
     

   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho Núcleo Hospitalar de Epidemiologia
Mês/ano mai.-24 HU-UEPG

Profissionais Função Conselho 
de Classe Vínculo

Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Total 
de 

Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Emylie Lechman Rodrigues Enfermeira 610.236 Empresa 1 P P P M - P P P P P M - P P - - - - - - - - - - M - P P P P P 198

Andrea de Fatima Hass Enfermeira 339.182 Empresa 2 B2 M M - - B2 M B2 M M - - M B3 B3 B3 B3 M - B3 T B3 M B3 - - M M B2 M M 173

Caroline Palogan Reginato Enfermeira 728.389 CRES F B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 F F 160

Lucimara Pereira da Silva Aux. Administrativo N.A CRES F B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 F F 160

Camila Marinelli Martins Professor N.A Professor - - - - - T - - - - - - T - - - - - - T - - - - - - T - - - - 24

Leandro Cavalcante Lipinski Professor N.A Professor - - - - - M T - - - - - M T - - - - - M T - - - - - M T - - - 48

Maria Dagmar da Rocha Professor N.A Professor - M - - - - T M - - - - - T M - - - - - T M - - - - - T M - - 54
531

Empresa 1 - Rodrigues e Stefani Serviços de Saúde LTDA B1 08h às 12h - 13h às 17h P Plantão diurno - 07 às 19 horas
Empresa 2 - Interliga Soluções em Serviços de Saúde Ltda B2 07h às 12h - 13h às 16h N Plantão noturno - 19 às 07 horas

B3 07h às 12h - 13h às 17h P24 Plantão diurno/noturno - 07 às 07 horas
M Manhã - 07 às 13 horas SN Sobreaviso noturno - 19 ás 07 horas
T Tarde - 13 às 19 horas SD Sobreaviso diurno -  07 às 19 horas
F Folga S24 Sobreaviso diurno/noturno - 07 às 07 horas

FE Férias SM Sobreaviso manhã  - 07 às 13 horas
FF Folga Feriado ST Sobreaviso tarde  - 13 às 19 horas
L Licença M3 Manhã - 10 às 13 horas

LM Licença Maternidade _____________________
Adriana Yuriko Koga

Coordenação NHE
OBS
Empresa 1 - Rodrigues e Stefani: LOTE 06 do dia 01/05 ao 14/05; LOTE 05 do dia 15/05 ao 
dia 31/05.
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