
     

   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho Núcleo de Informação e Análise da Situação
Mês/ano jan.-24 HU - UEPG
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Rodrigo Pereira Leite Diretor de Área - SESA

Karine Cristiane Camargo Auxiliar Administrativo - SESA

Mauricio Martins Auxiliar Operacional - SESA

Guilherme Matheus Biscaia Analista de Suporte - CRES

Ana Carolina Abreu Analista de Desenvolvimento - CRES

Eliezer Nascimento Analista de Desenvolvimento CRES

Luiz Otavio Oyama Analista de Desenvolvimento - CRES

Mikeias Siva Gomes de Azevedo Analista de Desenvolvimento - CRES

Romulo Augusto Merhy Analista de Desenvolvimento - CRES

Abner Yoham Sato Estagiário Desenvolvimento - Estagiário

Diego Luiz Oliveira Estagiário Desenvolvimento - Estagiário

Victor Ricardo De Camargo Chaves Vaz Estagiário Suporte - Estagiário

Evaldo Santos da Slva Auxiliar de Administração - SESA

Nicholas Alves Pinto Viana Estagiário Suporte - Estagiário

Eduardo Alan dos Santos Estagiário Suporte - Estagiário

Everson Dias Hammerschmidt Técnico Administrativo - SESA

Tiago de Souza Moro Conke Estagiário Suporte - Estagiário

Breno de Carvalho Monteiro Estagiário Suporte - Estagiário

Ana Carolina Abreu Analista de Desenvolvimento - CRES

Eliezer Nascimento Analista de Desenvolvimento CRES

Guilherme Matheus Biscaia Analista de Suporte CRES

Mikeias Siva Gomes de Azevedo Analista de Desenvolvimento CRES

Romulo Augusto Merhy Analista de Desenvolvimento CRES

08h às 12h - 13h às 17h Tarde - 13 às 17 horas Sobreaviso noturno - 18 às 22 horas

07h às 12h - 13h às 16h Tarde - 12:30 às 18:30 horas Sobreaviso diurno - 07 às 19 horas Obs.: m caso de situações emergenciais em que haja necessidade de acionamento do servidor em
sobreaviso, a solicitação deverá  ser feita preferencialmete pelo diretor/coordenador/chefe/ do setor

solicitante. O contato se dará através de chamada telefônica pelo número: (42) 98879-609308h30 às 12h - 13h às 17h30 Férias Sobreaviso manhã - 07 às 13 horas

Manhã - 08 às 12 horas Folga Feriado (resaltamos que o número não tem Wattsap)

Manhã - 08 às 14 horas

Diretor de Área Hospitalar
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