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EDITAL PRAE-DAAD - Nº 2026.897

A PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS e a DIRETORIA DE AÇÕES AFIRMATIVAS E
DIVERSIDADE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA, no uso de suas atribuições
estatutárias e regimentais, considerando os termos da Resolução Univ. nº 2022.28, da Ordem de Serviço
PRAE nº 2021.0756911 e o disposto no EDITAL Nº 017/2026-CPS, referente ao Vestibular EAD para o
Curso de Tecnólogo em Futebol,
TORNAM PÚBLICO
O Edital de RESULTADO da Banca de Heteroidentificação Racial dos candidatos classificados no
Vestibular EAD para o Curso de Tecnólogo em Futebol, que efetuaram sua inscrição nas vagas
reservadas às pessoas negras (pretas ou pardas), conforme o EDITAL Nº 017/2026-CPS.
1. DO RESULTADO
O resultado da Banca de Heteroidentificação Racial, realizada no dia 05 de outubro de 2026, pela
Comissão de Avaliação Complementar à Autodeclaração Racial da Universidade Estadual de Ponta
Grossa, consta abaixo:

CANDIDATO(A) RESULTADO
André Luiz dos Santos Silva Homologado
Elinton Oliveira Homologado
Fabio Rogério dos Santos Homologado
Isaac Leandro Brito Junior Homologado
João Vitor dos Santos Matoso Homologado
Lucas Henrique Conceição Gomes Homologado
Luiz Henrique Agostinho de Oliveira Não Homologado - não compareceu
Marcelo Faria de Paula Homologado
Marcos Vinicius Messino Godoi Não Homologado
Martin Samuel Pfister Ramos Homologado
Ricardo Vinicius Martins Arsenio Gregori Não Homologado - não compareceu
Valter Ribeiro de Souza Não Homologado
Weber Giovan Santos Homologado
Wesley Pereira da Silva Homologado
William dos Santos de Brito Homologado

 

2. DOS RECURSOS

 

Serão admitidos recursos a partir da data de publicação deste edital, até dia 07  de outubro de 2026,
exclusivamente via Protocolo Digital SEI, disponível no link:
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https://sisei.apps.uepg.br/protocolodigital/geral

No campo “DESCRIÇÃO SIMPLIFICADA” do assunto, deverá ser informado:

RECURSO COTA HETEROIDENTIFICAÇÃO RACIAL

Em caso de recurso, a Banca Recursal ocorrerá no dia 08 de outubro de 2026, análisada por outros
membros da Comissão de hetereoidentificaçao conforme Resolução  Univ. nº 2022.28.

O edital com o resultado após a análise dos recursos será divulgado no dia 09 de outubro de 2026, no
endereço eletrônico:https://www2.uepg.br/prae/editais/

 

Publique-se o presente edital na página da PRAE

 

Rauli Gross Junior
Pró-Reitor de Assuntos Estudantis

 
Iomara Favoreto

Diretora de Ações Afirmativas e Diversidade 
 

Lorena Ribas Rebonato Alberti 
Assistente de Diretor Superior

Documento assinado eletronicamente por Iomara Favoreto, Diretor(a) de Ações Afirmativas e
Diversidade, em 06/10/2026, às 10:14, conforme Resolução UEPG CA 114/2018 e art. 1º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.uepg.br/autenticidade informando o
código verificador 3338364 e o código CRC 0DFD5092.
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