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EDITAL N° 1/2023

Considerando a Chamada Publica n® 02/2022 da Superintendéncia de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior do Parana (SETI) e da Fundacdo Araucéria de Apoio ao
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico do Parana (FA), torna-se publico o presente
Edital para selecdo de bolsistas para atuagdo no Projeto de Extensdo Formacdo de
Liderancas e Empoderamento de Mulheres através da Construcdao de Projetos de
Desenvolvimento Urbano e Regional de Municipios com IDH Baixo no Estado do
Parana, por meio da Elaboracdo /| Revisdao de seus Planos Diretores Participativos,
aprovado no ambito do PROGRAMA EMPODERAMENTO E LIDERANCA DAS
MULHERES PARANAENSES, nos termos a seguir estabelecidos:

1 OBJETIVOS

1.1 DO PROGRAMA

I. Conceder apoio financeiro para implantacdo e desenvolvimento de agfes voltadas a
formacédo de liderancas e empoderamento de mulheres por meio de capacitacdo, curso de
formacao e divulgacdo de praticas inovadoras relacionadas ao tema em foco;

Il. Incentivar a construcéo de redes extensionistas de modo indissociavel com a pesquisa,
que fomentem acdes de ampliagdo da capacidade de lideranga de mulheres do campo e
da cidade nas esferas: social, saude, educacao, politica, econdmica e cultural,

[ll. Promover a aproximacao de académicos da graduacao e pds-graduagdo em atividades
extensionistas, de modo indissocidvel com a pesquisa, voltadas para o fomento da
liderangca e empoderamento de mulheres, em todas as areas do conhecimento que
apresentem aderéncia aos Novos Arranjos de Pesquisa e Inovagdo no Parana (NAPIS)
gue vém sendo fomentados pela Fundagé@o Araucéria ou que apontam aderéncia a algum
dos ecossistemas de inovacdo, areas prioritarias e/ou transversais identificadas pelo

Conselho Paranaense de Ciéncia e Tecnologia.

1.2 DO PROJETO DE EXTENSAO

O Projeto “Formacdo de Liderangcas e Empoderamento de Mulheres através da
Construcdo de Projetos de Desenvolvimento Urbano e Regional de Municipios com IDH
Baixo no Estado do Paranda, por meio da Elaboracédo / Revisdo de seus Planos Diretores

Participativos”, visa desenvolver agbes para:

I. Articular parcerias com os municipios com IDH Baixo no Estado do Paranda, para a

elaboragéo / reviséo de seus Planos Diretores Participativos;
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Il. Capacitar as mulheres dos municipios com IDH Baixo no Estado do Parana nos
intrumentos legais basicos constituintes da Legislacdo Urbana Brasileira;
[ll. Treinar as mulheres dos municipios com IDH Baixo no Estado do Parand nas
metodologias de elaboracéo / revisdo de Planos Diretores Participativos;
IV. Assessorar a elaboracdo / revisdo dos planos diretores participativos, sob a

perspectiva de género, dos municipios com IDH Baixo no Estado do Parana.

2. DAS BOLSAS, MODALIDADES E CRITERIOS

2.1 Modalidade: 01 (uma) bolsa para Apoio Técnico para profissional graduado;

a. Habilitacdo:

- Curso Superior de Bacharelado em Geografia (Colacao de Grau - maximo ha 3 anos);

- Experiéncia de pesquisa / extensdo (Iniciacdo Cientifica; Trabalho de Conclusdo de
Curso; Resumo Publicado em Anais de Evento; Apresentacdo realizada em Eventos
Cientificos) relacionada a teméatica de género / mulheres;

- Dominio de Geotecnologias;

- Carteira Nacional de Habilitacdo (Categoria B);

- Disponibilidade para trabalho de campo / reunides nos municipio de Cerro Azul, Doutor
Ulysses e Curitiba, no estado do Parana.

b. Remuneracdo: R$ 2.000,00 (dois) mil mensais;

c. Periodo de contratacao: 01/03/2023 até 31/07/2024 (17 bolsas);

d. Carga Horaria Semanal: 40 horas;

e. Atividades do(a) bolsista:

- Execucao das parcerias com os municipios de Cerro Azul e Doutor Ulysses, no estado
do Parand, para a revisdo / atualizagdo de seus Planos Diretores Participativos;

- Capacitacdo das mulheres dos municipios de Cerro Azul e Doutor Ulysses, no estado do
Parand, nos intrumentos legais basicos constituintes da Legislacao Urbana Brasileira;

- Treinamento das mulheres dos municipios de Cerro Azul e Doutor Ulysses, no estado do
Paranda, nas metodologias de revisdo / atualizagdo de Planos Diretores Participativos;

- Assessoramento a revisdo / atualizacdo dos planos diretores participativos, sob a
perspectiva de género, dos municipios de Cerro Azul e Doutor Ulysses, no estado do

Paranéa.

3. DO PROCESSO DE SELECAO:
3.1 Periodo de Inscri¢cdes:

As inscricbes dever&o ocorrer no periodo de 14 a 17/02/2023, através do envio dos

documentos abaixo para o e-mail marciornat@uepg.br:
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3.1.1. Copia Digital do Diploma de Graduacédo e Histérico Escolar do Curso Superior de

Bacharelado em Geografia (Colagdo Grau maximo ha 3 anos);

3.1.2. Cépia Digital dos comprovantes de experiéncia de pesquisa / extensao (Iniciacdo
Cientifica; Trabalho de Conclusdo de Curso; Resumo Publicado em Anais de Evento;
Apresentacdo realizada em Eventos Cientificos) relacionada a temética de género /

mulheres;
3.1.3. Copia Digital da Carteira Nacional de Habilitacdo (Categoria B);

3.1.4. Declaracao de disponibilidade para trabalho de campo / reuniées nos municipios de

Cerro Azul, Doutor Ulysses e Curitiba, no estado do Parana.

3.2 Etapas do Processo Seletivo:
3.2.1. 1@ Etapa: Deferimento das Inscri¢des;
3.2.2. 22 Etapa: Analise Documental;

3.2.3. 3° Etapa: Entrevista Online.

3.3 Critérios de Selecao:

3.3.1. Bacharel em Geografia / Recém Formado (Colagdo Grau ocorrida no maximo ha 3

anos);

3.3.2. Ter experiéncia de pesquisa / extensédo (Iniciagdo Cientifica; Trabalho de Concluséo
de Curso; Resumo Publicado em Anais de Evento; Apresentacao realizada em Eventos

Cientificos) relacionada a teméatica de género / mulheres;
3.3.3. Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (Categoria B);

3.3.4. Ter disponibilidade para trabalho de campo / reunibes nos municipios de Cerro

Azul, Doutor Ulysses e Curitiba, no estado do Parana.

Lembramos que alo bolsista selecionadalo ndao podera ter no momento da
contratacdo: (i) qualquer tipo de vinculo empregaticio; e (ii) ndo dispor de outra

bolsa de estudo em vigor, de qualquer modalidade ou agéncia de fomento.

4. DEVERES DO BOLSISTA
I. Apresentar obrigatoriamente o trabalho desenvolvido em eventos anuais de extensao,
promovidos pela Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Culturais — PROEX;

II. Elaborar relatérios de apreciacéo para o Professor orientador, quando solicitado;
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lll. Incluir o nome do Orientador nas publicacbes e nos trabalhos apresentados em
congressos e seminarios, cujos resultados contaram com a participacao efetiva deste;

IV. N&o ter vinculo empregaticio ou acumular mais de uma bolsa;

V. Para efeitos de indicacdo e permanéncia na condicdo de bolsista, a/o estudante nédo
podera possuir inadimpléncia, relacionada ao descumprimento de participacéo obrigatoria
em eventos promovidos como bolsista junto & PROEX;

VI. Responsabilizar-se pela identificacdo visual obrigatéria da SETI e da Fundagédo
Araucaria como financiadoras do Programa Mulheres Paranaenses nas publicagfes de
trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e em quaisquer meios de
divulgacéo;

VIl. Responsabilizar-se pela identificagdo visual obrigatéria da UEPG e da PROEX como
apoiadoras do Programa Mulheres Paranaenses nas publicacbes de trabalhos
apresentados em eventos de qualquer natureza e em quaisquer meios de divulgagao;

VIII. Manter curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO EDITAL

ATIVIDADES DATAS!
1. Inicio das inscricbes 14/02/2023
2. Término das Inscricdes 17/02/2023
3. Analise Documental 23/02/2023
4. Publicacao Edital Deferimento 23/02/2023

das InscricBes e Convocacao para
Entrevista Online?

5. Realizac&o das Entrevistas 27/02/2023
Online
6. Publicagéo Edital Classificagédo 27/02/2023
Final Selecdo de Bolsistas
7. Entrega da Cépia dos 01/03/2023
Documentos Originais e Inicio da
Contratacao

Ponta Grossa, 13 de Fevereiro de 2023.

Pro. Dr. Marcio Jose Ornat

Coordenador do Projeto

1 O prazo de interposicéo de recursos é de 48 horas, através do envio de Solicitagdo de Recurso,
via e-mail (marciornat@uepg.br), a contar da data/horario da publicacdo de cada Edital.

2 As/os candidatos com inscrigédo deferida receberdo o link da Entrevista Online no seu endereco
de e-mail que realizou sua inscri¢éo.
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