
 

 

EDITAL PROEX PROGRAMA OPERAÇÃO RONDON PARANÁ 05/2026 

SELEÇÃO DE BOLSITA PROFISSIONAIS GRADUADOS  

CADASTRO RESERVA 

 

1. OBJETIVO 

A Pró-reitoria de Extensão e Assuntos Culturais (PROEX) da Universidade Estadual de Ponta 

Grossa (UEPG) torna público o presente Edital de Critérios de Avaliação da Seleção de Bolsistas 

Graduados – cadastro reserva - para atuar junto à Coordenação Institucional do Programa 

Operação Rondon Paraná, conforme Editais PROEX 02, 03 e 04/2026. 

 

2. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

2.1 Vagas na área de Administração ou Contabilidade (Edital PROEX Rondon 02/2026) 

2.1. 1 Currículo 

 

2.1.2 Entrevista 

Comunicação e clareza  1.5 pontos Pontuação obtida 

Trabalho em equipe e liderança  
 

1 ponto  

Disponibilidade e compromisso 
 

0.75 pontos  

Conhecimento aplicado  
 

1 ponto  

Aderência ao projeto  
 

0.75 pontos  

 

Total 
 

5 pontos  

A – FORMAÇÃO (não cumulativa) Máx 2 pontos Pontuação obtida 

Doutorado 2 ponto  

Mestrado 1,5 pontos  

Especialização  1 ponto  

   

B. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL Máx 3 pontos  

Experiência professional na área  
 

0.5 pontos ao ano  

Outras experiências profissionais 
 

0.25 pontos ao ano  

 

Total 5 pontos  



 

 

2.2 Vaga na área de Turismo - (Edital PROEX Rondon 03/2026) 

2.1.1 Currículo 

 

2.2. 2 Entrevista 

Comunicação e clareza  1.5 pontos Pontuação obtida 

Trabalho em equipe e liderança  
 

1 ponto  

Disponibilidade e compromisso 
 

0.75 pontos  

Conhecimento aplicado  
 

1 ponto  

Aderência ao projeto  
 

0.75 pontos  

 

Total 
 

5 pontos  

 

 

 

 

 

 

 

 

A – FORMAÇÃO (não cumulativa) Máx 2 pontos Pontuação obtida 

Doutorado 2 ponto  

Mestrado 1,5 pontos  

Especialização  1 ponto  

   

B. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL Máx 3 pontos  

Organização de eventos 
 

Eventos x 1  

Participação na comissão 
organizadora de eventos 
 

Eventos x 0.5  

Cerimonialista Atuação como 
cerimonialista x 0.5 
 

 

 

Total 
 

5 pontos  



 

 

2.3 Vaga na área de Jornalismo - (Edital PROEX Rondon 04/2026) 

2.3.1 Portfólio 

Experiência prática em Jornalismo 
 

2 pontos Pontuação obtida 

Qualidade técnica dos materiais  
 

1.5 pontos  

Multiplataforma e habilidades 
técnicas  
 

1 ponto  

Adequação ao projeto Rondon  
 

0.5 pontos  

Total 
 

5 pontos  

 

2.3. 2 Entrevista 

Comunicação e clareza  1.5 pontos Pontuação obtida 

Trabalho em equipe e liderança  
 

1 ponto  

Disponibilidade e compromisso 
 

0.75 pontos  

Conhecimento aplicado  
 

1 ponto  

Aderência ao projeto  
 

0.75 pontos  

 

Total 
 

5 pontos  

 

3. DISPOSIÇÕES GERAIS 

3.1 Casos omissos e situações não previstas neste Edital serão analisados pela Pró- Reitoria de 

Extensão e Assuntos Culturais  

3.3 Em caso de dúvidas, entrar em contato com a Pró-reitoria de Extensão e Assuntos Culturais 

da Universidade Estadual de Ponta Grossa pelo email proex@uepg.br  

 

Ponta Grossa, 24 de março de 2026. 

 

 

         Beatriz Gomes Nadal                                                    Marina Tolentino Marinho 

                Pró-reitora de Extensão                                                       Diretora de Extensão 

                    e Assuntos Culturais 

mailto:proex@uepg.br

