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EDITAL DE SELEGAO DE BOLSISTAS N° 05/2026 - NEDDIJ/UEPG

O Coordenador do Projeto Nucleo de Estudos e Defesa de Direitos da Infancia e da Juventude (NEDDIJ) no

ambito da Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG), no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com as diretrizes da Encomenda Governamental SETI/FUNDO PARANA EG N° 06/2026, com a
Resolugdo SETI n® 252/2025 e a Resolugdo SETI n° 039/2026, torna publico o presente Edital de Abertura de

Inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado visando a sele¢do de bolsistas nas modalidades de

Profissional Graduado (Bolsista) e Estudante de Graduagao (Bolsista)..

1. DO OBJETO E DAS VAGAS

1.1. O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas para bolsistas e formagdo de

cadastro de reserva no ambito do projeto NEDDIJ/UEPG, com atuagdo em atendimento interdisciplinar,

gratuito e territorializado voltado a protecdo de direitos da crianga e do adolescente na comarca de Ponta

Grossa/PR.

1.2. O quantitativo de vagas, modalidade de bolsa, &rea de atuagao, requisitos minimos e valor da bolsa

mensal estdo dispostos no quadro abaixo, em consonancia com a EG N° 06/2026 (Porte 3):

Categoria Funcao/Curso Vagas Valor da Requisito Minimo
Bolsa/Mensal

Profissional Advogado 3 R$ 3.200,00 Graduagdo em Direito e Inscricdo Ativa na
Graduado OAB/PR
Profissional Assistente Social 2 R$ 3.200,00 Graduag&o em Servigo Social e Inscri¢do Ativa
Graduado no CRESS/PR
Estudante de | Bolsista de Direito 2 R$ 1.192,00 Matricula ativa em Curso de Bacharelado em
Graduagéo Direito da UEPG ou IESS/PR
Estudante de | Bolsista de Servigo Social 2 R$ 1.192,00 Matricula ativa em Curso de Bacharelado em
Graduagéo Servigo Social da UEPG ou IEES/PR




1.3.  As bolsas concedidas tém inicio previsto para 1° de setembro de 2026, com vigéncia vinculada a

execucao orcamentaria do projeto apoiado pelo Fundo Parana/SETI.

2. REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO E CONCESSAO DA BOLSA

21. Requisitos Gerais:

e Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares (se do sexo masculino).

e Ter disponibilidade de horario para cumprir a carga horaria de atividades presenciais e atendimentos
no NEDDIJ/UEPG.

e Nao acumular bolsa com outras modalidades concedidas pelo Fundo Parana ou outros 6rgaos

publicos de fomento, conforme regulamentagao da Resolugao SETI n° 252/2025.

2.2. Requisitos Especificos para Profissional Graduado - Advogado:

e Possuir diploma de graduagdo em Direito.
e Possuir inscri¢do ativa na Ordem dos Advogados do Brasil — Se¢éo Parana (OAB/PR).

e Possuir assinatura eletronica/digital e habilitagao ativa nos sistemas de processo judicial eletronico
(PROJUDI/TJPR).

2.3. Requisitos Especificos para Profissional Graduado - Assistente Social:
e Possuir diploma de graduagédo em Servigo Social.
e Possuir inscricdo ativa e regularizada no Conselho Regional de Servico Social da 11% Regido
(CRESS/PR).
2.4. Requisitos Especificos para Estudantes de Graduagao (Bolsistas):
e Estar regularmente matriculado e frequentando os anos/semestres compativeis dos cursos de
Bacharelado em Direito ou Servigo Social da UEPG ou de Instituicdo Estadual de Ensino Superior do

Parana.

3. DAS ATRIBUICOES E FUNGOES DAS VAGAS



As atividades a serem desenvolvidas no @mbito do NEDDIJ/UEPG fundamentam-se no Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA) e na EG N° 06/2026 SETI/PR:

3.1.

3.2.

3.3.

Profissional Graduado — Advogado:

e Prestar assisténcia juridica técnica, gratuita e especializada a criangas, adolescentes e suas familias
em situagdes de violagdo ou ameaca de direitos e em procedimentos de apuragao de ato infracional.

e Elaborar pegas processuais, peticdes, recursos e acompanhar processos junto as Varas da Infancia
e da Juventude e demais varas competentes via sistema PROJUDI.

¢ Realizar atendimentos juridicos orientativos e participacdes em audiéncias.

e Articular fluxos de atendimento em conjunto com o Ministério Publico, Defensoria Publica, Judiciario
e Conselho Tutelar.

e Orientar e acompanhar as atividades praticas desenvolvidas pelos estudantes bolsistas da area de
Direito.

e Elaborar artigos para publicagdo em eventos de extenséo e de pesquisa

Profissional Graduado — Assistente Social:

e Realizar acolhimento socioassistencial, escuta qualificada e estudo social individualizado com as
criangas, adolescentes e familias atendidas.

e Efetuar visitas domiciliares, comunitarias ou institucionais para avaliagdo e acompanhamento de
Casos.

e Articular a integracdo do Nucleo com os equipamentos da rede socioassistencial e de prote¢édo
(CRAS, CREAS, Servicos de Acolhimento, Saude, Educacao).

¢ Orientar e supervisionar os estudantes bolsistas do curso de Servigo Social vinculados ao projeto.

o Elaborar artigos para publicagédo em eventos de extensao e de pesquisa

Estudante de Graduagéo (Bolsista) - Direito:

o Auxiliar na recepcao de assistidos e na triagem juridica inicial sob supervisao direta do advogado
orientador.

e Acompanhar andamentos processuais no sistema PROJUDI e elaborar minutas de pecas juridicas
simplificadas.

e Realizar pesquisas doutrinarias e jurisprudenciais aplicadas ao Direito da Crianca e do Adolescente.

¢ Auxiliar na organizagao de arquivos, relatérios e controle de prazos processuais do Nucleo.



34.

Estudante de Graduagao (Bolsista) — Servigo Social:

o Auxiliar no acolhimento de usuarios e preenchimento de fichas de atendimento e cadastros sociais
sob supervisdo do assistente social.

e Apoiar 0 mapeamento da rede de prote¢do e contatos com 6rgaos parceiros.

¢ Organizar e manter atualizados os prontuarios sociais e 0s dados estatisticos de atendimento.

e Apoiar na preparagdo e execugdo de atividades de carater socioeducativo e preventivo com a

comunidade local

DAS INSCRIGOES

4.1. Periodo de Inscri¢ao: De 17 de agosto de 2026 a 22 de agosto de 2026 até as 23h59min
4.2 Canal de Inscrigéo: As inscricoes serdo efetuadas exclusivamente via e-mail, através do
enderego eletronico: aarocha@uepg.br

4.3. No campo "Assunto" da mensagem, o candidato devera registrar obrigatoriamente:

Inscri¢ao Edital 01/2026 NEDDIJ/UEPG - [Nome Completo do Candidato] - [Cargo Pretendido]

e 44. Documentagao exigida (anexo unico em PDF):

a) Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida e assinada (Anexo | deste Edital);

b) Documento de Identidade oficial com foto e CPF;

c¢) Comprovante de residéncia atualizado;

d) Para vagas de Profissional Graduado: Diploma de Graduagéo (ou Certificado de Concluséo de Curso
com Colagédo de Grau realizada) na respectiva area;

e) Para vagas de Profissional Graduado: Comprovante de Inscricdo Ativa no conselho de classe
(OAB/PR para Advogados e CRESS/PR para Assistentes Sociais);

f) Para vagas de Estudante de Graduagdo: Atestado de Matricula atualizado (emitido em 2026) e
Histdrico Escolar do Curso de Graduagao em Direito ou Servigo Social;

g) Curriculum Lattes atualizado e documentado (comprovantes de cursos, eventos, estagios, pesquisas
e experiéncia profissional antecedente);

h) Declaragéo de nédo acumulo de bolsa (Anexo II).
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5. DO PROCESSO DE SELEGAO E AVALIAGAO

O Processo Seletivo serd conduzido pela Comissdo de Sele¢do designada pela Coordenagdo do

NEDDIJ/UEPG e constara de 2 (duas) etapas de carater eliminatério e classificatorio:

Etapa 1: Analise de Curriculo (Peso 40%)

¢ Avaliagao da formagdo académica, cursos de capacitagdo/extensao, experiéncia em projetos sociais,
atuacdo na area da infancia, juventude ou direitos humanos e rendimento académico (para

estudantes). (Anexo Il — Devera estar devidamente preenchido)

Etapa 2: Entrevista (Peso 60%)

e Aentrevista sera realizada no dia 25 de AGOSTO de 2026, em formato a ser informado por e-mail no

ensalamento. As entrevistas poderdo ser realizadas com utilizagéo da ferramenta googlemeet (on line)

em horarios a serem designados e com a disponibiliza¢éo do link de acesso.

e Serio avaliados: dominio técnico sobre a legislacdo e normas protetivas (CONSTITUICAO FEDERAL,
ECA, LOAS, SUAS), conhecimentos sobre a rede de atendimento, motivagao e perfil interdisciplinar
para o projeto. Os elementos que serdo objeto de pontuagdo estdo mencionados no ANEXO IV deste

EDITAL tanto para profissionais quanto para estudantes.

6. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Etapa Data / Prazo

Publicagao do Edital de Selegao: 17 de agosto de 2026
Periodo de Inscrigdes Exclusivamente pelo E-mail aarocha@uepg.br: 17 a 22 de agosto de 2026
Divulgagéo dos Inscritos Homologados e Horarios das Entrevistas: 24 de agosto de 2026
Realizagao das Entrevistas: 25 de agosto de 2026
Publicagado do Resultado Preliminar: 26 de agosto de 2026
Prazo para Interposi¢ao de Recursos: 27 de agosto de 2026
Publicagao do Resultado e Homologagao: 28 de agosto de 2026

Convocacao, Assinatura dos Termos de Compromisso e Inicio do Projeto: 01 de setembro de 2026



mailto:aarocha@uepg.br

7.  DOS RECURSOS

7.1. Cabera recurso contra o Resultado Preliminar no prazo de 1 (um) dia util apés a sua publicagao,
formalizado por e-mail enviado ao enderego aarocha@uepg.br

7.2. Os recursos serao apreciados pela Comissédo de Sele¢ao do Projeto e a deciséo final sera publicada
no portal da UEPG e enviada aos recorrentes no enderego eletronico informado na ficha de

inscrigao.

8.  DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1. A inexatid@o das afirmativas ou irregularidades de documentos praticadas pelos candidatos, ainda
que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo.

8.2. A concessdo das bolsas esta condicionada a aprovagdo e ao repasse financeiro do Fundo
Parand/SETI.

8.3. Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos seréo tratados no estrito cumprimento da Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018 - LGPD).

8.4. Os casos omissos neste Edital seréo resolvidos pela Coordenagdo do NEDDIJ/UEPG.

Ponta Grossa/PR, 17 de agosto de 2026.

Coordenacgao do NEDDIJ - UEPG
Universidade Estadual de Ponta Grossa

Projeto vinculado a SETI/PR e Fundo Parana



ANEXO | — MODELO DE FICHA DE INSCRIGAO E CADASTRO PARA

CONTRATACAO
1. DADOS DO CANDIDATO
Nome Completo:
Data de Nascimento: Nacionalidade: Estado Civil:
CPF: - RG: Orgao Expedidor/UF:
Sexo/Género: Racga/Cor (Declaragao):

Nome da M3e:
Nome do Pai:

2. VAGA PRETENDIDA E HABILITAGAO PROFISSIONAL
Cargo/Funcao:

() Profissional Graduado — Advogado

() Profissional Graduado — Assistente Social

() Estudante de GraduacaO — Bolsista de Direito

() Estudante de Graduacao — Bolsista de Servi¢o Social

Registro no Conselho de Classe (se aplicavel):
Inscricao OAB/PR n°:
Inscricao CRESS/PR n°:

Dados Académicos (para Estudantes de Graduagéo):

Curso: Instituicao:

RA/Matricula: Ano/Semestre Atual:

3. ENDERECO E CONTATOS (Informagodes de Logistica)

Logradouro: N°:
Complemento: Bairro: CEP: -
Cidade: UF:

E-mail Principal:

Telefone / WhatsApp: () Telefone Alternativo: ()

5. DECLARAGOES OBRIGATORIAS

1. Declaro que li e concordo com todos os termos do Edital de Selecdo n° 01/2026 -
NEDDIJ/UEPG.

2. Declaro, sob as penas da lei, que nao acimulo bolsa de estudo ou de pesquisa concedida
por 6rgaos publicos de fomento ou pelo Fundo Parana/SETI, estando em conformidade
com as normas vigentes.

3. Autorizo expressamente o tratamento dos meus dados pessoais fornecidos nesta ficha
para finalidades exclusivas de gestao do processo seletivo e formalizagao de
contratagao/concessao de bolsa, nos termos da Lei Geral de Protegcao de Dados (LGPD -
Lei n° 13.709/2018).

4. Atesto que todas as informagb6es acima prestadas sdo verdadeiras e assumo inteira
responsabilidade pela autenticidade dos documentos anexados.

Ponta Grossa/PR, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO Il - DECLARAGAO DE ACUMULO DE BOLSAS

Eu, [NOME COMPLETO DO BOLSISTA], portador(a) da carteira de identidade RG n°
[000.000.000.0] e inscrito(a) no CPF sob o n° [000.000.000-00], residente e domiciliado(a) no(a)
[ENDERECO COMPLETO COM RUA, NUMERO, COMPLEMENTO, BAIRRO, CIDADE, ESTADO

E CEP], venho, por meio desta, declarar, para os devidos fins e sob as penas da lei, 0 que se segue:

1. Ciéncia das Normas: Declaro estar ciente de todas as normas e condigbes estabelecidas
no Edital n® [XXXX/XXXX] da SETI/Fundo Parana, que rege a concessao de bolsas para
o projeto intitulado “[TITULO DO PROJETO]".

2. Regularidade do Acumulo: Conforme o item [XX] do referido Edital, que permite o acumulo
da bolsa deste projeto com [ESPECIFICAR O TIPO DE BOLSA/VINCULO PERMITIDO],
informo que minha situagédo atual esta em total conformidade com a regulamentagdo. Os

detalhes da bolsa acumulada séo:

o Outro Projeto/Atividade: [NOME COMPLETO DO OUTRO PROJETO]
o Entidade Vinculada: [NOME DA ENTIDADE VINCULADA]

o Carga Horaria Semanal: [[INFORMAR A CARGA HORARIA]

o Fungio Desempenhada: [INFORMAR A FUNCAQ]

o Fonte Pagadora da Bolsa: [NOME DA FONTE PAGADORA]

3. Compatibilidade de Horarios: Afirmo que a carga horaria dedicada as atividades deste
projeto é plenamente compativel com as responsabilidades e horarios do outro vinculo, nao

havendo conflito ou prejuizo ao desempenho de ambas as fungdes.

4. Ciéncia das Penalidades: Tenho plena ciéncia de que a constatacdo de qualquer
irregularidade ou acumulo indevido de bolsas resultara no cancelamento imediato da bolsa
concedida por este Edital e na obrigacdo de restituir integralmente os valores recebidos,

sem prejuizo das demais sangdes legais aplicaveis.

5. Compromisso de Comunicagdo: Comprometo-me a comunicar, de forma imediata e
formal, & [NOME DA INSTITUIGAO DE VINCULO DO PROJETO ATUAL] qualquer
alteracdo em minha situacdo que possa impactar a permissdo de acumulo de bolsas,

conforme as normas vigentes.

[Municipio), [Dia] de [Més] de [AnQ].

[NOME DO BOLSISTA]



ANEXO Il - MODELO DE CRITERIOS DE AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO (ETAPA 1 -PESO
40%)

1. Tabela de Valoragao Profissional Graduado (Advogado e Assistente Social)

Pontuagao
. s = Pontuagcao | Pontuagao sugerida
Categoria Avaliagiao/Comprovagao Unitaria Maxima pelo
candidato
Formacgao Doutorado em Direito e/ou Servigo | 2,0 pontos 2,0
Académica Social elou Ciéncias Sociais
Aplicadas
Mestrado em Direito e/ou Servigo | 1,5 pontos 1,5

Social e/ou Ciéncias Sociais

Aplicadas

Pés-Graduagao Lato Sensu | 1,0 pontos 1,0
(Especializagdo) em Direito e/ou
Servico Social e/lou Ciéncias

Sociais Aplicadas

Experiéncia Atuagao comprovada em | 0,5 pontos 3,0
Profissional atendimento sociojuridico, acada 6
Defensoria, Poder Judiciario, meses

CRAS/CREAS ou projetos sociais

na area da infancia e juventude

Capacitagéao Cursos de Extensao, | 0,25 por 1,5
Continuada aperfeicoamento ou atualizagado na item
areas (ECA, Sistema de Garantia
de Direitos, LOAS, SUAS,
PROJUDI) — minimo de 20 h por

curso
Producgéo Publicagcdo de artigos cientificos, | 0,25 por 1,0
TécnicalCientifica | capitulos de livros ou item

apresentacdo de trabalhos em
eventos na area do Direito ou de
Servigo Social.

Total Maximo 10,0

pontos

Regras para Apresentagéo e Validagao dos Titulos:
o N&o Acumulacéo: Titulos apresentados para comprovagao de requisito minimo do cargo n&o serdo pontuados nesta etapa.
e  Comprovagdo: Apenas serdo computados os titulos expressamente comprovados por meio de diplomas, certificados,
declaragdes institucionais oficiais ou carteira de trabalho/contratos anexados a inscrigéo.
o  (Calculo da Nota da Etapa 1: A nota obtida (0 a 10) sera multiplicada pelo peso correspondente a etapa (0,40) para compor
a nota final do candidato.



2.  Tabela de Valoragao para Estudante de Graduagao (Bolsista de Direito e Servigo Social)

Pontuacao
Pontuacao Pontuagao sugerida
Categoria Avaliagiao/Comprovagao
Unitaria Maxima pelo
candidato
Média geral do Histoérico Escolar
Rendimento | (Média = 8,5 = 3,0 pts; Média de
o De 1,0 a 3,0 pontos 3,0
Escolar 7,5 a 8,4 = 2,0 pts; Média de 6,5
a74=1,0pt)
Participagdo em Projetos de
Atividades | Extensado, Projetos de Pesquisa 1,0 ponto por 3.0
Académicas | ou Monitoria académica (minimo projeto/semestre ’
de 1 semestre)
Estagio nao obrigatoério anterior
Experiéncia | ou trabalho voluntario em 6rgaos 0,5 ponto por 15
Anterior publicos do sistema de justica, semestre ’
assisténcia social ou ONGs
Participagdo em congressos,
semanas académicas, simposios
Eventos e 0,25 ponto por
e cursos na area do ECA, Direitos 1,5
Cursos certificado
Humanos e Politicas Publicas
(minimo 8h)
Apresentacdo de  trabalhos
Producao o ) 0,5 ponto por
académicos ou publicagdo de 1,0
Académica trabalho
resumos em anais de eventos
Total
) 10,0 pontos
Maximo

Regras para Apresentacao e Validacao dos Titulos:

e N&o Acumulacao: Titulos apresentados para comprovagao de requisito minimo do cargo ndo serdo pontuados

nesta etapa.

o Comprovagdo: Apenas serdo computados os titulos expressamente comprovados por meio de diplomas,

certificados, declaragdes institucionais oficiais ou carteira de trabalho/contratos anexados a inscrigéo.

e Calculo da Nota da Etapa 1: A nota obtida (0 a 10) sera multiplicada pelo peso correspondente a etapa (0,40)

para compor a nota final do candidato.




ANEXO IV - MODELO DE CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA (ETAPA 2 -
PESO 60%)

A etapa de Entrevista tera carater eliminatorio e classificatorio, somando até 10,0 (dez) pontos. Para
garantir transparéncia e padronizac¢do na banca examinadora, a avaliagcdo considerara 4 (quatro) eixos

tematicos com pontuagdes especificas.

1. Critérios de Avaliacido e Pontuacgdo para Profissional Graduado (Advogado e Assistente

Social)
Eixo de Avaliagao Aspetos Avaliados pela Banca P;\)/In’tu.a §ao
axima
1. Dominio Técnico | Conhecimento pratico e tedrico sobre o Estatuto da Crianca e do
e Legislacao Adolescente (ECA), SINASE (para Direito), LOAS/SUAS (para 3,0 pontos
Servigo Social) e atuacdo em situacdes de violagao de direitos.
2. Articulagao da Compreensdao sobre o fluxo de atendimento intersetorial
Rede de Protegcdo | (Conselho Tutelar, Varas da Infancia, CRAS, CREAS, Saude e 2,5 pontos
Educacao) e competéncias institucionais
3. Atuagao Capacidade de trabalho em equipe interdisciplinar (Direito +
Interdisciplinar e Servico Social), postura ética profissional, escuta qualificada e 2,5 pontos
Etica manejo de situagdes de crise
4. Postura, Clareza e objetividade na comunicagédo verbal, capacidade de
Comunicacgao e sintese, perfil de lideranga para orientagdo dos bolsistas e 2,0 pontos
Disponibilidade disponibilidade de horario.
TOTAL MAXIMO 10 pontos
2. Critérios de Avaliacao e Pontuacio para Estudante de Graduacao (Bolsista)
Eixo de Avaliagao Aspetos Avaliados pela Banca Pon’t vagao
Méaxima
1. Conhecimentos Compreensdo dos principios fundamentais do ECA, papel da
Basicos da Area Assisténcia Social/Justiga na protecdo de criangas e adolescentes e 3,0 pontos
nogdes basicas do curso aplicadas a pratica
2. Motivagdo e Perfil | Interesse genuino e afinidade tematica com a defesa de Direitos 25
. . . . ,9 pontos
Profissional Humanos, empatia € compromisso social.
3. Postura e Trabalho | Capacidade de escuta, proatividade, flexibilidade para atuacdo 25
. . . " o . ,9 pontos
em Equipe interdisciplinar e postura ética perante o publico atendido
4. Comunicagdo e | Articulagdo de ideias, postura dialogal, pontualidade e compatibilidade 2,0 pontos
Disponibilidade da grade curricular com as atividades presenciais no NEDDIJ. '
TOTAL MAXIMO 10 pontos

Disposi¢oes sobre a Entrevista:

¢ Nota Minima Eliminatoéria: Sera considerado reprovado o candidato que obtiver nota inferior a 6,0
(seis) na entrevista.

e Gravagdo: As entrevistas poderao, a critério do examinador, serem gravadas pela banca para fins
de registro e analise de eventuais recursos.

e Férmula de Calculo da Nota da Etapa 2: Pontuagao Entrevista: Nota Final do Examinador (0
a10) x 0,60



