SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS CULTURAIS

EDITAL UNAPI PROEX N° 001/2026

SELEGCAO DE PROFISSIONAL GRADUADO PARA ATUAQAO NO
PROGRAMA DE FOMENTO A REDE UNIVERSIDADE ABERTA A PESSOA
IDOSA DO PARANA (UNAPI-PR)- UEPG

A Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Culturais da Universidade Estadual de
Ponta Grossa — PROEX/UEPG, no uso de suas atribuicdes, torna publica a
abertura de processo seletivo para contratacdo de bolsista profissional
graduado para atuacdo no PROGRAMA DE FOMENTO A REDE
UNIVERSIDADE ABERTA A PESSOA IDOSA DO PARANA (UNAPI-PR)-

UEPG, conforme as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto selecionar 01 (um) profissional graduado
para integrar a equipe do PROGRAMA DE FOMENTO A REDE UNIVERSIDADE
ABERTA A PESSOA IDOSA DO PARANA (UNAPI-PR)- UEPG.

1.2 O Programa de Fomento a Rede Universidade Aberta a Pessoa ldosa no
Parana - UEPG visa a consolidagdo dos projetos das Universidades Estaduais
voltados a Pessoa Idosa, com vistas ao fortalecimento das acdes de ensino,
pesquisa e extensdo voltadas a promogdo da educagao continuada, inclusao
social e desenvolvimento humano da pessoa idosa no Estado do Parana.

1.3. Os profissionais selecionados atuardo nas acgdes previstas no Plano de
Trabalho do Programa, sob orientagdo da Coordenacgéo.



2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E BOLSA

Area de formagao Vagas Carga horaria semanal Bolsa mensal

Pedagogia OU Servigo Social OU
Direito OU Psicologia

Total 01

01 40 (quarenta) horas R$ 3.200,00

2.1 A bolsa sera concedida pelo periodo previsto de 12 meses, observada a
vigéncia do projeto, a disponibilidade orcamentaria e as normas aplicaveis a
modalidade de bolsa.

2.2 O bolsista devera cumprir integralmente a carga horaria estabelecida, nos
dias, horarios e locais definidos pela Coordenagao do Programa.

2.3 A concessao da bolsa ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade
Estadual de Ponta Grossa.

3. DAS ATRIBUIGOES

Compete ao profissional selecionado:

3.1 Desenvolver o plano de atividades com observancia da carga horaria diaria e
demandas estipuladas, juntamente com o professor(a) pesquisador(a);

3.2 Cumprir com as entregas e prazos das documentagbes necessarias para
recebimento da bolsa;

3.3 Cumprir e colaborar com as rotinas de trabalho estabelecidas pela
coordenacgao do programa UNAPI-UEPG,;

3.4 Colaborar com o desenvolvimento das atividades, acompanhamento e
avaliacao das ac¢des do programa UNAPI-UEPG;

3.5 Participar de levantamentos, analises e relatorios de dados referentes as
atividades do programa UNAPI-UEPG;

3.6 Auxiliar na divulgacéo das atividades e dos resultados obtidos pelo programa,
nos canais de comunicacdo da UEPG e outros;

3.7 Redigir, junto aos demais membros do programa, artigos, capitulos ou
resumos expandidos para publicacdes técnicas, cientificas e/ou culturais;

3.8 A(o) bolsista devera se inscrever na condigdo de Apresentador de Trabalho
em eventos de Extensdo e Pesquisa promovidos pela UEPG e por outras
Instituicdes de abrangéncia nacional e internacional,

3.9 Informar a desisténcia da bolsa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
e, caso ocorra, entregar o relatério final de atividades, referente ao periodo de
atuacao;

3.10 Elaborar o relatério parcial das atividades desenvolvidas;

3.11 Elaborar o relatério final das atividades desenvolvidas, no encerramento da
bolsa.

3.12 participar das reunides e demais atividades relacionadas a execugédo do
Programa.



4. DOS REQUISITOS

4.1. Poderao participar candidatos que:

| — possuam graduagao correspondente a vaga pretendida;

Il — apresentem diploma de conclusao da graduacgéo;

lll — tenham disponibilidade para cumprir 40(quarenta) horas semanais;

IV — atendam as demais condicbes estabelecidas neste Edital e nas normas
aplicaveis a concessao da bolsa.

4.2. Quando exigido para o exercicio profissional, o candidato devera apresentar

registro no respectivo conselho profissional.

4.3 O bolsista ndo podera ter vinculo empregaticio de qualquer tipo.

4.4 O bolsista nao podera receber qualquer outra modalidade de bolsa custeada

com recursos do Fundo Parana, salvo nas hipéteses expressamente autorizadas.
4.5 O periodo previsto de concessao da bolsa é de 12(doze) meses.

4.6 O periodo de vinculo do bolsista respeitara o prazo maximo estabelecido no

Art. 4° do Regulamento de Bolsas da Unidade Executiva do Fundo Parana.

4.7 O vinculo do bolsista podera ser rescindido de comum acordo entre as partes
ou unilateralmente, mediante prévia comunicagdo de uma das partes a outra, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou ainda de forma imediata em caso de

descumprimento de quaisquer das atribuicdes do bolsista.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. As inscri¢gdes deverao ser realizadas no periodo de 11 de setembro de 2026 a
17 de setembro de 2026, até as 23h59min, mediante envio dos documentos
abaixo citados no email proex@uepq.br:

| - Formulario de Inscricao (ANEXO 1)

| — Curriculo Lattes atualizado (atualizagao nos ultimos 6 meses);
Il —-Comprovante de matricula;
Il —Fotocopia de documento de identificacdo (RG e CPF ou equivalentes);

IV - Carta de auto-apresentacdo e interesse em participar como bolsista do
Programa UNAPI-UEPG

VI -Declaragdo de auséncia de vinculo empregaticio e nao recebimento de
qualquer tipo de bolsa, auxilio ou apoio financeiro (ANEXO II);


mailto:proex@uepg.br

5.2. A documentagdo devera ser encaminhada em arquivo unico, em formato
PDF.

5.3. No assunto do e-mail devera constar: SELEGCAO PROGRAMA UNAPI -
BOLSISTA GRADUADO - (AREA) — (NOME DO CANDIDATO).

6. DO PROCESSO DE SELEGAO

6.1. O processo seletivo sera constituido da:

| — Primeira fase da sele¢cao - Homologagao das inscrigdes (Eliminatéria): envio
correto da documentagdo exigida para a inscrigdo; e Avaliagdo da Carta de
Autoapresentacgao (Eliminatéria - 3,0 pontos).

A Carta de autoapresentagcao sera avaliada com os seguintes critérios: Clareza e
qualidade do documento (0,5), Motivacao e interesse em participar do programa
de extensao (0,5), Compreensao dos objetivos e da proposta do programa (0,5),
Relacao entre a trajetoria/interesses do candidato e as atividades do projeto (1,0),
Expectativas de aprendizagem e contribuigdo para o programa (0,5)

Os cinco primeiros colocados nesta etapa serdo convocados para a
segunda fase.

Il - Segunda fase da sele¢ao — Analise de Curriculo (Classificatéria - 3,0 pontos)
e Entrevistas (Classificatéria - 4,0 pontos):

A andlise de curriculo considerara experiéncia em extensao (0,5), experiéncia em
pesquisa (0,25) , experiéncia profissional relacionada a pessoa idosa (1,0),
formagao profissional em area relacionada a pessoa idosa (1,0), experiéncias de
atuacao voluntaria, comunitaria ou social (0,25) .

A entrevista considerara a compatibilidade do candidato com os objetivos do
Programa (1,0), capacidade de comunicagcdo e argumentagdo (1,0),
disponibilidade e compromisso com as atividades do programa (1,0),
demonstracdo de capacidade de atuacdo em equipe, iniciativa e capacidade de
resolucao de problemas (1,0)

A entrevista sera realizada na data, enderego e horarios constantes no Edital
de Convocagao, publicado na pagina da Pré Reitoria de Extensdo (PROEX), da

UEPG: https://www2.uepqg.br/proex/editais-abertos/

6.1.1 A auséncia do candidato na entrevista implicara sua eliminagao do
processo de selecgao.

6.1.2. Candidato(a) que prestar declaracdo falsa ou inexata, em qualquer
documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido(a) do processo
seletivo.


https://www2.uepg.br/proex/editais-abertos/

6.2. Em caso de empate na pontuacéo final, a classificacdo sera definida pela

aplicagao sucessiva dos seguintes critérios:
| — maior pontuacao na entrevista;

Il - maior pontuacao na auto apresentacao;
lll — maior pontuagdo na analise curricular;

IV — Maior Idade.

7- DO CRONOGRAMA

Etapa

Periodo

Publicacao do Edital

10/09/2026

Periodo de Inscricbes

11 a 17/09/2026 (até as 23h59min)

Analise de documentagao enviada nas Inscricbes

18/09/2026 a 20/09/2026

Edital de Resultado - Primeira Etapa 21/09/2026
Edital de Convocacgéo para as Entrevistas 21/09/2026
Periodo das Entrevistas 23/09/2026
Edital de Resultado Preliminar 24/09/2026
Interposicao de Recurso do Resultado Preliminar | 25/09/2026
Resultado e Classificacdo Final 28/09/2026

Assinatura do termo de compromisso e demais
documentos para contratacao

até 01/10/2026

Previsdo de execucdo do projeto

01/10/2026 até 30/09/2027

8 - DOS RECURSOS

8.1 - A divulgagao dos Resultados do Processo de Selegdo ocorrera por meio de

Edital, a ser disponibilizado no https://www2.uepg.br/proex/editais-abertos/ ,

conforme cronograma.

8.2 Os recursos interpostos em razao do Resultado do Processo de Selecao

deverao ser encaminhados via Protocolo Digital, no endereco

https://sisei.apps.uepg.br/protocolo-digital , conforme modelo no Anexo |V.



https://www2.uepg.br/proex/editais-abertos/
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11 - DA VINCULAGAO E DA CONVOCAGAO

11.1 Os candidatos classificados dentro do numero de vagas serdao convocados
por Edital para apresentagcdo da documentacido complementar e assinatura do
Termo de Compromisso.

11.2 A aprovagao no processo seletivo ndo gera direito subjetivo a concessao da
bolsa, que dependera da necessidade do projeto, da disponibilidade orgamentaria
e financeira e do cumprimento das exigéncias administrativas da SETI/Fundo
Parana.

11.3 O candidato convocado que nao apresentar os documentos ou ndo assumir
as atividades no prazo fixado sera considerado desistente, convocando-se o
préximo classificado.

11.4 Os candidatos aprovados além do numero de vagas integrarao cadastro

de reserva durante a vigéncia do projeto.

12 - DA CONCESSAO E MANUTENGCAO DA BOLSA

12.2 A concessao da bolsa dependera da assinatura de Termo de Compromisso e
da apresentacdo dos documentos exigidos pela UEPG e pela SETI/Fundo
Parana.

12.3 A manutengdo da bolsa estara condicionada ao cumprimento da carga
horaria, ao desempenho satisfatério, a entrega dos relatérios, a participagao nas
reunides e capacitagdes e a observancia das normas do projeto.

12.4 A bolsa podera ser cancelada:

i) a pedido do bolsista;

ii) por descumprimento das obrigagées assumidas;

i) por desempenho insatisfatério ou auséncia injustificada;

iv) por violagao de sigilo, de ética ou das normas de protecédo de dados;

v) por acumulo incompativel de bolsa;

vi) pela perda dos requisitos exigidos para a modalidade;

vii) pela conclusao, suspensao ou encerramento do projeto; ou

viii) por determinagcdo da UEPG, da SETI ou da Unidade Executiva do Fundo

Parana.



13 - DA CIENCIA E ACEITAGAO DAS NORMAS

13.1. Ao efetuar sua inscrigdo, o candidato declara estar ciente e de acordo com
as disposicdes deste Edital e com as normas da SETI/PR e da Unidade Executiva

do Fundo Parana aplicaveis a concessao da bolsa.

14 - DISPOSICOES FINAIS

141 O candidato que prestar declaracdo falsa ou inexata, ainda que verificada

posteriormente, sera excluido do processo de selecéao.

14.2 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser prorrogado, revogado ou anulado,
no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso

implique em direito a indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza.

14.3 A PROEX/UEPG podera editar ato especifico e reserva o direito de

resolver os casos omissos e as situagoes nao previstas no presente Edital.

Ponta Grossa, 10 de setembro de 2026.

Beatriz Gomes Nadal Marina Tolentino Marinho

PRO-REITOR DE EXTENSAO E

ASSUNTOS CULTURAIS DIRETORA DE EXTENSAO

UNIVERSITARIA

Ana Paula Veber

COORDENADORA DO PROGRAMA DE FOMENTO A REDE UNIVERSIDADE
ABERTA A PESSOA IDOSA DO PARANA (UNAPI-PR)- UEPG



ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO

Nome Completo:

Nome Social :

Formacao :

Telefone (whatsapp) :

email:

Data de Nascimento:

Endereco:

Descrigao de turnos livres, para as atividades do Programa:

Assinatura do(a) candidato(a)



DECLARAGAO DE AUSENCIA DE ¥INCULO
EMPREGATICIO OU RECEBIMENTO DE QUALQUER TIPO
DE BOLSA

Eu, , portador do

documento RG e CPF
declaro

estar ciente e preencher os requisitos expostos neste Edital.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente.

Ponta Grossa, de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)



AN EX O
1w

MODELO DE INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

Recurso contra resultado (preliminar ou final) do processo de selegdo de BOLSA
PESQUISADOR, Edital 001/2026-PROEX UNAPI, proveniente da Encomenda
Governamental SETI/Fundo Parana n° 177/2026, PROGRAMA DE FOMENTO A
REDE UNIVERSIDADE ABERTA A PESSOA IDOSA DO PARANA (UNAPI-PR)-
UEPG

Eu, , portador(a) do RG
n.° , inscrito (@) no CPF n.° ,
candidato(a) regularmente inscrito(a) no Processo de Selegdo PARA BOLSA
PROGRAMA DE FOMENTO A REDE UNIVERSIDADE ABERTA A PESSOA
IDOSA DO PARANA (UNAPI-PR)- UEPG, Edital 001/2026-PROEX UNAPI, venho
por meio deste, interpor RECURSO, junto a Comissado de Avaliagdo, em face ao
resultado (preliminar ou final) divulgado. Os argumentos com os quais contesto
a(s) referida(s) decisao(oes) sao:

de de 2026.

ASSINATURA
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