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RESOLUCAO UNIV - N2 2025.3

Aprova Calendario Universitario da Universidade Estadual
de Ponta Grossa, ano letivo 2026.

O CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, na reunidao do dia 28 de agosto de 2025, considerando

o artigo 13, II do Estatuto da Universidade Estadual de Ponta
Grossa;

o Parecer CEPE n? 2025.42 e a Decisao Plenaria do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao, em reuniao realizada no dia 19 de agosto de
2025;

a aprovacao plenaria do Conselho de Administracao, em reuniao
realizada no dia 25 de agosto de 2025; e,

considerando mais, os termos do expediente autuado no Sistema
Eletronico de Informacoes da Universidade Estadual de Ponta Grossa,

Processo n? 25.000048126-1, aprovou e eu, Vice-Reitor, sanciono a seguinte
Resolucao:

Art. 12 Fica aprovado o Calendario Universitario da Universidade
Estadual de Ponta Grossa — UEPG, ano letivo de 2026, para os Cursos de
Graduacao Presenciais e para os Cursos a Distancia coordenados pela UEPG,
na forma do Anexo que passa a integrar este ato legal.

Art. 22 As aulas para os cursos presenciais para o ano letivo de
2026 deverao ser ministradas em no minimo 17 (dezessete) semanas a cada
semestre.

Paragrafo tunico. Para o curso de Medicina deverdao ser
ministradas em no minimo 18 (dezoito) semanas a cada semestre.



Art. 32 Em situacdes especificas que exijam recomposicao de
carga horaria, os sabados letivos poderao ser utilizados para esse fim, desde
que devidamente homologado pelo Colegiado.

Paragrafo unico. As disciplinas regularmente previstas para
ocorrer aos sabados, conforme planejamento previamente aprovado:

I - ficam dispensadas da necessidade de justificativa junto ao
Colegiado para fins de aproveitamento desses dias como letivos;

II- terao os expedientes administrativos eventualmente previstos
nesses dias ajustados mediante decisao fundamentada da chefia imediata, que
podera autorizar o remanejamento da atuacdo dos servidores técnico-
administrativos para outros periodos dentro do mesmo ano letivo, mediante
comum acordo.

Art. 42 Os periodos de recesso, mediante decisao fundamentada
da chefia imediata, em razao de eventual acimulo de servico ou de situacoes
excepcionais, poderao ser remanejados para outros periodos no mesmo ano
letivo, em datas a serem definidas em conjunto com os servidores envolvidos.

Art. 52 O estabelecimento de prazos especificos, dar-se-a
mediante a expedicao de Ordem de Servico da Pr6-Reitoria de Graduacao —
PROGRAD, observados os limites temporais estabelecidos no Calendario
Universitario.

Art. 62 No periodo de Férias, as unidades administrativas que
permanecerem em funcionamento deverao comunicar a Pro6-Reitoria de Gestao
de Pessoas — PROGESP o nome dos servidores que, por necessidade de
servico, nao usufruirao de férias neste periodo.

Paragrafo tunico. O periodo de férias desses servidores devera
ser reprogramado para datas a serem definidas em comum acordo entre a
chefia imediata e os servidores envolvidos, respeitando as normas trabalhistas
vigentes e as diretrizes institucionais.

Art. 72 Os protocolos de biosseguranca instituidos pela
Comissao de Planejamento e Discussdao dos Protocolos de Biosseguranca da
UEPG deverao ser respeitados enquanto estiverem vigentes.

Art. 82 Esta Resolucdo entrarA em vigor na data de sua
publicacao. Reitoria da Universidade Estadual de Ponta Grossa.
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