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Tramitacdo de Processos 1.2 1

ASSUNTO:

CORPO DOCENTE E AGENTE UNIVERSITARIO - ELEIC}AO PARA DIRETOR DE SETOR E
REPRESENTACAO NO CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CA

1 |DADOS INDISPENSAVEIS AO DOCUMENTO A SER AUTUADO
1.1 Signatario: Secretaria Geral dos Conselhos Superiores
1.2 Destinatario: REITORIA
Estatuto e Regimento Geral da UEPG, Resolu¢do UNIV n° 36 de 28 de agosto de
1.3 Informagdo normativa: {2009, atualizada pelas Resolugées UNIV n® 7/2010, n® 12/2010, n°® 07/2012, n°
10/2013 e n° 05/2014.
14 Conteldos essenciais: Dans completos relativos a representagdo pretendida, incluindo cronograma de
eleigcdo.
1.5 | Prazo de entrada no SEl: |De acordo com os prazos estabelecidos na legislagéo especifica para cada caso.
2 |ACOES PRELIMINARES A AUTUACAO NO SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAGAO
21 Signatario (0] S|gnatar|0, deve cumprir todas as etapas discriminadas na legislacdo sobre o
assunto. Apos protocolar no SEI.
3 TRAMITACAO - CADA PROCESSO DEVE TRATAR SOMENTE DE UM ASSUNTO
ENCAMINHAMENTOS PROCEDIMENTO
3.1 SEI Iniciar Processo Eletronico.
3.2 REITORIA Designar Comisséo Eleitoral.
33 SEGECON Lavrar o Ato Competente (conforme assunto); disponibilizar no Portal da
' Transparéncia da UEPG (Iltem 07. Atos, Atos Administrativos).
Assumir o processo, receber as inscricbes das respectivas chapas, analisar e
B deferir aquelas que preenchem os requisitos da legislagdo pertinente, apds emitir
3.4 | COMISSAO ELEITORAL |edital de chapas inscritas deferidas e indeferidas, publicar edital de locais de
votacdo e membros das mesas receptoras. Concluida a votacdo, encaminhar o
resultado a Reitoria.
3.5 REITORIA Encaminhar para emisséo do ato oficial.
Lavrar o Ato Competente (conforme assunto); disponibilizar no Portal da
3.6 SEGECON Transparéncia da UEPG (Item 07. Atos, Atos Administrativos), providenciar a posse

e arquivar o Processo.




