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1. INTRODUCAO

A avaliacdo institucional da Universidade Estadual de Ponta Grossa
(UEPG) de 2020 realizou-se em fevereiro de 2021. Neste ano, 0 questionario
contemplou dois eixos e trés dimensdes, do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior (SINAES), Lei 10.861/2004. A avaliacao foi planejada pela
Comissdao Propria de Avaliagdo (CPA), em conjunto com a Diretoria de Avaliacdo
Institucional (DAI), diretoria esta ligada a pro-reitoria de Planejamento

(PROPLAN). As dimensdes avaliadas encontram-se no Quadro 1.

Quadro 1. Eixos e dimensfes avaliados no questionario de autoavaliacdo

institucional de 2020.

Eixo Dimenséo
1. Planejamento e Avaliacéo | 8. Planejamento e Avaliagao
Institucional
3. Misséao e Plano de

2. Desenvolvimento Institucional . o
Desenvolvimento Institucional

5. Infraestrutura Fisica 7. Infraestrutura Fisica
Pandemia da Covid - 19

A partir do Relatério Geral, o qual tem como objetivo apresentar uma

sintese referente ao processo de autoavaliacdo institucional, tabularam-se os
dados especificos de cada Setor de Conhecimento, a partir das respostas dos
discentes, tanto da modalidade presencial quanto a distancia (graduacao e pés-
graduacdo), dos tutores, dos docentes e dos agentes universitarios, para
apresenta-los em reunifes setoriais. Nas apresentacfes setoriais, a CPA
sempre foi questionada sobre o destino dos dados apresentados.

Neste contexto, atendendo a uma demanda da comunidade universitéria,
0 intuito do presente relatorio é evidenciar o que a UEPG faz com os resultados
da avaliagdo institucional e quais as possiveis mudancas observadas a partir
dela.

Desta forma, tabulamos os dados que pudessem estar articulados com

cada orgao (pro-reitorias e orgaos suplementares) da Instituicdo. E assim, foi



solicitado aos referidos érgdos e pro-reitorias que analisassem os dados e
encaminhassem as seguintes informacdes, a CPA:
e Acles ja realizadas pelo seu 6rgdo que contemplam os resultados/
demandas da avaliacgao institucional;
e Acbes que estdo sendo realizadas pelo seu 6rgado e que atendem os
resultados/ demandas da avaliagdo institucional;
e AcbGes que serdao realizadas a partir dos resultados da avaliagao

institucional.

Desta forma, expde-se a seguir, as acdes desenvolvidas na Agéncia de
Inovacéao e Propriedade Intelectual (AGIPI).

Vale ressaltar que uma mesma dimensdo pode aparecer mais de uma
vez, ou ndo aparecer, de acordo com a sua afinidade com a pro-reitoria e/ou

orgéo suplementar envolvido.



2. AGENCIA DE INOVA(;AO E PROPRIEDADE INTELECTUAL (AGIPI)
Os dados enviados a Agéncia de Inovacdo e Propriedade Intelectual

(AGIPI) foram separados de acordo com o0 segmento (agentes universitarios,

discentes e docentes). A dimensédo avaliada na AGIPI foi Planejamento e

Avaliacéo Institucional e a avaliacdo dos resultados revela o que segue abaixo.

Eixo 1 — Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacao Institucional

Questdo: Considerando as atividades de inovacdo tecnoldgica/ iniciacao
tecnoldgica, as acdes institucionais estao coerentes com o PDI de maneira.

Nesta questao, os agentes consideram que as atividades foram positivas,
pois 60% consideraram suficiente, muito bom e excelente enquanto 40%
consideraram insuficiente e desconhec¢o. Nao houve resposta para a opgao néo
ha.

Quanto aos docentes estes consideraram que as atividades foram
negativas, pois 43,5% consideraram suficiente, muito bom e excelente, enquanto
56,4% consideraram desconheco e insuficiente. N&do houve resposta para a
opc¢ao nao ha.

Os discentes, também consideraram que as atividades foram negativas,
pois 42,9% consideraram suficiente, muito bom e excelente, enquanto 56,8%
consideraram ndo h4, insuficiente e desconheco.

Considerando o exposto acima, a AGIPI informa o que se pede a seguir.

e AclOes ja realizadas, que contemplam os resultados/ demandas da

avaliagao institucional

o Cursos em modalidade de Webinar: “Nao perca sua marca’,
“Nocodes de Prospeccao Patentaria: Entendendo o Documento de
Patente e as Bases para Buscas”;

o Capacitagdo interna para utilizacdo dos colaboradores e

empreendedores (discentes) para o Software de Gestdo Bussola;



o Parcerias e contribuicdo de participacdo no Ecossistema de
Inovagao dos Campos Gerias, com a ACIPG, Sebrae, SENAI, Vale
dos Trilhos;

o Palestra sobre o Marco Legal para as Startups incubadas e para
os professores que tiverem interesse;

o Ambientagdo para as Startups, com a exposi¢céo do planejamento
para o ano letivo;

o Consolidacdo de parceiros entre prefeituras, associacgoes,
empresas e etc., como o Sebrae, Cargil, Prefeitura de Ponta
Grossa, Prefeitura de Porto Amazonas, Prefeitura de Tibagi,
REINOVA, FORTEC, etc. A transferéncia de Tecnologia também
ocorreu, com a efetivagdo da renovagao de contratos e novas
acordo de cooperacdo como com as empresas KLABIN e
SIMBIOSE.

e Acbes que estdo sendo realizadas, e que atendem os resultados/

demandas da avaliagao institucional

o Capacitagédo da Equipe interna com a Metodologia CERNE 1 —
ANPROTEC Convénio N02/2020 entre Sebrae e UEPG, o qual
dispbe agbes para as Startups e a Incubadora de Projetos
Tecnologicos (INPROTEC) que fomenta todo o Ecossistema de
Inovacgéo do Parang;

o Participacdo no Avanca Campos Gerias, que tem fomentado com
0s parceiros o ecossistema dos Campos Gerias com levantamento
de informacdes e execugdes de agdes inovadoras que contribuam
prefeituras, universidades, empreendedores, empresas € demais

envolvidos no projeto.

e AcgbOes que serdao realizadas a partir dos resultados da avaliagao

institucional



o Parcerias entre o publico e privado na efetivacédo de transferéncia
de tecnologia;

o Sensibilizagdo para atrair novas empresas como parceiros e
contribuir para o primeiro semestre de 2022 com uma maratona de
ideias focando nos seis setores da universidade, onde contribui
para discentes internos e externos, empresarios, startups e os
incubados no Hub de Inovacéo;

o Sensibilizagao entre o profissional, seja ele professor ou discentes
no que abrange a propriedade intelectual e todo o processo de
tramitacdo para com o INPI (Instituto Nacional de Propriedade

Industrial).



3. CONSIDERACOES FINAIS

O presente relatorio trouxe as respostas da Agéncia de Inovacdo e
propriedade Intelectual — AGIPI, quanto as a¢fes que vém sendo desenvolvidas
diante das questdes apontadas pelo Relatorio de Avaliacdo Institucional de 2020.
Tais acfes sdo de extrema valia, mas acima de tudo, essas a¢c0es precisam ser
disseminadas para toda a comunidade universitaria, a fim de informar e manter
a transparéncia nas acoes realizadas. Cabe a CPA planejar, executar e divulgar
a autoavaliacdo. No entanto, o retorno aqui apresentado, mostra o trabalho em
conjunto realizado com toda a gestédo, uma vez que buscamos as respostas e as

divulgamos.
E o relatorio.
Ponta Grossa, 10 de margo de 2022.
Raquel Abdallah da Rocha Oliveira
Presidente da CPA

Diretora de Avaliagao Institucional

René Francisco Hellman
Vice-Presidente da CPA



