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3 TABULAGAO DOS DADOS DESCRITIVOS



1 INTRODUGCAO

O presente relatério tem como objetivo apresentar uma sintese, por Setor de
Conhecimento, referente ao processo de autoavaliacdo institucional, realizado pela
Comisséao Prépria de Avaliagao (CPA) no ano letivo de 2021, na Universidade Estadual de
Ponta Grossa (UEPG). Cabe ressaltar que do processo de autoavaliagdo resultou o
relatério geral da Instituicdo, o qual encontra-se disponivel na pagina da Proé-reitoria de
Planejamento (PROPLAN).

Em 2021, as acbes desenvolvidas pela CPA foram as pertinentes aos trés eixos e
trés dimensdes propostos pelo Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior (SINAES)
elencados para tal avaliagao:

a) Eixo 3 — Politicas Académicas

Dimenséao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao;

Dimensao 4: Comunicagao com a Sociedade;

Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes.

b) Eixo 4 — Politicas de Gestéo

Dimenséao 6: Organizagéo e Gestao Institucional

Além disso, devido ao acontecimento da Pandemia de COVID-19, inserimos uma
nova dimensao para que pudéssemos avaliar o Teletrabalho e o Ensino Remoto durante o
ano letivo de 2021. Esta dimenséo extra foi denominada de Dimensé&o Especial.

O processo de avaliagao institucional foi planejado pela CPA, juntamente a Diretoria
de Avaliacao Institucional (DAI) e com a PROPLAN, e contou com a participagao dos
representantes docentes dos Setores de Conhecimento, dos discentes (tanto da graduacao
quanto da poés-graduagao), dos agentes universitarios, do Nucleo de Tecnologia e
Educacdo Aberta e a Distancia e da sociedade civil organizada, conforme preconiza a
proposta de avaliacdo do Sistema Nacional de Avaliagao da Educagao Superior - SINAES,
Lei 10.861/2004 e o regulamento do processo de autoavaliagdo da UEPG, aprovado pela
Resolucédo UNIV. n° 40 de 28 de agosto de 2009.

Este relatério contempla os resultados referentes aos itens fechados e abertos do
questionario de autoavaliagdo, envolvendo professores, agentes universitarios e alunos da

graduacéo e da pos-graduacao. Diante dos dados apresentados, é possivel refletir e discutir



com seus pares sobre as potencialidades, fragilidades e aspectos a serem melhorados na

UEPG, considerando que a avaliagdo permite o autoconhecimento institucional.



2 TABULAGAO DOS DADOS QUANTITATIVOS
2.1 AGENTES
2.1.1 Perfil

Tabela 1 — Respondentes por setor de conhecimento

N N Agentes Efetivos o
Agentes universitarios do SECIHLA 2021 (Estatutarios °
respondentes Adesao
e CRES)
Setor, Departamentos e Laboratérios 0 5 0,0

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Observagéo: nao houve respondentes da categoria “agentes” para este setor de
conhecimento.



2.2 PROFESSORES

2.2.1 Perfil

Tabela 2 — Respondentes por setor de conhecimento e departamentos

N N Professores Ativos %
Professores do SECIHLA respondentes (estatutarios e CRES) Adesao
Departamento de Artes 17 27 63,0
Departamento de Educacgao 15 40 37,5
Departamento de Estudos da Linguagem 30 54 55,6
Departamento de Histoéria 6 32 18,8
Departamento de Pedagogia 11 40 27,5
Total 79 193 40,9

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes

%: Percentual

Tabela 3 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento Racial N %
Amarelo 0 0,0
Branco 70 88,6
Indigena 0 0,0
Pardo 5 6,3
Preto 1 1,3
Prefiro ndo responder 3 3,8
Total 79 100
Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 4 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 59 74,7
Masculino 20 25,3
Total 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 5 — Classe dos professores

Classe N %
Adjunto 29 36,7
Assistente 7 8,9
Associado 22 27,8
Auxiliar 0 0,0
Colaborador 21 26,6
Titular 0 0,0
Total 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.2.2 Dimensobes

2.2.2.1 Dimensao: Organizacao e Gestéao Institucional

Tabela 6 — Professores, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional

A autonomia dos 6rgdos de gestdo e _ Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % N %
esta sendo desenvolvida de maneira 5 6,3 0 0,0 0 0,0 35 44,3 25 31,6 14 17,7 79 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 7 — Professores, Dimenséo: Organizagdo e Gestéo Institucional
A seguir, responda as questdes com relacdo a participacéo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 3 3,8 0 0,0 7 8,9 31 39,2 29 36,7 9 11,4 79 100
Agentes Universitarios 23 29,1 1 1,3 11 13,9 27 34,2 13 16,5 4 51 79 100
Estudantes 7 8,9 0 0,0 28 35,4 31 39,2 12 15,2 1 1,3 79 100
Sociedade Civil 26 32,9 1 1,3 28 35,4 16 20,3 8 10,1 0 0,0 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 8 — Professores, Dimensédo: Organizagéo e Gestéo Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N N % N %
Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de g .5, 0,0 0 00 25 316 27 342 19 241 79 100
curso) e indicacdo e reconducéo dos
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira
A realizagcdo e registro de reunibes
nos orgdos de gestdo e colegiados . .4 5 g9 1 13 26 329 29 367 22 278 79 100
estdio sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 7 8,9 0 0,0 7 8,9 27 34,2 29 36,7 9 11,4 79 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 9 — Professores, Dimenséo: Organizagéo e Gestéo Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotac¢des e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 27 34,2 2 2,5 12 15,2 31 39,2 4 51 3 3,8 79 100
Pesquisa 26 32,9 1 1,3 22 27,8 24 30,4 4 51 2 2,5 79 100
Extensao 30 38,0 2 2,5 18 22,8 21 26,6 6 7.6 2 2,5 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 10 — Professores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestdo Institucional

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A gestdo institucional tem articulado
para que 0 ndmero de
PROFESSORES para atender a 5 6,3 0 0,0 26 32,9 37 46,8 7 8,9 4 51 79 100
Instituicdo seja
A gestdo institucional tem articulado
para que a quantidade de TUTORES 2 15,4 0 0,0 2 15,4 8 61,5 1 7,7 0 0,0 13 100
para atender os cursos EaD seja !
A gestado institucional tem articulado
para que 0 numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a 17 21,5 1 1,3 39 49,4 19 24,1 1 1,3 2 2,5 79 100
Instituicdo seja
O plano de carreira do corpo
DOCENTE tem sido implantado de 9 11,4 0 0,0 26 32,9 36 45,6 6 7,6 2 2,5 79 100
maneira
A sua relacao interpessoal com o seu 0,0 0 0,0 3 3,8 7 89 22 278 47 595 79 100
chefe imediato é
A sua relagdo interpessoal com os 1,3 0 0,0 2 2,5 8 101 50 633 18 228 79 100

demais colegas de trabalho é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

1 66 professores informaram que ndo atuam em cursos EaD



Tabela 11 — Professores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestdo Institucional

A gestdo institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 11 13,9 0 0,0 26 32,9 33 41,8 8 10,1 1 1,3 79 100
Pesquisa 20 25,3 0 0,0 21 26,6 30 38,0 7 8,9 1 1,3 79 100
Extenséo 23 29,1 0 0,0 20 25,3 26 32,9 9 11,4 1 1,3 79 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 12 — Professores, Dimensao: Organizacdo e Gestéo Institucional
A gestao institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 10 12,7 0 0,0 18 22,8 39 49,4 11 13,9 1 1,3 79 100
Pesquisa 21 26,6 0 0,0 17 215 30 38,0 10 12,7 1 1,3 79 100
Extenséo 24 30,4 0 0,0 16 20,3 29 36,7 9 11,4 1 1,3 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 13 — Professores, Dimensé&o: Organizagéo e Gestdo Institucional

Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecao Individual (EPI):

Desconheco Nao Ha Insuficiente Muito bom Excelente

N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 30 38,0 1 1,3 6 7,6 16 20,3 8 10,1
Qualidade 42 53,2 1 1,3 4 5,1 12 15,2 5 6,3
Quantidade 41 51,9 1 1,3 10 12,7 8 10,1 5 6,3

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.2 Dimensao: A comunicaciao com a sociedade

Tabela 14 — Professores, Dimensédo: A comunicacéo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;%ﬂ?é%%}:ﬁ%cé dos CURSOS DE 51 o 00 9 114 32 405 31 392 3 38 79 100
ﬁ%gggﬁ?gzsgg‘gegf’:nggzscURSOS DE g 101 0o 00 12 152 31 392 26 329 2 25 79 100
[A)lsz g;‘ﬁgﬁgieg Soerc daasdas ATIVIDADES g 494 0 00 20 253 23 291 26 329 1 13 79 100
’SSE g‘;‘ggﬁfgisofae‘;f;ggsdas ATIVIDADES =g 491 1 13 30 380 23 291 17 215 0 00 79 100
ﬁéciﬂfg[%&gf(’:e: acerca da PRODUCAO 1 566 1 13 27 342 16 203 14 177 0 00 79 100
?; ANSPXE&%EE?%ESTHU%%?\?AL @ 44 177 0o 00 14 177 30 380 18 228 3 38 79 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 38 48,1 0 0,0 13 16,5 13 16,5 13 16,5 2 25 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 15 — Professores, Dimensdo: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
éi;”;ﬂ;?ﬁ‘fggEascer;‘fen‘igz RESULTADOS 15 127 o0 00 14 177 27 342 21 266 7 89 79 100
AGSR A’g&?@ggeife?f:égg dos CURSOS DE 5 63 o 00 10 127 32 405 25 316 7 89 79 100
égs"_‘g’éﬂg‘i?/fé A%irffa?ta%%ss CURSOSDE g 101 0 00 11 139 30 380 238 291 7 89 79 100
éf(iT”éoN”S“Aagagé acercadas ATVIDADESDE g 101 0 00 14 177 30 380 19 241 8 101 79 100
ﬁé;%%%?i?;%ﬁia das ATIVIDADESDE g 494 o 00 18 228 28 354 18 228 6 7,6 79 100
?chg[ronéﬁgis acerca da PRODUGAO 5 53 1 13 16 203 26 329 13 165 3 38 79 100
fﬁ;ﬁﬁ‘?gg@;if‘iema daTRANSPARENCIA 15 190 o 00 16 203 26 329 16 203 6 76 79 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 37 46,8 0 0,0 11 13,9 17 215 12 15,2 2 25 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 16 — Professores, Dimensdo: A comunica¢do com a sociedade

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jornal, radio, etc) incluem 5 g5 5 o4 25 316 33 418 13 165 3 38 79 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusédo de 0 0,0 0 0,0 13 16,5 22 27,8 34 43,0 10 12,7 79 100
informacéao
O e-mail institucional pode ser considerado 5 35 g g9 11 139 20 253 33 418 12 152 79 100
um meio de difuséo de informacéao
O Académico online pode ser consideradoum 15 4165 o g9 § 76 23 291 29 367 8 101 79 100
meio de difusdo de informagéao
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 7 8,9 0 0,0 11 13,9 19 24,1 27 34,2 15 19,0 79 100

de difusdo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.3 Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 17 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os auxmps ~ollsponlblllzados pela Assisténcia 27 34.2 0.0 11 13,9 18 228 15 19,0 8 10,1 79 100
Estudantil séo repassados de forma
As alividades referentes a permanéncia .5 599 o g0 17 215 19 241 15 190 5 63 79 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A aSS|ste_nC|a aos ,estudantes de mtercamblo, 37 46,8 0 0.0 6 76 16 203 15 19.0 5 6.3 79 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes ., 557 o 0o 5 63 15 190 10 127 5 63 79 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 13 16,5 0 0.0 7 8.9 o4 304 29 36.7 6 76 79 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 41 51,9 0 0,0 15 19,0 17 21,5 5 6,3 1 1,3 79 100
de maneira
A participacdo/ realizagdo de eventos
(congressos, seminarios, palestras, Vviagens 4 g 19,0 0 0,0 24 30,4 24 30,4 14 17,7 2 2,5 79 100
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 20 253 0 0.0 29 278 o 304 11 13.9 > 25 79 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 18 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma

(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e 0 éxito académico na
Instituicao)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
17 21,5 0 0,0 11 13,9 23 29,1 22 27,8 6 7,6 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 19 — Professores, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes de acompanhamento do egresso em relac@o a sua atuacgéo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparagdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
38 48,1 2 2,5 13 16,5 19 24,1 6 7,6 1 1,3 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 20 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estere6tipos e discriminacfes. Nessa dindmica, sao
realizadas acfes que favorecam a valorizacdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
15 19,0 0 0,0 16 20,3 28 35,4 14 17,7 6 7,6 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 21 — Professores, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acbes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e o
acolhimento as diferengas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as ac¢des afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
16 20,3 0 0,0 16 20,3 19 24,1 23 29,1 5 6,3 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.4 Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 22 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de GRADUACAO PRESENCIAL, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Estd empenhada no desenvolvimento e na
gualidade do curso de maneira

Encaminha solucoes para os problemas . .3 5 g9 2 25 12 152 32 405 32 405 79 100
surgidos no curso de maneira

Relaciona-se com os alunos de maneira 3 3,8 0 0,0 2 25 10 12,7 30 38,0 34 43,0 79 100
Relaciona-se com os professores de maneira 1 1,3 0 0,0 1 1,3 11 13,9 29 36,7 37 46,8 79 100

1 13 0 0,0 2 2,5 10 12,7 33 41,8 33 41,8 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 23 — Professores, Dimensd&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

Em relagdo ao CURSO de GRADUACAO PRESENCIAL, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O seu conhecimento sobre a matriz curricular
do curso é

A matriz curricular do Curso esta sendo
desenvolvida de maneira

O curso esta atendendo suas expectativas de
maneira

A oferta de atividades de aplicagdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 2 2,5 0 0,0 4 51 28 35,4 28 35,4 17 21,5 79 100
maneira

1 13 0 0,0 0 0,0 19 241 31 39,2 28 35,4 79 100
1 1,3 0 0,0 1 1,3 27 34,2 33 41,8 17 21,5 79 100

1 1,3 1 1,3 4 51 26 32,9 33 41,8 14 17,7 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 24 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Sobre as DISCIPLINAS do curso de GRADUACAO PRESENCIAL, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
dcigg?sizg;a”a compativelcomocontetdodas 4 4,5 o 09 9 114 25 316 28 354 16 203 79 100
Relaciona conteldos entre disciplinas 1 1,3 0 0,0 3 3,8 29 36,7 28 35,4 18 22,8 79 100
ContrlbuAlga_o das disciplinas para a formagéo 1 13 0 0.0 3 38 18 228 33 418 o4 30.4 79 100
do académico
Conhemme_nto_s_antenores necessarios para 4 51 0 0.0 5 6.3 36 456 26 32.9 8 10,1 79 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participagao/ 2 2,5 0 0,0 15 19,0 34 43,0 21 26,6 7 8,9 79 100

dedicacao)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 25 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

As perguntas adiante estdo separadas por modalidade de ensino. Por favor, responda o que segue, para que possamos direciona-lo(a) adequadamente.

Vocé também atua como professor(a) na POS-GRADUACAO Stricto Sensu?

Sim

Nao

Total

N %

%

%

28 35,4

64,6

100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 26 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de POS-GRADUAGCAO Stricto Sensu, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Esta_ empenhada no desen_volwmento e na 0 0.0 0 0.0 0 0.0 9 321 11 393 8 28.6 o8 100
gualidade do curso de maneira
Encaminha solugbes para os problemas 5 545 o o9 2 71 7 250 11 393 8 286 28 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 1 3,6 0 0,0 0 0,0 10 35,7 10 35,7 7 25,0 28 100
Relaciona-se com os professores de maneira 0 0,0 0 0,0 1 3,6 9 32,1 12 429 6 21,4 28 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 27 — Professores, Dimensd&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Em relacdo ao CURSO de POS-GRADUAGCAO Stricto Sensu, avalie:
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
dO seu con,heC|mento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 1 36 4 14,3 12 42.9 11 39.3 o8 100
0 Curso é
A matriz _currlcular d_o Curso esta sendo 1 36 0 0.0 0 0.0 6 21.4 15 53.6 6 214 o8 100
desenvolvida de maneira
ga(:#éisrc;eSta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 8 286 15 53.6 5 17.9 o8 100
A oferta de atividades de aplicagcdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 1 3,6 0 0,0 1 3,6 12 42,9 9 32,1 5 17,9 28 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 28 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Sobre as DISCIPLINAS do curso de POS-GRADUAGCAO Stricto Sensu, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
dci";‘g?;‘liﬂg;a”a compativelcomocontetdodas 5 45 o o9 o 00 10 357 11 393 7 250 28 100
Relaciona conteldos entre disciplinas 0 0,0 0 0,0 1 3,6 6 21,4 14 50,0 7 25,0 28 100
ContrlbuAlga_o das disciplinas para a formagéo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 7 250 15 53.6 6 214 08 100
do académico
Conhemme_nto_s_antenores necessarios para 1 36 0 0.0 1 36 9 32.1 15 53.6 5 71 o8 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participagéo/ 0 0,0 0 0,0 3 10,7 8 28,6 11 39,3 6 21,4 28 100

dedicacao)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 29 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo

As perguntas adiante estdo separadas por modalidade de ensino. Por favor, responda o que segue, para que possamos direciona-lo(a) adequadamente.

Vocé também atua como professor(a) na POS-GRADUACAO Lato Sensu PRESENCIAL?

Sim

Total

N %

%

%

2 2,5

97,5

100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 30 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de POS-GRADUAGCAO Lato Sensu PRESENCIAL, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Esta_ empenhada no desenyolwmento e na 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50,0 1 50,0 0 0.0 100
gualidade do curso de maneira
Enc:_imlnha solucdes para 0s problemas 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 1 50.0 > 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 2 100
Relaciona-se com os professores de maneira 0 0,0 1 50,0 0 0,0 1 50,0 0 0,0 0 0,0 2 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 31 — Professores, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Em relagdo ao CURSO de POS-GRADUACAO Lato Sensu PRESENCIAL, avalie:

Desconhecgo N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O seu coqheumento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 100 0 0.0 0 0.0 100
do curso é
A matriz _curncular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50 1 50.0 0 0.0 > 100
desenvolvida de maneira
ga(:#éisrc;eSta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50 1 50.0 0 0.0 > 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contetidos estudados esté sendo feito de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 100 0 0,0 0 0,0 2 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 32 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Sobre as DISCIPLINAS do curso de POS-GRADUAGAO Lato Sensu PRESENCIAL, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Qarga_horarla compativel com o conteldo das 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50 1 50,0 0 0.0 5 100
disciplinas
Relaciona conteldos entre disciplinas 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 50 1 50,0 0 0,0 2 100
ContrlbuAlga_o das disciplinas para a formagéo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 50 0 0.0 1 50.0 > 100
do académico
Conhemme_nto_s anteriores necessarios para 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 100 0 0.0 0 0.0 5 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participagéo/ 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 100 0 0,0 0 0,0 2 100
dedicacao)
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 33 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo
Vocé também atua como professor(a) na Educacao a Distancia (considerando os cursos ORIGINALMENTE EaD)?

Sim N&o Total
N % N % N %
13 16,5 66 83,5 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 34 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de GRADUACAO A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Esta_ empenhada no desen_volwmento e na 1 77 0 0.0 1 77 5 15,4 7 53.8 5 15.4 13 100
gualidade do curso de maneira
Encaminha solugoes para os problemas . ;2 g g9 1 77 2 154 6 462 3 231 13 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 3 23,1 0 0,0 1 7,7 2 15,4 4 30,8 3 23,1 13 100
Relaciona-se com os professores de maneira 2 15,4 0 0,0 1 7,7 1 7,7 6 46,2 3 23,1 13 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 35 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
Em relacdo ao CURSO de GRADUACAO A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O seu cor!heumento sobre a matriz curricular 2 15.4 0 0.0 0 0.0 2 15.4 5 385 4 308 13 100
do curso é
A matriz _currlcular d_o Curso esta sendo 5 15.4 0 0.0 1 77 5 385 4 308 1 77 13 100
desenvolvida de maneira
2;:éisrc;esta atendendo suas expectativas de > 15.4 0 0.0 0 0.0 5 385 5 385 1 77 13 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 2 15,4 0 0,0 1 7,7 3 23,1 6 46,2 1 7,7 13 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 36 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Vocé também atua como professor(a) na POS-GRADUACAO Lato Sensu A DISTANCIA (considerando os cursos ORIGINALMENTE EaD)?

Sim Nao Total

N % N % N %

3 23,1 10 76,9 13 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 37 — Professores, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Em relacdo &8 COORDENACAO do curso de POS-GRADUACAO Lato Sensu A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Esta_ empenhada no desen_volwmento e na 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 66,7 1 333 100
gualidade do curso de maneira
Encz_imlnha solucdes para 0s problemas 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 333 1 333 1 333 3 100
surgidos no curso de maneira
Relaciona-se com os alunos de maneira 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 33,3 1 33,3 1 33,3 3 100
Relaciona-se com os professores de maneira 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 33,3 1 33,3 1 33,3 3 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 38 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado (Ensino)

Em relagdo ao CURSO de POS-GRADUAGCAO Lato Sensu A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
O seu corlheumento sobre a matriz curricular 0 0.0 0.0 0 0.0 1 333 5 66,7 0 0.0 100
do curso é
A matriz _curncular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 333 2 66.7 0 0.0 100
desenvolvida de maneira
gacrlljéisr(;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 333 1 333 1 333 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 33,3 1 33,3 1 33,3 100

maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 39 — Professores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(continua)

Em relagdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA): 1

Desconheco Néo Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

favorece a interatividade entre académicos e 0 0,0 0 0,0 1 7,7 5 38,5 5 38,5 2 15,4 13 100
docentes de maneira:

A plataforma AVA favorece a interatividade
entre académicos e tutores de maneira

A plataforma AVA articula o estudante com
docentes, tutores, colegas, coordenadores de 1 7,7 0 0,0 2 15,4 4 30,8 3 23,1 3 23,1 13 100
curso e disciplinas de maneira

A plataforma AVA permite ao estudante
resolver, com rapidez, questdes referentes ao
material didatico, seus conteldos e a
aprendizagem de maneira

O modelo de tutoria na disciplina é 0 0,0 0 0,0 2 15,4 8 61,5 3 23,1 0 0,0 13 100
O numero de professores formadores/ hora

disponiveis para os atendimentos requeridos 1 7,7 0 0,0 2 15,4 5 38,5 4 30,8 1 7,7 13 100
pelos estudantes é

Desde o inicio, informac¢des do curso como:
nomes, horarios, locais, datas de provas e
datas limite para as diferentes atividades,
formas e ndmeros para contato com
professores, tutores e pessoal de apoio sdo
informados aos estudantes de maneira

O recebimento de respostas rapidas a dividas,
incentivos e orientacdo quanto ao progresso 0 0,0 0 0,0 0 0,0 8 61,5 4 30,8 1 7,7 13 100
nos estudos ocorre de maneira

0 0,0 0 0,0 2 15,4 4 30,8 5 38,5 2 15,4 13 100

1 7,7 0 0,0 0 0,0 7 53,8 3 231 2 15,4 13 100

3 23,1 0 0,0 0 0,0 4 30,8 4 30,8 2 15,4 13 100




Tabela 39 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(concluséo)

Em relagdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA): 1

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

A existéncia de diferentes modalidades de
comunicacdo, para promover a interacdo em
tempo real entre docentes, tutores e
estudantes, é

A organizacdo do conteudo para cada &rea do
conhecimento, com atualizacdo permanente, é 2 15,4 0 0,0 1 7,7 7 53,8 1 7,7 2 15,4 13 100
realizada pelo material didatico de maneira:

O material didatico esta estruturado em

linguagem dialégica, de modo a promover

autonomia do estudante, desenvolvendo sua 1 7,7 0 0,0 0 0,0 8 61,5 2 15,4 2 15,4 13 100
capacidade para aprender e controlar o préprio
desenvolvimento, de maneira

O detalhamento de competéncias cognitivas,
habilidades e atitudes que o estudante devera
alcancar ao fim de cada unidade, mddulo,
disciplina,  oferecendo-lhe  oportunidades
sisteméticas de autoavaliacdo, esta presente
no material didatico de maneira

0 0,0 1 7,7 3 23,1 4 30,8 4 30,8 1 7,7 13 100

1 7,7 0 0,0 0 0,0 9 69,2 2 15,4 1 7,7 13 100

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

1 Questdes especificas para a modalidade de ENSINO A DISTANCIA: Graduagéo e/ou Pds-graduacéo Lato Sensu.



Tabela 40 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continua)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acdes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estdo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 43 54,4 1 1,3 5 6,3 20 25,3 9 11,4 1 1,3 79 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

As ac¢bes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 18 22,8 0 0,0 11 13,9 31 39,2 12 15,2 7 8,9 79 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 13 16,5 1 1,3 21 26,6 30 38,0 13 16,5 1 1,3 79 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 21 26,6 1 1,3 21 26,6 24 30,4 10 12,7 2 2,5 79 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacéo cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 8 10,1 0 0,0 61 77,2 8 10,1 2 2,5 0 0,0 79 100
académicos de maneira

12 15,2 0 0,0 11 13,9 34 43,0 15 19,0 7 8,9 79 100

16 20,3 0 0,0 38 48,1 12 15,2 11 13,9 2 2,5 79 100




Tabela 40 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS
DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 18 22,8 1 1,3 20 25,3 28 35,4 10 12,7 2 2,5 79 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 14 17,7 1 1,3 20 253 30 380 11 139 3 3,8 79 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as A(;C)ES DE ESTIMULO estéo 11 13,9 0 0,0 31 39,2 21 26,6 14 17,7 2 2,5 79 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 20 25,3 1 1,3 26 32,9 21 26,6 8 10,1 3 3,8 79 100
previstas/ implantadas de maneira

As acbBes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 33 41.8 0 0,0 8 10,1 29 36,7 8 10,1 1 1,3 79 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira

A legislacao para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estdo integradas ao
ensino e a extensdo de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

7 8,9 0 0,0 10 12,7 36 45,6 22 27,8 4 51 79 100
6 7,6 0 0,0 16 20,3 35 44,3 18 22,8 4 51 79 100
6 7,6 1 1,3 14 17,7 31 39,2 21 26,6 6 7,6 79 100

6 7,6 0 0,0 24 30,4 37 46,8 10 12,7 2 2,5 79 100




Tabela 40 — Professores, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O sistema de inscricAo e gestdo dos

académicos de iniciacdo cientifica atende asua 18 22,8 0 0,0 10 12,7 33 41,8 16 20,3 2 25 79 100
finalidade de maneira

O ndmero de bolsas de inicia¢&o cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

Os incentivos/ recursos para atividades de
pesquisa estéo disponibilizados de maneira

O numero de bolsas de pds-graduacao (Stricto
Sensu) para discentes atende a demanda de 26 32,9 0 0,0 48 60,8 4 51 1 1,3 0 0,0 79 100
maneira

O numero de professores disponiveis para

orientar atividades de pesquisa de iniciacdo 14 17,7 0 0,0 33 41,8 21 26,6 7 8,9 4 51 79 100
cientifica é

14 17,7 0 0,0 50 63,3 10 12,7 5 6,3 0 0,0 79 100

15 19,0 0 0,0 46 58,2 14 17,7 4 51 0 0,0 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as acdes
institucionais.



Tabela 41 — Professores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Extenséo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As acOes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 17 21,5 0 0,0 10 12,7 31 39,2 18 22,8 3 3,8 79 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
GE'EQG'S?‘?&O para as atividades de extensdo da ., 477 9 0o 10 127 33 418 17 215 5 63 79 100
As alividades ~de extensdo atendem as ., 4,7 o g9 15 190 23 291 22 278 5 63 79 100
necessidades da comunidade local de maneira
Ad[vulgagao Qas atmdadgs de extenséo da UEPG 10 12,7 0 0.0 21 266 25 316 17 215 6 76 79 100
esta sendo feita de maneira
As gthldades de.extensao séo articuladas com o 8 10,1 1 13 11 13,9 37 46,8 16 203 6 76 79 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos ., 515 g g9 10 127 32 405 18 228 2 25 79 100
académicos extensionistas sao feitos de maneira
O numero de bol_sas para extensdo atende a 19 241 0 0.0 47 595 6 76 6 76 1 1.3 79 100
demanda de maneira
O valor das bolsas de extensdo atende as .o 5,3 o 09 55 696 6 76 2 25 0 00 79 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de ;4 559 1 13 39 494 14 177 7 89 0 00 79 100
extensdo estdo disponibilizados de maneira
O numero de professores disponiveis para orientar 19 24.1 0 0,0 o8 354 22 278 9 11.4 1 1.3 79 100

atividades de extensdo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.2.2.5 Dimensao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 42 — Professores, Dimensao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

A condugdo das pesquisas em andamento .5 494 o g9 17 215 32 405 11 139 4 51 79 100
ocorreu de forma
Os acessos aos periddicos e/ ou livros 44 439 g g9 9 114 36 456 19 241 4 51 79 100
pertinentes a pesquisa, ocorreu de forma
A qualidade das defesas do trabalho de
conclusdo de curso e monografias na forma 11 13,9 0 0,0 11 13,9 32 40,5 21 26,6 4 51 79 100
remota ocorreu de maneira
O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
alunos cadastrados nos Programas Institucionais o 496 g g0 16 203 23 291 13 165 2 25 79 100
de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica (PIBIC,
BIC, PIBITI e PROVIC) ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 43 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extenséo foram desenvolvidas de 20 25,3 0 0,0 18 22,8 29 36,7 9 11,4 3 3,8 79 100
forma
Oatend|m~ent0 da comunidade através de cursos o8 354 0 0.0 19 241 20 253 9 11.4 3 3.8 79 100
de extensdo em EAD ocorreu de forma
A comunicagdo com a comunidade pelas redes 5, 5,55 o g9 12 152 25 31,6 16 203 6 7.6 79 100
sociais e site oficial ocorreu de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 44 — Professores, Dimensao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 32 405 0 0.0 15 19,0 17 215 10 12,7 5 6.3 79 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 22 278 0 0.0 11 13.9 18 228 21 26.6 2 8.9 79 100
ocorreu de forma
A comunicagdo com a comunidade pelas redes 15 558 o 9o 12 152 20 253 22 278 7 89 79 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 45 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %

]%fn?:jetlvos de sua(s) disciplina(s) no ensino remoto foram atingidos de 14 17,7 38 481 o4 304 3 38 79 100
O aprendizado dos alunos, em sua(s) disciplina(s), ocorreu de forma: 23 29,1 36 45,6 19 24,1 1 1,3 79 100
A experiéncia no uso de ferramentas tecnoldgicas, inclusive o Google 6 76 o4 304 30 380 19 24.1 79 100
Classroom, ocorreu de forma
Qesfli)ar\rﬁgnexao de internet, para o ensino e o trabalho remoto, ocorreu 5 6.3 30 38.0 o8 354 16 203 79 100
O seu ambiente de trabalho promoveu qualidade no ensino remoto de 11 13.9 30 38.0 26 32.9 12 152 79 100

forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 46 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou e/ ou participou de treinamento para o uso das ferramentas tecnologicas?

Sim Nao Total
N % N % N %
40 50,6 39 49,4 79 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 47 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
O treinamento recebido para o uso das ferramentas tecnolégicas ocorreu de forma:
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
3 7,5 13 32,5 21 52,5 3 7,5 40 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 48 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Vocé solicitou a Instituicdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o trabalho remoto?
Sim N&o Total
N % N % N %
5 6,3 74 93,7 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 49 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

O auxilio recebido em relacéo ao recebimento de dispositivos para trabalho ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
2 40,0 2 40,0 1 20,0 0 0,0 5 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 50 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Sim N&o Total
N % N % N %
Voceé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 13 16,5 66 83,5 79 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicéo para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 0 0,0 13 100,0 13 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 51 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Vocé esteve responséavel pelos cuidados de menores de idade, idosos e/ ou incapaz?
Sim N&o Total
N % N % N %
35 44,3 44 55,7 79 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 52 — Professores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

O seu trabalho, cuidando de menores de idade, idosos e/ ou incapaz, ocorreu de maneira:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

7 20,0 20 57,1 8 22,9 0 0,0 35 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.3 ALUNOS DA GRADUACAO PRESENCIAL

2.3.1 Perfil

Tabela 53 — Respondentes por curso do setor de conhecimento

Alunos do SECIHLA - Graduagéo N N matriculados por %
presencial respondentes curso em 2021 Adesao

Bacharelado em Histéria 0 42 0,0
Licenciatura em Artes Visuais 18 94 19,1
Licenciatura em Historia 19 169 11,2
LlcenC|altura em Letras Portugués/Espanhol e 23 146 15,8
Respectivas Literaturas
Licenciatura em Letras Portugués/Francés e

. . 5 60 8,3
Respectivas Literaturas
LlcenC|altura em Letras Portugués/Inglés e 29 211 13,7
Respectivas Literaturas
Licenciatura em Musica 2 66 3,0
LlcenC|atu~ra em .Pedagogla - Magistério para 32 370 86
a Educacéao Basica

Total 128 1158 1,1

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes

%: Percentual

Tabela 54 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 0 0,0
Branco 99 77,3
Indigena 0 0,0
Pardo 23 18,0
Preto 6 4,7
Prefiro ndo responder 0 0,0
Total 128 100
Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 55 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 94 73,4
Masculino 34 26,6
Total 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.3.2 Dimensobes

2.3.2.1 Dimensao: Organizacao e Gestéao Institucional

Tabela 56 — Alunos, graduagéo presencial, Dimensé&o: Organizacéo e Gestao Institucional

A autonomia dos 6rgdos de gestdo e Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % N %
esta sendo desenvolvida de maneira 34 266 0 0,0 10 78 42 328 25 195 17 133 128 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 57 — Alunos, graduacgédo presencial, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional
A seguir, responda as questdes com relagdo a participacdo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 14 10,9 0 0,0 7 5,5 36 28,1 34 26,6 37 28,9 128 100
Agentes Universitarios 44 34,4 2 1,6 8 6,3 30 23,4 34 26,6 10 7.8 128 100
Estudantes 12 9,4 4 3,1 24 18,8 42 32,8 36 28,1 10 7,8 128 100
Sociedade Civil 52 40,6 5 3,9 14 10,9 34 26,6 18 14,1 5 3,9 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 58 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de
curso) e indicacdo e reconducdo dos
membros do colegiado de curso estao
definidos de maneira

A realizagdo e registro de reunifes
nos 6rgdos de gestdo e colegiados
estdio sendo desenvolvidos de

65 50,8 1 0,8 6 4,7 32 25,0 15 11,7 9 7,0 128 100

61 47,7 0 0,0 4 3,1 37 28,9 20 15,6 6 4,7 128 100

maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 14 10,9 0 0,0 16 12,5 46 35,9 39 30,5 13 10,2 128 100

e dos discentes de maneira

A gestao institucional tem articulado
para que o nimero de
PROFESSORES para atender a
Instituicdo seja

A gestao institucional tem articulado
para que o numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a
Instituicdo seja

A sua relacéo interpessoal com o
coordenador do seu curso é

A sua relagéo interpessoal com os
professores do seu curso é

A sua relacéo interpessoal com os
demais académicos é

13 10,2 0 0,0 35 27,3 46 35,9 20 15,6 14 10,9 128 100

54 42,2 2 1,6 12 9,4 37 28,9 15 11,7 8 6,3 128 100

13 10,2 14 10,9 11 8,6 42 32,8 27 21,1 21 16,4 128 100
1 0,8 2 1,6 8 6,3 25 19,5 52 40,6 40 31,3 128 100

1 0,8 4 3,1 8 6,3 31 24,2 50 39,1 34 26,6 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 59 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséao: Organizacao e Gestao Institucional

O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotacdes e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 63 49,2 0 0,0 7 55 26 20,3 25 19,5 7 55 128 100
Pesquisa 62 48,4 0 0,0 20 15,6 24 18,8 16 12,5 6 4,7 128 100
Extensao 64 50,0 0 0,0 18 14,1 24 18,8 17 13,3 5 3,9 128 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 60 — Alunos, graduagédo presencial, Dimenséo: Organizacado e Gestao Institucional
A gestdo institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:
Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 41 32,0 1 0,8 14 10,9 37 28,9 23 18,0 12 9,4 128 100
Pesquisa 61 47,7 0 0,0 14 10,9 28 21,9 18 14,1 7 55 128 100
Extenséo 65 50,8 0 0,0 13 10,2 27 21,1 16 12,5 7 55 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 61 — Alunos, graduagédo presencial, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional

A gestdo institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 39 30,5 1 0,8 10 7,8 39 30,5 21 16,4 18 14,1 128 100
Pesquisa 61 47,7 1 0,8 12 9,4 31 24,2 12 9,4 11 8,6 128 100
Extenséo 65 50,8 1 0,8 11 8,6 28 21,9 13 10,2 10 7,8 128 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 62 — Alunos, graduagédo presencial, Dimenséo: Organizacéo e Gestéo Institucional
Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecéo Individual (EPI):
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 53 41,4 0 0,0 5 3,9 29 22,7 23 18,0 18 14,1 128 100
Qualidade 69 53,9 3 2,3 6 4,7 23 18,0 16 12,5 11 8,6 128 100
Quantidade 72 56,3 3 2,3 8 6,3 27 21,1 10 7.8 8 6,3 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.3.2.2 Dimensao: A comunicacao com a sociedade

Tabela 63 — Alunos, graduacédo presencial, Dimenséo: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;%ﬂ?é%%}:ﬁ%cé dos CURSOS DE 14 199 1 08 21 164 46 359 26 203 20 156 128 100
ﬁ%gg’gﬁg%;&e&?&gzzscURSOS DE 27 211 3 23 41 320 39 305 13 102 5 39 128 100
ADSE E‘;?Emﬁg‘;eos o?gret:: daasdas ATIVIDADES 19 941 1 08 37 289 44 344 23 180 5 39 128 100
ADSE g‘;‘ggﬁ?gisofae‘;gg:sdas ATIVIDADES = 53 180 2 16 43 336 41 320 14 109 5 39 128 100
ﬁzciﬁfg[rgg?f(’:ej acerca da PRODUCAO 45 559 3 53 27 211 34 266 15 117 3 23 128 100
é; ANspféc’éﬂé?iﬁEsnTu?%‘&iL da 37 289 5 39 24 188 36 281 17 133 9 70 128 100
As informagdes por meio da OUVIDORIA 49 383 2 16 21 164 33 258 18 141 5 39 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 64 — Alunos, graduacgéo presencial, Dimenséo: A comunica¢éo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacéo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
éié”;ﬂ;m‘fggEagigfen‘:gz RESULTADOS 53 180 2 16 22 172 53 414 19 148 9 70 128 100
AGSR Agg?;ﬁgeife?f:égg dos CURSOS DE .5 78 1 08 13 102 57 445 33 258 14 109 128 100
é%s"_‘g’éﬂg‘i?/fé A%irffﬁta%%ss CURSOS DE 7 211 2 16 27 211 47 367 18 141 7 55 128 100
é;}”é%rgg‘gagfse acerca das ATIVIDADESDE  ,, 188 o 00 29 227 47 367 22 172 6 47 128 100
ﬁé;”éodgfgfsrgﬁga das ATIVIDADESDE 5, 188 2 16 30 234 49 383 18 141 5 39 128 100
?chg[ronéﬁgis acerca da PRODUGAO 45 359 5, 15 24 188 33 258 16 125 7 55 128 100
fﬁgﬁ?&%ﬁ;ﬁcma daTRANSPARENCIA 35 o5 4 31 20 156 42 328 22 172 7 55 128 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 47 36,7 4 3,1 17 13,3 36 28,1 18 14,1 6 4,7 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 65 — Alunos, graduagéo presencial, Dimenséo: A comunica¢do com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jornal, radio, efc) incluem 5 ;g 2 1,6 15 11,7 48 375 27 211 26 20,3 128 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusédo de 0 0,0 1 0,8 5 3,9 49 38,3 42 32,8 31 24,2 128 100
informacéao
O e-mail institucional pode ser considerado  , ;5 3 53 5 47 42 328 39 305 36 281 128 100
um meio de difuséo de informacéao
O Académico online pode ser consideradoum ;5 1 g 13 102 42 328 38 297 32 250 128 100
meio de difusdo de informagéao
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 6 4,7 3 2,3 6 4,7 32 25,0 37 28,9 44 34,4 128 100

de difusdo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.3.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 66 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os auxmps ~dlsponlblllzados pela Assisténcia 67 52.3 1 0.8 9 70 29 22.7 15 11,7 7 55 128 100
Estudantil séo repassados de forma
As alividades referentes a permanéncia g, 554 o 1§ 16 125 20 156 16 125 10 7.8 128 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A aSS|ste_nC|a aos ,estudantes de mtercamblo, 99 773 1 0.8 3 23 11 8.6 7 55 7 55 128 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes .45 g4, 1 08 1 08 11 86 2 16 5 39 128 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 33 258 1 0.8 12 9.4 37 28.9 o8 219 17 133 128 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 74 57,8 1 0,8 6 4,7 26 20,3 13 10,2 8 6,3 128 100
de maneira
A participacdo/ realizagdo de eventos
(congressos, seminérios, palestras, viagens
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes 20 15,6 2 1.6 14 10,9 49 38,3 32 25,0 1 8.6 128 100
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 49 38.3 2 16 12 9.4 33 258 17 133 15 117 128 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 67 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma
(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e 0 éxito académico na
Instituicéo)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
49 38,3 2 1,6 14 10,9 26 20,3 24 18,8 13 10,2 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 68 — Alunos, graduacgédo presencial, Dimensé&o: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes de acompanhamento do egresso em relac@o a sua atuagéo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparagdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
52 40,6 2 1,6 14 10,9 36 28,1 15 11,7 9 7,0 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 69 — Alunos, graduacéo presencial, Dimensé&o: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estere6tipos e discriminagdes. Nessa dinamica, sao
realizadas acfes que favorecam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
25 19,5 2 1,6 6 4,7 41 32,0 31 24,2 23 18,0 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 70 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e 0
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as acdes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
23 18,0 0 0,0 11 8,6 38 29,7 27 21,1 29 22,7 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

2.3.2.4 Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 71 — Alunos, graduacgéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)

Em relacdo &8 COORDENACAO do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Estd empenhada no desenvolvimento e na
gualidade do curso de maneira

Encaminha solugdes para os problemas
surgidos no curso de maneira

A coordenacgéo relaciona-se com os alunos de
maneira

A coordenagcdo relaciona-se com 0s
professores de maneira

10 7,8 1 0,8 7 55 42 32,8 41 32,0 27 211 128 100
13 10,2 3 2,3 19 14,8 36 28,1 32 25,0 25 195 128 100
5 3,9 3 2,3 18 14,1 48 37,5 28 21,9 26 20,3 128 100

47 36,7 1 0,8 4 3,1 32 25,0 23 18,0 21 16,4 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 72 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Em relagéo ao CURSO, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O seu corlheumento sobre a matriz curricular 4 31 0.0 8 6.3 48 375 40 31.3 o8 21.9 128 100
do curso é
A matriz curicular do Curso esta sendo  , 44 o oo 10 78 37 289 45 352 32 250 128 100
desenvolvida de maneira
gacr‘:éisr‘;eﬂa atendendo suas expectativasde  , ;5 1 g 15 125 23 180 43 336 43 336 128 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 5 3,9 3 2,3 19 14,8 42 32,8 26 20,3 33 25,8 128 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 73 — Alunos, graduacgéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Sobre as DISCIPLINAS do curso, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

;‘;‘%igg;a”a compativelcomo conteudodas , ;4 5, 16 18 141 51 398 29 227 26 203 128 100
Relagdo dentre os contetdos entre disciplinas 2 1,6 0 0,0 6 4,7 45 35,2 38 29,7 37 28,9 128 100
Contribuicdo das disciplinas para aformagdo 5,5 g o9 10 78 29 227 39 305 47 367 128 100
do académico
Conhemme_ntqs_anterlores necessarios para 6 47 1 0.8 12 9.4 51 39.8 34 26,6 24 188 128 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participagao/ 2 1,6 2 1,6 12 9,4 44 34,4 43 33,6 25 195 128 100

dedicacéo)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 74 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)

Com relagédo aos DOCENTES, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A apresentacao do programa da disciplina e do
sistema de avaliacdo no inicio do semestre 4 3,1 0 0,0 4 3,1 38 29,7 42 32,8 40 31,3 128 100
ocorre de maneira
A, d_|spon|bll|dade para o esclarecimento de 2 16 1 0.8 10 78 32 250 38 297 45 352 128 100
davidas ocorre de maneira
Aorgangac;aoeplanejamento das aulas ocorre 4 31 1 08 7 55 35 273 a4 34.4 37 280 128 100
de maneira
A relac;ap teoria-pratica nas disciplinas ocorre 5 3.9 3 23 15 11,7 31 24.2 40 313 34 266 128 100
de maneira
As visitas técnicas e trabalhos de campo
relacionados ao conteddo das disciplinas 29 22,7 13 10,2 18 14,1 28 21,9 24 18,8 16 12,5 128 100
ocorre de maneira
As avaliacbes ~segundo ~os criterios . 5, o o9 19 78 38 297 52 406 24 188 128 100
apresentados ocorrem de maneira
A devolutiva (parecer dado sobre uma tarefa,
prova ou atividade apds ter sido realizada com
o fim de indicar os pontos positivos e as 4 3,1 3 2,3 22 17,2 34 26,6 40 31,3 25 195 128 100
guestdes a melhorar) e discussdo de provas e
trabalhos corrigidos ocorre de maneira
A credibilidade e seguranga no conteudo 5,5 o o9 5 39 38 297 38 297 44 344 128 100
ministrado ocorre de maneira
A atualizagdo dos conteddos ministrados 5 3.9 0 0.0 4 31 42 328 a1 320 36 281 128 100

ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 75 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continua)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acbes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estéo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 75 58,6 0 0,0 2 1,6 27 21,1 20 15,6 4 3,1 128 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

As acdes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 51 39,8 0 0,0 5 3,9 40 31,3 28 21,9 4 3,1 128 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 52 40,6 0 0,0 12 9,4 32 250 25 195 7 55 128 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 47 36,7 1 0,8 9 7,0 39 305 27 211 5 39 128 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacao cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 38 29,7 1 0,8 50 39,1 23 18,0 14 10,9 2 1,6 128 100
académicos de maneira

49 38,3 0 0,0 5 3,9 41 32,0 21 16,4 12 9,4 128 100

37 28,9 0 0,0 22 17,2 39 30,5 19 14,8 11 8,6 128 100




Tabela 75 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS
DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 44 34,4 6 4,7 16 12,5 33 25,8 21 16,4 8 6,3 128 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 50 39,1 3 23 11 8,6 34 26,6 21 16,4 9 7,0 128 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 37 28,9 2 1,6 14 10,9 35 27,3 29 22,7 11 8,6 128 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 46 35,9 2 1,6 13 10,2 37 28,9 23 18,0 7 55 128 100
previstas/ implantadas de maneira

As acbBes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 71 55,5 0 0,0 3 2,3 29 22,7 19 14,8 6 4,7 128 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira:

A legislacao para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estéo integradas ao
ensino e a extensdo de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

60 46,9 0 0,0 2 1,6 34 26,6 25 19,5 7 55 128 100
43 33,6 0 0,0 10 7,8 41 32,0 25 19,5 9 7,0 128 100
44 34,4 1 0,8 6 4,7 44 34,4 24 18,8 9 7,0 128 100

27 211 1 0,8 28 21,9 46 35,9 17 13,3 9 7,0 128 100




Tabela 76 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)

(concluséo)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
O sistema de inscricAo e gestdo dos
académicos de iniciacao cientifica atende asua 48 37,5 0 0,0 13 10,2 44 34,4 15 11,7 8 6,3 128 100
finalidade de maneira
0] ndmero de bolsas de iniciacao C|ent_|f|ca para o9 305 0 0.0 50 391 o 18,8 12 9.4 3 23 128 100
pesquisa atende a demanda de maneira
Os incentivos/ recursos para atividades de 44 34.4 1 0.8 31 24.2 32 250 16 12,5 4 3.1 128 100

pesquisa estdo disponibilizados de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as agfes

institucionais.



Tabela 76 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Extenséo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As ac¢Oes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estao prgvistas/ 68 53,1 0 0,0 6 4,7 32 25,0 17 13,3 5 3,9 128 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
GEIEgC;s(Iéagao para as atividades de extensédo da 70 54.7 0 0.0 3 23 31 24.2 19 14.8 5 3.9 128 100
As alividades ~de extensdo atendem as g, 4.5 o g9 9 70 33 258 20 156 9 70 128 100
necessidades da comunidade local de maneira
Adivulgacdo das atividades de extensdo daUEPG 55 551 o 00 28 219 37 289 19 148 8 63 128 100
esta sendo feita de maneira
As gthldades de.extensao séo articuladas com o 49 383 0 0.0 10 78 34 26.6 o5 19,5 10 78 128 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos g5 516 g g9 g 47 32 250 20 156 4 31 128 100
académicos extensionistas sao feitos de maneira:
O numero de bolsas para extensdo atende a 5, 445 o 00 37 289 21 164 11 86 2 16 128 100
demanda de maneira
O valor das bolsas de extensdo atende as o, 494 1 g 35 273 17 133 11 86 2 16 128 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de g, 43, 1 g 17 133 29 227 18 141 1 08 128 100
extensdo estdo disponibilizados de maneira
O numero de professores disponiveis para orientar 60 46,9 0 0,0 19 14,8 o8 21,9 18 14,1 3 2.3 128 100

atividades de extensdo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.3.2.5 Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 77 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando a situacao atipica vivida nos anos de 2020 e 2021, pela Pandemia da Covid-19, a UEPG buscou a¢des para manter a qualidade do ensino e
a rotina da Instituicdo. A partir dai, responda as quest8es a seguir referentes ao auxilio ao estudante, ensino (graduacao e pés-graduacdo) e pesquisa
(orientador, alunos de programas institucionais e alunos de programas de p6s-graduacdo):

Sim N&o Total
N % N % N %
Tem assistido seminarios em outras Instituicbes? 57 44,5 71 55,5 128 100
Participou de workshops, congressos e/ou conferéncias? 98 76,6 30 23,4 128 100
Sgrrttlljcg;ﬂgg?de eventos que a lingua oficial ndo fosse o 34 26.6 94 73.4 128 100
Matriculou-se em algum curso de lingua estrangeira? 31 24,2 97 75,8 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 78 — Alunos, graduacgéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extensao foram desenvolvidas de 47 36,7 1 0,8 12 9,4 32 25,0 23 18,0 13 10,2 128 100
forma

O atendimento da comunidade através de cursos
de extensdo em EAD ocorreu de forma

A comunicacdo com a comunidade pelas redes
sociais e site oficial ocorreu de forma

63 49,2 0 0,0 15 11,7 27 211 14 10,9 9 7,0 128 100

45 35,2 1 0,8 6 4,7 37 28,9 27 211 12 9,4 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 79 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 76 594 4 31 10 78 21 16,4 12 9.4 5 3.9 128 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 68 53.1 4 31 9 70 23 18,0 15 117 9 7.0 128 100
ocorreu de forma
A comunicagdo com a comunidade pelas redes — , 344 1 08 6 47 38 207 26 203 13 102 128 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 80 — Alunos, graduacgéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Em 2021, vocé desenvolveu atividades de pesquisa na UEPG (incluindo TCC e Iniciacgao cientifica)?
Sim N&o Total
N % N % %
51 39,8 77 60,2 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 81 — Alunos, graduacéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

N&o
Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente participei de Total
pesquisas

N % N % N % N % N % N % N % N %
A conducdo das pesquisas
em andamento ocorreu de 2 3,9 0 0,0 11 21,6 17 33,3 10 19,6 9 17,6 2 3,9 51 100
forma
Os acessos aos periédicos e/
ou livros pertinentes a 3 59 0 0,0 8 15,7 24 47,1 8 15,7 6 11,8 2 3,9 51 100
pesquisa, ocorreu de forma
As reunibes com o orientador
para discutr o0 projeto
(frequéncia/ qualidade), 1 2,0 2 3,9 5 9,8 13 25,5 14 27,5 15 29,4 1 2,0 51 100
ocorreram de forma
A qualidade das defesas de
dissertagcbes/ teses na forma 10 19,6 0 0,0 1 2,0 10 19,6 10 19,6 9 17,6 11 21,6 51 100
remota ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 82 — Alunos, graduacgéao presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Sobre as PESQUISAS durante a pandemia, responda:

Sim N&o Total
N % N % N %

O projeto pode ser desenvolvido somente na UEPG? 14 27,5 37 72,5 51 100
O projeto pode/ precisou ser transferido para ser realizado remotamente? 30 58,8 21 41,2 51 100
Com relac&o ao cronograma inicial a pandemia ocasionou atrasos no desenvolvimento do 32 627 19 37.3 51 100

projeto?

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 83 — Alunos, graduacgéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
alunos cadastrados nos Programas Institucionais
de Iniciagdo Cientifica e Tecnolégica (PIBIC, BIC,
PIBITI eg PROVIC) ocorreu de ?ormc(a: (Questéao 14 28,6 0 0.0 ! 14,3 14 28,6 6 12,2 8 16,3 49 100
direcionada ~somente aos alunos(as) da
GRADUACAO.) !
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
1 Excluidas duas respostas pois os alunos marcaram erroneamente “ndo sou aluno da graduagao”.
Tabela 84 — Alunos, graduagéao presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N N % N %

O seu aprendizado ocorreu de forma 33 25,8 47 36,7 31 17 13,3 128 100
A sua experiéncia no uso de ferramentas tecnoldgicas, inclusive o 15 117 31 24.2 42 40 313 128 100
Google Classroom, ocorreu de forma
A conexao com a internet, em seu local de estudos, ocorreu de forma 15 11,7 52 40,6 32 29 22,7 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 85 — Alunos, graduacgéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Procurou orientacéo de seu(s) professor(es)/ tutor(es)?

Sim Nao Total

N % N % N %

112 87,5 16 12,5 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 86 — Alunos, graduagéao presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O atendimento/ apoio recebido do(s) professor(es)/ tutor(es) ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

7 6,3 31 27,7 34 30,4 40 35,7 112 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 87 — Alunos, graduacgédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sobre as a¢des realizadas junto aos estudantes pela Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), avalie:

A assisténcia estudantil no Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
contexto do ensino remoto N % N % N % N % N %
tem ocorrido de maneira 17 13,3 61 47,7 26 20,3 24 18,8 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 88 — Alunos, graduacgéo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituigdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o ensino remoto e/ ou educacéo a distancia?

Sim Nao Total

N % N % N %

6 4,7 122 95,3 128 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 89 — Alunos, graduacgéao presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

A disponibilizacdo de dispositivos (smartphone, notebook, plano de dados para internet) disponibilizados pela UEPG para a realizagédo das atividades
remotas ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

1 16,7 1 16,7 2 33,3 2 33,3 6 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 90 — Alunos, graduacgédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sim N&o Total
N % N % N %
Vocé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 25 19,5 103 80,5 128 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 7 28,0 18 72,0 25 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 91 — Alunos, graduacgédo presencial, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O auxilio recebido para tratar de assuntos de saltde mental ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

5 71,4 1 14,3 0 0,0 1 14,3 7 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.4 ALUNOS DA GRADUAGCAO A DISTANCIA
2.4.1 Perfil

Tabela 92 — Respondentes por curso do setor de conhecimento

Alunos do SECIHLA - Graduagéo N N matriculados por curso %
EaD respondentes em 2021 Adesao

Licenciatura em Historia — EaD 0 28 0,0

Licenciatura em Letras/Espanhol - EaD 22 253 8,7

Licenciatura em Pedagogia - EaD 30 541 5,5

Total 52 822 6,3

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 93 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 2 3,8
Branco 44 84,6
Indigena 0 0,0
Pardo 5 9,6
Preto 0 0,0
Prefiro ndo responder 1 1,9
Total 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 94 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 48 92,3
Masculino 4 7,7
Total 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.4.2 Dimensobes

2.4.2.1 Dimensao: Organizacao e Gestéao Institucional

Tabela 95 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Organizacdo e Gestédo Institucional

A autonomia dos 6rgdos de gestdo e _ Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % N %
esta sendo desenvolvidade maneira 17 212 0 0,0 0 00 21 404 11 212 9 173 52 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 96 — Alunos, graduacgéo a distancia, Dimenséo: Organizac¢éo e Gestéo Institucional
A seguir, responda as questdes com relacdo a participacéo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 3 5,8 0 0,0 1 1,9 13 25,0 23 44,2 12 23,1 52 100
Agentes Universitarios 10 19,2 0 0,0 0 0,0 15 28,8 20 38,5 7 13,5 52 100
Estudantes 9 17,3 0 0,0 0 0,0 20 38,5 19 36,5 4 7,7 52 100
Sociedade Civil 22 42,3 0 0,0 2 3,8 13 25,0 14 26,9 1 1,9 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 97 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestdo Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N N % N %
Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de ., 5, 4 1,9 0 00 13 250 12 231 2 38 52 100
curso) e indicacdo e reconducéo dos
membros do colegiado de curso estédo
definidos de maneira
A realizagcdo e registro de reunibes
nos orgdos de gestdo e colegiados  ,, 455 g g9 1 19 15 288 9 173 3 58 52 100
estdio sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 5 9,6 0 0,0 2 3,8 22 42,3 18 34,6 5 9,6 52 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 98 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Organizacdo e Gestdo Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotac¢des e rubricas) contribui com a gestao dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 25 48,1 0 0,0 1 1,9 13 25,0 9 17,3 4 7,7 52 100
Pesquisa 26 50,0 0 0,0 4 7,7 8 15,4 10 19,2 4 7,7 52 100
Extensao 25 48,1 0 0,0 3 5,8 12 23,1 6 115 6 11,5 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 99 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestdo Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % % N N % N %
A gestdo institucional tem articulado
para que 0 ndmero de
PROFESSORES para atender a 8 15,4 0 0,0 3 5,8 32,7 18 34,6 6 11,5 52 100
Instituicdo seja
A gestdo institucional tem articulado
para que 0 numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a 17 32,7 0 0,0 1 1,9 30,8 14 26,9 4 7,7 52 100
Instituicdo seja
A gestdo institucional tem articulado
para que a quantidade de TUTORES
para atender os cursos EaD seja: 10 19,2 0 0,0 8 15,4 34,6 9 17,3 7 13,5 52 100
(Modalidade a distancia: cursos
originalmente a distancia)
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 100 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional
A gestdo institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Néo Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 11 21,2 1 19 1 19 24 46,2 10 19,2 5 9,6 52 100
Pesquisa 20 38,5 0 0,0 2 3,8 18 34,6 9 17,3 3 5,8 52 100
Extenséo 20 38,5 0 0,0 4 7,7 14 26,9 11 21,2 3 5,8 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 101 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Organizacdo e Gestao Institucional

A gestéo institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 11 21,2 1 19 0 0,0 21 40,4 11 21,2 8 154 52 100
Pesquisa 20 38,5 0 0,0 1 19 18 34,6 8 15,4 5 9,6 52 100
Extenséo 19 36,5 1 19 0 0,0 17 32,7 10 19,2 5 9,6 52 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 102 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional
Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecéo Individual (EPI):
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Incentivos para o uso 25 48,1 2 3,8 1 19 12 23,1 7 13,5 5 9,6 52 100
Qualidade 32 61,5 2 3,8 0 0,0 11 21,2 5 9,6 2 3,8 52 100
Quantidade 31 59,6 2 3,8 0 0,0 12 23,1 5 9,6 2 3,8 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 103 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
A sua relacédo interpessoal com
o coordenador do Seu curso é 4 7,7 10 19,2 4 7,7 18 34,6 11 21,2 5 9,6 52 100
A sua relagéo interpessoal com
0s professores do seu curso & 0 0,0 2 3,8 3 5,8 20 38,5 20 38,5 7 13,5 52 100
A sua relagdo interpessoal com 0 0,0 2 3,8 5 96 21 404 17 327 7 135 52 100

os demais académicos é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.4.2.2 Dimensao: A comunicacido com a sociedade

Tabela 104 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséao: A comunica¢do com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacéo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;féﬂfé%‘?sofgﬁggcé dos CURSOS DE 3 58 g 00 8 154 23 442 11 212 7 135 52 100
ﬁ%g}g’glﬁgiﬁ‘gﬁ;@gifURSOS PE 9 173 0o 00 10 192 16 308 14 269 3 58 52 100
ADISE E‘;?Emﬁgieos o?gft:daasdas ATIVIDADES = g 473 9 00 11 212 16 308 12 231 4 77 52 100
ADSE g‘;‘ggﬁfgisofae‘;gg:sdas ATIVIDADES 2 435 o 00 13 250 14 269 14 269 4 77 52 100
ééci,i‘lfgfgagﬁ’:ej acerca da PRODUGAO 1, 515 1 19 13 250 12 231 12 231 3 58 52 100
';‘; ANSPZ;OI%E%?S\(TIS\ISTITU%%K&L @ 19 192 1 1,9 8 154 15 288 12 231 6 115 52 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 15 28,8 1 1,9 10 19,2 11 21,2 12 23,1 3 5,8 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 105 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: A comunica¢do com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
éié”;ﬂ;m‘fggEaSC?;aen‘zgg RESULTADOS 7 135 o0 00 4 77 26 1500 12 231 3 58 52 100
AGSR A’g&?@ggeife?f:égg dos CURSOS DE 5 95 o 00 2 38 24 462 17 327 4 77 52 100
égs"_‘g’éﬂg‘i?/fé A%irffa?ta%%ss CURSOSDE g 1584 0 00 6 115 24 462 12 231 2 38 52 100
é;#”é%rg‘ggagfz acerca das ATIVIDADESDE 7 4135 o 090 9 173 17 327 15 288 4 77 52 100
ﬁé;”éodgfgfesrtzﬁga das ATIVIDADESDE ;135 o 00 8 154 21 404 12 231 4 77 52 100
?chg[ronéﬁgis acerca da PRODUGAO 1, 531 o 099 6 115 21 404 10 192 3 58 52 100
fﬁ;ﬁﬁ‘?gg@;if‘iema daTRANSPARENCIA 1, 531 o 00 4 77 21 404 10 192 5 96 52 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 16 30,8 0 0,0 5 9,6 16 30,8 10 19,2 5 9,6 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 106 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: A comunica¢do com a sociedade

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jornal, radio, etc) incluem  , .. 5 o4 97 212 18 346 13 250 6 115 52 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difuséo de 0 0,0 0 0,0 2 3,8 19 36,5 21 40,4 10 19,2 52 100
informacéao
O e-mail institucional pode ser considerado  , 39 g g9 g 115 17 327 17 327 10 192 52 100
um meio de difuséo de informacéao
O Académico online pode ser consideradoum 545 o g9 4 77 19 365 19 365 10 192 52 100
meio de difusdo de informagéao
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 1 1,9 2 3,8 3 5,8 17 32,7 20 38,5 9 17,3 52 100

de difusdo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.4.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 107 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os auxmps ~dlsponlblllzados pela Assisténcia o8 53.8 0 0.0 1 1.9 13 25.0 9 17,3 1 1.9 52 100
Estudantil séo repassados de forma
As alividades referentes a permanéncia  ,5 538 o 0o o 00 15 288 8 154 1 19 52 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A aSS|ste_nC|a aos ,estudantes de mtercamblo, 31 59.6 1 1.9 3 58 9 17.3 7 135 1 1,9 52 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes o5 673 g o9 1 19 9 173 6 115 1 19 52 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 13 250 0 0.0 4 77 16 308 13 250 6 115 52 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 25 48,1 0 0,0 2 3,8 10 19,2 11 21,2 4 7,7 52 100
de maneira
A participacdo/ realizagdo de eventos
(congressos, seminérios, palestras, viagens
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes 1 21,2 0 0.0 6 115 1 32,1 13 25,0 5 9.6 52 100
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 13 250 1 1.9 5 9.6 17 327 13 250 3 58 52 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 108 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma: (Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa
reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e o éxito académico na Instituicdo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
24 46,2 0 0,0 0 0,0 16 30,8 10 19,2 2 3,8 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 109 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes de acompanhamento do egresso em relacéo & sua atuagéo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparagdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
21 40,4 0 0,0 1 19 17 32,7 9 17,3 4 7,7 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 110 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estereétipos e discriminagdes. Nessa dinamica, sao
realizadas acfes que favoregcam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
16 30,8 0 0,0 1 1,9 18 34,6 11 21,2 6 11,5 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 111 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e o
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as a¢fes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
16 30,8 0 0,0 1 1,9 19 36,5 11 21,2 5 9,6 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

2.4.2.4 Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 112 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)

Em relagdo &8 COORDENACAO do curso, avalie:

Desconhec¢o Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
Esta empenhada no desenvolvimento e na ¢ 435 o o9 1 19 22 423 14 269 9 173 52 100
qualidade do curso de maneira
Encaminha solugbes para os problemas ¢ 445 o o9 4 77 17 327 16 308 9 173 52 100
surgidos no curso de maneira
’; ;ﬁgir?ae”a‘?ao relaciona-secomos alunosde  , ;7 o g9 7 135 18 346 13 250 10 192 52 100

A coordenagcdo relaciona-se com o0s
professores de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

16 30,8 0 0,0 1 1,9 13 25,0 13 25,0 9 17,3 52 100




Tabela 113 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimensédo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Em relagéo ao CURSO, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O seu corlheumento sobre a matriz curricular 1 1,9 0 0.0 0 0.0 22 42.3 21 40,4 8 15.4 52 100
do curso é
A matriz _curncular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 1 1.9 20 385 23 44.2 8 15.4 52 100
desenvolvida de maneira
gacrlljéisr(;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 1 1.9 16 308 23 44.2 12 231 52 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contetidos estudados esté sendo feito de 0 0,0 1 1,9 4 7,7 20 38,5 16 30,8 11 21,2 52 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 114 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Sobre as DISCIPLINAS do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

dcigg?sigg;a”a compativelcomocontetdodas 5 o5 o o9 g 154 20 385 13 250 11 212 52 100
Relagdo dentre os contetdos entre disciplinas 0 0,0 0 0,0 3 5,8 20 38,5 18 34,6 11 21,2 52 100
Contribuicdo das disciplinas para a formagéo
do académico 0 0,0 0 0,0 4 7,7 15 28,8 19 36,5 14 26,9 52 100
Conhemme_ntqs anteriores necessarios para 3 58 0 0.0 5 38 20 38,5 21 40.4 6 115 52 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participacéo/ 2 3,8 0 0,0 4 7,7 18 34,6 21 40,4 7 13,5 52 100

dedicacéo)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 115 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Ensino PRESENCIAL (Graduacao, Pds-graduacao Stricto e Educacéo A DISTANCIA (Graduacdo EaD, P6s-graduacio Total

Lato Sensu, Residéncias Médicas / Uni / Multiprofissionais) Lato Sensu EaD) !
N % N % N %
0 0,0 38 100 38 100

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

1 Foi necessario excluir 14 respostas dos alunos da educagéo a distancia, pois eles assinalaram e responderam as questdes que sio referentes ao ensino presencial.

Tabela 116 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(continua)

Em relacéo ao desempenho dos DOCENTES e TUTORES, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

favorece a interatividade entre académicos e 0 0,0 0 0,0 3 7.9 12 31,6 9 23,7 14 36,8 38 100
docentes de maneira

A plataforma AVA favorece a interatividade entre
académicos e tutores de maneira

A plataforma AVA articula o estudante com
docentes, tutores, colegas, coordenadores de 0 0,0 0 0,0 2 53 18 47,4 9 23,7 9 23,7 38 100
curso e disciplinas de maneira

1 2,6 0 0,0 1 2,6 15 395 11 289 10 26,3 38 100




Tabela 116 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(continuacao)

Em relagéo ao desempenho dos DOCENTES e TUTORES, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

A plataforma AVA permite ao estudante resolver,
com rapidez, questfes referentes ao material
didatico, seus contetdos e a aprendizagem de
maneira

O modelo de tutoria na disciplina é 2 53 0 0,0 4 10,5 13 34,2 9 23,7 10 26,3 38 100
O numero de professores formadores/ hora

disponiveis para os atendimentos requeridos pelos 3 7.9 0 0,0 6 158 14 36,8 9 23,7 6 158 38 100
estudantes é

Desde o inicio, informac¢des do curso como:
nomes, horarios, locais, datas de provas e datas
limite para as diferentes atividades, formas e
ndmeros para contato com professores, tutores e
pessoal de apoio sédo informados aos estudantes
de maneira

O recebimento de respostas rapidas a duvidas,
incentivos e orientacdo quanto ao progresso nos 0 0,0 0 0,0 6 15,8 16 42,1 6 15,8 10 26,3 38 100
estudos ocorre de maneira

A existéncia de diferentes modalidades de

comunicacdo, para promover a interacdo em 0 0,0 0 0,0 4 10,5 15 395 10 26,3 9 23,7 38 100
tempo real entre docentes, tutores e estudantes, é

A organizacdo do conteldo para cada éarea do

conhecimento, com atualizagdo permanente, € 0 0,0 0 0,0 2 53 17 447 13 34,2 6 15,8 38 100
realizada pelo material didatico de maneira

O material didatico esta estruturado em linguagem

dialégica, de modo a promover autonomia do

estudante, desenvolvendo sua capacidade para 0 0,0 1 2,6 2 53 13 34,2 11 28,9 11 289 38 100
aprender e controlar o proprio desenvolvimento, de

maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 15 395 14 36,8 9 23,7 38 100

0 0,0 0 0,0 4 105 15 395 10 26,3 9 23,7 38 100




Tabela 116 — Alunos, graduagéo a distancia, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)
(concluséo)

Em relagéo ao desempenho dos DOCENTES e TUTORES, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O detalhamento de competéncias cognitivas,
habilidades e atitudes que o estudante devera
alcancar ao fim de cada unidade, moddulo,
disciplina, oferecendo-lhe oportunidades
sistematicas de autoavaliagdo, esta presente no
material didatico de maneira

1 2,6 0 0,0 3 7,9 16 421 9 23,7 9 23,7 38 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 117 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensé&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Com relagéo a acessibilidade do material didatico, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

A bibliografia e sites complementares, visando
incentivar o] aprofundamento e
complementacdo da aprendizagem, esta
presente no material didatico de maneira

As avaliacOes articuladas a mecanismos que
promovam 0 permanente acompanhamento
dos estudantes, identificando eventuais
dificuldades na aprendizagem e sanando-as
durante o processo de ensino-aprendizagem
estdo sendo desenvolvidas de maneira

0 0,0 0 0,0 2 53 14 36,8 14 36,8 8 211 38 100

1 2,6 0 0,0 4 10,5 14 36,8 12 31,6 7 18,4 38 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 118 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continua)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acbes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estdo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 18 34,6 1 1,9 5 9,6 12 23,1 10 19,2 6 11,5 52 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

As acdes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 20 38,5 1 1,9 5 9,6 8 15,4 16 30,8 2 3,8 52 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 17 32,7 1 1,9 5 9,6 9 17,3 16 30,8 4 7,7 52 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 14 26,9 1 1,9 6 115 13 250 15 288 3 5,8 52 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacao cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 21 40,4 1 1,9 7 13,5 12 23,1 10 19,2 1 1,9 52 100
académicos de maneira

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS

DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 19 36,5 2 3,8 5 9,6 13 250 12 231 1 1,9 52 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

14 26,9 1 1,9 6 115 14 26,9 13 25,0 4 7,7 52 100

18 34,6 2 3,8 5 9,6 10 19,2 16 30,8 1 19 52 100




Tabela 118 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE
PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 22 42,3 2 3.8 4 7,7 12 23,1 9 17,3 3 5,8 52 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 13 25,0 0 0,0 8 15,4 13 25,0 13 25,0 5 9,6 52 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 18 34,6 2 3,8 5 9,6 14 26,9 10 19,2 3 5,8 52 100
previstas/ implantadas de maneira

As acdes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 20 38,5 0 0,0 3 5,8 11 21,2 15 28,8 3 5,8 52 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira:

A legislacéo para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estdo integradas ao
ensino e a extens@o de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

O sistema de inscricAo e gestdo dos
académicos de iniciacdo cientifica atende asua 20 38,5 1 1,9 2 3,8 15 28,8 9 17,3 5 9,6 52 100
finalidade de maneira

O numero de bolsas de iniciacdo cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

Os incentivos/ recursos para atividades de 5 555 g 9o 7 135 13 250 10 192 2 38 52 100
pesquisa estdo disponibilizados de maneira

16 30,8 0 0,0 1 1,9 19 36,5 11 21,2 5 9,6 52 100
17 32,7 0 0,0 2 3,8 17 32,7 14 26,9 2 3,8 52 100
11 21,2 1 1,9 6 11,5 16 30,8 15 28,8 3 5,8 52 100

12 23,1 0 0,0 8 15,4 16 30,8 11 21,2 5 9,6 52 100

24 46,2 0 0,0 7 13,5 14 26,9 6 115 1 1,9 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022. N: Nimero de respondentes; %: Percentual
* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as acdes
institucionais.



Tabela 119 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Extensao)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As acbes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 20 38,5 0 0,0 3 5,8 13 25,0 13 250 3 5,8 52 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
GEI(;%sléagao para as atividades de extensédo da 19 365 0 0.0 5 38 13 250 14 269 4 77 52 100
As atividades de extensdo atendem as
necessidades da comunidade local de maneira 20 38,5 0 0.0 2 3.8 12 231 14 26,9 4 [ 52 100
Ad[vulgagao (_jas atmdadgs de extenséo da UEPG 16 308 0 0.0 6 115 13 25,0 11 21.2 6 115 52 100
esta sendo feita de maneira
As gtlwdades de_extensao séo articuladas com o 18 34.6 0 0.0 3 58 14 26.9 13 250 4 77 52 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos — ,; .5, g g9 3 58 12 231 10 192 6 115 52 100
académicos extensionistas séo feitos de maneira:
O numero de bol_sas para extensdo atende a 25 481 0 0.0 5 9.6 12 231 8 15.4 5 38 52 100
demanda de maneira
O valor das bolsas de extensdo atende as .4 509 o 0o 7 135 10 192 7 135 2 38 52 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de ;404 o 09 5 96 13 250 11 212 2 38 52 100
extensao estéo disponibilizados de maneira
O numero de professores disponiveis para orientar 20 385 0 0.0 5 9.6 11 21.2 14 26.9 > 38 52 100

atividades de extensdo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.4.2.5 Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 120 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando a situacao atipica vivida nos anos de 2020 e 2021, pela Pandemia da Covid-19, a UEPG buscou a¢des para manter a qualidade do ensino e
a rotina da Instituicdo. A partir dai, responda as questdes a seguir referentes ao auxilio ao estudante, ensino (graduacao e pés-graduacédo) e pesquisa
(orientador, alunos de programas institucionais e alunos de programas de p6s-graduacao):

Sim N&o Total
N % N % N %
Tem assistido seminarios em outras Instituicbes? 22 42,3 30 57,7 52 100
Part|C|E)ou_ de workshops, congressos e/ou 31 596 21 40,4 52 100
conferéncias?
Part|C|p(3u de eventos que a lingua oficial ndo fosse o 13 250 39 750 52 100
portugués?
Matriculou-se em algum curso de lingua estrangeira? 12 23,1 40 76,9 52 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 121 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extensao foram desenvolvidas de 10 19,2 0 0,0 5 9,6 19 36,5 10 19,2 8 15,4 52 100
forma
@] atendlmfanto da comunidade através de cursos 11 212 0 0.0 5 9.6 21 40,4 8 15.4 7 13,5 52 100
de extensdo em EAD ocorreu de forma
A comunicacdo com a comunidade pelas redes 10 19,2 0 0.0 5 9.6 19 365 10 19,2 8 15.4 52 100

sociais e site oficial ocorreu de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 122 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 30 577 1 1,9 4 77 6 115 6 115 5 9.6 52 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 27 51.9 1 1.9 4 77 9 17.3 7 13,5 4 77 50 100
ocorreu de forma
A comunicagdo com a comunidade pelas redes g 559 9 19 g 115 13 250 10 192 6 11,5 52 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 123 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Em 2021, vocé desenvolveu atividades de pesquisa na UEPG (incluindo TCC e Iniciagao cientifica)?
Sim N&o Total
N % N % N %
9 17,3 43 82,7 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 124 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

Desconheco

Nao Ha

Insuficiente

Suficiente

Muito bom

N&o
participei de
pesquisas

Excelente

Total

N

%

N

%

N

%

N

%

N

%

N % N %

%

A conducdo das pesquisas
em andamento ocorreu de
forma

Os acessos aos periédicos e/
ou livros pertinentes a
pesquisa, ocorreu de forma
As reunibes com o orientador
para discutr o0 projeto
(frequéncia/ qualidade),
ocorreram de forma

A qualidade das defesas de
dissertacbes/ teses na forma
remota ocorreu de forma

O desenvolvimento  dos
projetos de pesquisa dos
alunos cadastrados nos
Programas Institucionais de
Iniciagdo Cientifica e
Tecnoldgica (PIBIC, BIC,
PIBITI e PROVIC) ocorreu de
forma: (Questdo direcionada
somente aos alunos(as) da
GRADUACAO.)

0

0,0

0,0

0,0

0,0

33,3

0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

1

111

0,0

22,2

111

111

4

44,4

44,4

33,3

33,3

22,2

2

22,2

22,2

11,1

111

33,3

1 111 1 111

2 22,2 1 111

2 22,2 1 111

2 22,2 2 22,2

100

100

100

100

100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 125 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sobre as PESQUISAS durante a pandemia, responda:

Sim N&o Total
N % N % N %

O projeto pode ser desenvolvido somente na UEPG? 3 33,3 6 66,7 9 100
O projeto pode/ precisou ser transferido para ser realizado remotamente? 3 33,3 6 66,7 9 100
;:r%?;tge;agao ao cronograma inicial a pandemia ocasionou atrasos no desenvolvimento do > 222 7 77.8 9 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 126 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %
O seu aprendizado ocorreu de forma 4 7,7 22 42,3 17 32,7 9 17,3 52 100
A sua experiéncia no uso de ferramentas tecnolégicas, inclusive o 1 1.9 27 51.9 13 250 11 212
Google Classroom, ocorreu de forma 52 100
A conexao com a internet, em seu local de estudos, ocorreu de forma 3 58 28 53,8 13 25,0 8 15,4 52 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 127 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Procurou orientacé@o de seu(s) professor(es)/ tutor(es)?

i N&o Total
N N %
47 9,6 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes

%: Percentual



Tabela 128 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O atendimento/ apoio recebido do(s) professor(es)/ tutor(es) ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

3 6,4 16 34,0 10 21,3 18 38,3 47 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 129 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sobre as ac¢bes realizadas junto aos estudantes pela Pré-reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), avalie:

A assisténcia estudantil no Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
contexto do ensino remoto N % N % N % N % N %
tem ocorrido de maneira 4 7.7 33 63,5 9 17,3 6 11,5 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 130 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituicdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o ensino remoto e/ ou educac¢éo a distancia?

Sim Nao Total

N % N % N %

1 1,9 51 98,1 52 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 131 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

A disponibilizacéo de dispositivos (smartphone, notebook, plano de dados para internet) disponibilizados pela UEPG para a realizacdo das atividades

remotas ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
0 0,0 1 100,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 132 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Sim N&o Total
N % N % N %
Voceé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 6 11,5 46 88,5 52 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 1 16,7 5 83,3 6 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 133 — Alunos, graduacéo a distancia, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
O auxilio recebido para tratar de assuntos de satde mental ocorreu de forma
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.5 ALUNOS DA POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU
2.5.1 Perfil

Tabela 134 — Respondentes por curso do setor de conhecimento

Alunos do SECIHLA - Stricto Sensu N N matriculados por cursoem %
respondentes 2021 Adesao
Doutorado em Educagao 6 62 9,7
Mestrado em Educacéao 1 34 2,9
Mestrado PROF em Ensino de Histéria 0 0 0,0
Mestrado em Estudos da Linguagem 4 39 10,3
Mestrado em Histéria 0 44 0,0
Total 1" 179 6,1

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 135 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 0 0,0
Branco 10 90,9
Indigena 0 0,0
Pardo 1 9,1
Preto 0 0,0
Prefiro ndo responder 0 0,0
Total 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 136 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 8 72,7
Masculino 3 27,3
Total 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.5.2 Dimensbes
2.5.2.1 Dimensao: Organizacao e Gestéao Institucional

Tabela 137 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Organizacao e Gestao Institucional

A autonomia dos 6rgdos de gestéo e Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % N %
esta sendo desenvolvida de maneira 2 18,2 0 0,0 0 0,0 2 18,2 4 36,4 3 27,3 11 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 138 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimenséo: Organizacao e Gestdo Institucional
A seguir, responda as questdes com relagdo a participacdo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 2 18,2 0 0,0 0 0,0 2 18,2 3 27,3 4 36,4 11 100
Agentes Universitarios 4 36,4 0 0,0 0 0,0 2 18,2 1 9,1 4 36,4 11 100
Estudantes 1 91 0 0,0 0 0,0 3 27,3 5 45,5 2 18,2 11 100
Sociedade Civil 5 45,5 0 0,0 0 0,0 2 18,2 2 18,2 2 18,2 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 139 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacao e Gestao Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de
curso) e indicacdo e reconducdo dos
membros do colegiado de curso estao
definidos de maneira

A realizagdo e registro de reunifes
nos 6rgdos de gestdo e colegiados

4 36,4 0 0,0 0 0,0 2 18,2 1 9,1 4 36,4 11 100

~ . 3 27,3 0 0,0 0 0,0 3 27,3 1 9,1 4 36,4 11 100
estdo sendo desenvolvidos de
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 2 18,2 0 0,0 1 9,1 1 9,1 2 18,2 5 45,5 11 100

e dos discentes de maneira

A gestado institucional tem articulado
para que 0 ndmero de
PROFESSORES para atender a
Instituicdo seja

A gestdo institucional tem articulado
para que o0 numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a
Instituicdo seja

1 9,1 0 0,0 1 9,1 3 27,3 3 27,3 3 27,3 11 100

3 27,3 0 0,0 2 18,2 2 18,2 2 18,2 2 18,2 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 140 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacéo e Gestao Institucional

O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotacdes e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 6 54,5 0 0,0 0 0,0 2 18,2 2 18,2 1 9,1 11 100
Pesquisa 6 54,5 0 0,0 1 9,1 2 18,2 1 9,1 1 9,1 11 100
Extensao 6 54,5 0 0,0 1 9,1 2 18,2 1 9,1 1 9,1 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 141 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimenséo: Organizacéo e Gestao Institucional

A gestao institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 6 54,5 0 0,0 0 0,0 3 27,3 2 18,2 0 0,0 11 100
Pesquisa 6 54,5 0 0,0 0 0,0 3 27,3 2 18,2 0 0,0 11 100
Extenséo 6 54,5 0 0,0 0 0,0 3 27,3 2 18,2 0 0,0 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 142 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacéo e Gestao Institucional

A gestao institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 5 45,5 0 0,0 0 0,0 3 27,3 3 27,3 0 0,0 11 100
Pesquisa 5 45,5 0 0,0 0 0,0 3 27,3 3 27,3 0 0,0 11 100
Extenséo 6 54,5 0 0,0 0 0,0 2 18,2 3 27,3 0 0,0 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 143 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Organizacéo e Gestao Institucional

Responda, a seguir, a respeito dos Equipamento de Protecdo Individual (EPI):

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % % % N %
Incentivos para o uso 6 54,5 0 0,0 0 0,0 2 18,2 1 9,1 18,2 11 100
Qualidade 8 72,7 0 0,0 0 0,0 1 9,1 1 9,1 9,1 11 100
Quantidade 8 72,7 0 0,0 0 0,0 1 9,1 1 9,1 9,1 11 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 144 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimenséo: Organizacéo e Gestao Institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

A sua relagdo interpessoal com 1 9,1 0 0,0 0 0,0 1 9,1 2 18,2 7 636 11 100
o coordenador do seu curso é
A sua relagdo interpessoal co,m 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 9.1 1 0.1 9 818 11 100
os professores do seu curso é
A sua relagao interpessoal com 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 9,1 2 18,2 8 727 11 100

os demais académicos é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.5.2.2 Dimensao: A comunicacao com a sociedade

Tabela 145 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: A comunicagdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacéo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
éirgﬁﬁé‘%‘?ifgﬁzgﬁ dos CURSOSDE v g9 0 00 1 91 5 455 3 273 2 182 11 100
é%g]g’;;z”/ggisg /li‘ge(;?:rtggzsc;URSOS PE- 9 00 o 00 1 91 4 34 2 182 4 364 11 100
[A)SE mormagoes acerca das ATIVIDADES 2 182 0 00 0 00 5 455 1 91 3 273 11 100
'SSE gé‘ggafgisofae‘;ggzsdas ATIVIDADES =y 94 9 00 1 91 4 364 2 182 3 273 11 100
ézciﬁfgfgz?ﬁ’:ej acerca da PRODUGAO ;4105 g o9 1 91 5 455 1 91 2 182 11 100
?; ANSP?I&OIA;E?Z(I;,?\(TIS\ISTITU%%?\IB}AL d 5 482 0 00 2 182 2 182 2 182 3 273 11 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 2 18,2 0 0,0 1 9,1 2 18,2 3 27,3 3 27,3 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 146 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
éié”;ﬂ;m‘fggEagigfen‘:gz RESULTADOS 1 91 o 00 1 91 2 182 2 182 5 455 11 100
AGSR A’g&t&“é‘ggeife?f:égg dos CURSOS DE , 485 o9 00 0 00 3 273 1 91 5 455 11 100
é%s"_‘g’éﬂg‘i?/fé A%irffﬁta%%ss CURSOSDE 4 00 o0 00 1 91 2 182 3 273 5 455 11 100
éf(iT”éoNr;“A""gégfse acercadas ATIVIDADESDE 5 182 0 00 0 00 3 273 1 91 5 455 11 100
ﬁé;”éodgfgfsrgﬁga das ATIVIDADESDE 4, g4 g 00 1 91 3 273 1 91 5 455 11 100
?chg[ronéﬁge: acerca da PRODUCAO  , 155 o 99 1 91 2 182 3 273 3 273 11 100
fﬁgﬁ?&%ﬁ;ﬁcma daTRANSPARENCIA  , 495 o 00 1 91 3 273 1 91 4 364 11 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 2 18,2 0 0,0 1 9,1 2 18,2 2 18,2 4 36,4 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 147 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: A comunicagdo com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, jornal, radio, etc) incluem ., 545 5 o4 7 91 5 455 2 182 3 273 11 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusédo de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 18,2 4 36,4 5 45,5 11 100
informacéao
0] e-m{;\ll |nst|.tu0|9nal pode ser~con5|derado 0 0.0 0 0.0 1 0.1 5 18,2 3 273 5 455 11 100
um meio de difuséo de informacéao
O Académico online pode ser consideradoum 445, 5 gg 1 9,1 1 9,1 2 182 5 455 11 100
meio de difusdo de informagéao
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 1 91 0 0,0 0 0,0 1 91 1 91 8 72,7 11 100

de difusdo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.5.2.3 Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 148 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os auxilios disponibilizados pela Assisténcia
Estudantil sdo repassados de forma 8 2.1 0.0 1 9.1 0 0.0 0 0.0 2 18,2 1 100
As atividades referentes a permanéncia g .57 g g9 1 91 0 00 O 00 2 182 11 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A aSS|ste_nC|a aos ,estudantes de mtercamblo, 8 727 0 0.0 0 0.0 1 9.1 1 9.1 1 9.1 11 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes g 757 g o9 o 00 O 00 2 182 1 91 11 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 4 36.4 0 0.0 0 0.0 1 91 3 273 3 273 11 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 6 54,5 0 0,0 1 91 0 0,0 2 18,2 2 18,2 11 100
de maneira
A participagdo/ realizacdo de eventos
(Congressos, seminarios, palestras, viagens 5,55 o o9 1 91 3 273 2 182 2 182 11 100
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 6 54.5 0 0.0 0 0.0 2 18.2 2 18.2 1 9.1 11 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 149 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma
(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e 0 éxito académico na
Instituicéo)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
8 72,7 0 0,0 1 9,1 0 0,0 0 0,0 2 18,2 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 150 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes de acompanhamento do egresso em relacéo & sua atuagéo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparagdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
6 54,5 0 0,0 1 9,1 1 9,1 1 9,1 2 18,2 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 151 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estereétipos e discriminagdes. Nessa dindmica, sao
realizadas acdes que favoregcam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
5 45,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 27,3 3 27,3 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 152 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e 0
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as acdes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
6 54,5 0 0,0 0 0,0 2 18,2 1 9,1 2 18,2 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

2.5.2.4 Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 153 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para 0 Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

Em relacdo &8 COORDENACAO do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Esta empenhada no desenvolvimento e na
qualidade do curso de maneira

Encaminha solu¢cdes para os problemas
surgidos no curso de maneira

A coordenacdo relaciona-se com os alunos de
maneira

A coordenacdo relaciona-se com 0s
professores de maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 9,1 2 18,2 8 72,7 11 100
1 9,1 0 0,0 0 0,0 1 9,1 1 9,1 8 72,7 11 100
0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 18,2 1 9,1 8 72,7 11 100

2 18,2 0 0,0 0 0,0 1 9,1 1 9,1 7 63,6 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 154 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensédo (Ensino)

Em relagéo ao CURSO, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O seu corlheumento sobre a matriz curricular 0 0.0 0.0 0 0.0 5 18,2 1 9.1 8 72.7 11 100
do curso é
A matriz _curncular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 273 2 18.2 6 54.5 11 100
desenvolvida de maneira
gacrlljéisr(;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 273 0 0.0 8 727 11 100
A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contetidos estudados esté sendo feito de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 27,3 1 91 7 63,6 11 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 155 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para 0 Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)
Sobre as DISCIPLINAS do curso, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Qarga_horarla compativel com o contetdo das 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 18.2 1 9.1 8 727 11 100
disciplinas
Relagdo dentre os contetdos entre disciplinas 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 18,2 2 18,2 7 63,6 11 100
Contrlbulgqo das disciplinas para a formagéo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 27.3 0 0.0 8 72.7 11 100
do académico
Conhemme_ntqs anteriores necessarios para 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 18,2 3 273 6 54.5 11 100
cursar as disciplinas
Responsabilidade da turma no processo de
aprendizagem (comportamento/ participacéo/ 0 0,0 0 0,0 2 18,2 1 9,1 1 91 7 63,6 11 100

dedicacéo)

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 156 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

Com relagédo aos DOCENTES, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
A apresentacao do programa da disciplina e do
sistema de avaliacdo no inicio do semestre 0 0,0 0 0,0 1 91 2 18,2 1 91 7 63,6 11 100
ocorre de maneira
A, d_|spon|bll|dade para o esclarecimento de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 > 18.2 0 0.0 9 818 11 100
davidas ocorre de maneira
A organizagéo e planejamento das aulas ocorre 0 0.0 0 0.0 0 0.0 > 18.2 > 18.2 2 63.6 11 100
de maneira
A relac;ag teoria-pratica nas disciplinas ocorre 1 9.1 0 0.0 0 0.0 > 18.2 1 9.1 2 63.6 11 100
de maneira
As visitas técnicas e trabalhos de campo
relacionados ao conteddo das disciplinas 3 27,3 1 91 0 0,0 1 91 0 0,0 6 54,5 11 100
ocorre de maneira
As avaliagdbes segundo ~0s  critérios 0 0.0 0 0.0 0 0.0 5 18,2 3 273 6 545 11 100
apresentados ocorrem de maneira
A devolutiva (parecer dado sobre uma tarefa,
prova ou atividade apds ter sido realizada com
o fim de indicar os pontos positivos e as 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 18,2 2 18,2 7 63,6 11 100
questdes a melhorar) e discusséo de provas e
trabalhos corrigidos ocorre de maneira
A. (;red|b|I|dade e seguranga no conteudo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 > 18.2 1 9.1 8 727 11 100
ministrado ocorre de maneira
A atualizagdo dos conteddos ministrados 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 273 0 0.0 8 72.7 11 100

ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 157 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Pesquisa)
(continua)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acdes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estdo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 5 45,5 0 0,0 0 0,0 1 9,1 2 18,2 3 27,3 11 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

As ac¢bes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 4 36,4 0 0,0 1 91 1 91 2 18,2 3 27,3 11 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 1 9,1 0 0,0 1 9,1 2 18,2 2 18,2 5 45,5 11 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 1 9,1 0 0,0 1 9,1 2 18,2 2 18,2 5 45,5 11 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciacéo cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 3 27,3 0 0,0 2 18,2 3 27,3 1 9,1 2 18,2 11 100
académicos de maneira

4 36,4 0 0,0 1 9,1 1 9,1 1 9,1 4 36,4 11 100

6 54,5 0 0,0 0 0,0 1 9,1 0 0,0 4 36,4 11 100




Tabela 157 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS
DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 2 18,2 0 0,0 1 9,1 2 18,2 1 9,1 5 45,5 11 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estéo 1 9,1 0 0,0 1 9,1 3 27,3 1 9,1 5 45,5 11 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre o auxilio a PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 2 18,2 0 0,0 0 0,0 3 27,3 1 9,1 5 45,5 11 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estéo 4 36,4 0 0,0 0 0,0 3 27,3 0 0,0 4 36,4 11 100
previstas/ implantadas de maneira

As acbBes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto no PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 5 45,5 0 0,0 0 0,0 2 18,2 1 9,1 3 27,3 11 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira:

A legislacao para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estéo integradas ao
ensino e a extensdo de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

2 18,2 0 0,0 1 9,1 3 27,3 1 9,1 4 36,4 11 100
1 91 0 0,0 1 9,1 4 36,4 1 9,1 4 36,4 11 100
2 18,2 0 0,0 0 0,0 4 36,4 0 0,0 5 45,5 11 100

1 91 1 9,1 0 0,0 4 36,4 1 9,1 4 36,4 11 100




Tabela 157 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O sistema de inscricAo e gestdo dos

académicos de iniciacéo cientifica atende a sua 5 45,5 0 0,0 1 9,1 3 27,3 0 0,0 2 18,2 11 100
finalidade de maneira

O ndmero de bolsas de inicia¢&o cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

Os incentivos/ recursos para atividades de
pesquisa estéo disponibilizados de maneira

O numero de bolsas de p6s-graduacéo (Stricto
Sensu) para discentes atende a demanda de 4 36,4 0 0,0 5 45,5 1 9,1 0 0,0 1 9,1 11 100
maneira

5 45,5 0 0,0 2 18,2 3 27,3 0 0,0 1 9,1 11 100

5 45,5 0 0,0 1 9,1 3 27,3 0 0,0 2 18,2 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as agfes
institucionais.



Tabela 158 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Extensao)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
As acOes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 5 45,5 0 0,0 0 0,0 3 27,3 1 9,1 2 18,2 11 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira
GEIEgC;s(Iéagao para as atividades de extensédo da 6 54.5 0 0.0 0 0.0 > 18.2 1 9.1 > 18.2 11 100
As alividades ~de extensdo atendem as g g5 o g9 o 00 3 27,3 0 00 2 182 11 100
necessidades da comunidade local de maneira
A d[vulga(;ao Qas at|V|dad§s de extensdo da UEPG 5 455 0 0.0 1 91 1 0.1 5 18,2 5 18,2 11 100
esta sendo feita de maneira
As gthldades de.extensao séo articuladas com o 6 54.5 0 0.0 0 0.0 3 273 0 0.0 5 18,2 11 100
ensino e a pesquisa de maneira
Os procedimentos de inscrigdo e gestdo dos o g5 g g9 1 91 1 91 1 91 2 182 11 100
académicos extensionistas sao feitos de maneira:
O numero de bol_sas para extensdo atende a 6 54.5 0 0.0 3 273 0 0.0 0 0.0 > 18.2 11 100
demanda de maneira
(@] valqr das bolsas fie_ extensao a_tende as 6 54.5 0 0.0 2 18.2 1 9.1 0 0.0 > 18.2 11 100
necessidades dos académicos de maneira
Os incentivos/ recursos para as atividades de g g5 g g9 2 182 1 91 0 00 2 182 11 100
extensdo estdo disponibilizados de maneira
O numero de professores disponiveis para orientar 6 54.5 0 0,0 5 18,2 1 9.1 0 0.0 5 18,2 11 100

atividades de extensdo é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



2.5.2.5 Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 159 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando a situacao atipica vivida nos anos de 2020 e 2021, pela Pandemia da Covid-19, a UEPG buscou ac¢des para manter a qualidade do ensino e
a rotina da Instituicdo. A partir dai, responda as questfes a seguir referentes ao auxilio ao estudante, ensino (graduacao e pds-graduacdo) e pesquisa
(orientador, alunos de programas institucionais e alunos de programas de p6s-graduacéo):

Sim N&o Total
N % N % N %
Tem assistido seminarios em outras Instituicbes? 11 100,0 0 0,0 11 100
Participou de workshops, congressos e/ou conferéncias? 10 90,9 1 91 11 100
E(:)irrttlljcg;ﬂgg?de eventos que a lingua oficial ndo fosse o 7 636 4 36.4 11 100
Matriculou-se em algum curso de lingua estrangeira? 4 36,4 7 63,6 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual

Tabela 160 — Alunos, pés-graduacgéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconhecgo Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extensao foram desenvolvidas de 3 27,3 0 0,0 0 0,0 3 27,3 2 18,2 3 27,3 11 100
forma

O atendimento da comunidade através de cursos
de extensdo em EAD ocorreu de forma

A comunicacdo com a comunidade pelas redes
sociais e site oficial ocorreu de forma

6 54,5 0 0,0 0 0,0 2 18,2 1 9,1 2 18,2 11 100

3 27,3 0 0,0 0 0,0 4 36,4 1 9,1 3 27,3 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 161 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 6 54.5 0 0.0 0 0.0 1 91 1 91 3 273 11 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 4 36.4 0 0.0 0 0.0 5 18,2 1 9.1 4 36.4 11 100
ocorreu de forma
A comunicagéo com a comunidade pelas redes 4 36.4 0 0.0 0 0.0 3 273 0 0.0 4 36,4 11 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 162 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Em 2021, vocé desenvolveu atividades de pesquisa na UEPG (incluindo TCC e Iniciacao cientifica)?
Sim N&o Total
N % N % N %
5 45,5 6 54,5 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 163 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

N&o
Desconheco N&do Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente participei de Total
pesquisas

N % N % N % N % N % N % N % N %
A conducdo das pesquisas
em andamento ocorreu de 0 0,0 0 0,0 2 40,0 1 20,0 0 0,0 2 40,0 0 0,0 5 100
forma
Os acessos aos periédicos e/
ou livros pertinentes a 0 0,0 0 0,0 1 20,0 1 20,0 1 20,0 2 40,0 0 0,0 5 100
pesquisa, ocorreu de forma
As reunibes com o orientador
para discutr o0 projeto
(frequéncia/ qualidade), 0 0,0 0 0,0 1 20,0 0 0,0 0 0,0 4 80,0 0 0,0 5 100
ocorreram de forma
A qualidade das defesas de
dissertacbes/ teses na forma 0 0,0 0 0,0 1 20,0 0 0,0 0 0,0 4 80,0 0 0,0 5 100
remota ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 164 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Sobre as PESQUISAS durante a pandemia, responda:

Sim Nao Total
N % N % N %

O projeto pode ser desenvolvido somente na UEPG? 4 80,0 1 20,0 5 100
O projeto pode/ precisou ser transferido para ser realizado remotamente? 3 60,0 2 40,0 5 100
Com relac&o ao cronograma inicial a pandemia ocasionou atrasos no desenvolvimento do 3 60.0 > 400 5 100

projeto?

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 165 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
3'“”05 dos programas de pos-graduagao ocorreu 5,4 5 g9 1 200 1 200 1 200 2 400 5 100
e forma: (Questdo direcionada somente aos
alunos(as) da POS-GRADUACAOQ.)
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
1 Excluida uma resposta pois um aluno marcou erroneamente “ndo sou aluno da pés-graduagao”.
Tabela 166 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:
Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N %
O seu aprendizado ocorreu de forma 1 91 3 27,3 4 36,4 3 27,3 11 100
A sua experiéncia no uso de ferramentas tecnoldgicas, inclusive o 1 9.1 5 18.2 3 273 5 455 11 100
Google Classroom, ocorreu de forma
A conexao com a internet, em seu local de estudos, ocorreu de forma 1 91 3 27,3 4 36,4 3 27,3 11 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 167 — Alunos, pés-graduacao Stricto Sensu, Dimenséo Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia
Procurou orientacéo de seu(s) professor(es)/ tutor(es)?
Sim N&o Total
N % N % N %
10 90,9 1 9,1 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 168 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

O atendimento/ apoio recebido do(s) professor(es)/ tutor(es) ocorreu de forma:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N %

0 0,0 2 20,0 1 10,0 7 70,0 10 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 169 — Alunos, pds-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sobre as a¢des realizadas junto aos estudantes pela Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), avalie:

A assisténcia estudantil no Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
contexto do ensino remoto N % N % N % N % N %
tem ocorrido de maneira 0 0,0 5 45,5 2 18,2 4 36,4 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 170 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituicdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o ensino remoto e/ ou educac¢éo a distancia?

Sim Nao Total

N % N % N %

0 0,0 11 100 11 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 171 — Alunos, pés-graduagéo Stricto Sensu, Dimensao Especial: Ensino Remoto em tempo de Pandemia

Sim N&o Total
N % N % N %
Vocé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 1 91 10 90,9 11 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 0 0,0 1 100 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.6 TUTORES
2.6.1 Perfil

Tabela 172 — Respondentes por curso do setor de conhecimento

Tutores EaD do SECIHLA - Graduagéo N N tutores ativos por %
EaD respondentes curso em 2021 Adesao
Letras Licenciatura - Portugués/Espanhol -
~ 0 22 0,0
Graduacao EaD
Pedagogia Licenciatura - Graduagdo EaD 1 31 3,2
Total 1 53 1,9

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 173 — Pertencimento racial dos respondentes

Pertencimento racial N %
Amarelo 0 0,0
Branco 1 100
Indigena 0 0,0
Pardo 0 0,0
Preto 0 0,0
Prefiro ndo responder 0 0,0
Total 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 174 — Sexo dos respondentes

Sexo N %
Feminino 1 100
Masculino 0 0,0
Total 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



2.6.2 Dimensobes

2.6.2.1 Dimensao: Organizacao e Gestéao Institucional

Tabela 175 — Tutores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional

A autonomia dos 6rgdos de gestdo e _ Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
colegiados, na gestdo institucional, N % N % N % N % N % N % %
esta sendo desenvolvida de maneira 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 176 — Tutores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestao Institucional
A seguir, responda as questdes com relagdo a participacdo dos diferentes segmentos na gestéo institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Professores 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100
Agentes Universitarios 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100
Estudantes 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100
Sociedade Civil 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 177 — Tutores, Dimens&o: Organizagdo e Gestéo Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os critérios de eleicdo nos 6rgaos de
gestdo (direcdo de setor, chefia de
departamentos e coordenador de 0 00 0 00 0 00 1 100 0 0.0 0 0.0 1 100
curso) e indicacdo e reconducdo dos ' ' ' ' '
membros do colegiado de curso estao
definidos de maneira
A realizagdo e registro de reunifes
nos 6rgdos de gestdo e colegiados 0 00 0 00 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 1 100
estdo sendo desenvolvidos de ' ' ' ' '
maneira
O sistema de registro académico
atende as necessidades institucionais 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100
e dos discentes de maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 178 — Tutores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional
O planejamento financeiro (orgamento com as respectivas dotacdes e rubricas) contribui com a gestdo dos segmentos abaixo de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Ensino 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Pesquisa 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Extensao 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual



Tabela 179 — Tutores, Dimens&o: Organizagdo e Gestéo Institucional

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

A gestdo institucional tem articulado
para que 0 ndmero de
PROFESSORES para atender a 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100
Instituicdo seja
A gestdo institucional tem articulado
para que a quantidade de TUTORES 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100
para atender os cursos EaD seja
A gestado institucional tem articulado
para que o0 numero de AGENTES
UNIVERSITARIOS para atender a ! 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 ! 100
Instituicdo seja
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 180 — Tutores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestao Institucional
A gestdo institucional tem possibilitado que a QUANTIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Néo Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Ensino 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Pesquisa 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Extenséo 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 181 — Tutores, Dimenséo: Organizacdo e Gestao Institucional

A gestéo institucional tem possibilitado que a QUALIDADE dos materiais e equipamentos para cada segmento abaixo seja:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N N % N % N % N % N %
Ensino 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Pesquisa 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Extenséo 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual
Tabela 182 — Tutores, Dimensé&o: Organizagdo e Gestéo Institucional

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Q o ;ﬁg%ﬁ%‘g;?;ffzsoa' com 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 100
A sua relagéo interpessoal com 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 100

os demais colegas de trabalho é

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.6.2.2 Dimensao: A comunicacdo com a sociedade

Tabela 183 — Tutores, Dimens&o: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacéo de acesso da COMUNIDADE EXTERNA

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
é;féﬂ?é%‘?zfgﬁgg’; dos CURSOSDE 199 9 00 o0 00 O 00 O 00 0 00 100
ﬁ%g}g’glﬁgiﬁ‘gﬁ;@gifURSOS PE- 3 20 o 00 0o 00 0 00 0 00 O 00 1 100
ADSE E‘;?Emﬁg‘ieg o?gft:daasdas ATIVIDADES =y 990 0 00 ©0 00 O 00 O 00 O 00 1 100
ADSE g‘;‘ggﬁ?gisofae‘;gg:sdas ATIVIDADES =y 4909 0 00 o0 00 O 00 O 00 O 00 1 100
ézcili‘lg[rgagﬁ’fj acerca da PRODUGAO ;00 g o9 o 00 o0 00 ©0 00 O 00 1 100
As informacgBes por meio da OUVIDORIA 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 184 — Tutores, Dimens&o: A comunicacdo com a sociedade

Avalie a seguir sobre a disponibilizacdo de acesso da COMUNIDADE INTERNA:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
éié”;ﬂ;m‘fggEagigfen‘:gz RESULTADOS 1 109 0 00 o0 00 O 00 O 00 O 00 100
AGSR A’g&t&“é‘ggeife?f:égg dos CURSOS DE 199 0 00 ©0 00 0 00 O 00 0 00 100
é%s"_‘g’éﬂg‘i?/fé A%irffﬁta%%ss CURSOSDE 1 100 0o 00 ©0 00 O 00 O 00 O 00 100
éf(iT”éoNr;“A""gégfse acercadas ATIVIDADESDE 3 100 0 00 0 00 ©0 00 0 00 0 00 100
ﬁé;”éodgfgfsrgﬁga das ATIVIDADESDE 4, 4190 g 00 o0 00 ©O0 00 O 00 0 00 100
?chg[ronéﬁgis acerca da PRODUGAO ;150 o 99 o 00 o0 00 O 00 O 00 100
fﬁgﬁ?&%ﬁ;ﬁcma daTRANSPARENCIA 1 150 o 990 o0 00 ©0 00 ©0 00 O 00 100
As informacdes por meio da OUVIDORIA 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 185 — Tutores, Dimens&o: A comunicacdo com a sociedade

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %
Os meios de comunicacdo local (redes
sociais, TV, _Jornal, rac_ho,‘ etq)_ incluem 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0,0 1 100
aspectos que dizem respeito as atividades da
UEPG de maneira
A pagina da internet da UEPG (www.uepg.br)
pode ser considerada um meio de difusédo de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100
informacéao
0] e-m{;\ll |nst|.tu0|9nal pode ser~con5|derado 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 1 100
um meio de difuséo de informacéao
0] A_cademlco~onllne_ pode ser~con5|derado um 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 1 100
meio de difusdo de informagéao
As redes sociais (tais como Instagram e
Facebook) podem ser consideradas um meio 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100

de difusdo de informacéo

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



2.6.2.3 Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Tabela 186 — Tutores, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
Os auxmps ~dlsponlblllzados pela Assisténcia 1 100 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
Estudantil séo repassados de forma
As a‘uw_da?es _ referentes a permanéncia 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 100
estudantil tém sido realizadas de maneira
A aSS|ste_nC|a aos ,estudantes de mtercamblo, 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
estrangeiros e indigenas ocorre de maneira
Os programas de apoio aos estudantes 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
estrangeiros ocorrem de maneira
O acolhimento aos estudantes ingressantes 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 100
ocorre de maneira
O plano de acéo institucional previsto atende
a politica de acompanhamento dos egressos 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 100
de maneira
A participacdo/ realizagdo de eventos
(congressos, seminérios, palestras, viagens
de estudo e visitas técnicas) pelos discentes 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 100
ocorre de maneira
A monitoria e/ ou nivelamento oferecidos aos 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100

estudantes ocorre de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 187 — Tutores, Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

A politica de Assisténcia Estudantil (permanéncia estudantil) tem sido implementada de forma
(Assisténcia estudantil € uma acéo institucional que visa reduzir as desigualdades sociais e assegurar 0 acesso, a permanéncia e o0 éxito académico na
Instituicéo)

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 188 — Tutores, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes de acompanhamento do egresso em relac@o a sua atuacgéo profissional, considerando os aspectos: responsabilidade social e cidadania onde a
UEPG esta inserida, empregabilidade, preparagdo para o mundo do trabalho, relagdo com entidades de classe e empresas do setor, estdo implantadas de
maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 189 — Tutores, Dimensao: Politica de Atendimento aos Discentes

Acessibilidade atitudinal se refere a auséncia de barreiras impostas por preconceitos, estigmas, estereétipos e discriminagdes. Nessa dindmica, sao
realizadas ac¢des que favoregcam a valorizagdo da consciéncia e convivéncia com a diversidade humana. Assim sendo, a acessibilidade atitudinal na
instituicdo ocorre de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 190 — Tutores, Dimenséao: Politica de Atendimento aos Discentes

As acdes afirmativas na instituicdo tém a finalidade de propor e executar projetos que atendam a comunidade académica contemplando o respeito e 0
acolhimento as diferencas sociais, raciais, étnicas, de género e sexualidade, religiosas, deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas habilidades, entre outros. Assim sendo, as acfes afirmativas tém ocorrido de maneira:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

2.6.2.4 Dimenséao: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Tabela 191 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao (Ensino)

Em relagdo & COORDENACAO do curso de GRADUACAO A DISTANCIA, avalie:

Desconheco N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Esta empenhada no desenvolvimento e na
qualidade do curso de maneira:

Encaminha solu¢des para os problemas
surgidos no curso de maneira:

A coordenacéo relaciona-se com os alunos de
maneira:

A coordenacdo relaciona-se com 0s
professores de maneira:

0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100
0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100
0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 192 — Tutores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

Em relagdo ao CURSO de GRADUACAO A DISTANCIA, avalie:

Desconheco Néo Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O seu coqheC|mento sobre a matriz curricular 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 100
do curso é
A matriz _currlcular d_o Curso esta sendo 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 1 100
desenvolvida de maneira
gacrlljé:isr(;esta atendendo suas expectativas de 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100 0 0.0 1 100
A oferta de atividades de aplicagdo pratica
dos contelidos estudados esté sendo feito de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100
maneira
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 193 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
Em relagdo &8 COORDENACAO do curso de POS-GRADUACAO Lato Sensu A DISTANCIA, avalie:

Desconhego N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Esta_ empenhada no desen_vo!wmento e na 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
qualidade do curso de maneira:
Encz_imlnha solucdes para .os problemas 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100
surgidos no curso de maneira:
A coorde_naqao relaciona-se com os alunos de 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100
maneira:
A coordenacdo relaciona-se com 0s 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100

professores de maneira:

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 194 — Tutores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Ensino)

Em relagdo ao CURSO de POS-GRADUAGCAO Lato Sensu A DISTANCIA, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O seu conhecimento sobre a matriz curricular
do curso é

A matriz curricular do Curso esta sendo
desenvolvida de maneira

O curso esta atendendo suas expectativas de
maneira

A oferta de atividades de aplicacdo pratica
dos contelidos estudados esta sendo feito de 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
maneira

1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual

Tabela 195 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
(continua)

Em relacdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA):

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

favorece a interatividade entre académicos e 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100
docentes de maneira

A plataforma AVA favorece a interatividade entre
académicos e tutores de maneira

A plataforma AVA articula o estudante com
docentes, tutores, colegas, coordenadores de 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100
curso e disciplinas de maneira

A plataforma AVA permite ao estudante resolver,
com rapidez, questbes referentes ao material
didatico, seus contetdos e a aprendizagem de
maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100

0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100




Tabela 195 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
(continuacao)

Em relagdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA):

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %
O modelo de tutoria na disciplina é 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100

O ndmero de professores formadores/ hora

disponiveis para os atendimentos requeridos pelos 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100
estudantes é

Desde o inicio, informagbes do curso como:
nomes, horarios, locais, datas de provas e datas
limite para as diferentes atividades, formas e
ndmeros para contato com professores, tutores e
pessoal de apoio sédo informados aos estudantes
de maneira

O recebimento de respostas rapidas a duvidas,
incentivos e orientacdo quanto ao progresso nos 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100
estudos ocorre de maneira

A existéncia de diferentes modalidades de

comunicacdo, para promover a interacdo em 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 1 100
tempo real entre docentes, tutores e estudantes, é

A organizacdo do contelido para cada area do

conhecimento, com atualizacdo permanente, é 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100
realizada pelo material didatico de maneira

O material didéatico esta estruturado em linguagem

dialogica, de modo a promover autonomia do

estudante, desenvolvendo sua capacidade para 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100
aprender e controlar o proprio desenvolvimento, de

maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100




Tabela 195 — Tutores, Dimens&o: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Ensino)
(concluséo)

Em relagdo ao DESEMPENHO dos Docentes e Tutores, e sobre as DISCIPLINAS do curso (modalidade A DISTANCIA):

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

O detalhamento de competéncias cognitivas,
habilidades e atitudes que o estudante devera
alcancar ao fim de cada unidade, moddulo,
disciplina, oferecendo-lhe oportunidades
sistematicas de autoavaliacdo, estd presente no
material didatico de maneira

0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100 0 0,0 0 0,0 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 196 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Pesquisa)
(continua)

Desconhego N&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acdes académico-administrativas relativas a
PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA estéo
previstas/ implantadas em conformidade com
as POLITICAS ESTABELECIDAS de maneira
As acdes académico-administrativas relativas a
INOVACAO OU INICIACAO TECNOLOGICA
estdo previstas/ implantadas em conformidade 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100




Tabela 196 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco Né&o Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acdes académico-administrativas relativas

as ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

estdo previstas/ implantadas em conformidade 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
com as POLITICAS ESTABELECIDAS de

maneira

Quanto as PUBLICACOES CIENTIFICAS, as

ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/ 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
implantadas de maneira

Quanto as PUBLICACOES DIDATICO-

PEDAGOGICAS, as ACOES DE ESTIMULO 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
estdo previstas/ implantadas de maneira
Quanto as BOLSAS DE PESQUISA/
INICIACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA, as
ACOES DE ESTIMULO estdo previstas/
implantadas de maneira

O valor das bolsas de iniciagcéo cientifica/ pos-
graduacdo atende as necessidades dos 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
académicos de maneira

Sobre o incentivo 8 FORMACAO DE GRUPOS

DE PESQUISA, as ACOES DE ESTIMULO 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
estdo previstas/ implantadas de maneira

Sobre o incentvo a SUBMISSAO DE

PROJETOS, as ACOES DE ESTIMULO estéo 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
previstas/ implantadas de maneira

1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100




Tabela 196 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(continuacao)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

Sobre o auxilio & PARTICIPACAO EM

EVENTOS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
previstas/ implantadas de maneira

Sobre as PUBLICACOES ARTISTICAS E

CULTURAIS, as ACOES DE ESTIMULO estdo 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
previstas/ implantadas de maneira

As acdes previstas/ implantadas pela

instituicdo, conforme proposto ho PLANO DE

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
(PDI)*, contemplam a inovagéo tecnolégica e a
propriedade intelectual de maneira

A legislacéo para as atividades de pesquisa da
UEPG é

A periodicidade de eventos cientificos na
UEPG é

As atividades de pesquisa estdo integradas ao
ensino e a extens@o de maneira

A divulgacéo das atividades de pesquisa esta
sendo feita de maneira

O sistema de inscricdo e gestdo dos
académicos de iniciacao cientifica atende a sua 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
finalidade de maneira

O ndmero de bolsas de inicia¢éo cientifica para
pesquisa atende a demanda de maneira

O numero de professores disponiveis para
orientar atividades de pesquisa de iniciacdo 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
cientifica é

1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100




Tabela 196 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Pesquisa)
(concluséo)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

Os incentivos/ recursos para atividades de

) ~ o . 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
pesquisa estdo disponibilizados de maneira

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: Nimero de respondentes

%: Percentual

* O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI - € um documento de planejamento que define as politicas, os objetivos, as metas e as estratégias que norteiam as agfes
institucionais.

Tabela 197 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Extens&o)
(continua)

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As acBes académico-administrativas para apoio a
realizacdo de PROGRAMAS, PROJETOS,
ATIVIDADES E EXTENSAO estdo previstas/ 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
implantadas em conformidade com as POLITICAS
ESTABELECIDAS de maneira

A legislacdo para as atividades de extensédo da
UEPG é

As atividades de extensdo atendem as
necessidades da comunidade local de maneira

A divulgacao das atividades de extensdo da UEPG
esta sendo feita de maneira

As atividades de extensdo séo articuladas com o
ensino e a pesquisa de maneira

Os procedimentos de inscricdo e gestdo dos
académicos extensionistas sao feitos de maneira
O ndmero de bolsas para extensdo atende a
demanda de maneira

1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100




Tabela 197 — Tutores, Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo (Extenséo)

(concluséo)

Desconhego Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O valqr das bolsas ge_ extensao a_tende as 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100

necessidades dos académicos de maneira

Os |nc~ent|vo~s/ recursos para as anwd_ades de 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100

extensao estéo disponibilizados de maneira

O.n_umero de professgre; disponiveis para orientar 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100
atividades de extensdo é

Fonte: Dados CPA, 2022.

N: NUmero de respondentes

%: Percentual
2.6.2.5 Dimensao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Tabela 198 — Tutores, Dimenséao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

(continua)
Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:
Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

A condugdo das pesquisas em andamento 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
ocorreu de forma

Os _acessos  aos. periédicos e/ ou livros 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100
pertinentes a pesquisa, ocorreu de forma

A qualidade das defesas do trabalho de

conclusdo de curso e monografias na forma 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100

remota ocorreu de maneira




Tabela 198 — Tutores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

(concluséo)

Considerando as PESQUISAS durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % N % N % N %

O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
aIuno; (_:ad:':xstra(_jos,nos Programasrlrjstltuuonals 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100
de Iniciagcdo Cientifica e Tecnologica (PIBIC,
BIC, PIBITI e PROVIC) ocorreu de forma
O desenvolvimento dos projetos de pesquisa dos
alunos dos programas de pds-graduacédo ocorreu 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 199 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Considerando as ATIVIDADE DE EXTENSAO durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % N %

As atividades remotas dos projetos e/ ou
programas de extensao foram desenvolvidas de 1 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100
forma
@] atendlmfento da comunidade através de cursos 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100
de extensdo em EAD ocorreu de forma
A comunicagéo com a comunidade pelas redes 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 100
sociais e site oficial ocorreu de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 200 — Tutores, Dimenséo Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Considerando as ACOES CULTURAIS durante a pandemia, avalie:

Desconheco Nao Ha Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total

N % N % N % N % N % N % %
O desenvolvimento de atividades na galeria de 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
artes ocorreu de forma
A realizacdo dos festivais FUC e FENATA 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
ocorreu de forma
A comunicacéo com a comunidade pelas redes 1 100 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 100
sociais e site oficial ocorreu de forma
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual
Tabela 201 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Considerando o ENSINO REMOTO durante a pandemia, avalie:

Insuficiente Suficiente Muito bom Excelente Total
N % N % N % N % %

Os objetivos d_e _sua(s) disciplina(s) no ensino 0 0.0 1 100 0 0.0 0.0 100
remoto foram atingidos de forma
O aprendizado dos alunos, em sua(s) disciplina(s), 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 100
ocorreu de forma
A experiéncia no uso de ferramentas tecnologlcEas, 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 100
inclusive o Google Classroom, ocorreu de forma:
A sua conexdo de internet, para 0 ensino e 0 0 0,0 1 100 0 0.0 0 0,0 100
trabalho remoto, ocorreu de forma
O seu ambiente de trabalho promoveu qualidade no 0 0.0 1 100 0 0.0 0 0.0 100

ensino remoto de forma

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual



Tabela 202 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou e/ ou participou de treinamento para o uso das ferramentas tecnolégicas?
Sim Nao Total

N % N % N %

0 0,0 1 100 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Numero de respondentes
%: Percentual

Tabela 203 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Vocé solicitou a Instituicdo dispositivos, tais como computadores, smartphones, notebooks e/ou tablet, para o trabalho remoto?

Sim Nao Total

N % N % N %

0 0,0 1 100 1 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



Tabela 204 — Tutores, Dimensé&o Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia

Sim N&o Total
N % N % N %
Voceé precisou de auxilio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 0 0,0 1 100 1 100
Se sim, vocé SOLICITOU auxilio & Instituicio para tratar de assuntos sobre SAUDE MENTAL? 0 0,0 0 0,0 0 0
Fonte: Dados CPA, 2022.
N: NUmero de respondentes
%: Percentual
Tabela 205 — Tutores, Dimenséao Especial: Ensino e Trabalho Remoto em tempo de Pandemia
Vocé esteve responsavel pelos cuidados de menores de idade, idosos e/ ou incapaz?
Sim N&o Total
N % N % %
0 0,0 1 100 100

Fonte: Dados CPA, 2022.
N: Nimero de respondentes
%: Percentual



3 TABULAGAO DOS DADOS DESCRITIVOS

Seguem abaixo os dados referentes aos itens abertos do questionario de
autoavaliagdo institucional 2021. Ao final de cada dimens&o, constava um item para
registro de observagdes que nao haviam sido contempladas nas questdes anteriores,
e ao final do questionario, o item “criticas e sugestdes”. As tabelas abaixo foram
organizadas considerando os segmentos de professores, agentes universitarios,
alunos da graduacgao, da pos-graduagao stricto sensu da pos-graduagao lato sensu e
tutores. As dimensdes seguem a proposi¢ao do Sistema Nacional de Avaliagao do
Ensino Superior (SINAES), contempladas no questionario, e as subdimensdes foram
estruturadas a partir das respostas dos participantes nesse processo.

Observacao: vale destacar que a quantidade de respostas indicadas na tabela
pode ser maior que o numero de respondentes. Ou seja, uma mesma pessoa pode

citar aspectos referentes a mais de uma dimensao em sua resposta.

Quadro 1 — Agentes: tabulagéo dos dados descritivos
SECIHLA
AGENTES
Nao houve respondentes.

Fonte: Dados CPA, 2022.

Quadro 2 — Professores: tabulagcédo dos dados descritivos

(continua)
SECIHLA
PROFESSORES
Total de respondentes das questdes fechadas: 79
Total de respondentes das questbes abertas: 27
DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Organizagéao e Necessidade de realizar treinamento para prevengao ao assédio 01

Gestao Institucional |moral, para os cargos de gestédo

Professor colaborador recém-contratado sente-se inabil para
avaliar o questionario por desconhecimento dos processos 01
institucionais de modo geral

Periodo pandémico afetou avaliagao de itens da autoavaliagcao 02

Questionario mal elaborado 01




Quadro 2 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SECIHLA

PROFESSORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 79

Total de respondentes das questbes abertas: 27

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.

Organizagao e As questbes sobre a dimensdo Organizagcdo e Gestao

Gestao Institucional |Institucional devem ser voltadas para a gestdo e ndo para os 01
departamentos e colegiados
Gestao burocratica 01
Necessidade de realizar treinamento de comunicagao e empatia 01
para os cargos de gestao
Professores nao participam das atividades institucionais de 01
modo geral
Elaborar plano de agao para projetos de pesquisa e extensao 01
Considerar e incluir professores colaboradores para que possam 01

participar e coordenar atividades de pesquisa e extensao

Critica: a formulagdo das perguntas do questionario induz ao
erro de que a gestdo é responsavel pela quantidade de 01
professores e agentes, quando esta responsabilidade pertence
ao Governo do Estado

Elogio: parabéns pela elaboragdo do questiondrio de

e 01
autoavaliagao
A comunicagdo com | Sistema de busca do site oficial da UEPG é insuficiente 01
a sociedade Estimular a criagao de noticias sobre as realizagdes dos
docentes para promover divulgacao das atividades cientificas e 01
da UEPG
Elogio: site, redes sociais oficiais e interagdo com a comunidade 02
estédo excelentes
Elogio: boa avaliagdo, promoverd andlise do curso quanto a 01
avangos e mudancgas necessarias
Observagéo: recebimento de muitos e-mails de spam pelo e-mail 01
da UEPG
Politica de Necessidade de realizar treinamento para prevengéao de 01
Atendimento aos misoginia, racismo e capacitismo, para os cargos de gestao
Discentes Necessidade de reaver bolsas de monitoria para o curso de
histéria 01

Proporcionar encontros e discussées com os académicos sobre
as politicas de atendimento discente

Buscar mais recursos financeiros e outros tipos de auxilio (cesta
basica, acesso a computador, bolsa de pds-graduacdo) para 01
académicos em vulnerabilidade social




Quadro 2 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SECIHLA

PROFESSORES

Total de respondentes das questbes fechadas: 79

Total de respondentes das questbes abertas: 27

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Politica de Envolver outras Proé-reitorias para agir nas atividades de 01
Atendimento aos permanéncia estudantil
Discentes Critica: acessibilidade atitudinal e acgdes afirmativas estido 01

presentes de modo documental, mas pouco se vé na pratica.
Elogio: atividades de permanéncia estudantil sdo bem 01
executadas
Elogio: bom atendimento da equipe PRAE, especialmente 01
estagiaria Sara que presta apoio juridico
Observacgao: UEPG ja apresenta avancos na questdo da 01
inclusdo, mas ainda ha muito o que melhorar
Observagéao: a atual gestdo avangou bastante no que se refere 01
as agoes de permanéncia estudantil
Observagao: avaliagbes insuficientes sao reflexo da
precarizacao intensa do ensino por parte dos governos federal e 01
estadual
Politicas para o Falta de professores efetivos causa sobrecarga de fungdes
Ensino, a Pesquisa |administrativas nos demais professores, impedindo e limitando 01
e a Extensao a dedicagdo do mesmo a pesquisa e ao ensino
Rever politica de bolsas aos alunos, de forma a assegurar o 01
recebimento da mesma sem atraso de pagamentos
Necessidade de mais bolsas de auxilio e com valor mais alto 04
(ensino, pesquisa e extenséo)
Ofertar mais bolsas de extensao para professores com melhor
pontuagéao, estabelecendo uma linha de corte de pontuagao 01
neste sistema
Flexibilizar a rota da formacéao superior trara contribuigbes 01
importantes aos académicos
Melhorar divulgagéo das agdes da UEPG para a comunidade 01
externa
Incentivar e promover oferta de cursos de extensao 01
Necessidade de melhorar politicas de graduacéo, estimulando 01
inovagoes
Necessidade de valorizar mais as atividades de pesquisa 01
Falta de recursos humanos e materiais para estimular de modo 01
adequado a pesquisa




Quadro 2 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SECIHLA

PROFESSORES

Total de respondentes das questbes fechadas: 79

Total de respondentes das questbes abertas: 27

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.

Politicas para o Estabelecer meio de registrar os grupos de pesquisa da UEPG 01

Ensino, a Pesquisa

~ Sistema de submissao de projetos da PROEX é burocratico e
e a Extensao 03

apresenta falhas

Poucos recursos de incentivo para participagao em eventos 01

Distribuir bolsas de modo equivalente entre todos os setores de 01
conhecimento

Premiacgéo de projetos de extensao deve ser dividido de modo 01
equivalente entre todos os setores de conhecimento

Necessidade de premiar trés projetos de extensdo em cada 01
area de conhecimento

Revisar a curricularizagdo da extensao a partir de um dialogo
com professores, alunos e comunidade externa, com o intuito 01
de melhorar e facilitar o acesso aos projetos

Necessidade de disponibilizar recursos igualmente entre todas 01
as areas de conhecimento

Sugestao: integrar monitoria, extensao e pesquisa e possibilitar
receber bolsa de pesquisa e monitoria para garantir a 01
permanéncia dos estudantes

Sugestao: criar uma revista discente para todas as 01
licenciaturas

Elogio: valor das bolsas de iniciagao cientifica sdo importante 01
fonte de recurso e permanéncia dos académicos na pesquisa

Critica: corte de bolsas das areas de humanas é um grande

problema para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da 01
extenséo

Critica: a reforma curricular é insensata e inaceitavel 01
Observagao: ensino, pesquisa e extensao sao tradados com 01

isonomia na UEPG

Observagéao: experiéncia do ensino remoto promoveu e facilitou
contato com outras instituicdes e propagagao de conteudo 01
cientifico nas redes sociais

Observagéo: periodo pandémico prejudicou o desenvolvimento

da triade ensino, pesquisa e extensao 01

Observagao: professores buscaram suprir as necessidades do
ensino durante o periodo pandémico da melhor forma possivel, 01
com responsabilidade e profissionalismo




Quadro 2 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SECIHLA

PROFESSORES

Total de respondentes das questbes fechadas: 79

Total de respondentes das questbes abertas: 27

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Ensino e Trabalho Alunos com dificuldade de assistir aulas sincronas 01
Remoto em tempos Repensar a quantidade de matérias ofertadas por semana 01
de Pandemia
Manter reunides na forma remota 01
Fornecer equipamentos tecnolégicos de trabalho para 01
professores
Grupos de aplicativos de mensagem instantanea desrespeitam 01
o horario de descanso do professor
A baixa participacao dos alunos foi uma dificuldade percebida 04
pelos professores durante o ensino remoto
Mesclar o ambiente de trabalho com a casa foi estressante 03
durante o ensino remoto
Saude mental foi afetada durante a pandemia de COVID-19 01
Para o curso de musica o Google Classroom néo foi uma
ferramenta apropriada para ensino remoto devido ao atraso de 01
trafego de dados
Sugestao: adotar um percentual da carga horaria das 01
disciplinas para ensino remoto
Observagao: experiéncias bem sucedidas durante o ensino 01
remoto podem sem mantidas no presencial
Observagéao: todo o contexto da pandemia de COVID-19 e a
crise econdmica dificultou o engajamento de alunos e 01
professores com o ensino de modo geral pois as necessidades
basicas tem primeira necessidade em ser supridas
Observagao: A UEPG precisa olhar para as necessidades
basicas dos estudantes (transporte, alimentacéo, assisténcia 01
médica em geral, bolsas, laboratérios de informatica e linguas)
Observagao: ensino remoto permitiu e favoreceu cooperacgdes 01
com demais instituicdes

Criticas e sugestoes | Necessidade de agdes para diminuir o assédio moral,

gerais misoginia, racismo e capacitismo presentes no corpo docente e 01
discente
Necessidade de ac¢bes para promover a escuta e a linguagem 01
n&o violenta nos cargos de gestdo da UEPG
Professor colaborador recém-contratado sente-se inabil para
avaliar o questionario por desconhecimento dos processos 02
institucionais




Quadro 2 — Professores: tabulagao dos dados descritivos

(conclusao)

SECIHLA

PROFESSORES

Total de respondentes das questbes fechadas: 79

Total de respondentes das questbes abertas: 27

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Criticas e sugestdes | Necessidade de contratagdo de professores efetivos 02
gerais Equiparar atividades de professores efetivos e colaboradores 01

Garantir plano de carreira para professores 01
Questionario muito extenso 01
Mais incentivos para os professores colaboradores de modo 01
geral
Elogio: boa conduta da UEPG ao adotar a flexibilizagdo de
procedimentos e acolhimento das necessidades dos 01
professores, agentes e alunos, apesar das dificuldades
geradas pela pandemia
Observagéao: notavel a importancia de abordar o periodo de 01
pandemia
Observagao: questdes referentes a gestdo devem considerar 01
os limites da autonomia universitaria
Fonte: Dados CPA, 2022.
Quadro 3 — Alunos: tabulagcédo dos dados descritivos
(continua)
SECIHLA
ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 191 (grad. ead 52, grad. pres. 128, pés-grad. 11)

Total de respondentes das questdes abertas: 46 (grad. ead 13, grad. pres. 31, pds-grad. 02)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Organizagéo e Manter apresentacao de portifolio e provas de modo on-line 01
Gestao Institucional |devido a pandemia para alunos EaD

Professores - realizar mais webconferéncias para ministrar 01
aulas para o EaD

Melhorar entrosamento entre tutores e alunos 01
Divulgar projetos de extensdo para que os alunos EaD também 01
possam participar

Mais incentivo para que alunos EaD também fagcam pesquisa, 01
como bolsas ou grupos de orientagcéo

Fornecer treinamento do uso da ferramenta Google Classroom 01

para professores




Quadro 3 — Alunos: tabulagéo dos dados descritivos

(continuagao)

SECIHLA

ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 191 (grad. ead 52, grad. pres. 128, pés-grad. 11)

Total de respondentes das questdes abertas: 46 (grad. ead 13, grad. pres. 31, pos-grad. 02)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Organizagao e Falta suporte do polo 01
Gestao Institucional . ~

Colegas do curso EaD com pouca interacao e 01
comprometimento
Professores nao disponibilizaram resumo para que alunos 01
pudessem acompanhar as aulas remotas
Alunos com dificuldades de se comunicar com professores 01
Alunos com dificuldades de se comunicar com colegiado 01
Dificuldade de comunicagdo com a coordenagéo 02
A pandemia prejudicou o engajamento dos alunos nas 01
atividades da UEPG
Alunos com interesse em participar mais das atividades da

01
UEPG
Necessidade de incentivar mais a participagdo dos académicos 01
Aulas remotas se resumiram a entregar atividades nos prazos 01
Curto prazo para entregar atividades durante o ensino remoto 01
Atividades em excesso para punir alunos ausentes das aulas 01
sincronas
Necessidade de mais vagas de estagio nos colegiados 01
Desenvolver projetos que promovam aproximagao entre
académicos, coordenadores de curso, professores e agentes 01
universitarios
Alunos inclusos em seus grupos 01
Alunos com dificuldades variadas nas aulas remotas 01
Falta de professor para ministrar disciplina 02
Ensino remoto impediu avaliagdo adequada de alguns itens 02
Desenvolvimento das aulas adequado para o ensino remoto 01
Divulgar mais informacgdes para os alunos a respeito da 01
instituicao
Falta de organizagao entre a gestao e os professores 01
Aluno de anos iniciais ndo conhece a instituicdo para avaliar 01
com exatidao
Critica: diante de despreparo de um docente da UEPG, aluno 01
solicita substituigao
Elogio: UEPG supera expectativas 01




Quadro 3 — Alunos: tabulagéo dos dados descritivos

(continuagao)

SECIHLA

ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 191 (grad. ead 52, grad. pres. 128, pés-grad. 11)

Total de respondentes das questdes abertas: 46 (grad. ead 13, grad. pres. 31, pos-grad. 02)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Organizagao e Elogio: facilidade de contato com professores 01
Gestao Institucional Elogio: Professores, curso e material para o EAD s&o 6timos 01

Elogio: professores do EaD atenciosos 01
A comunicagdo com | Manter apresentacgdes de portifélio, provas e seminario de 01
a sociedade modo on-line para o EaD
Aluno tem dificuldade de encontrar informagdes necessarias no 01
académico online
Falta interagao entre colegas, professores e tutores no EaD 02
Aluno desconhece varias informacgdes referente a instituicao 01
A comunicagado com a sociedade é excelente 01
Aluno tem dificuldade de encontrar informagdes necessarias no 01
académico online
Manter o uso do e-mail institucional e Google Classroom 01
Divulgar mais as atividades da instituicdo de modo geral 01
Usar e-mail institucional para enviar informagdes do curso 01
Cadastrar o aluno em todos os meios de comunicagao da 01
instituicdo logo ao ser matriculado
UEPG precisa se organizar melhor a respeito de comunicagao 01
interna e correcdes de provas
Elogio: postagens nas redes sociais oficiais da UEPG sé&o 01
otimas e mantém os académicos informados
Sugestdo: desenvolver aplicativo para o académico online 04
Politica de Aluno do EaD desconhece atividades de monitoria no seu 01
Atendimento aos curso
Discentes Falta interacdo entre colegas, professores e tutores no EaD 01
A UEPG pode melhorar ao oferecer mais acessibilidade e 01
auxilio para os estudantes
Elogio: Equipe PRAE atende com exceléncia e ajuda a garantir
a permanecia do aluno, garantindo apoio econémico e 01
psicolégico ao aluno em situagéo de vulnerabilidade
Sugestao: professor do EaD disponibilizar o plano de ensino ao 01
aluno




Quadro 3 — Alunos: tabulagéo dos dados descritivos

(continuagao)

SECIHLA

ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 191 (grad. ead 52, grad. pres. 128, pés-grad. 11)

Total de respondentes das questdes abertas: 46 (grad. ead 13, grad. pres. 31, pos-grad. 02)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Politicas para o Demora dos tutores para responder duvidas e corrigir 01
Ensino, a Pesquisa |atividades e provas no EaD
e a Extensao Professores nao realizam devolutiva de modo adequado 04

Melhorar atendimento ao académico, principalmente para 01
sanar duvidas de modo geral
Tutores precisam ajudar e incentivar mais os alunos do EaD 01
Sugestao: realizar avaliagdo em duas etapas, uma para os 02
alunos e outra para os professores
Ensino e Trabalho Manter apresentagdes de portifolio, provas e seminario de 02
Remoto em tempos |modo on-line para o EaD
de Pandemia -
Melhorar acesso a internet para os alunos 01
Falta de dialogo com os alunos; aluno se senti discriminado;
dificuldade em acompanhar alguns assuntos por falta de 01
conhecimento prévio
Falta de agao do colegiado de curso para a realizagado de uma 01
tutoria de géneros textuais e outros itens
Os alunos tiveram que se adaptar ao ensino remoto, em meio a 01
tantas dificuldades trazidas pela pandemia de COVID-19
UEPG promoveu o ensino remoto de modo organizado, de 01
acordo com o proposto
Aluno com dificuldade em acompanhar o curso pelo ensino 01
remoto
Aluno com dificuldade de sanar duvidas com professores 01
Falta de acesso a material da disciplina e biblioteca dificulta o 01
acompanhamento do ensino remoto
Aluno classifica ensino remoto como suficiente 01
Professores poderiam organizar a disciplina de modo a
possibilitar que o aluno se prepare antecipadamente para as 01
aulas
Aluno desistiu de realizar pesquisa cientifica por falta de 01
comunicacdo com o professor orientador
Saude mental do aluno afetou a motivagao para participar de 01
atividades de ensino
Poucas vagas para iniciagao cientifica 01




Quadro 3 — Alunos: tabulagao dos dados descritivos

(continuagao)

SECIHLA

ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 191 (grad. ead 52, grad. pres. 128, pés-grad. 11)

Total de respondentes das questdes abertas: 46 (grad. ead 13, grad. pres. 31, pos-grad. 02)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Ensino e Trabalho |Aluno desconhece as atividades de extensédo da UEPG 01
Remoto em tempos . . - ~ .

. Divulgar mais as atividades de extensao para a comunidade

de Pandemia . 01
interna e externa
Ensino remoto com gravagdes extensas, acesso confuso, 01
sobrecarga de atividades, estressante
Pandemia de COVID-19 afetou a realizagéo de atividades 01
praticas
Ensino remoto n&o promoveu aprendizado adequado 01
Ambiente residencial nao favoreceu aprendizado adequado 02
durante ensino remoto
Aluno obteve bom aproveitamento durante ensino remoto 01
Ensino remoto prejudicou a comunicagao com os professores 02
Plataforma Google Classroom utilizada durante o ensino 01
remoto foi suficiente/ adequada
Ensino remoto foi desorganizado 01
Curso de licenciatura em histéria teve sua carga horaria 01
reduzida durante o ensino remoto
Critica: ensino remoto foi mal elaborado, os alunos nao foram
convidados para dialogo, nem foi considerada a opiniao do
aluno a respeito de metodologia 01
Elogio: UEPG abraga com 6timo atendimento quando aluno
pensou em desistir do curso
Elogio: professores das atividades de extensdo sdo muito bons 01
Elogio: boa qualidade das pesquisas realizadas pela UEPG 01
Elogio: professores em geral dedicados e empenhados em 01
ensinar
Elogio: professores Pablo e Zilda sdo excelentes e organizados
ao ministrar aulas no ensino remoto
Experiéncia com ensino remoto foi muito boa 01
Alguns professores n&o tiveram um bom desempenho ao
ministrar aulas no ensino remoto
Elogio: mesmo com situagdo da pandemia ensino foi excelente 01
Elogio: ensino remoto promove 6tima maneira de aprendizado 01
pois facilita a gestdo de tempo
Sugestao: Restaurante Universitario funcionar até 13:30h 02
Observagao: pandemia de COVID-19 salientou o desinteresse 01
dos alunos por sua prépria graduagéo




Quadro 3 — Alunos: tabulagéo dos dados descritivos

(continuagao)

SECIHLA

ALUNOS

Total de respondentes das questdes fechadas: 191 (grad. ead 52, grad. pres. 128, pés-grad. 11)

Total de respondentes das questdes abertas: 46 (grad. ead 13, grad. pres. 31, pos-grad. 02)

DIMENSOES SUBDIMENSOES QUANT.
Criticas e sugestdes |Falta de professores/ tutores nas disciplinas de OTCC II, 01
gerais Estagio Supervisionado em Lingua Portuguesa e Literatura |

Disponibilizar espago de creche para alunas que sdo maes 01
deixarem seus filhos

Questionario com perguntas de dificil compreenséo afetaram a 01
avaliacao

Aluno nao tinha conhecimento de grande parte das questbes 01
avaliadas, influenciando a avaliagao

Aluno que iniciou estudos durante a pandemia nao conseguiu 01
avaliar com precisdo as questdes apresentadas

Sugestao: melhorar a comunicagéo entre alunos, coordenagao 01
e colegiado, de madeira a facilitar e ouvir os alunos

Sugestao: colegiado precisa analisar de modo detalhando

quando ha reclamagbes com relagéo a professores para 01
oferecer assisténcia e solugdo adequada aos alunos

Sugestao: elaborar avaliagdo do curso de graduagéo 01
Elogio: o questionario de autoavaliagdo permitiu que as 01
opinibes dos alunos pudessem acorrer de forma abrangente

Elogio: UEPG se mostra bastante solicita com os alunos 01
Elogio: ensino remoto promove 6tima maneira de aprendizado 01
Sugestao: realizar teste de proficiéncia em idioma estrangeiro 01
para eliminar matérias de entrada nos cursos de letras

Sugestao: realizar mais cursos curtos e graduacdes de maneira 01
remota

Sugestéo: oferta do curso de graduagao em 01
Licenciatura em Letras Portugués/ Inglés a distancia - EAD
Observagao: ensino remoto foi razoavel para compreenséao e
acompanhamento das disciplinas, mas os professores 01
buscaram apoiar os alunos

Fonte: Dados CPA, 2022.




Quadro 4 — Tutores: tabulagéo dos dados descritivos

SECIHLA

TUTORES

Total de respondentes das questdes fechadas: 01

Total de respondentes das questbes abertas: 0

Nao houve comentarios.

Fonte: Dados CPA, 2022.




