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1 INTRODUGAO

A Avaliagao Institucional da Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG)
de 2022 realizou-se de novembro a dezembro de 2022. Neste ano, o questionario
contemplou dois eixos e trés dimensbes, do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacado Superior (SINAES), Lei 10.861/2004. A avaliacdo foi planejada pela
Comisséo Prépria de Avaliagao (CPA), em conjunto com a Diretoria de Avaliagao
Institucional (DAI), a qual esta ligada a Pro-reitoria de Planejamento (PROPLAN). As

dimensoes avaliadas encontram-se listadas abaixo.

e Eixo 2 — Desenvolvimento institucional

o Dimenséao 3 - Responsabilidade social da Instituicao

e Eixo 4 — Politicas de gestao
o Dimenséao 5 - Politicas de pessoal

o Dimensao 10 - Sustentabilidade financeira

Além disso, com o retorno das atividades académicas e administrativas pds-
pandemia de COVID-19, foi inserida uma dimensao para avaliar o retorno as
atividades presenciais, durante o ano letivo de 2022. Esta dimensido extra foi
denominada de Dimensé&o Especial — Retorno ao presencial.

A partir do Relatério Geral, o qual tem como objetivo apresentar uma sintese
referente ao processo de autoavaliagdo institucional, tabularam-se os dados
especificos de cada Setor de Conhecimento, a partir das respostas dos discentes,
tanto da modalidade presencial quanto a distancia (graduagéo e pés-graduagéo), dos
tutores, dos docentes e dos agentes universitarios, para apresenta-los em reunides
setoriais. Nas apresentagdes setoriais, a CPA sempre foi questionada sobre o destino
dos dados apresentados.

Neste contexto, atendendo a uma demanda da comunidade universitaria, o

intuito do presente relatério é evidenciar as agdes da UEPG, partindo dos resultados
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da avaliacao institucional, bem como quais as possiveis mudancgas e futuras agdes
observadas a partir dela.

Desta forma, tabulamos os dados que pudessem estar articulados com cada
orgdo de gestdo da Instituicdo (pro-reitorias, o6rgdos suplementares, e de
assessoramento). E assim, foi solicitado aos referidos 6rgdos que analisassem os

dados e encaminhassem as seguintes informagdes a CPA:

e Acoes ja realizadas pelo seu 6rgao que contemplam os resultados/ demandas
da avaliacao institucional;

e Acbes que estdo sendo realizadas pelo seu 6rgéao e que atendem os
resultados/ demandas da avaliagao institucional;

o Acdbes que serao realizadas a partir dos resultados da avaliagio institucional.

Assim sendo, expde-se a seguir as agdes desenvolvidas por cada um dos
orgaos envolvidos no processo de Autoavaliagao Institucional de 2022. Vale ressaltar
que uma mesma dimensao pode aparecer mais de uma vez, ou nao aparecer, de
acordo com a sua afinidade com a proé-reitoria e/ou 6rgdo suplementar/ de

assessoramento envolvido.
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Em principio, se faz importante comunicar que houve mudancas na diregéo
deste 6rgao, entre os anos de 2022 e 2024. Entretanto, em conversas com os ex-
diretores, foi possivel reunir as informagdes necessarias para a analise das agdes
realizadas durante a gestdo anterior, assim como detalhar as iniciativas que estao
sendo realizadas na nova gestdo, a partir de margo de 2024.

Assim sendo, conforme a tabulagdo dos dados quantitativos e qualitativos do

relatério de autoavaliagio institucional, destacam-se os pontos a seguir.

2.1 DIMENSAO: RESPONSABILIDADE SOCIAL

Apontamentos: 1) Alta participagdo de alunos (N=1002, 52%), agentes
universitarios (N=77, 50%), docentes (N=197, 39.64%), e tutores (N=6, 50%) na
avaliacdo das iniciativas de incubadoras e empresas juniores; 2) Feedback positivo
quanto a implementacédo das agdes institucionais, com a maioria classificando como
"Suficiente/ Muito bom/ Excelente"; 3) Observa-se, no entanto, que entre os docentes,
a classificagcdo como "Muito bom/ Excelente" esta abaixo de 50%, indicando uma area
de melhoria necessaria para aumentar a satisfagdo desse grupo. Com base nos
resultados da autoavaliagdo institucional referente a Responsabilidade Social da

Instituicdo, a AGIPI implementou as a¢des descritas abaixo.

2.1.1 Agdes ja realizadas
¢ |Iniciativas de Incubadoras de Empresas e Empresas Juniores:
o Realizagdo de workshops e seminarios para capacitagdo de alunos e
agentes universitarios sobre empreendedorismo e inovagéo;
o Organizacgéao e participacao em eventos para divulgacao e sensibilizagao;
o Parcerias com empresas locais para programas de estagio e
desenvolvimento de projetos conjuntos, promovendo a inser¢gao dos

alunos no mercado de trabalho.
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e Capacitagao da equipe, sensibilizagéo e divulgagao:
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2.1.2 Acbes em curso

o Realizagdo de workshops e treinamentos em gestdo de propriedade
intelectual, metodologias ageis, transferéncia de tecnologia, inovagao
aberta e colaborativa, cultura de inovagao, e internacionalizacdo de
projetos de inovagéo;

o Parcerias com outras instituicbes para programas de capacitagdo e
criagado de um programa interno de mentorias.

¢ Interagdo com Stakeholders:

o Criagdo de um programa de relacionamento com stakeholders e
realizagao de eventos de integragao entre academia e setor produtivo;

o Campanhas de marketing e comunicagdo, participagdo ativa nos
ecossistemas da regido, e em projetos junto ao SEBRAE e 6rgdos de
fomento a inovacéo;

o Nova identidade visual e estratégia para redes sociais, buscando a

divulgacao e aproximagao da comunidade.

2.1.3 Agdes futuras

¢ Revisao e simplificacdo dos processos burocraticos.

¢ Alinhamento das politicas internas com as diretrizes governamentais.

e Desenvolvimento de projetos para sensibilizagao e divulgacédo das agdes
realizadas na AGIPI e na UEPG no ambito de inovagao e propriedade
intelectual.

e Criagao de um comité de inovagao para resolver entraves burocraticos e

realizar pareceres para propriedade intelectual.

2.2 CONCLUSAO

A AGIPI esta comprometida em continuar aprimorando suas acbes para

atender as demandas da comunidade universitaria e fortalecer a responsabilidade

8 Campus Uvaranas - Av. General Carlos Cavalcanti, 4748 - CEP 84030-900
Campus Central - Praca Santos Andrade, 1- CEP 84010-790

Fones: 42 3220 3000 | 3220 3300

Ponta Grossa, Parana




Universidade
’ Estadual de
Ponta Grossa

social da UEPG. As iniciativas atuais e futuras visam criar um ambiente propicio para

a inovagao e o empreendedorismo, alinhado aos valores e objetivos institucionais.
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