PORTARIA R. N2 084/2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA, no
uso de suas atribuicfes legais e estatutarias, considerando

a Resolugdo UNIV n? 021 de 09 de dezembro de 2013; e,

considerando mais, os termos do expediente autuado no Protocolo
Geral da Universidade Estadual de Ponta Grossa onde se consubstanciou no
Processo n? 01.025/2017, ad referendum do Conselho Universitario,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar o Regulamento da Politica Docente da Universidade
Estadual de Ponta Grossa — UEPG, em seu Art. 17, conforme segue:

| — Caput — No inicio do ano universitario, o departamento devera
atribuir encargos de ensino aos docentes para respectivo ano letivo,
em sistema préprio da politica docente, de acordo com os pedidos de
oferta de disciplinas solicitadas pelos colegiados dos cursos de
graduacdo e programas de pés-graduacdo Stricto sensu e Lato sensu,
conforme as categorias docentes estabelecidas na tabela 1.

Il — Paragrafo 22 - O docente enquadrado na categoria 1 devera
ministrar no minimo 4 (quatro) aulas na graduacdo e complementara a
carga horaria do seu regime de trabalho com atividades ligadas ao
programa de poés-graduacao Stricto sensu onde estiver credenciado
(aula, pesquisa, orientacao, colegiado, comissdes), observando:

Il — Paragrafo 12 - Atividades de ensino que possuir remuneracao
extra, inclusive, aquelas inerentes aos programas de pos-graduacao
Lato sensu (presenciais, semi-presenciais ou a distancia), ndo seréo
computadas para fins de carga horaria.

Art. 22 Incluir no Art. 17 do Regulamento da Politica Docente da
Universidade Estadual de Ponta Grossa — UEPG, em seu paragrafo 22 o inciso 1V,
conforme segue:

IV - a aula na pos-graduacdo Lato sensu, quando nao possuir
remuneracao extra, deve ser computada de modo similar ao realizado
para a aula na graduacao.
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Art. 32 Incluir no Art. 20 do Regulamento da Politica Docente da
Universidade Estadual de Ponta Grossa — UEPG, o paragrafo 42, conforme segue:

§ 42 - No caso de programa de pés-graduacédo Lato sensu (presencial,
semi-presencial ou a distancia) que ndo implica em remuneracdo extra,
cabera ao coordenador do programa informar a chefia departamental
sobre a carga horaria de atividades de cada docente.

Art. 42 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Reitoria da Universidade Estadual de Ponta Grossa.

Ponta Grossa, 08 de fevereiro de 2017.

Carlos Luciano Sant’Ana Vargas,
Reitor.



