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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
CONSELHO DE ADMINIS'I'RAGAOICA.
S$ecretaria

ATA N2 3/2024

Aos quinze dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro, as nove horas, na Sala de
Reunides dos Conselhos Superiores da Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG,
localizada no edificio da Reitoria, Carmpus Universitario em Uvaranas, situado na Avenida
General Carlos Cavalcanti n? 4748, na cidade de Ponta Grossa, Parand, sob Presidéncia
do Senhor Vice-reitor Professor lvo Mottin Demiate, reuniu-se ordinariamente o Conselho
de Administragdo - CA, com a presenga dos Conselheiros Adilson Luiz Chinelatto, Adriana
Timoteo dos Santos, Adriano Gongalves Viana, Ana Claudia Barana (suplente), Andrea
Tedesco, Beatriz Gomes Nadal, Carlos Emmanuel Ribeiro Lautenschldager, Carlos Ubiratan
da Costa Schier (suplente), Eliane de Fatima Rauski, Emerson Martins Hilgemberg, Gilmar
Batista Mazurek (suplente), Gongalo Cassins Moreira do Carmo (suplente), lone da Silva
Jovino, Jesiane Stefania da Silva Batista, Jozia Ribeiro do Nascimento, Jdlio César Miné,
Marcelo Alves da Silva (suplente), Margarete Aparecida dos Santos (suplente), Maria
Eduarda Noumann, Maria Lucia Cazarin Beserra Madruga, Miguel Archanjo de Freitas
Junior, René Francisco Hellman, Rosangela Maria Silva Petuba (suplente), Sandra Marcia
Linhares de Lara (suplente), Sandra Maria Scheffer, Siderlei Nascimento e Silvana
Oliveira; contando ainda com a presenga dos representantes da Procuradoria Juridica
Adriana de Fatima Pilatti Ferreira Campagnoli, da Prefeitura do Campus Universitario
Elias Pereira, da Coordenadoria de Comunicagdo Social Luciane Pereira da Silva
Navarro, do Nucleo de Tecnologia da Informagdo Luiz Gustavo Barros e da Controladoria

Geral Marcos Vinicius Fidelis, para apreciarem a seguinte ordem do dia: 1 - Posse dos

Representantes da Carreira Docente e da Carreira Técnica Universitaria junto ao Conselho
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de Administragdo; 2 - Ciéncia e aprovagdo da Ata 2/2024; 3 - Processo n9

23.000077325-0. Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD.

Assunto: Homologagdo da assinatura do Convénio PD&l 248/2023 celebrado entre a
Fundagdo Araucéria e a Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando o
desenvolvimento do projeto “Programa Institucional de Bolsas de Extenséo Universitaria

na UEPG 2023-2024"; sob coordenagdo da professora Cleise Maria de Almeida Tupich

Hilgemberg. Relatora: Conselheira Beatriz Gomes Nadal, 4 - Processo n2

19.000016697-0. Interessado: Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo -

FNDE. Assunto: Homologagdo do Termo de Prorrogag¢do De Oficio ao Convénio
704165/2010 celebrado entre o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo e a

Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando a prorrogacdo do prazo de vigéncia até

a data de 12 de novembro de 2024. Relator: Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg. 5

- Processo n? 24.000011733~3. Interessada: Coordenadoria de Desportos e Recreagdo -
CDR. Assunto: Homologagdo da assinatura do Termo de Cooperagdo celebrado entre a
Universidade Estadual de Ponta Grossa e o Operdrio Ferrovidrio Esporte Clube, visando
a realizagdo de intercdmbio técnico educacional, cientifico e esportivo, e regularizar a
utilizagdio do Centro de Treinamento; sob coordena¢do do professor Rodolfo André
Dellagrana. Relator: Conselheiro Jalio César Miné; 6 - Processo n® 24.000001665-0.
Interessada: Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI. Assunto:
Homologagdo da Portaria R. 2024.154 que ampliou ad referendum a oferta das vagas do

Curso de Medicina, da UEPG. Relator: Conselheiro Jalio César Miné; 7 - Processo n2

24.000024732~6. Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD.

Assunto: Homologagdo da assinatura do Convénio PD&l 10/2024 celebrado entre a

Fundag¢do Araucdria e a Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando o
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desenvolvimento do projeto “Desenvolvimento, Caracterizagéio Fisico-Quimica e
Biolégica de Cremes Adesivos Experimentais para Préteses Removiveis com Incorporagdo
de Complexos de Inclusao, visando a liberagdio controlada de nistatina”; sob coordenagdo
da professora Nara Hellen Campanha Bombarda. Relator: Conselheiro Jdlio César Miné;
8 - Processo n? 24.000024735~-0. Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios -
DIPROC/PROAD. Assunto: Homologagdo da assinatura do Convénio PD&l 11/2024
celebrado entre a Fundagdo Araucdria e a Universidade Estadual de Ponta Grossa,
visando o desenvolvimento do projeto “Filmes orodispersiveis contendo complexos de
inclusdo para tratamento da estomatite protética: desenvolvimento, caracterizagdo e
atividade biolégica”; sob coordenagéio da professora Vanessa Migliorini Urban. Relator:
Conselheiro Jdlio César Miné; 9 - Processo n? 24.000024733~4. Interessado: Ndcleo de
Tecnologia e Educagdo Aberta e a Distancia - NUTEAD. Assunto: Homologagdo do
Resultado do Processo Seletivo de Coordenador Geral do Sistema Universidade Aberta do
Brasil, convénio CAPES/UEPG, nomeando o professor Carlos Willians Jaques Morais.

Relator: Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior; 1@ - Processo n® 23.000077312~

8. Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD. Assunto:
Homologagdo da assinatura do Convénio PD&I 230/2023 celebrado entre a Fundagéo
Araucdria e a Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando o desenvolvimento do
projeto “Desenvolvimento da pés-graduagdéio na UEPG”; sob coordenagdo do professor
Bruno Pedroso. Relator: Conselheiro René Francisco Hellman; 11 - Processo n2
23.000077322~5. Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD.
Assunto: Homologagdo da assinatura do Convénio PD&l 234/2023 celebrado entre a
Fundagdo Araucdria e a Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando o
desenvolvimento do projeto “Programa Institucional para Organizagdo e Participagdo

em Eventos Técnico-Cientificos — UEPG e Apoio ao VI Congresso Brasileiro de
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Pesquisadores Negros e Negras - COPENE Sul”; sob coordenagéo da professora Andressa

Novatski. Relator: Conselheiro René Francisco Hellman; 12 - Processo n2 23.000077328~

4. Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD. Assunto:
Homologagdo da assinatura do Convénio PD&l 260/2023 celebrado entre a Fundagéo
Araucdria e a Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando o desenvolvimento do
projeto “Programa Institucional de Apoio a Inclusdo Social Pesquisa e Extensdo
Universitaria - PIBIS UEPG - 2023”; sob coordenac¢do da professora Andressa Novatski.
Relator: Conselheiro René Francisco Hellman; 13 - Processo n? 23.000077332-2.
Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD. Assunto: Homologagéo
da assinatura do Convénio PD&l 267/2023 celebrado entre a Fundagdo Araucdria e a
Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando o desenvolvimento do projeto “PIBIC &
PIBIT UEPG”; sob coordenagdo da professora Andressa Novatski. Relator: Conselheiro
René Francisco Hellman; 14 - Processo n2 23.000077333~0. Interessada: Diretoria de
Projetos e Conwvénios - DIPROC/PROAD. Assunto: Homologag¢do da assinatura do
Convénio PD&l 306/2023 celebrado entre a Fundagdo Araucdria e a Universidade
Estadual de Ponta Grossa, visando o desenvolvimento do projeto “Valorizagéo e
permanéncia de profissionais qualificados na UEPG”; sob coordenagdo do professor Jose

Danilo Szezech Junior. Relator: Conselheiro René Francisco Hellman. 15 - Processo n2

23.000077338~-1. Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD.
Assunto: Homologagdo da assinatura do Convénio PD&l 333/2023 celebrado entre a
Fundagdo Araucdria e a Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando o
desenvolvimento do projeto “Programa de Internacionalizagéo da CT&l do Parand em
colaboragdo com Pesquisadores Brasileiros Residentes no Exterior”; sob coordenagéo do

professor Jose Danilo Szezech Junior. Relator: Conselheiro René Francisco Hellman; 16 -

Processo n? 24.000024721-0. Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios -
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DIPROC/PROAD. Assunto: Homologagdo da assinatura do Convénio PD&l 350/2023
celebrado entre a Fundag¢do Araucdria e a Universidade Estadual de Ponta Grossa,
visando o desenvolvimento do projeto “Implantagdo e consolidagéio do Novo Arranjo de
Pesquisa e Inovagdio em Educagdo Bésica Pablica - NAPI Educagdo do Futuro”; sob
coordenagdo da professora Paola Andressa Scortegagna. Relatora: Conselheira Silvana

Oliveira; 17 - Processo n? 24.000026252-0. Interessada: Diretoria de Projetos e

Convénios - DIPROC/PROAD. Assunto: Homologacdo da assinatura do Termo de
Execugdo Descentralizada 283/2023 celebrado entre a Secretaria de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior e a Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando o
desenvolvimento do projeto “O Parand Fala ldiomas - Espanhol 22 etapa”; sob
coordenacdio da professora Valeska Gracioso Carlos. Relatora: Conselheira Silvana
Oliveira; 18 - Processo n? 24.000014279-6. Interessada: Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade Estadual de
Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da assinatura do Termo de Cooperagdo
01/2024 a ser celebrado entre a empresa BASF, a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento
Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade Estadual de Ponta Grossa e a
Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando o desenvolvimento do projeto “Vitamina
A e vitamina E em dietas para juvenis de tilapias do Nilo: desempenho, estresse oxidativo,
resposta imune e expressdo de genes das citoquinas inflamatérias no intestino”; sob Gestdo
e Fiscalizagdo dos professores Wilson Massamitu Furuya e Cheila Roberta Lehnen. Relator:
Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 19 - Processo n? 24.000009874~-6. Interessado:

Setor de Ciéncias Juridicas - SECIJUR. Assunto: Relatério Anual das Atividades do SECIJUR,

referente ao ano de 2023. Relatora: Conselheira Adriana Timoteo dos Santos; 20 -
Processo n? 23.000067984~9. Interessado: Sandro Xavier de Campos. Assunto: Relatério

Final das Atividades desenvolvidas durante Estagio de Pés-Doutorado, no periodo de
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outubro de 2022 a outubro de 2023. Relator: Conselheiro Adriano Gongalves Viana; 21 -

Processo n2 24.000017598~8. Interessado: Gelson Biscaia de Souza. Assunto: Aprovagdo
da assinatura do Acordo de Parceria 27194.03.01/2023.05-00 a ser celebrado entre a
Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa, a Universidade Federal de Santa Maria, as
Instituicées Cientificas e Tecnolégicas Associadas e Fundagdes de Apoio e Empresas,
visando o desenvolvimento do Programa Rota 2030 - Mobilidade e Logistica, projeto
“Desenvolvimento e Avaliacéo de Revestimentos & Base de Nanoparticulas de Oxidos
Metdlicos para Melhoria do Desempenho de Matrizes de Forjamento”; sob coordenagéo

do professor Gelson Biscaia de Souza. Relator: Conselheiro Adriano Gongalves Viana; 22 -

Processo n? 24.000019893-7. Interessada: Agéncia de Inovag¢do e Propriedade
Intelectual - AGIPIL. Assunto: Pedido de Patente quanto ao interesse institucional na
protecdio dos direitos da propriedade intelectual e respectiva participagdo relativa na
titularidade do invento "Filmes de amido e quitosana funcionalizados com agdo
antimicrobiana”. Relator: Conselheiro Adriano Gongalves Viana; 23 - Processo n2
24.000008809-0. Interessada: Coordenadoria de Processos de Seleggio - CPS. Assunto:
Atualizagdo dos valores das taxas de inscricdes do Vestibular e do Processo Seletivo

Seriado para o ano de 2024. Relator: Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg; 24 -

Processo n? 24.000016287-8. Interessada: Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento

Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade Estadual de Ponta Grossa -
FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da assinatura do Acordo de Cooperagdo 4/2024 a ser
celebrado entre a Universidade Estadual de Ponta Grossa e a Fundagéo de Apoio ao
Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade Estadual de
Ponta Grossa, visando o desenvolvimento do projeto de extensdo “Introdugéo ao Moodle”;

sob Gestdo da professora Patricia Lucia Vosgrau de Freitas. Relator: Conselheiro Emerson

Martins Hilgemberg; 25 - Processo n? 24.000022986~7. Interessada: Fundagdo de
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Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade
Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da transferéncia para o
patriménio da UEPG de bens, alocados em diversos érgdos, da UEPG. Relator: Conselheiro
Emerson Martins Hilgemberg; 26 - Processo n2 24.000023296~5. Interessada: Fundagdo
de Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade
Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprova¢do da transferéncia para o
patriménio da UEPG do bem ‘Suqueira de inox - 16 litros’, alocado no Hospital
Universitario Materno Infantil, da UEPG. Relator: Conselheiro Emerson Martins

Hilgemberg; 27 - Processo n? 24.000023967~-6. Interessada: Fundagdo de Apoio ao

Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade Estadual de
Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da transferéncia para o patriménio da
UEPG de diversos bens, alocados no Laboratério de Genética e Evolugdio/SEBISA. Relator:
Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg; 28 - Processo n? 24.000024002-0.
Interessada: Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Cientifico e
Tecnolégica da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo
da transferéncia para o patriménio da UEPG dos bens ‘Ventiladores’, alocados na Escola
de Linguas, Literaturas e Culturas, da UEPG. Relator: Conselheiro Emerson Martins

Hilgemberg; 29 - Processo n? 24.000024857~8. Interessada: Fundagdo de Apoio ao

Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade Estadual de
Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da transferéncia para o patriménio da
UEPG dos bens ‘Ventiladores’, alocados no Setor de Ciéncias Juridicas, da UEPG. Relator:

Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg; 3@ - Processo n? 24.000025358-0.

Interessada: Fundagéio de Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Cientifico e
Tecnolégica da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo

da transferéncia para o patriménio da UEPG do veiculo Voyage, alocado no Laboratério
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de Mecanizagdo Agricola/SECATE. Relator: Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg; 31 -

Processo n2 24.000007687-4. Interessado: Moacir Avila de Matos Junior. Assunto:
Inclusdo no regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva, por desenvolvimento de
projeto integrado Programa DES. Relator: Conselheiro Jalio César Miné. A Presidéncia da
mesa cumprimentou a todos os presentes e, depois de constatada a existéncia de quérum
regimental, iniciou os trabalhos solicitando & Secretdria os procedimentos de leitura do
Termo de Posse e Exercicio dos Representantes do Corpo Docente junto ao Conselho de
Administraco e Conselho Universitario os professores Carlos Emmanuel Ribeiro
Lautenschldager e Carlos Ubiratan da Costa Schier, respectivamente, na qualidade de
titular e suplente e dos Representantes da Carreira Técnica Universitaria, Jozia Ribeiro do
Nascimento e Sandra Marcia Linhares de Lara, respectivamente, na qualidade de titular
e suplente. Apdés a leitura, o Presidente deixou a palavra livre, da qual fez uso
primeiramente o Conselheiro empossado Jozia Ribeiro do Nascimento que expds alegria
na vitéria do pleito eleitoral, agradecendo a oportunidade de representar novamente os
agentes universitdrios e desenvolver a tarefa de Conselheiro. Em seguida o Conselheiro
Carlos Emmanuel Ribeiro Lautenschldger agradeceu a oportunidade e se colocou a
disposicdo do Conselho para contribuir no desenvolvimento da Universidade no dmbito
da Administragéio. Retomando a palavra o Senhor Presidente deu as boas-vindas aos
novos Conselheiros, lembrando a importancia dessa representago no dambito
institucional; informou que o Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior faria uma
apresentacdo a respeito do projeto Vaga Ociosa Zero - VOZ. Assumindo a palavra o
Conselheiro lembrou que, conforme o projeto VOZ, estaria previsto que a cada ano seria
realizada andlise do desenvolvimento das agdes, dessa forma, seriam apresentados alguns
ndmeros e ac¢des desenvolvidas referentes ao aumento do ndmero de alunos e da

permanéncia desses na Instituicdio; primeiramente fez uma breve apresentagéio da
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estrutura da Pré-Reitoria de Graduagéo - PROGRAD, com informagdes a respeito das
atividades mais relevantes de cada um dos setores daquela Pré-Reitoria, passando em
seguida a explanar sobre as agdes estratégicas que vinham sendo tomadas para o
preenchimento das vagas, tanto remanescentes como das transferéncias externas;
esclareceu que a partir do ano de dois mil e vinte e trés foram definidas novas agdes, a
fim de possibilitar a entrada de alunos que concluiram o ensino médio em escolas pablicas
e que ndo prestaram vestibular, que havia vdrios critérios a serem seguidos para a
entrada desses alunos e que em dois mil e vinte e quatro estava em discusséio a
possibilidade da utilizagdo do resultado da prova Parand como critério para a ocupagdo
das vagas, mencionando que houve a inclusdo de redagdo e literatura na referida prova;
informou a relagéo de ndmero de vagas ofertadas e preenchidas no periodo de dois mil e
vinte a dois mil e vinte e quatro, lembrando que em dois mil e vinte, que devido a
pandemia ndo houve processo de vagas remanescentes, que em dois mil e vinte e um das
quatrocentas e cinquenta e seis (456) vagas, cento e setenta e uma (171) foram
preenchidas, em dois mil e vinte e dois das trezentas e trinta e nove (339) vagas, cento e
dezenove (119) foram preenchidas, ano passado das quatrocentas e quatro (404) vagas,
trezentas e quarenta (340) foram preenchidas e neste anos das trezentas e oitenta e
quatro (384) vagas, trezentas e trinta e sete (337) foram preenchidas, restando quarenta
e sete (47) vagas, com isso demonstrando que a UEPG estd numa trajetéria assertiva;
relatou que havia necessidade de acompanhamento constante do percurso dos
académicos, a fim de verificar o perfil dos alunos que estdo entrando, seu desenvolvimento
durante o curso, se permanecem ou ndo nos cursos, quanto tempo levam para se formar,
suas médias, se sdo bolsistas e a participagdo dentro da Universidade, assim como a
percepgdo de algumas fragilidades, como o problema da formagdo bdésica, tanto para
vagas remanescentes quanto para transferéncias externas; exemplificou o caso da

matemadatica, sendo uma das estratégias o projeto de nivelamento com uma disciplina
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eletiva de pré-cdlculo, para todos os alunos, para que possam recuperar conteddo do
ensino médio, da mesma forma devendo se proceder quando chegar a demanda de
lingua portuguesa; relatou quanto a gratuidade na inscrigdo do vestibular para as
licenciaturas, que do total de duas mil e dez (2.010) vagas ofertadas, seiscentas e nove
(609) seriam para as licenciaturas, havendo dois mil, oitocentos e vinte e cinco (2.825)
inscritos, explicando que grande parte desses inscritos, utilizando a gratuidade, foram na
qualidade de treineiros para o curso de Medicina; explanou que, conforme previsto, os
candidatos perderdo direito & gratuidade nos proximos wvestibulares, caso ndo
comparecam ao vestibular, ou em caso de aprovagdo ndo efetivem a matricula, salvo
por causa justificada; referente as agdes realizadas, pontuou a Feira das Profissdes, que foi
bem sucedida, lembrando que a mesma se repetir no corrente ano; a intensificagéo nas
acdes de divulgagéio com a Coordenadoria de Comunicagdo - Ccom que fez com que a
procura pelos cursos aumentasse; expds que a PROGRAD visitou cento e treze (113) escolas
pulblicas tanto de Ponta Grossa quanto fora de Ponta Grossa no ano passado,
aproveitando agradeceu a Pré-Reitoria de Assuntos Administrativos - PROAD com o
auxilio logistico e os colaboradores da UEPG e da PROGRAD que muito contribuiram
nessas visitas; apresentou quadro com dados de vagas remanescentes dos anos de dois mil
e vinte e dois a dois mil e vinte e quatro dos cursos de licenciatura, cujas vagas ociosas do
corrente ano foram todas preenchidas, com excec¢éo de oito (8) vagas do curso de
Licenciatura em Fisica, demonstrando a politica assertiva que a UEPG estd utilizando;
quanto as transferéncias externas, que se referem as vagas do segundo ao pendltimo ano
dos cursos, informou que houve uma alteragdio na legislagéio, o que possibilitou ter um
maior nimero de inscritos, passando a oitenta e sete (87) inscritos, ressaltando que o
namero seria bem maior que nos anos anteriores, porém ainda muito aquém da
potencialidade da Universidade; mencionou algumas fragilidades que deverdo ser

corrigidas para o préximo edital, como, deixd-lo aberto por mais tempo, tendo em vista
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alguns empecilhos que as universidades particulares estabelecem, como a demora para
entrega do histérico escolar; a necessidade de estabelecer uma carga hordaria minima para
concorrer as vagas; necessidade de abertura com maior antecedéncia, tendo em vista o
calenddrio académico e a criagéio de um novo sistema de inscrigdo que permita utilizar
lista de espera; destacou ainda, que algumas agdes ja estariom em discusséo quanto a
modernizagdo na legislagdio, para maior autonomia dos Colegiados, como, flexibilizagdo
curricular e disciplinas com cédigos equivalentes, deixando claro que essa seria uma
questdo de potencializar a quantidade de alunos que podem frequentar as salas de aula;
identificar os motivos da evasdo, explicando que a PROGRAD juntamente com a Pré-
Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE estariom na busca ativa para académicos
jubilandos e ja jubilados no ano passado, uma vez que efetuaram matricula, porém, néo
fizeram o trancamento do curso e finalmente realizar uma andlise para compor relatério
referente a evasdo de cada curso para pensar em estratégias a fim de conter a evasdo e
melhorar as agdées pedagodgicas dos cursos; evidenciou que continuariom as agdes que ja
vinham sendo realizadas em apoio as licenciaturas, como a gratuidade da inscrigdo do
vestibular; aumento do ndmero de bolsas permanéncia; capacitagdo para os professores
que atuam nas licenciaturas e ainda agdes de apoio as licenciaturas em parceria com a
Secretaria de Estado da Educagéo - SEED, como a realizagdo de eventos para orientar os
diferentes atores sobre indisciplina e ato infracional, justificando que esse seriac um dos
problemas que tem afastado os professores da sala de aula; utilizagéio dos recursos
tecnolégicos do processo de formagdo dos académicos e um encontro estadual de
coordenadores de curso; referente a educagdo inclusiva mencionou agées como o evento
“UEPG de Portas Abertas” que ja ocorrera no ano de dois mil e vinte e trés, devendo se
repetir no primeiro semestre do corrente; contratagdio de Pedagogaq, ja contando com os
primeiros resultados no trabalho de formagéo especifica dos professores que atuam com

alunos PCDs; contratagdo de intérpretes de LIBRAS, esclarecendo que por conta da
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dificuldade nos primeiros editais, quando ndo houve inscritos, optou-se por alterar para
contratos de vinte (20) horas, destacando a caréncia no mercado desses profissionais e por
altimo relatou que estava em desenvolvimento projeto para que as académicas maes
tenham espago especifico pra trocar e amamentar os seus filhos, informando que
atualmente na UEPG cinquenta e sete inteiros e cinco décimos por cento (57,5%), do total
de alunos sao mulheres. O Presidente retomando a palavra agradeceu a apresentagéo e
enalteceu o trabalho ativo, com todas as agées apresentadas, de busca de alunos para o
preenchimento de vagas; esclareceu que havia um grande desafio e empenho por parte
da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGESP para a contratagdo de intérprete de
LIBRAS; quanto a questdo da flexibilizagdo curricular relatou que o assunto vem sendo
tratado por duas comissées, lembrando ser uma de cunho administrativo e outra de cunho
didético pedagégico, salientando que essas vem fazendo um excelente trabalho na busca
por alternativas e solugdes; ressaltou também, a necessidade de acompanhamento
continuo, assim como negociagdes com a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior - SETI em relagdio a ocupagdo de vagas, observando que hd muito a ser
feito em relagdo a transferéncia externa, reconhecendo ser um processo em evolugdo. A
Conselheira Silvana Oliveira parabenizou o Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior
pela apresentacdo e pela relevancia dos dados apresentados, destacando ser uma
iniciativa muito importante a redugdo de vagas ociosas; expds preocupacdo quanto a
proposta de parceria entre a UEPG e a SEED para discutir questdes enfrentadas nas
escolas, principalmente em relagdo a indisciplina e insatisfagéio dos professores; justificou
que deveriam ser chamados outros atores para discutir a realidade nas escolas, que é
muito problematica e precisa de agdes responsdveis, como o Sindicato dos Trabalhadores
em Educagdo Padblica do Paranéa - APP Sindicato, uma institui¢do histérica no estado do
Parané e que tem uma andlise mais profunda da realidade escolar, refletindo que o

problema da indisciplina € muito antigo, porém ndo passivel de simplificagdio e que ha
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necessidade de amadurecer e discutir a prova Parand como critério de ingresso;
finalizando, mencionou que, segundo uma avaliagéo tanto do Férum das Licenciaturas,
como dos coordenadores que trabalharam em dois mil e vinte e trés no Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia - PIBID, seria muito prejudicial a
plataformizagdo do ensino nas escolas promovida pelo governo estadual, prejudicando o
processo formativo dos estudantes da educacdo bdasica. O Conselheiro Miguel Archanjo de
Freitas Junior reforgou que referente cada uma das agées apresentadas, faz-se necessdrio
discussdes mais aprofundadas e quanto a parceria com a SEED, lembrou que todos os
atores estdo previstos para participarem do projeto, com o objetivo de melhorar o
processo formativo néo sob o viés do estado, mas sob o viés do processo de formagédo. O
Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento indagou referente a questdo da formagdo dos
professores para alunos com deficiencia, se poderiam ser incluidos os agentes universitarios
que demonstrarem interesse em participar e que estejom diretamente envolvidos com
académicos ou tratamentos. O Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior agradeceu
a manifestagdio do Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento e se comprometeu em
verificar a possibilidade e pensar em estratégias para que os agentes universitdrios possam

ser envolvidos nesse trabalhoe A Conselheira Ana Claudia Barana ressaltou a importancia

do trabalho de trazer mais alunos a UEPG e lembrou que ano passado ficaram de fora
do material de apresentagcdo nas escolas, os cursos de Engenharia de Alimentos e
Zootecnia, ficando prejudicados por conta da falta dessa informagéo e solicitou maior
cuidado ao preparar o material de divulgagdo. O Presidente rememorou que fora um
problema de impressdo dos folders, detectado apds um evento e que se buscou soluciona-
lo o mais rapidamente possivel. O Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior
corroborou a fala do Presidente e relatou que logo apés, quando foram visitadas as

escolas foi repassado o contetido adequado e que no corrente ano as informagdes deverdo
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passar por reviscio dos Diretores de Setor. O Senhor Presidente compartilhou que a
Administragao estaria bem ativa em todas as frentes, empreendendo agdes para os cursos
de licenciaturas e que agdes propositivas também deverdo ser empreendidas junto ao
Centro de Atengdo Integral a Crianga e a ao Adolescente - CAIC e a Fazenda Escola, que
possui alguns projetos nos quais os alunos devem ter maior participagdo, enfatizando ser
necessario o estimulo aos alunos para melhor utilizagdo da estrutura existente. A
Conselheira Rosangela Maria Silva Petuba a respeito dos materiais de divulgagdo
destacou que esses devem ser produzidos em consondncia com as coordenagdes de curso,
principalmente dos cursos que estdo com dificuldades em atrair e manter os alunos e
reforcou que se deveria ter cuidado especial no processo de produgdo de informagoes
sobre os cursos, argumentando que de fato quem entende dos cursos, do que acontece,
das fragilidades e das potencialidades séo os professores e funciondrios que atuam nesses
cursos e que tem condigdes de intervir na produgdo desses materiais. O Presidente
expressou ser pertinente o comentdrio da Conselheira lembrando que fora criada uma
coordenagdo de eventos junto a Ccom para justamente fazer uma interlocugdo com os
Setores. Seguidamente retomou a pauta colocando em aprovagdo a Ata sob nimero
2/2024, referente a reunidio realizada no dia dezoito de margo de dois mil e vinte e quatro,
que ndo havendo ébice, foi aprovada por unanimidade. Procedeu a chamada dos
Processos inseridos na pauta respectiva para pronunciamentos de destaque, quando
houve mengdo ao item 23 pela Conselheira Silvana Oliveira, sendo os demais processos
aprovados por unanimidade. Passou a inclusdo de matérias, manifestando-se o
Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg que solicitou a inser¢do dos Processos
24.000019780-9, interessado Departamento de Engenharia de Alimentos, para
aprovagcdo da proposta do curso Cerveja Artesanal: das matérias-primas ao produto final;
24.000008879-1, alteragdo do prazo de vigéncia do convénio celebrado entre o Hospital

Universitario Regional dos Campos Gerais e a Santa Casa de Misericordia; 23.000071724-
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4, aprovagdo da assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnico-Cientifica a ser celebrado
entre a Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da Universidade de Sao Paulo - FCF/USP e
a UEPG; 24.000027005-0, Agéncia de Inovagdo e Propriedade Intelectual - AGIPI
encaminha Pedidos de patentes. O Presidente colocou em votagdo a incluséo dos mesmos,
obtendo aprovagdo undnime. O Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg passou ao
relato dos processos, primeiramente informou a respeito do processo 24.000019780-9, que
o mesmo tramitou em todas as instdncias, que tratava-se de um curso de cerveja
artesanal, que inclusive ja estaria em andamento e que seria uma atividade para
financiar o projeto Cdo Comunitario, com movimentag¢do financeira de
aproximadamente dois mil reais (R$ 2.000,00), com despesas inferiores a esse valor, dessa
forma, ficando o saldo destinado ao referido projeto. O Presidente colocou em discussdo,
quando se manifestou o Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento que relatou participar
do curso e parabenizou pela iniciativa do coordenador e ministrante do curso, professor
Luiz Gustavo Lacerda do Departamento de Engenharia de Alimentos, enfatizando a
importdncia dessa iniciativa para auxilio do projeto. Ndo havendo mais manifestagdo, o
Senhor Presidente colocou em vota¢do a matéria, sendo aprovada por unanimidade.
Retomando a palavra o Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg passou ao relato do
processo 24.000008879-1 expondo tratar-se de convénio ja celebrado entre o Hospital
Universitario e a Santa Casa de Misericordia de Ponta Grossa, para realizagdo de
atividades das Residéncias Médicas, justificando que se tratava de adequagéo na cldusula
quarta, para alteragéo do periodo de vigéncia, de dez (10) anos para cinco (5) anos,
buscando ajuste aos padrdes institucionais. O Presidente colocou em discusséio e ndo
havendo manifestagéio em votagdo, sendo aprovado por unanimidade. Seguidamente o
Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg passou ao relato do processo 23.000071724-4
informando tratar-se de acordo de cooperagdo técnico cientifica entre a UEPG e a

Universidade de Sdo Paulo - USP, mais especificamente a Faculdade de Ciéncias
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Farmacéuticas, com o objetivo de pesquisa na produgdo de microalgas, com vigéncia de
vinte e quatro (24) meses e sem movimentagdo financeira, apontando que, em caso da
pesquisa render algum fruto, ja estaria estabelecido no acordo de cooperagéio que os
resultados serdo divididos igualitariamente entre a UEPG e a Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas da USP. O Presidente colocou em discussdo e ndo havendo manifestagdo
em votac¢do, sendo aprovado por unanimidade. O Conselheiro Emerson Martins
Hilgemberg passou ao relato do Gltimo processo 24.000027005-0 informando que se
tratava de registro de patente com recursos da Fundagdo Araucdria, mais
especificamente do convénio 125/2021, ndo havendo, portanto, nenhum desembolso
financeiro para esses registros. O Presidente colocou em discusséo e ndo havendo
manifestagdo em votagdo, sendo aprovado por unanimidade. Retomou a pauta de
destaque passando a palavra a Conselheira Silvana Oliveira que manifestou-se
lembrando que em anos anteriores, quando houve alteragéio nos valores de inscrigdio,
para o vestibular e Processo Seletivo Seriado - PSS, houve também um acréscimo nos
pagamentos dos colaboradores envolvidos na realizagéo desses processos, tanto para
aplicagdo das provas, como para corregdio de redagdes e destacou que essa relagdo entre
o aumento nas taxas de inscri¢dio e os pagamentos costuma ser uma prdatica da Instituicéio
e questionou se no corrente ano esse aumento também serd aplicado. O Conselheiro
Emerson Martins Hilgemberg explanou que o aumento no valor seria apenas a corregdio
da inflagdo, ndo afetando a gratuidade ja existente daqueles que ndo podem pagar,
além da isengdo das licenciaturas e reiterou que sempre se buscaria corrigir a
remuneragdo dos colaboradores e assegurou que haveria a corregdo dos valores pagos
aos colaboradores. O Presidente agradeceu os esclarecimentos e colocou a matéria em
votagdo e ndo havendo manifestagdo foi aprovada por unanimidade. Salientou ainda
que havia uma série de convénios sendo estabelecidos, com previsdo de entrada de

recursos significativos em todo o Estado no corrente ano, para o ensino superior, ciéncia,
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tecnologia e inovagdo e que a reitoria ja estaria fazendo levantamentos das necessidades
para renovagdo de equipamentos nas salas de aula; relatou que estaria em andamento
um novo projeto institucional em parceria com a SETI incluindo a renovagdo dos
computadores da Universidade; que foram compradas vinte (20) TVs com tela de sessenta
e cinco polegadas (65") a serem distribuidas em varios setores, incluindo laboratérios, onde
ficardo ligadas aos microscopios, oportunizando a visualizagdo nas aulas e destacou que
hd um compromisso para a compra de equipomentos a fim de atender todas as
necessidades identificadas na Instituicdo. O Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg,
aparte, solicitou para que todas as requisicoes de TVs ou data shows fossem encaminhadas
a Pré-Reitoria de Assuntos Administrativos - PROAD via processo SEl, para que fiquem
arquivadas aguardando condig¢des de serem atendidas. O Senhor Presidente mencionou
ainda a compra de uma grande quantidade de ventiladores, que deverdo ser distribuidos
em vdrios setores. O Administrador da Prefeitura do Campus Universitdrio - PRECAM
Professor Elias Pereira informou que havia certas dificuldades quanto a instalagéo elétrica
em alguns locais, mas que assim que possivel os ventiladores serdo instalados. Esgotada a
pauta regulamentar, a Presidéncia deixou livre a palavra para quem dela quisesse fazer
uso, com inscrigdes de fala aos Conselheiros. Primeiro a manifestar-se o Conselheiro René
Francisco Hellman informou que a UEPG através da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagéao - PROPESP receberd nove (9) equipamentos de videoconferéncia, que serdio
distribuidos aos setores de conhecimento para utilizagéo multiusudrio, sendo que os locais
para a instalagdo desses equipamentos serdo definidos em conjunto com os Diretores de
Setor, para atender o maior nimero de programas de pés-graduagdo, bem como os
cursos de graduagdo, a fim de atender o maior nimero de pessoas possivel. O Senhor
Presidente salientou a importéncia do recebimento desses conjuntos de videoconferéncia
e comentou ainda o recebimento de mais algumas TVs pelo Programa de Residéncia

Técnica em Engenharia Sanitdria e Ambiental e ainda a aquisi¢éo de sete (7) projetores
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com tecnologia LED, que sdo mais durdveis, porém com um custo bem maior que os
projetores comuns. A Conselheira Eliane de Fatima Rauski informou que também estava
em processo de compra, equipamentos de alta tecnologia para a Ccom, com recursos do
Programa Residéncia Técnica em Gestdo Pdblica. O Presidente destacou que a entrada
de recursos dos varios Programas de Residéncia Técnica em andamento tem oportunizado
a aquisicdo de muitos equipamentos. Seguidamente fazendo uso da palavra o
Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento primeiramente registrou agradecimentos aos
participantes da eleicdio e especialmente agradeceu os votos recebidos, ressaltando a
importancia de trabalhar em conjunto com os colegas Conselheiros e se colocou a
disposicdio para contribuir nos préximos dois anos; comentou sobre sua participagdo no
curso de cerveja, com o objetivo de prestigiar o projeto e aprender algo novo e
parabenizou o professor Luiz Gustavo Lacerda pelo excelente conhecimento transmitido
e elogiou a qualidade dos laboratérios bem equipados da Instituigdo. O Senhor Presidente
agradeceu em nome do Departamento de Engenharia de Alimentos pelas palavras do
Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento em relagdo ao curso, ao Professor Coordenador
do Curso e aos Laboratérios, afirmando em relagdo aos laboratérios, que seria perceptivel
gue nos Gltimos anos a Universidade vem crescendo bastante, com muitos investimentos.
O Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto lembrou ainda do curso de panificagéo ofertado
também pelo Departamento de Engenharia de Alimentos e que o curso de Cerveja
Artesanal teria o encerramento no dia oito de maio préximo. A Conselheira lone da Silva
Jovino mencionou que aguardava retorno com sugestdes de processo enviado aos Setores
de Conhecimento sobre o projeto do Nacleo de Acessibilidade e Incluséo - NAl, cujo prazo
ja teria expirado. Havendo negativa do recebimento do processo por parte dos Diretores
de Setor, informou que iria reenviar o processo; relatou ainda sobre a primeira roda de
conversa especifica da PRAE, ocorrida com estudantes com deficiéncia e transtornos,

quando esses trouxeram muitas contribui¢des, tanto para o projeto do NAI quanto para
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questoes de acessibilidade em geral, devendo esses resultados ser encaminhados aos
setores que possuam alguma demanda. Em seguida o Conselheiro Siderlei Nascimento a
respeito de agdes que deverdo ser empreendidas junto ao CAIC solicitou anuéncia do
Conselho, enquanto representante dos agentes universitarios, para participar das
discussoes. O Senhor Presidente agradeceu a manifestacio do Conselheiro Siderlei
Nascimento e expds que assim que ficassem esclarecidas as formas de discussdo junto ao
CAIC, seria informado para participar das mesmas, explicando que principalmente a
discussdo se daria tendo em vista o niimero relevante de alunos filhos de servidores. A
Conselheira Silvana Oliveira relatou que fora incumbida pelos colegas do projeto Céo
Comunitdrio para registrar atividades do grupo, destacou que nos Gltimos tempos o
projeto vem ganhando destaque devido & intensificacdio das agdes, como curso de Cerveja
Artesanal e bazar solidario, ambos bem-sucedidos; rememorou que essas agdes serviriam
para arrecadar recursos para pagar as despesas que envolvem situacdes dos caes dentro
da UEPG; que as discussdes coletivas do grupo tem revelado pontos agudos nos quais séo
necessdrios algum tipo de intervengdo da Prefeitura Municipal, dessa forma, fora
encarregada de fazer esse registro no Conselho e posteriormente oficializar a UEPG, com
o objetivo de chegar a Conselheira Elizabeth Silveira Schmidt atual prefeita, para que
esses pontos de alguma forma impactem a percepgdo que a prefeitura e as futuras
administragdes municipais tenham do problema dos cdes de rua em Ponta Grossa;
registrou as questdes principais que o grupo considera cruciais, ressaltando a falta de uma
politica de formagdo e informagdo sobre proteg¢do animal nas escolas municipais,
lembrando que isso ja fora pleiteado anteriormente, porém ignorado pelas gestoes
anteriores e atual, e que o projeto Cao Comunitdrio tem sido o Ginico a promover agoes
nesse sentido, inclusive com a publicagdio de material divulgado em evento interno da
UEPG, para o qual foram convidadas e participaram todas as escolas do municipio,

demostrando claramente que existe o interesse por partes dessas; apontou também, a
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falta de estrutura para resgate e acolhimento de animais abandonados na cidade, tendo
em vista o Centro de Zoonoses com capacidade para apenas setenta (70) cdes, muito
abaixo do necessario; outra questdo levantada pelo grupo, seria a falta de uma politica
efetiva de castragdo, uma vez que a Prefeitura ndo oferece transporte para os
agendamentos, o que limita o acesso da populagdo a esse servico; relatou que se tem
observado nos dGltimos meses, um aumento sistematico no abandono de animais no
Campus de Uvaranas, avaliando que hd uma percepgdo por parte da comunidade de
que existe um programa de cuidados dentro da universidade e enfatizou a necessidade
de agdes institucionais para coibir esses atos, nesse aspecto, considerando-se pensar em
uma politica interna de apoio financeiro ao projeto; finalizando, ressaltou que o
documento serd elaborado e devera ser apresentado no Conselho Universitario, quando
a Conselheira Elizabeth Silveira Schmidt, Prefeita Municipal estiver presente, visando
sensibilizar as autoridades sobre a situagdio dos cdes de rua em Ponta Grossa. O Presidente
mencionou que no municipio aproximadamente dez por cento (10%) do total da
populagdo de cdes, seriam abandonados e que apesar da evolugdéio na conscientizagdo
sobre a importéncia de cuidar dos animais, ainda hd muitos casos de abandono e maus-
tratos, sendo necessario alertar a populagdo sobre a responsabilidade de cuidar dos
animais, assim das consequéncias legais para maus tratos e abandono e salientou a
importdncia de reverter a cultura do abandono e que isso s6 é possivel pela educacdo;
alertou que seria essencial ndo assumir responsabilidades que cabem ao poder pablico
municipal, j& que a estrutura e capacidade da Universidade, nesses cuidados é limitada.
O Administrador da PRECAM Professor Elias Pereira complementou relatando que tem
recebido criticas, inclusive sobre a vigiléncia ndo conseguir identificar quem abandonou
os animais e justificou a dificuldade dessa identificagdio, que embora existam cameras, as
pessoas ndo abandonam perto delas e enfatizou que todos os esforgos estariam sendo

feitos para tentar identificar os responsGveis pelos abandonos; destacou que existe
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realmente um grande problema com abandono de cdes na UEPG e que hd necessidade
de se fazer uma campanha educativa de conscientizagdio mais efetiva. O Presidente
expressou que hd necessidade de se ficar atento, para ter uma agéio mais repressiva.
Préxima a se manifestar a Conselheira Maria Lacia Cazarin Beserra Madruga solicitou
compartilhar algumas informagées a respeito da Biblioteca Central - BICEN, relatando
que a assinatura da plataforma Minha Biblioteca havia sido renovada no final do ano
passado, lembrando ser um consércio realizado pelo governo do Estado entre todas as
Instituicdes de Ensino Superior do Parand - IES, possuindo trés mil e oitocentos (3.800)
acessos, que apds desligamentos de alunos formados e pessoas que ndo a utilizaram mais,
restavam ainda havia cerca de setecentos (700) acessos disponiveis; informou ainda que
o Sistema de Bibliotecas em consércio com as IES do Parand adquiriu a assinatura da
Biblioteca Virtual Universitdria Pearson, com custo total de um milhdo, quatrocentos e
quarenta mil reais (R$ 1.440.000,00) sendo liberados para a UEPG quatro mil e
cinquenta e nove (4.059) acessos e que em breve todos deverdo ser informados da
implantagdo e da forma de acesso; compartilhou também, conforme levantamento
realizado sobre a utilizagdo da Biblioteca, que hd um fluxo muito grande de alunos na
Biblioteca do carmpus, que dos cento e oitenta (180) maleiros, em muitas ocasides séo todos
utilizados no mesmo hordrio e que de acordo com levantamento, entre os dias dois de
fevereiro e dez de abril foram emprestadas oito mil, setecentas e setenta e uma (8.771)
chaves desses maleiros, expressando ser motivo de muita alegria; finalizando, agradeceu
a administragéio por autorizar e viabilizar um teste, sem custos para a UEPG, com
equipamento de autoatendimento de empréstimo de livros, que permitird aos alunos
fazerem seus proprios empréstimos de até seis (6) livros de uma s6 vez. O Senhor
Presidente exp0s ser satisfatério saber da grande utilizagdo da Biblioteca por parte dos
alunos e referente ao sistema de autoatendimento, ressaltou a importdncia desse, tendo

em vista a falta de servidores e que ja havia tratativas junto a SETI para a implantagéo
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desse sistema em todas as IES do estado. Préxima a fazer uso da palavra a Conselheira
Sandra Maria Scheffer compartilhou incomodo entre os Diretores de Setor a respeito de
recursos da extensdo para o corrente ano, cujo edital contemplou somente dezenove (19)
projetos e indagou se havia a possibilidade de um resgate de tempo para contemplar
mais projetos de extensdio, com objetivo de ndo devolver recursos e para melhor
distribui¢do entre os projetos extensionistas. A Conselheira Beatriz Gomes Nadal esclareceu
que foi decidido fazer consulta aos cursos para que os recursos pudessem ser distribuidos
de forma mais direta e ao maior nimero possivel de cursos, que fora encaminhado aos
colegiados, questiondrio pelo Google Forms com rubricas ja definidas, o que facilitaria
muito o preenchimento; que foram utilizados dois canais para a comunicagdo, sendo os
formuldarios enviados via SEl aos Colegiados de Curso e também divulgado no grupo do
WhatsApp, destacou que muitos ndo responderam e outros responderam que ndo tinham
nenhuma necessidade; que o prazo foi prorrogado, mas nem todos encaminharam suas
respostas; finalizando explicou que a ideia seria atender os cursos que ndo entregaram os
formularios, com recursos da curricularizagdio do préximo ano, contemplando-os com
rubricas coletivas como transporte, computadores e multimidia. O Presidente manifestou
que seria realizado esforco para readequar esse orcamento, mas que o planejamento
deveria seguir tendo em vista o processo ser bastante burocratico. Em seguida, fazendo
uso da palavra o Conselheiro Gongalo Cassins Moreira do Carmo agradeceu a Conselheira
Beatriz Gomes Nadal pelo esclarecimento e mencionou que os Diretores de Setor tem se
reunido a fim de tratar de questdes comuns, bem como tem tratado com diversas Pré-
Reitorias, assuntos mais especificos, registrando agradecimento aos Conselheiros Pré-
Reitores Emerson Martins Hilgemberg - PROAD, René Francisco Hellman - PROPESP e
Eliane de Fatima Rauski - PROGESP, pelo acolhimento, ressaltando encontro com os Pré-
Reitores da PROGESP e PROAD para tratar de demanda importante sobre a

possibilidade dos professores colaboradores receberem recursos dos setores para
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participarem de eventos; manifestou-se ainda sobre duas questdes, consideradas mais
sensiveis, a primeira referente a problemas relacionados ao entendimento da Pré-Reitoria
de Extensdo e Assuntos Culturais - PROEX sobre o que constitui um projeto de extensdo,
informando que houve relatos de muitos professores que tiveraom projetos devolvidos,
afirmando ndo se tratarem de projetos de extensdio, algumas vezes com justificativa de
se tratarem de eventos, esclarecendo que seriaom projetos que atuariom hd anos na
Universidade, atendendo a comunidade e os critérios das Resolugdes; que isso tem gerado
descontentamento e levado muitos professores a desistir de projetos; observou que a
extenso é um dos pilares da Universidade e fundamental para a Instituicdio e destacou
a necessidade de alinhar o discurso e agdes para evitar a perda de projetos relevantes; a
segunda questdo levantada seria com relagdo ao acolhimento, que até o momento néo
ocorreu com a PROEX, como com as demais Pré-Reitorias; exp6s que, conforme relato da
Conselheira Beatriz Gomes Nadal, quando menciona que os coordenadores foram
informados via grupo do WhatsApp, manifestou que o referido grupo ndo estaria
atualizado e que nem todos os coordenadores de extensdio estariam adicionados no
mesmo; sugeriu que os Setores fossem envolvidos a fim de garantir que as informagdes
cheguem aos coordenadores; finalizando destacou a necessidade de se abordar esses
temas, a fim de evitar a perda de projetos importantes e fortalecer a extenséo, que é a
base da universidade. O Senhor Presidente enfatizou a importéncia da curricularizagdo
da extensdio que toma um protagonismo muito grande nas universidades e lembrou que
ja houve alguns eventos, inclusive na semana pedagdgica e que muito ainda havia a se
enfrentar sobre o tema; ratificou a necessidade e a importancia de uma interlocugdo da
PROEX com os Setores e se comprometeu para um didlogo a fim de alinhamento das
acoes pertinentes daquele 6rgdo. Na sequéncia, a Conselheira Eliane de Fatima Rauski
estendeu convite para comemorag¢do do Dia do Trabalho no préximo dia primeiro de

maio, quando a PROGESP em parceria com a Coordenadoria de Desportos e Recreagédio
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- CDR e o Departamento de Educagdo Fisica, mais especificamente com os alunos do
terceiro ano do curso, deverdo orientar diversas atividades esportivas no Campus de
Uvaranas das nove as dezoito horas, alertando que as inscrigoes devem ser feitas conforme
instrugdes ja@ encaminhadas, juntamente com o convite, via e-mail a todos os servidores.
N&o havendo nada mais a tratar, as onze horas e vinte e sete minutos, a Presidéncia
agradeceu a presenga de todos e declarou encerrada esta reunido, da qual, eu, lise Renate
Lauer Sanson, Secretdria dos Conselhos Superiores, lavrei a presente ATA, que depois de
aprovada serd assinada pelos presentes. Sala dos Conselhos Superiores da Universidade

Estadual de Ponta Grossa, quinze de abril de dois mil e vinte e quatro.
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