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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
CONSELHO DE ADMINIS'I'RAGAOICA.
S$ecretaria

ATA N2 4/2024

Aos treze dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro, as nove horas, na Sala de
Reunides dos Conselhos Superiores da Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG,
localizada no edificio da Reitoria, Carmpus Universitario em Uvaranas, situado na Avenida
General Carlos Cavalcanti n? 4748, na cidade de Ponta Grossa, Parand, sob Presidéncia
do Magnifico Reitor Professor Miguel Sanches Neto, reuniu-se ordinariamente o Conselho
de Administragdo - CA, com a presenga do Senhor Vice-Reitor Professor lvo Mottin
Demiate e dos Conselheiros Adilson Luiz Chinelatto, Adriana Timoteo dos Santos, Adriano
Gongalves Viana, Ana Claudia Barana (suplente), Andrea Tedesco, Barbara Celdnia
Fiorin (suplente), Beatriz Gomes Nadal, Carlos Emmanuel Ribeiro Lautenschléger,
Cristiane Aparecida Woytichoski (suplente), Eliane de Fatima Rauski, Emerson Martins
Hilgemberg, Fernanda Cristina dos Santos Cavagnari, Gilmar Batista Mazurek (suplente),
Gongalo Cassins Moreira do Carmo (suplente), lone da Silva Jovino, Jozia Ribeiro do
Nascimento, Jdlio César Miné, Marcelo Alves da Silva (suplente), Rosangela Maria Silva
Petuba (suplente), Sandra Maria Scheffer, Siderlei Nascimento, Silvana Oliveira e Vitéria
Freitas Caetano de Oliveira; justificou auséncia a Conselheira Maria Lucia Cazarin Beserra
Madruga; contando ainda com a presenga dos representantes da Procuradoria Juridica
Adriana de Fatima Pilatti Ferreira Campagnoli, da Prefeitura do Campus Universitario
Elias Pereira, da Coordenadoria de Comunicagdo Social Luciane Pereira da Silva

Navarro, do Nucleo de Tecnologia da Informagdo Luiz Gustavo Barros e da Controladoria

Geral Marcos Vinicius Fidelis, para apreciarem a seguinte ordem do dia: 1 - Ciéncia e

aprovagdo da Ata 3/2024; 2 - Processo n? 22.000040419~2. Interessada: Diretoria de
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Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD. Assunto: Homologagdo da assinatura do 12
Termo Aditivo ao Convénio PD&l 101/2022 celebrado entre a Fundagdo Araucdria e a
Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
referido Convénio até 05 de maio de 2025. Relator: Conselheiro Adriano Gongalves Viana;
3 - Processo n? 22,000040421-4. Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios -
DIPROC/PROAD. Assunto: Homologagédo da assinatura do 12 Termo Aditivo ao Convénio
PD&I 102/2022 celebrado entre a Fundagdo Araucdria e a Universidade Estadual de
Ponta Grossa, visando a prorrogagdo do prazo de vigéncia do referido Convénio até 05

de maio de 2025. Relator: Conselheiro Adriano Gongalves Viana; 4 - Processo n2

22.000040236~-0. Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD.
Assunto: Homologagéo da assinatura do 32 Termo Aditivo ao Convénio PD&l 045/2022
celebrado entre a Fundagdo Araucdria e a Universidade Estadual de Ponta Grossa,
visando a prorrogacdo do prazo de vigéncia do referido Convénio até 25 de abril de 2025.
Relator: Conselheiro Jalio César Miné; 5 - Processo n? 24.000020549~6. Interessada:
Agéncia de Inovagdo e Propriedade Intelectual - AGIPIL. Assunto: Aprovagdo da
assinatura do Contrato de Cotitularidade de Propriedade Intelectual a ser celebrado
entre a Universidade Tecnoldgica Federal do Parana e a Universidade Estadual de Ponta
Grossa, visando o reconhecimento mdtuo sobre a propriedade intelectual do invento
“Rota de obtengdo de nanocelulose a partir de biomassa vegetal com pré-tratamento e
hidrélise enzimdtica”. Relator: Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 6 - Processo n2
24.000027959~7. Interessada: Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento Institucional,
Cientifico e Tecnolégica da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto:
Aprovagdo da assinatura do Acordo de Cooperagdo 10/2024 a ser celebrado entre a

Universidade Estadual de Ponta Grossa e a Fundagdio de Apoio ao Desenvolvimento

Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando
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o desenvolvimento do evento “IV Encontro de Produgéo Animal e XXI Dia do Zootecnista”;
sob Gestdo da professora Luciana da Silva Leal Karolewski. Relator: Conselheiro Adilson
Luiz Chinelatto; 7 - Processo n® 24.000029005~1. Interessada: Agéncia de Inovagéo e
Propriedade Intelectual - AGIPI. Assunto: Aprovagdo da assinatura do Contrato de
Cotitularidade de Propriedade Intelectual a ser celebrado entre a Universidade
Tecnolégica Federal do Parand e a Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando o
reconhecimento matuo sobre a propriedade intelectual do invento “Processo de obtengdio
de nanocelulose e nanolignina de casca de soja pela hidrélise enzimatica e produtos
obtidos”. Relator: Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 8 - Processo n2 19.000000423~-7.
Interessado: Tribunal de Justica do Estado do Parand. Assunto: Aprovagdo da assinatura
do Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagdio 054/2019 a ser celebrado entre a
Universidade Estadual de Ponta Grossa, o Tribunal de Justica do Estado do Parand e a
Associagdo dos Magistrados do Parang, visando a inser¢do de clausula ao cumprimento
da Lei Geral de Proteg¢dio de Dados Pessoais. Relatora: Conselheira Adriana Timoteo dos
Santos; 9 - Processo n? 23.000080007~9. Interessado: Murilo Duarte Costa Correa.
Assunto: Relatério Final das Atividades desenvolvidas durante Estagio de Pdés-Doutorado
junto a Universidade de Buenos Aires no periodo de margo a dezembro de 2023. Relatora:
Conselheira Adriana Timoteo dos Santos; 1@ - Processo n 24.000019547~4. Interessada:
Setor de Ciéncias Juridicas - SECIJUR. Assunto: Aprovagdo da assinatura do Termo de
Convénio a ser celebrado entre a Academia Brasileira de Direito Constitucional e a
Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando o apoio para divulgagdo do XV Simpésio
Nacional de Direito Constitucional; sob coordenagdo do Coordenador do Curso de Direito.
Relatora: Conselheira Adriana Timoteo dos Santos; 11 - Processo n? 24.000031530~5.

Interessado: Centro Académico Carvalho Santos. Assunto: Aprovagdo da doagdio de bens

para integrar o patrimoénio da UEPG, alocados no Setor de Ciéncias Juridicas. Relatora:
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Conselheira Adriana Timoteo dos Santos; 12 - Processo n? 24.000029234~8. Interessada:
Agéncia de Inovagdo e Propriedade Intelectual - AGIPI. Assunto: Pedido de Patente
quanto ao interesse institucional na protegdo dos direitos da propriedade intelectual e
respectiva participagdo relativa na titularidade do invento "Processo Ambientalmente
Amigdvel para a Separacéo e Purificacdo, em Grande Escala, de Oxidos de Grafeno
Produzidos por Diferentes Métodos de Oxidagdio de Grafite”. Relator: Conselheiro Adriano
Gongalves Viana; 13 - Processo n2 24.000012475~5. Interessada: Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade Estadual de
Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da assinatura do Acordo de Cooperagéo
03/2024 a ser celebrado entre a Universidade Estadual de Ponta Grossa e a Fundagdo de
Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade
Estadual de Ponta Grossa, visando o desenvolvimento do projeto “Cursos de extensdo
abertos a comunidade - DAC 2024”; sob coordenagdo da professora Patricia Camera

Varella. Relatora: Conselheira Beatriz Gomes Nadal; 14 - Processo n 24.000012480~1.

Interessada: Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social. Assunto:
Aprovagdo da assinatura do Termo de Cooperagdo Técnica a ser celebrado entre a
Universidade Estadual de Ponta Grossa e o Municipio de Ponta Grossa por intermédio da
Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, visando o desenvolvimento do

Plano Comunitdrio da ocupagdo do loteamento Parque das Andorinhas; sob Gestdo do

professor Edson Armando Silva. Relator: Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg; 15 -

Processo n? 24.000024750~4. Interessada: Associagdo Brasileira dos Reitores das
Universidades Estaduais e Municipais - ABRUEM. Assunto: Aprovagdo da assinatura do
Termo de Cooperagdo a ser celebrado entre a Associagdo Brasileira dos Reitores das
Universidades Estaduais e Municipais e a Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando

a integragdio entre ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e internacionalizagdo, além de
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fornecer estrutura logistica e fisica necessdaria as atividades da ABRUEM:; sob Gestéo do

professor Emerson Martins Hilgemberg. Relator: Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg;
16 - Processo n? 24.000030332-3. Interessada: Fazenda Escola “Capdo da Onga” -
FESCON. Assunto: Aprovagdo do preco minimo a ser pago em Leildo Administrativo de
bovinos pertencentes a UEPG. Relator: Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg; 17 -
Processo n? 24.000031136~9. Interessada: Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento

Institucional, Cientifico e Tecnolégica da Universidade Estadual de Ponta Grossa -
FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da transferéncia para o patriménio da UEPG de bens

diversos, alocados em 6rgdos da UEPG. Relator: Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg;
18 - Processo n2 24.000031420~1. Interessada: Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento

Institucional, Cientifico e Tecnoldégica da Universidade Estadual de Ponta Grossa -
FAUEPG. Assunto: Aprovac¢do da transferéncia para o patrimoénio da UEPG dos bens

‘micro-ondas’, alocados no Hospital Universitdrio Materno Infantil, da UEPG. Relator:
Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg; 19 - Processo n? 24.000026104~3.

Interessado: Gabinete da Reitoria. Assunto: Aprovag¢do do novo Regulamento para

realizagdo de Plantdo Docente Presencial e de Plantdo de Sobreaviso no Gmbito da
UEPG. Relatora: Conselheira Eliane de Fatima Rauski; 20 - Processo n? 22.000064750~
8. Interessada: Jane Manfron. Assunto: Relatério Final das Atividades desenvolvidas
durante Estagio de Pés-Doutorado junto a Universidade de Mississippi, no periodo de
fevereiro de 2023 a fevereiro de 2024. Relator: Conselheiro Jdlio César Miné; 21 - Processo
n? 24.000021513~0. Interessada: Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento Institucional,

Cientifico e Tecnolégica da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto:
Aprovagdo da assinatura do Acordo de Cooperagdio 07/2024 a ser celebrado entre a

Universidade Estadual de Ponta Grossa e a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento
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Institucional, Cientifico e Tecnoldgica da Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando
o desenvolvimento do projeto “129 semana de enfermagem: romper bolhas no mundo

atual para o resistir e o coexistir na enfermagem”; sob coordenagdo da professora Lara
Simone Messias Floriano. Relator: Conselheiro Jdlio César Miné; 22 - Processo n2
24.000031115-6. Interessado: Fabio Anibal Jara Goiris. Assunto: Solicita alteragdo do
regime de trabalho de TIDE para 40 horas semanais. Relator: Conselheiro Jalio César Miné;
23 - Processo n2 23.000079233~5. Interessada: Telma Passos. Assunto: Solicita permisséo
de uso, a titulo oneroso, de bem pablico de propriedade da UEPG, pelo prazo de doze
meses. Relator: Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento; 24 - Processo n¢?
23.000075349~6. Interessada: Pré-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD. Assunto:
Concessdo de 100 bolsas de monitoria, no valor de R$ 400,00 cada, no periodo de junho
a novembro de 2024. Relator: Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior; 25 - Processo
n? 24.000021760-5. Interessada: Pré-Reitoria de Graduagdio - PROGRAD. Assunto:
Aprovagdo quanto ao mérito de inclusdo do dia 20 de novembro, no rol de recesso
académico, administrativo e docente, nos Calenddrios Universitarios da UEPG. Relator:
Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior; 26 - Processo n? 24.000026304-6.
Interessada: Comissdo de Etica no uso de animais - CEUA. Assunto: Aprovagdo quanto ao
mérito de novo Regulamento Interno da Comisséo de Etica no uso de animais da UEPG.
Relator: Conselheiro René Francisco Hellman; 27 - Processo n? 24.000018726~-9.
Interessada: Paola Damo Comel. Assunto: Afastamento integral das respectivas atividades
para cursar Doutorado junto ao Programa de Pés-Graduagéio em Desenvolvimento
Comunitario na Universidade Estadual do Centro-Oeste, no periodo de 15 de julho de

2024 a 14 de julho de 2025. Relatora: Conselheira Adriana Timoteo dos Santos; 28 -

Processo n? 24.000030145~2. Interessada: Ana Claudia Rodrigues Chibinski. Assunto:
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Afastamento das respectivas atividades de dentista junto ao CAIC, para realizar viagem
ao exterior a fim de participar da Jornada Internacional de Odontopediatria 2024, em El
Salvador, no periodo de 26 a 31 de maio de 2024. Relatora: Conselheira Maria Licia
Cazarin Beserra Madruga. /Constatada a existéncia de quérum regimental, a Presidéncia
da mesa cumprimentando a todos os presentes deu inicio a reunido, colocando em
aprovacdo a Ata sob nimero 3/2024, referente a reunido realizada no dia quinze de abril
de dois mil e vinte e quatro, que ndo havendo bbice, foi aprovada por unanimidade. Em
seguida procedeu a chamada dos Processos inseridos na pauta respectiva para
pronunciamentos de destaque, quando houve meng¢do aos itens 12 pelo Conselheiro
Emerson Martins Hilgemberg e 14 pela Conselheira Roséngela Maria Silva Petuba, sendo
os demais processos aprovados por unanimidade. Na chamada do dltimo item da pauta,
informou que a Conselheira relatora justificou auséncia, porém, por se tratar de
afastamento de servidora para participar de evento fora do pais e caso a matéria néo
fosse aprovada na presente reunido, poderia impactar em prejuizo a mesma; manifestou
que a relatoria ficaria com a Mesa, a fim de ndo prejudicar a servidora; procedeu um
breve relato, ressaltando tratar-se de viagem ao exterior a fim de participar da Jornada
Internacional de Odontopediatria 2024, em El Salvador, no periodo de vinte e seis a trinta
e um de maio préximo. Seguidamente colocou em discusséo e ndo havendo manifestagdo
foi aprovado por unanimidade. Solicitou registrar congratulagées do Conselho de
Administragdo a todos os Zootecnistas, tendo em vista comemoragdo na presente data do
Dia do Zootecnista, lembrando da importancia da conquista do curso para a UEPG e
principalmente para a economia da regido dos Campos Gerais e do Parand; parabenizou
também em nome do Conselho, os Enfermeiros, considerando o evento “122 Semana de
Enfermagem”, ocorrido nos Gltimos dias sete e oito, mencionando que o evento foi muito
prestigiado e destacou a importéncia do Curso de Enfermagem, dentre outros cursos, que

foram essenciais na pandemia, relembrando também, quando da aprovagdo do piso
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salarial dos profissionais da enfermagem, cujo tema foi muito debatido nacionalmente,
sendo que a UEPG implantou imediatamente aquele pagamento. Seguidamente passou
a incluséo de matérias, quando houve a solicitagdio da Conselheira Adriana Timoteo dos
Santos que requereu a inser¢do do Processo n? 23.000079487-7, de solicitagdo do
professor Jodo Manoel Grott para afastamento integral para cursar doutorado. O Senhor
Presidente colocou em votagdo a inclusGo do processo, obtendo aprovagdo unanime. A
Conselheira passou ao relato do processo, informando que o mesmo tramitou por todas
as instancias obtendo aprovagdo nas mesmas, estando em condi¢ées de aprovagdo. O
Presidente colocou em wvotag¢do a solicitacdo de afastamento e ndo havendo
manifestacdo contrdria foi aprovada por unanimidade. Em seguida passou a palavra ao
Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg que solicitou a inclusdo do Processo n€
24.000030178-9, aprovacdo da assinatura do Termo de Cooperagdo entre a UEPG e a
COPEL Distribuigdio S.A, objetivando a disseminagdio de conhecimentos relacionados a
aspectos tedricos e praticos da intervengdo em redes de distribuigdio de média tensdo, com
intercdmbio de conhecimentos entre a academia e a inddstria, a serem executados nas
dependéncias do Campus Uvaranas. O Presidente colocou em votagdo a inclusdo do
processo e ndo havendo manifestagéio contrdria foi aprovada por unanimidade. O
Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg explicou que se tratava de termo de cooperagdio
entre a UEPG e a COPEL, onde essa pretende instalar nas proximidades do Centro de
Treinamento do Operdrio, uma rede diddtica, ndo energizada, para treinamento do
pessoal da COPEL e como contrapartida haverd treinamento para o pessoal da
manutengdo da UEPG. O Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento aparte questionou se
haveria a construgéio de uma nova rede ou seria utilizada a ja existente. O Administrador
da Prefeitura do Campus Universitario - PRECAM Professor Elias Pereira esclareceu que
a COPEL ja fazia o treinamento no Campus de Uvaranas, porém ndo havia um convénio

firmado formalizando a situagdo, dessa forma a ideia foi regularizar a utilizagdo do
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espago dentro do Campus; informou que também serd instalado um contéiner com alguns
equipamentos, que a rede existente serd refeita a fim de modernizd-la, que alguns postes
serdo substituidos e em contrapartida a COPEL dard treinamentos aos servidores da Pré-
Reitoria de Planejomento - PROPLAN e PRECAM sem qualquer 6nus para a UEPG. Néo
havendo mais manifestacéio o Presidente colocou em votagéio a matéria que obteve
aprovac¢do undnime. Retomando a pauta de inclusdo de matéria, o Conselheiro Emerson
Martins Hilgemberg solicitou ainda a inclusGo do Processo n? 24.000032504-1, onde a
Agéncia de Inovagao e Propriedade Intelectual - AGIPI solicita andlise e parecer a respeito
do interesse da UEPG em manter a titularidade de diversas Patentes que estariam com
data de depédsito ha dez anos ou mais. O Presidente colocou em votagdo a incluséo do
processo, sendo aprovada por unanimidade. O Conselheiro supracitado passou ao relato
do processo explicando primeiramente que seu pedido de destaque ao item 12 seria por
conta do processo tratar também sobre registro de patente, dessa forma retirou sua
solicitagdio de destaque; expds que o processo de inclusdo teve origem na AGIPI e
conforme o Art. 10 da Resolugdo UNIV 36/2008, onde, por decisdio desse Conselho, a
Instituicio pode devolver as patentes a seus autores, ficando esses responsdaveis pelo
registro, ou manté-los pela UEPG; lembrou que conforme legislagdio especifica, as patentes
tem um prazo de registro de vinte (20) anos e que apds esse prazo a invencdo se torna
de dominio publico e que durante esse periodo hd uma exigéncia de pagamento anual
para cada registro de patente; explanou que o processo se referia a solicitagdio de diversos
registros com data de depédsitos hd mais de dez (10) anos, destacando que a UEPG vinha
arcando com os custos e que muitas vezes essas patentes ndio seriam economicamente
vidveis; finalizando, expds que a questdo seria para reflexdo, se num primeiro momento
a UEPG dbriria mdo, ou ndo, dos registros mais antigos a fim de que, de fato a
Universidade comece realmente a tentar transferir tecnologia, ou seja transformar

invengdo em inovagdo. O Presidente refletiu, ressaltando que existem dezenas de patentes
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sendo mantidas por longos periodos sem viabilidade econémica e que geram um alto
custo; sugeriu tratar da matéria em outra ocasido, tendo em vista a complexidade do
assunto, demandando andlise criteriosa; ponderou que as patentes acabam gerando um
grande custo fixo para a AGIPI e que nos Gltimos anos vem classificando as patentes que
ja tiveram seu tempo para serem contratadas, lembrando que as tecnologias acabam
ficando desatualizadas e que por outro lado, se poderia investir em patentes que tenham
maior viabilidade comercial e principalmente maior viabilidade de transformagéo da
sociedade. O Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg expds a necessidade de filtros para
avaliar os registros de patente, para que sejom registrados apenas os inventos
tecnologicamente e economicamente vidveis, enfatizando que ndo se estaria de maneira
nenhuma negligenciando as demais patentes e que na eventualidade de serem
devolvidas, o detentor podera continuar mantendo essa patente. O Senhor Vice-Reitor
Professor lvo Mottin Demiate compartilhou que o processo de criagéio e inovagdo nas
universidades publicas é desafiador e reforcou a importancia dessa discusséo a fim de
buscar amadurecimento e evoluir, ressaltando que a ideia da incluséio da matéria em
pauta, seria para iniciar uma discussdo e conscientizagdo de que no momento que a UEPG
abrir méo de algum registro, o pesquisador pode assumir essa responsabilidade e caso isso
ndo ocorra, aquela patente acabard perdendo seu objeto. Retomando a palavra o
Presidente sugeriu a retirada de pauta do processo para que tramite nos Setores para
andlise dos impactos, devendo posteriormente retornar a esse Conselho para apreciagéo
e frisou que de maneira alguma havia a intengdo de se economizar com registros de
patentes, mas apenas utilizar de forma racional os recursos. Assim, o Conselheiro Emerson
Martins Hilgemberg retirou de pauta o processo. O Presidente colocou em votagdo o item
12 e ndo havendo manifestagdo foi aprovado por unanimidade. Retomou a pauta de
destaques, passando a palavra a Conselheira Rosdngela Maria Silva Petuba que solicitou

informagdes a respeito do processo de cesséio de equipamentos do referido convénio para
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a Associagdo Ericson John Duarte. O Senhor Presidente num breve relato explicou que um
namero significativo de familias, que estavam sem nenhuma condi¢éio de moradia, se
instalaram no loteamento Parque das Andorinhas e que a Associagdio desses moradores
procurou a UEPG para saber se essa poderia ser a mediadora desse processo junto &
Prefeitura; que apds conversa com o Secretdério Municipal Henrique Palermo do Valle as
familias conseguirom permanecer no local; que havia a necessidade da UEPG ter um
projeto de extensdo para dar toda a assisténcia necessria e ndo incorrer em alguma
ilegalidade; informou que a associagdio dos moradores conseguiu vdrios equipamentos
para a construgdo das casas, porém ndo tinham local adequado para guarda-los, dessa
forma a UEPG ficou com a guarda proviséria dos mesmos, com o compromisso de que
seriam utilizados no projeto de extensdo em prol da ocupagdo Andorinhas; que o Professor
Joel Larocca Junior do Curso de Engenharia Civil ird trabalhar também no projeto, com a
adaptagdo de paletes, descartados por grandes empresas, para construgdo das moradias;
que a drea em questdo ja contaria com muitos moradores, dessa forma, havendo uma
melhora na condi¢do de vida das pessoas; que a parte do projeto que caberia a UEPG
seria a de formagdo, organizagdo e estruturagdio, enquanto caberia a Associagdo a parte
de construgdo, com apoio dos professores da UEPG e ficando a parte de assisténcia social
a respectiva Secretaria da Prefeitura Municipal; lembrou ainda da manifestacdio de
agradecimento que a referida Associagdo fez @ UEPG, quando uma grande parte dos
moradores se deslocou a pé até o Campus de Uvaranas, destacando que essa agdo
demonstra o compromisso da Universidade com seu papel social. O Administrador da
PRECAM Professor Elias Pereira complementou que os equipamentos adquiridos que
estavam na UEPG, aguardavam apenas a oficializagdo das questdes legais para serem
encaminhados ao loteamento. O Presidente esclareceu que a urgéncia seria para guardar
os materiais até que a comunidade tenha seu préprio barracdo de produgdo de moradias.

N&o havendo mais manifestagdo colocou a matéria em votagdo, sendo aprovada por
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unanimidade. Esgotada a pauta regulamentar, a Presidéncia antes de passar & palavra
livre solicitou fazer alguns esclarecimentos a respeito do ocorrido na dGltima semana,
observando ser uma das semanas mais dificeis pela qual a Universidade jé passou, quando
houve a tentativa de estupro, termo utilizado conforme solicitagdo da prépria vitima,
uma vez que o crime seria caracterizado como estupro; expos primeiramente, que o
assunto viralizou nas redes sociais e que além disso, também deturparam o ocorrido,
salientando que a viralizagéio daquilo que nédo se conhece pode ser altamente destrutivo
para a Instituicdio; lembrou que na UEPG existe a Rota Segura em todos os blocos que
tém atividades didéaticas e administrativas, que vem atendendo todo o Campus desde a
sua implantagdo, em dois mil e dezessete, mencionando ainda, que outras medidas de
seguranc¢a foram tomadas, como a vinda da base da Policia Militar - PM, o corte da
grama, a modificagdo das estratégias dos taticos, o uso de taticos com motos e ampliagdo
de iluminagdo em dreas como na pista de caminhada, ou seja, um conjunto de medidas
que garantiu uma seguranga robusta; referiu que houve a ampliagéo dos postos de
vigilancia, contando atualmente com trinta e seis (36) servidores terceirizados e ressaltou
que a Gnica possibilidade atualmente é terceirizar esse servico, uma vez que a fungdo foi
extinta pelo governo do Estado; compartilhou que o Campus néo estaria inseguro como
divulgado, observando que a UEPG estd inserida em uma cidade e pais que tem indices
de inseguran¢a, mas conforme disse publicamente o Comandante da PM, o Campus de
Uvaranas da UEPG é um dos lugares mais seguros da cidade; seguidamente, salientou
que o crime ocorreu de forma planejada, uma vez que o criminoso sabia onde havia
cameras, ndo sendo flagrado em nenhuma delas; que o trajeto era feito usualmente pela
vitima, desde a época que ela era aluna do Centro de Atengéo Integral a Crianga e ao
Adolescente - CAIC, dessa forma tendo seguranc¢a nesse trajeto; que a vitima teria duas
opgdes para o trajeto, sendo o primeiro pela Rota Segura, quando passaria na frente do

bloco de Educagdo Fisica, para ir até o Jardim Paraiso, porém como declarado pelo pai
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da mesma, ela estava habituada aquele trajeto, que seria mais curto, porém néo dentro
do sistema de Rota Segura, explicando que esse trajeto margeia a linha do trem, que é
uma rota de fdcil acesso para entrada e saida de qualquer pessoq, sendo dificil controlar
aquela regido; que nunca houve alguma proibi¢dio para as pessoas da comunidade que
cruzam o Campus e que inclusive foram colocados portées onde a populagédio arrebentava
as telas, tendo hordrios diferenciados de fechamento. O Administrador da PRECAM
Professor Elias Pereira explicou que em alguns casos esses portdes seriom fechados as
dezenove horas ou as vinte horas e onde havia acesso dos alunos, apés as vinte e duas
horas, inclusive, o portéo préximo ao Bloco G de Educagéo Fisica. O Presidente reforgou
que a rota utilizada pela vitima ndo era a Rota Segura, recomendada pela vigiléncia e
que os agentes de seguranga ndo teriam facilidade de acesso aquele local; que o maniaco
sexual sabia do hordrio da troca de turno, uma vez que cometeu o crime naquele
momento e esclareceu como funcionaria a troca de turno dos vigilantes. O Administrador
da PRECAM Professor Elias Pereira descreveu por alto o funcionamento das trocas de
turno e de como funcionariom as rondas, quando os vigilantes precisam registrar em
determinados pontos estratégicos sua passagem em rotas especificas e esclareceu que no
horério das dezoito horas e trinta minutos houve a troca de turno dos vigilantes, conforme
comprovagdo dos registros nos locais que deveriam passar. O Presidente explicou que néo
existiu falha da seguranca e que os gritos da vitima foram ouvidos somente quando a
mesma ja conseguira fugir do criminoso; relatou que houve muitos comentdarios nas redes
sociais, de que o Campus deveria ser fechado e que a comunidade deveria ser retirada
do mesmo, declarou que a atual gestdo ndo tomara tais atitudes, justificando que erguer
muros nunca foi uma promessa da administragéio e que retirar a comunidade de dentro
do Campus o torna mais fragil ainda, uma vez que foi justamente uma pessoa da
comunidade, que ao passar de moto naquele trecho assustou o criminoso e a vitima

conseguiu fugir; gue apds pessoas ouvirem os gritos da vitima, ndo chamaram de imediato
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a vigilancia e sim ligaram primeiramente para a policia e que um agente universitario do
Departamento de Educagdio Fisica ligou para a vigilancia assim que soube do ocorrido,
tendo essa chegado logo em seguida; que a vigildncia da UEPG foi muito atacada nas
redes sociais e reafirmou que ndo houve negligéncia por parte da mesma; que justamente
quem ndo chamou a vigilancia divulgou nas redes sociais que a UEPG era um lugar
inseguro, que uma pessoa tinha sido atacada e que a vigiléncia néo trabalhava; que
curiosamente um politico ligado a grupos que tiveram muitas visualizagdes, comegou
também a atacar a Universidade, demonstrando um oportunismo politico; esclareceu que
a primeira insténcia a ser comunicada é a vigilancia, pois existe um tramite para resolver
os problemas e que isso deve ser amplamente divulgado, reforcando que ndo ha um
ponto dentro da Universidade que ndo esteja coberto pela vigiléncia; mencionou ainda,
a falta de solidariedade de muitos politicos, com exce¢do do Deputado Federal Aliel
Machado e da Prefeita Elizabeth Silveira Schmidt que ofereceu integragdo do link do
sistema de imagem das cdmeras da UEPG, com o sistema de imagem da Guarda
Municipal; que serd aberta uma rua, sem asfalto, naquele local, mas pela qual o tatico
da vigilancia consiga trafegar; que a PM se comprometeu em colocar também seus carros
nessa rota até o Jardim Paraiso; que seriom instaladas novas cdmeras, a fim de dar mais
protegdo para a populagdo que utiliza esse trajeto, ressaltando que basicamente quem o
utiliza em sua maioria é a populagédo e alguns funciondrios da UEPG; quanto as cGmeras
o Diretor do Nucleo de Tecnologia da Informagdo - NTI, Luiz Gustavo Barros informou
que foram instaladas oito (8) novas cmeras na Gltima semana, devendo no decorrer da
presente semana serem instaladas mais doze (12) cdmeras, sendo que essas j& estavam no
planejamento e que também jéa estarioc em processo de compra mais onze (11) novas
cameras. O Senhor Presidente reforcou que o Deputado Aliel Machado disponibilizou
recursos na ordem de quinhentos mil reais (R$ 500.000,00) para aquisicéio de cGmeras,

reforcando que além de aumentar o namero, algumas deverdo ser substituidas, por
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cdmeras com maior precisdo para aumentar a seguranga; relatou ainda que outras
situagbes repercutiram nas redes sociais nos Gltimos dias, inclusive fomentado por um
grupo politico, como a noticia de que havia uma pessoa estranha em uma sala de aula
no Campus Central da Universidade, uma vez que uma professora cancelou sua aula, por
estar assustada com a situagdo; explicou que se tratava de uma pessoa com deficiéncia
cognitiva, inclusive ja conhecida no Campus Central; outra situagdio que também teve
repercussdo nas redes sociais, foi de que no Hospital Universitario Materno Infantil -
HUMAI estaria acampada uma familia de ciganos, acompanhando o filho internado,
sendo langada a ideia de que seriam pessoas perigosas, esclarecendo que essa seria uma
cultura cigana, em que a familia fica onde a crianga estd; destacou que em todas essas
situagdes, a mensagem que chega é que a comunidade néo pode entrar na UEPG e que
a mesma ndo é um lugar seguro; resumiu que a Universidade estd bem organizada, que
a Rota Segura estd funcionando muito bem, sendo que em cinco anos houve somente esse
lamentavel episédio, demonstrando com isso, que a Universidade estd dentro de um bom
nivel de seguranga; que tanto a vitima como seu pai receberam acompanhamento
psicolégico jd no primeiro momento, assim como fora também disponibilizado um
advogado para acompanhar todo o processo; que a vitima ficou muito abalada, do modo
como a comunidade tanto interna da UEPG quanto externa tratou o assunto, como se
ndo tivesse recebido atendimento e como se fosse responsével porque escolheu aquele
rota; destacou ainda, que a vitima lutou com o criminoso que portava uma pequena
faca, com a qual cortou suas roupas e a feriu, mas que a vitima conseguiu tirar a faca do
criminoso e fugir; ressaltou que se deve tomar muito cuidado para ndo amplificar
qualquer informagdo; que foi feito o retrato falado do agressor e que igualmente se deve
ter muito cuidado para que nenhuma pessoa inocente seja presa, considerando essa faria
criada nas redes sociais e que inclusive foi utilizada politicaomente; agradeceu o auxilio

prestado pelos Conselheiros Jalio César Miné e Gongalo Cassins Moreira do Carmo na
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qualidade de diretores do Setor de Ciéncias Biolégicas e da Sadide - SEBISA e professor do
Departamento de Educagdio Fisica. A Conselheira Silvana Oliveira destacou a
importancia do relato minucioso, esclarecedor e consciente do Presidente, mencionando
que a violéncia aumentou muito nos Gltimos anos e que a sugestdo de fazer muros ou
impedir a comunidade de entrar na UEPG ndo faria sentido e seria um retrocesso, que é
necessdrio tentar esclarecer e trabalhar a cultura de que as pessoas vivem numa situagdo
iluséria dentro da UEPG, acreditando que nunca terdo que enfrentar esse tipo de
situagdo; finalizando, manifestou total apoio para oficializar a rua que devera ser aberta
naquele local, bem como em outros que se fizer necessério, tornando parte da geografia
de circulagdo interna da UEPG. O Presidente lembrou que na Universidade Estadual de
Campinas - UNICAMP as ruas foram sendo organizadas conforme os carreiros que as
pessoas faziam; informou que foi criada uma via que ja estaria inclusive asfaltada, que
passa em frente a instalagéio da Policia Cientifica, ao lado da Divisdo de Material e
Patrimonio - DIMAPA e da PRECAM, cujo local seria utilizado por muitos pais que levam
seus filhos ao CAIC; que também serd concluido o asfalto da rua que dé acesso ao Hospital
Universitario - HU e que a nova via a ser aberta serd até o Jardim Paraiso, permitindo
que o tatico da vigilancia possa fazer a ronda, circundando o bloco de Educagdo Fisica e
também com um desvio pelo centro de treinamento do Operdrio, a fim de dar mais
seguranca ao local. O Administrador da PRECAM professor Elias Pereira complementou
que a vigilancia patrimonial, ao contrdrio do que alguns acreditam, preocupa-se tanto
com o patrimoénio quanto com as pessoas e que passam por treinamento regular e
reciclagens, que em situagdes de risco, agem conforme protocolos pré-estabelecidos, como
chamar a PM imediatamente e em situagdes criticas, os vigilantes agiriam para proteger
as pessoas, ndio apenas o patrimonio; expos que nesse caso, o criminoso havia sido avistado
nas imediagdes antes do ocorrido, porém a vigilancia ndo foi informada a respeito, tendo

sido um ponto critico na comunicagdo; que algumas pessoas nas redes sociais alegaram
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que chamar a vigilancia néo resolveria o problema, enfatizando ndo ser uma verdade,
uma vez que fazem a verificagdo e elaboram um boletim de ocorréncia, no mesmo
padrdo da policia, dessa forma se a vigildncia tivesse sido informada antes, muito
provavelmente o crime ndo teria ocorrido e ndo teria gerado toda essa inseguranga;
explicou que a Universidade possui treze (13) postos de vigilancia no Carmpusde Uvaranas,
com rondas realizadas no entorno dos blocos e inclusive fora da Rota Segura, porém
ressaltou que a vigilancia ndo é onipresente e a extensdo do Campus dificulta a cobertura
de todos os espacos; que no decorrer do ano passado foram ampliados trés (3) postos de
vigilancia com aditivos de contrato, havendo ainda a solicitagdo através de uma intengéo
de registro de pre¢o para contratar oitenta e seis (86) novos vigilantes, com expectativa
de aumentar pelo menos mais dez (10) postos de vigilancia; expds que, em diversos grupos
nas redes sociais algumas pessoas sugeriram construir muros altos para restringir o acesso
a UEPG, indo contra a filosofia de inclusdo da Instituigdo; finalizando, ponderou que os
agentes da vigilancia atuaram de forma exemplar, correta e dentro de suas atribuigées.
O Presidente relatou que uma determinada rede social, espalhou muitas noticias falsas,
como de que os vigilantes estariam dormindo no momento do crime e que nada fizeram;
que todas as notas com explicagdes que a UEPG divulgava naquela midia, eram
simplesmente apagadas e ao mesmo tempo essa mesma midia espalhava mais noticias
falsas; referiu que a midia seria aparelhada e utilizada politicamente e que a UEPG teve
negado o principio bdsico do jornalismo, que seria o direito a resposta. Em seguida a
Conselheira Eliane de Fatima Rauski relatou sobre uma pessoa que teria entrado no
Campus Central na semana anterior, que se tratava de pessoa em situagdo de rua com
desajuste cognitivo mental, que ndo criou problema e que a vigilancia acompanhou-o
até a saida tranquilomente sem qualquer agressividade, dentro da humanidade e
respeito de todos os principios, sendo visivel que ndo se tratava de um bandido; desabafou

que as pessoas no geral estdio com problema comportamental bastante grave, qgue diante
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de uma emergéncia ao invés de chamarem socorro, querem primeiramente tirar fotos e
postar nas redes sociais, ndo se preocupando com as vitimas em nenhuma situagdo,
destacou que é necessario conversar e orientar os servidores para priorizar o socorro,
preservar a vida, que curtidas nas redes sociais ndo sdo essenciais e que muito se fala em
humanidade, mas se esquece de ser humano, ter empatia e solidariedade. O Presidente
mencionou que foi realizada uma coletiva de imprensa, organizada pela Coordenadoria
de Comunicagdo Social - CCom, o que considerou uma estratégia assertiva, contando com
a presenca do Comandante da Policia Militar e da delegada da Delegacia da Mulher,
que forneceram informagodes técnicas, a fim de dar direcionamento para as discussdes e
acoes a serem tomadas; expos que justamente a pessoa que mais postou criticas nas redes
sociais, alegando que a UEPG ndo fez nada, foi a mesma que viu o criminoso antes do
ocorrido, porém ndo chamou a vigilancia da UEPG; destacou a importancia de se ndo
expor a Instituicdio desnecessariamente, que a atitude correta seria entrar em contato com
a administragdo para que essa tome as medidas que se fizerem necessdrias. O Conselheiro
Gongalo Cassins Moreira do Carmo primeiramente agradeceu pelas atitudes e
providéncias tomadas pela reitoria e outros 6rgdio como a Ccom e que na qualidade de
professor do Departamento de Educagéo Fisica conheceria bem o local, argumentando
gue ndo havia mato no local que pudesse colocar alguém em risco, que o crime ndo
ocorreu na Rota Segura e que felizmente foi impedido; que para ndo causar mais alarde
e polémica nas redes sociais, 0 Departamento de Educagéo Fisica optou por informar
pessoalmente os alunos sobre o ocorrido e as agdes tomadas pela reitoria e reforgando os
procedimentos de seguranga, como a divulgagéo da importéncia da vigilancia e como
entrar em contato com a mesma, caso necessdrio; comentou que, ao contrério do que
muitos pensam, a presenga policial e a ocupagdio dos espagos pela comunidade ajudam
a aumentar a sensagdo de seguranga; finalizando agradeceu em nome do Departamento

de Educagdo Fisica, todas as atitudes que foram tomadas pela gest&o para minimizar a
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situagdo, que acabou tomando uma grande proporgdo, pois algumas pessoas além do
sensacionalismo querem tirar proveito do momento, mas que todo o esfor¢o para dar
uma resposta rapida da Instituigdo demonstra que a seguranga é uma prioridade da
administragdo. O Presidente agradeceu pelo esforco dos professores para acalmar os
alunos, que psicologicamente sdo mais fragilizados nesses momentos. A Conselheira
Sandra Maria Scheffer expressou estar muito satisfeita com o relato do Presidente que
transmitiu uma visdo bem esclarecedora e humanitdria dos fatos, tanto em relagéo a
vitima como em relagdo a comunidade; manifestou que situagdes como essas, geram
reflexdes importantes do que pode ser melhorado, evidenciondo a necessidade de se
manter uma relagéio humanitdaria com a comunidade que vive ao redor do Campus e
que a violéncia ndo se resolve somente com uma dnica politica de seguranga pablica, mas
também com politicas de assisténcia social, mencionando os projetos de extenséio, como o
Cultura da Paz e destacou a necessidade de tratar todos sem preconceitos. O Presidente
agradeceu as palavras da Conselheira e exp6s que realmente deve ser feito um trabalho
preventivamente, inclusive através dos projetos de extenséio. A Conselheira lone da Silva
Jovino manifestou que existe uma necessidade de se fazer uma campanha muito forte de
esclarecimento sobre os canais para dendncias, pois as pessoas imaginam que postar
reclamagdes em redes sociais equivaleria a uma dendncia, expondo que apdés postarem
nas redes sociais, reclomam de que a Universidade néo faz nada; explicou que ja houve
uma interlocugéio com a CCom sobre o assunto, para esclarecer que dendncias formais
devem ser feitas via Ouvidoria ou Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE e que a
Instituicdlo somente poderd tomar medidas para abrir um processo, apds receber
dendncias pelos canais apropriados; lembrou que a Instituicdo tem histérico reconhecido
de lidar com casos graves, como assédio, mas que dependeria do recebimento correto das
dendncias para agir; finalizando, reforcou que se deve investir em campanhas

informativas envolvendo setores e colegiados de curso, pois é essencial garantir que todos



487

488

489

490

491

492

493

494

495

496

497

498

499

500

501

502

503

504

505

506

507

508

509

510

511

512

96

entendam os procedimentos e limitagdes, assegurando que as dendncias sejam feitas
corretamente para que possam ser tratadas de maneira eficiente. O Presidente ressaltou
que seria importante intensificar os canais com os coordenadores e chefes de
departamento, principalmente com o coordenador, uma vez que possui uma relagéo
direta com o aluno. A Conselheira Adriana Timoteo dos Santos em complemento a fala
da Conselheira lone da Silva Jovino expds ser importante a conversa com o0s
coordenadores, relatando que muitas vezes os alunos os procuram e esses ndo sabem
muito bem como proceder e consequentemente o aluno ndo se sente acolhido e que tem
dificuldade em fazer a dendncia via Sistema Eletronico de Informagées - SEI, assim ndo
dando continuidade na dendncia; explicou que os coordenadores podem tomar a termo
o relato do aluno e inclui-lo no SEI; reforgou ser muito importante essa conversa com os
coordenadores, para que esses entendam suas fungdes. O Senhor Vice-Reitor Professor lvo
Mottin Demiate manifestou-se refletindo que a Universidade enfrenta uma série de
desafios e complexidades e que a seguranga é uma preocupagdo crescente, tendo em
vista que a cidade tem igualmente iniimeros problemas com violéncia e que essa vem
aumentando; destacou o cuidado que a administragio tem com a Instituigdo,
exemplificando o trabalho conjunto com a PRECAM, fruto de uma ag¢do social com os
apenados que fazem a limpeza do Campus, mantendo-o mais limpo, organizado e
consequentemente mais seguro, porém, tudo pode ser destruido nas redes sociais por
pessoas que ndo fazem uso dos canais efetivos de dendncias; que a disseminagdo de fake
news em algumas redes sociais vem se tornando cada vez mais téxica, agravando os
desafios da gestdo e que acabam afetando a credibilidade e o nome da Instituigdo; que
foi necessdria a entrevista coletiva, que contou com a presenga de autoridades, por conta
principalmente de informagdes divulgadas através de fake news nas redes sociais; que ha
um esfor¢co muito grande da gestéio em tentar contornar situagdes consideradas dolosas,

relatando que uma pessoa que ndo quis colaborar dando maiores informagdes, esteve
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presente na entrevista coletiva para entrevista com a Rede Massa e RPC, ressaltando que
essas situagdes tem sido usadas como um modo de promogéo pessoal; desabafou que a
situagdio seria na mesma linha do que vem acontecendo com as enchentes no Rio Grande
do Sul, cuja situagdo dramatica é utilizada também para fins de promogdo pessoal e
politica; agradeceu o Conselheiro Gongalo Cassins Moreira do Carmo que prontamente
ajudou a resolver a situagdio, com muita transparéncia e o apoio da gestdo sob o comando
do Reitor que tomou todas as inciativas para solucionar o problema; finalizando, ressaltou
a importancia de esfor¢os continuos para combater a desinformagdo, assim como é
essencial a colaboragdo de todos para superar esses desafios. O Presidente agradeceu as
palavras do Senhor Vice-Reitor e expds que a administragdo estd sempre disponivel para
prestar esclarecimentos sobre qualguer assunto e ressaltou que sendo esse um momento
pré-eleitoral, é sempre muito dificil, pois toda insatisfagdo e édio por parte de algumas
pessoas é voltada a reitoric, momentos esses, em que hd uma oportunidade para se
criticar a Universidade; com relagdio ao Rio Grande do Sul, informou que foi uma opgéo
da administragdo fazer uma campanha silenciosa para ndo envolver a Instituigdo nessa
midiatizagdo do socorro, assim os materiais tem sido recolhidos e encaminhados ao Corpo
de Bombeiros que envia todas as doagdes para aquele estado. A Conselheira Eliane de
Fatima Rauski agradeceu a comunidade pelas doagdes, ja entregues ao Corpo de
Bombeiros, devendo ser encaminhadas ao Rio Grande do Sul, observando que ainda
havia materiais a serem entregues na sequéncia. O Presidente retomou a palavra livre
passando-a & Conselheira Rosangela Maria Silva Petuba que questionou sobre a previscio
de abertura de concurso para docente efetivo e informou que em rapida pesquisa
verificou que algumas universidades a exemplo da Universidade Estadual do Parané -
UNESPAR e Universidade Estadual do Centro Oeste - UNICENTRO ja estavam com
editais abertos de concurso e que a Universidade Estadual de Maringd - UEM ja teria

realizado concurso em dois mil e vinte e trés, justificou seu questionamento tendo em vista
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especialmente a necessidade de planejomento da carga hordria dos departamentos;
indagou ainda se continuaria em vigor a regulamentagdo que suspende a permuta de
docentes. O Presidente primeiramente informou que no Gltimo dia dez houve uma
reuni@io com os sindicatos em Londrina, onde participaram todos os reitores, tendo em
vista convocagdo realizada a Associagéio Paranaense das Instituicdes de Ensino Superior
Pablico - APIESP e que a Seg¢do Sindical dos Docentes da Universidade Estadual de Ponta
Grossa - SINDUEPG ndo estava presente na reunidio, destacando a importdncia da
participacdo de todos no evento para ciéncia dos assuntos discutidos; relatou que as
universidades citadas pela Conselheira fizeram concurso porque tinham um déficit de
professores em relagdo ao ndimero de alunos conforme previsto na Lei Geral das
Universidades - LGU; lembrou que a UEPG ja realizou o concurso para os técnicos de nivel
superior, estando ja na fase final de andlise de titulos, salientando que havia um déficit
histérico nessa categoria; que para técnicos de nivel médio a UEPG ainda ndo atingiu o
nimero minimo previsto pela LGU, dessa forma ndo podendo abrir concurso ainda;
quanto ao concurso para professores, explicou que no momento séo vinte e nove (29)
vaga disponiveis, para atender trinta e oito (38) cursos, o que causaria um problema
muito sério entre os Setores nessa distribuicdio; esclareceu que a previsGo para o concurso
seria mais para o final do ano, pois o regulamento ainda estaria em fase de reformulagéio,
devendo no inicio do segundo semestre ser encaminhado ao Conselho para aprovagdo e
assim organizar o concurso para o final do ano; rememorou que séo utilizados cédigos de
vagas para a Universidade, que define para quais departamentos as vagas serdo
direcionadas, enfatizou que essa definicdio deverd ser feita, apds verificar a situagdo de
cada departamento, se existe carga hordria excedente ou néo, buscando a melhor solugéo
para essas contratagdes e possibilitando melhorar a distribuigdo que atualmente néo é
equdnime, sendo necessaria a unido dos Diretores dos Setores para realizar uma justa

distribuicdo. O Conselheiro Adriano Gongalves Viana questionou a respeito da origem das
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vinte e nove (29) vagas disponiveis, se seriam vagas novas ou vagas de aposentadoria
apds implantagdo da LGU e solicitou esclarecimentos a respeito da distribuigdio dos cédigos
de vagas. O Presidente explicou que ao contrdrio do que foi divulgado, com a criagéo da
LGU, a Universidade ndo perdeu nenhuma vaga de professor, tendo ainda recebido
quatro (4) vagas adicionais, dessa forma, as vinte e cinco (25) existentes seriam resultantes
de aposentadorias nos mais diversos cursos; explanou que anteriormente as vagas de
professores eram vinculadas aos departamentos, porém com a LGU foram implantados
os codigos de vagas que sdio geridos pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGESP,
cujo cédigo deverd ser discutido com os Diretores do Setores para decidir onde alocar os
futuros professores. Quanto a questdo das transferéncias, confirmou que estdo
temporariamente suspensas, até que se organize a distribuigdio das vagas; expds que ha
uma expectativa de aumento no niimero de vagas até o final do ano, que deverd chegar
a aproximadamente quarenta (40) vagas; informou ainda que em paralelo, hd um
trabalho junto a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI para
acrescentar as vinte (20) horas remanescentes de professores efetivos com regime de 20
(vinte) horas, na carga total para colaboradores, considerando que cada professor conta
como uma vaga independente de carga hordria; mencionou que o governo também
deve disponibilizar mais servidores, tanto técnicos como professores para os Museus, por
conta desses ndo estarem vinculados diretamente a atividade de ensino e ressaltou que
tudo estaria sendo feito para se conseguir aumentar o quantitativo de professores; expos
que em relagéo a LGU, apesar das criticas recebidas, as reitorias devem cumprir a
legislagdio vigente, caso contrdrio estariam cometendo um ato ilegal e rememorou que,
quando da apresentagdio da mesma as universidades, foi rechagada pela maioria delas;
ressaltou que apdés a LGU o orcamento executado pela UEPG aumentou e que isso
poderia ser observado com a concluséo de obras, manutengéo do Campus, contratagdo

de servidores em regime especial, dentre outras agdes; observou ainda, que novas vagas
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serdo abertas a medida que houver aposentadorias. A Conselheira Eliane de Fatima
Rauski informou que jé havia um levantamento na PROGESP de todos os professores que
ja teriam direito a aposentadoria, destacando que seria um namero relativamente
elevado, porém, sem previsdo efetiva. O Presidente reiterou que o concurso poderd ser
realizado a qualquer momento apés a aprovagdo do regulamento pelo Conselho e apés
os Setores definirem as vagas conjuntamente. A Conselheira Silvana Oliveira relatou que
fora identificado, que as cargas hordrias tanto de Orientagdo de Dissertagdio de Mestrado
- ODM e Orientagdo de Tese de Doutorado - OTD dos cursos de Pés-Graduagéo, vinham
sendo atribuidas ao Departamento onde o professor estd alocado, causando divergéncias
nos nimeros de carga hordria entre os Departamentos e a Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduagédo - PROPESP e que apés consulta ad PROGESP verificou-se que realmente
conforme a politica docente ndo existe uma previsdo de atribuigéio para essas cargas
horérias, sendo apenas atribuida a carga hordria de disciplina administrada; expds que a
partir desse entendimento seria necessario que os Chefes de Departamento e os
Coordenadores de Pés-Graduagdo busquem corrigir esses registros de carga hordria para
que as informagoes reflitam a carga hordria real que o departamento cumpre, ajudando
dessa forma a identificar as necessidades reais para os concursos. O Presidente mencionou
que em breve entrard em funcionamento um sistema que deverd acompanhar a carga
hordria dos professores, com indicagdes do que seria computado como carga hordriq, se
estdo sendo cumpridas e se hd excedente ou ndo, sendo todos esses dados informados
tanto ao Chefe do Departamento como aos professores, dessa forma, eliminando a
necessidade de controle manual e reduzindo conflitos entre professores, departamentos e
PROGESP. Em seguida o Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento questionou se também
havia vagas de expansdio para os técnicos de nivel médio e como seriam tratadas as vagas
daqueles que entram por decisdo judicial, se seriam utilizadas das vagas de expansdo, de

aposentadorias ou de exoneragdes ou seriam tratadas de forma distinta. O Senhor
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Presidente explicou primeiramente que ndo houve expanséo de vagas para agentes de
nivel médio, uma vez que ainda hd um excesso de servidores nesses cargos, até atingir o
limite estabelecido pela LGU; quanto as vagas judiciais, explanou que essas sdo
preenchidas imediatamente, independentemente de existir vaga disponivel, aplicando-se
a todos os niveis, quer seja professores ou agentes de nivel médio ou superior,
diferentemente das transferéncias, quando ha a possibilidade de uma negativa por parte
da administragdo, dependendo do interesse da Instituicdio. Ndo havendo nada mais a
tratar, as doze horas e trés minutos, a Presidéncia agradeceu a presenca de todos e
declarou encerrada esta reunido, da qual, eu, llse Renate Lauer Sanson, Secretdria dos
Conselhos Superiores, lavrei a presente ATA, que depois de aprovada sera assinada pelos
presentes. Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Estadual de Ponta Grossa, treze

de maio de dois mil e vinte e quatro.
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