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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
CONSELHO UNIVERSITARIO

$ECRETARIA

ATA N2 6/2023

Aos sete dias do més de dezembro de dois mil e vinte e trés, as quinze horas e trinta
minutos, na Sala de Reunides dos Conselhos Superiores da Universidade Estadual de
Ponta Grossa - UEPG, localizada no edificio da Reitoria, Campus Universitdrio em
Uvaranas, situado na Avenida General Carlos Cavalcanti n? 4748, na cidade de Ponta
Grossa, Parand, sob Presidéncia do Magnifico Reitor Professor Miguel Sanches Neto,
reuniu-se ordinariamente o Conselho Universitario - COU, com a presenga do Senhor Vice-
Reitor Professor lvo Mottin Demiate e dos Conselheiros Adilson Luiz Chinelatto, Adriana
Timoteo dos Santos, Adriano Gongalves Viana, Airton Kirst, Alexandre Camilo Jdnior,
Andrea Tedesco, Beatriz Gomes Nadal, Bruno Pedroso (suplente), César Eduardo Abud
Limas, Eliane de Fatima Rauski, Emerson Martins Hilgemberg, Eugénio Mauricio da Silva
Neto, Gilmara de Cassia Ventura (suplente), Giovani Marino Favero, Gongalo Cassins
Moreira do Carmo (suplente), Iriane Eger, Irvana Chemin Branco, Jesiane Stefania da Silva
Batista, Jozia Ribeiro do Nascimento, Jdlio César Miné, Luis Henrique Mendonga do Prado,
Maria Lucia Cazarin Beserra Madruga, Marina Tolentino Marinho, Michele Dietrich Moura
Costa, Miguel Archanjo de Freitas Junior, Nilvan Laurindo Sousa (suplente), René Francisco
Hellman, Rodrigo Rodrigues Matiello (suplente), Rosangela Maria Silva Petuba (suplente),
Sandra Maria Scheffer, Siderlei Nascimento, Silas Guimardes Moro, Silvana Oliveira e
Simone de Fatima Flach; justificaram auséncia os Conselheiros Airton Kist e César Eduardo
Abud Limas; contando ainda com a presenga dos servidores: Célia Alejandra Pais
Zyskowski (representante da Procuradoria Juridica), Elias Pereira, Luiz Gustavo Barros e

Marcos Vinicius Fidelis para apreciarem a seguinte ordem do dia: 1 - Posse da
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Representagdo do Governo Estadual junto ao Conselho Universitdrio; 2 - Apresentagdo do
Relatério sobre (In) Seguranca Alimentar de Estudantes na UEPG; 3 - Ciéncia e
aprovacdo das Atas sob ndmeros 2/2023, 3/2023 e 4/2023; 4 - Processo n2

22.000052593-3. Interessado: Ruan Charles Ferraz de Souza p.p Guilherme Zanfra

Paitch. Assunto: Interpde recurso administrativo contra a aplicagdo da penalidade de
demisséo, proveniente da decisio da Portaria R. 2023.4. Relator: Conselheiro Silas

Guimardes Moro, concedido vistas ao Conselheiro Siderlei Nascimento na reuniéo do dia
06.07.2023; 5 - Processo n? 23.000068563~6. Interessado: Departamento de Pedagogia.

Assunto: Homologagdo da Portaria R. 2023.878 que aprovou ad referendum a criagdio do

Curso de Licenciatura em Educagdo Especial Inclusiva, da UEPG. Relatora: Conselheira
Silvana Oliveira; 6 - Processo n? 23.000064983-4. Interessada: Pré-Reitoria de
Graduagdo - PROGRAD. Assunto: Proposta de Calenddrio para os Cursos de Graduagéo a
Distancia, ano letivo 2024, da UEPG. Relator: Conselheiro Alexandre Camilo Junior; 7 -
Processo n? 23.000066056~0. Interessado: Tribunal de Contas do Estado do Parana -
TCE-PR. Assunto: Alteracdo do Regimento Interno da Coordenadoria de Controle Interno,
da UEPG. Relator: Conselheiro Alexandre Camilo Junior; 8 - Processo n? 23.000069402~
3. Interessado: Nucleo de Tecnologia da Informagdo - NTI. Assunto: Alteragéio do
Regimento Interno do Nuacleo de Tecnologia da Informag¢do, da UEPG. Relator:
Conselheiro Alexandre Camilo Junior; 9 - Processo n? 23.000038659~0. Interessado:
Departamento de Sadde Puablica - DESP. Assunto: Criagdio do Curso de Bacharelado em
Naturologia com énfase em Satde Coletiva, modalidade a distancia, da UEPG. Relator:
Conselheiro Jalio César Miné; 1@ - Processo n2 23.000033718~2. Interessada: Biblioteca
Central “Professor Faris Michaele” - BICEN. Assunto: Proposta de novo Regimento Interno

da Biblioteca Central “Professor Faris Michaele”, da UEPG. Relator: Conselheiro Maria
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Lacia Cazarin Beserra Madruga; 11 - Processo n? 23.000064115~-9. Interessada: Pré-
Reitoria de Graduag¢do - PROGRAD. Assunto: Minuta de Resolugéio para utilizagdo de
cdo-guia nas dependéncias da UEPG. Relator: Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas
Janior; 12 - Processo n? 23.000068618~7. Interessada: Pré-Reitoria de Graduagdo -
PROGRAD. Assunto: Aprovac¢do do Calenddario Universitario para os Cursos de Graduagéo
Presenciais nos Campi dos municipios de Ponta Grossa e Telémaco Borba, da UEPG.
Relator: Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Janior; 13 - Processo n? 23.000069535~
6. Interessada: Pré-Reitoria de Graduagdio - PROGRAD. Assunto: Proposta de Calenddrio
das Atividades do Internato Médico do 52 e 62 ano do Curso de Medicina, para o ano de
2024. Relator: Conselheiro René Francisco Hellman; 14 - Processo n? 23.000045063~9.
Interessado: Departamento de Administracéio e Setor de Ciéncias Juridicas. Assunto:
Aprovagdo da: a) criagdio do Colegiado de Curso de Administragdio com linha de
formagdo em Comércio Exterior; b) criagcdio da dupla coordenagdo dos cursos de grande
porte. Relatora: Conselheira Sandra Maria Scheffer; 18 - Processo n° 23.000029253~7.
Interessado: Departamento de Artes. Assunto: Criagéio do Curso Superior de Produgdo
Cultural, modalidade a distancia, da UEPG. Relatora: Conselheira Sandra Maria Scheffer.
A Presidéncia da mesa cumprimentou a todos os presentes e, depois de constatada a
existéncia de quérum regimental, iniciou os trabalhos solicitando & Secretdria os
procedimentos de leitura do Termo de Posse e Exercicio da Professora Irvana Chemin
Branco na qualidade de representante do Governo do Estado. Apds a leitura, o
Presidente deu as boas-vindas a Conselheira, lembrando que a mesma ja vem
participando nos altimos anos do Conselho e ressaltou a importancia dessa representagdo
do governo do Estado junto & UEPG. A Conselheira Irvana Chemin Branco fazendo uso da
palavra agradeceu a recepgéio e reafirmou o compromisso de continuar colaborando com

a Instituicdio e com o ensino superior do Estado do Parand. Seguidamente o Presidente
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passou a palavra &s professoras Augusta Pelinski Raiher, Edina Schimanski e Luana
Mdrcia de Oliveira Billerbeck para apresentacdo do Relatério sobre (In)seguranga
alimentar de estudantes da UEPG. Assumindo a palavra a Professora Augusta Pelinski
Raiher iniciou a apresentagdio explicando que a pesquisa foi realizada pelo Nacleo de
Pesquisa em Questdo Ambiental, Género e Condi¢do de Pobreza, do Programa de Pés-
Graduag¢do em Ciéncias Sociais Aplicadas, entre os meses de agosto e setembro do
corrente ano, com os alunos de gradua¢do da UEPG e que a pesquisa estaria sendo
realizada concomitantemente em mais trés (3) universidades, sendo elas no Peru,
Coldmbia e na Argentina, sendo o objetivo comparar os resultados e trocar experiéncias.
Informou que foram considerados todos os alunos que estavam matriculados em agosto
de dois mil e vinte e trés, correspondendo a seis mil, setecentos e trinta e um (6731) alunos
e que todos tiveram oportunidade de responder o questiondrio que ficou disponivel na
pdgina inicial do académico online, sendo que dois mil e noventa e um (2091) alunos
responderam as questdes. Esclareceu que o trabalho foi realizado com uma amostra
estratificada por setor, por curso e por turno e considerando a representatividade de cada
curso dentro do universo, dessa forma, houve a necessidade de descartar uma parte dos
questiondarios, ficando selecionados um mil, quatrocentos e trinta e cinco (1435) estudantes,
destacando o nivel de confianca de noventa e nove por cento (99%), com margem de
erro de trés (3) pontos para mais ou para menos. Apresentou os principais pontos
referentes a inseguranca alimentar dos alunos, ressaltando que de acordo com a pesquisa,
sessenta e cinco por cento (65%) dos alunos se encontram na seguran¢a alimentar e que
por outro lado, trinta e cinco por cento (35%) sofrem ou sofreram nos Gltimos doze (12)
meses algum grau de insegurang¢a alimentar, sendo o ponto mais critico dos dados de que,
dentre os trinta e cinco por cento (35%), quatorze por cento (14%) se enquadravam na
categoria de inseguranga alimentar grave. Demonstrou também andlise dos dados

relacionando o nimero de refeigdes didrias, por setor, género, presenca de filhos, cor,
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entrada por cotas ou ndo cotas, participagdio em alguma modalidade de bolsa entre
outros. Lembrou que todos os dados se encontram no relatério “Inseguranga alimentar e
vulnerabilidade social dos estudantes de graduagdo”. Finalizando, ressaltou que o
Restaurante Universitario - RU tem um importante papel na assisténcia aqueles com
maior necessidade de apoio alimentar, citando que trinta e um por cento (31%) dos
estudantes utilizam o RU como principal local para fazer suas refeicdes, demonstrando
com isso que o RU é fundamental na alimentacdio de boa parte dos académicos da
UEPG, e também que, quanto menor a idade e a renda per capita do aluno, maior a
probabilidade do RU ser a principal fonte de alimentag¢do. Em seguida, fazendo uso da
palavra a Professora Luana Marcia de Oliveira Billerbeck expds que na pesquisa havia
uma pergunta aberta aos académicos sobre o que entenderiom por comer bem e que,
um mil, novecentos e noventa e trés (1993) alunos responderam que comer bem estaria
relacionado a poder comer, a comer trés (3) vezes por dia, comer alimentos saudaveis,
assim, ficando evidente a partir dos dados apresentados, que as dificuldades estdo
relacionadas prioritariomente as questdes de condigées econémicas e financeiras e que a
questdo da alimentagdo estd além da questdo de sobrevivéncia e subsisténcia, estando
também relacionada com os direitos humanos das pessoas terem uma alimentagdo de
qualidade e quantidade suficiente, pois representa também a for¢ca de trabalho e a
energia para o estudo. A Professora Edina Schimanski manifestando-se, mencionou que a
pesquisa seria de suma importancia e que o Nucleo ja pesquisava sobre inseguranca
alimentar ha quase uma década, que os dados jG foram apresentados & Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis - PRAE para conhecimento, a fim de garantir agées afirmativas para
assegurar a permanéncia dos estudantes. Agradeceu todos os Diretores de Setor, Pré-
Reitorias e demais 6rgdos que auxiliaram e acolheram prontamente as demandas do
Ndacleo. O Presidente retomando a palavra parabenizou as professoras pelo trabalho

desenvolvido e lembrou que a administragdo vinha desenvolvendo agdes, juntamente
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com os Departamentos e Setores em busca da permanéncia digna dos estudantes na
Universidade, ressaltando ser fundamental o debate por esse Conselho das préximas
etapas das agdes, inclusive com relagdo a moradia, expondo proposta de locagdo de
residéncias para dar condigdes aos alunos que se encontram tanto em inseguranga
alimentar como de moradia, método ja utilizado na Universidade Estadual do Centro-
Oeste - UNICENTRO, onde a Universidade custeia o aluguel e a internet e as despesas da
casa sdo custeadas pelos alunos. O Conselheiro René Francisco Hellman parabenizou as
professoras pela pesquisa e lembrou discussGo recente realizada pelo Conselho de
Administragdo, a partir de uma provocagdo do Tribunal de Contas do Estado do Parand -
TCE-PR, quando foram mantidos os valores do RU para os alunos, inclusive considerando
o0 RU como um componente de manutengdo dos alunos na Universidade e ressaltou que a
pesquisa servird como embasamento técnico para continuar na defesa junto aquele
6rgdo, da importéincia dos subsidios do RU para académicos da UEPG. O Conselheiro Jozia
Ribeiro do Nascimento também parabenizou as professoras pela pesquisa e indagou se no
levantamento fora computado nos dados, os alunos que residem na Casa do Estudante e
mencionou quanto a questdo da moradia, a necessidade de futuramente uma reforma
para ampliagéio daquele local. A Professora Augusta Pelinski Raiher respondeu que ndo
havia uma distingdio nesse caso, uma vez que, se as questdes ficassem muito estratificadas
a amostragem ndo ficaria representativa e mencionou que se conseguiu mostrar na
pesquisa que quanto mais proximo é a casa da Universidade menor a chance do aluno
estar na inseguranca alimentar e que provavelmente a casa do estudante entraria nesse
caso. A Professora Edina Schimanski informou que o relatério estaria disponivel para
consulta na pagina do Ndcleo de Pesquisa Questdo Ambiental, Género e Condigdo de
Pobreza. Fazendo uso da palavra a Conselheira Nilvan Laurindo de Sousa igualmente
parabenizou pelo relatério e expds que algumas questdes foram ratificadas, como a

questdo da estratificagdio social, referente as pessoas negras, em especial na questéo da
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inseguranga alimentar. Destacou a importancia do relatério, para que todos possam
assumir essa dura realidade no espaco da Universidade e conhecer o quanto esses alunos
precisam do maior apoio possivel. O Presidente enfatizou a importéncia da pesquisa, uma
vez que essa pode orientar as tomadas de decisées. Seguidamente retomando a pauta
passou a aprovacgdo das Atas sob niamero 2/2023 referente reunido realizada no dia seis
de julho de dois mil e vinte e trés, nimero 3/2023 referente reunido extraordindria
realizada no dia vinte e quatro de agosto de dois mil e vinte e trés e nimero 4/2023
referente reunido extraordindria realizada no dia trinta e um de agosto de dois mil e vinte
e trés, que ndo havendo 6ébice, foram aprovadas por unanimidade. Passou a pauta de
recurso, informando que o advogado representante do servidor interessado ndo se fazia
presente e passou a palavra ao Conselheiro Siderlei Nascimento para que procedesse ao
relato substitutivo. Assumindo a palavra o Conselheiro Siderlei Nascimento destacou
alguns pontos de seu parecer que segue transcrito: “Gostaria de ressaltar que esse parecer
teve a intengdio de trazer a tona alguns pontos sensiveis e preocupantes no processo,
sensiveis no sentido de fala da assisténcia social da UEPG, quando se refere a dificuldade
do servidor em acessar uma consulta com um especialista pelos SAS, sensivel no sentido do
texto elaborado pelo representante do servidor quanto ao fato das duas filhas pequenas
que o servidor tem, também sensivel no sentido do fato de que sessenta e nove (69) faltas
objetivamente comprovadas, um ponto digital em contraditério, porém, essa mesma
comprovagdo ela seria capaz de analisar a subjetividade da intengéio do abandono do
trabalho e por fim a preocupagdo a respeito da auséncia do histérico do servidor junto a
Diretoria de Qualidade de Vida no Trabalho, acredito que todos esses pontos sensiveis e
preocupantes se articulam entre si e foi isso que me deixou sensivel a acatar o recurso do
servidor e sugerir o mesmo posicionamento do Conselho.” O Presidente colocou o processo
em discussdo, quando manifestou-se a Conselheira Eliane de Fatima Rauski relatando

que o processo foi amplamente debatido na Comissdo de Processo Administrativo
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Disciplinar e citou o Art. 293, paragrafo segundo da Lei 6174/70 que prevé, demisséo ao
servidor que no periodo de doze (12) meses, faltar ao servico sessenta (60) dias
interpoladamente, sem causa justificada. Relatou que o servidor foi admitido no dia
quatorze de janeiro de dois mil e quatorze e teve amplo direito de defesa junto a
Coordenadoria de Sindicancia e Processo Administrativo - COSINPRO. Informou ainda,
que o servidor teve sessenta e nove (69) dias de faltas a partir do momento em que o
processo foi instaurado, que ao longo de sua vida profissional teve quarenta e um dias e
meio (41,5) de faltas em dois mil e dezoito, quarenta e seis dias e meio (46,5) de faltas no
ano de dois mil e dezenove, doze dias e meio (12,5) dias de faltas em dois mil e vinte e um,
cento e oitenta e seis (186) dias de faltas em dois mil e vinte e dois e que a partir do més
de maio de dois mil e vinte e trés o servidor ndo trabalhou. Dessa forma declarou néo
concordar com a substituicéio do parecer. NGo havendo mais manifestagéo, o Presidente
retomando a palavra colocou em votagéo, especificando como voto de nimero um (1) o
parecer do relator Silas Guimardes Moro, pela demisséio do servidor e como voto de
nimero dois (2) o parecer substitutivo do relator Siderlei Nascimento, pela manutengéo
do servidor no quadro da Universidade. Abstiveram-se da votagdo a Conselheira Marina
Tolentino Marinho, justificando sua participagéo na Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar para a apuracdo dos fatos e o Conselheiro Jozia Riberio do Nascimento na
qualidade de representante dos técnicos junto aos Conselhos, por conflito de interesse na
votagdo. Colocado em votagdo, foi aprovado por maioria dos votos, o voto de niimero
um (1), referente ao parecer do Conselheiro Silas Guimarédes Moro. Retomando a pauta o
Presidente procedeu a chamada dos Processos inseridos na pauta respectiva para
pronunciamentos de destaque, quando houve mengdo aos itens 8 e 12 pela Conselheira
Nilvan Laurindo de Sousa e item 10 pelo Conselheiro René Francisco Hellman, sendo os
demais processos aprovados por unanimidade. Cedeu palavra a Conselheira Nilvan

Laurindo de Sousa que referente ao item 8 exp6s davida relacionada ao artigo quarto do
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Regimento do Ndcleo de Tecnologia da Informagdo - NTI, questionando se todos os
projetos que envolvessem Tecnologia da Informagdo - Tl da Instituigdio teriam que ser
analisados pelo NTI e se havia uma ficha de tramite especifica para essa finalidade. A
Conselheira Andrea Tedesco esclareceu que o NTI seria um érgdo suplementar da reitoria,
sendo uma instdncia administrativa e ndo pedagdgica, portanto, seriom apenas os
projetos de desenvolvimento de sistemas administrativos da Instituicdo que deveriam
passar por uma andlise e parecer daquele 6rgdo. O Diretor do NTI Luiz Gustavo Barros,
fazendo uso da palavra complementou que seriaom os projetos de desenvolvimento de
software ou de infraestrutura de rede, que deveriam ser analisados pelo NTI, enfatizando
a importdncia de um controle pelo érgdo, com objetivo de viabilizagdo, racionalizagéo e
otimizagdo de recursos. A Conselheira Nilvan Laurindo de Sousa justificou seu
questionamento, tendo em vista que o NTI além de ser um 6rgdo administrativo também
seria um 6rgdo consultivo, pois, @ medida que um projeto envolva tecnologia, poderia ser
requisitada orientagdio do NTI. O Presidente colocou em discusso a matéria e ndo
havendo mais manifestagéo colocou em votagdo, sendo aprovada por unanimidade.
Seguidamente o Senhor Presidente cedeu palavra ao Conselheiro René Francisco Hellman
referente ao item 10 da pauta. Assumindo a palavra o Conselheiro informou que seu
destaque seria apenas para adequagdes pontuais de redagdio e organizagdo no texto do
regimento e sugeriu ainda, que no Art. 21 o inicio do texto fosse alterado para uma forma
imperativa, que ao invés de: “A BICEN reconhece a importdncia da privacidade[...]” o
texto fosse alterado para “A BICEN incumbe atuar para preservacdo da privacidade]...]”
e da mesma forma no Art. 22 onde consta “A BICEN se compromete a adotar
medidas[...]” alterar para “A BICEN deve adotar medidas[...]”. Ndo havendo mais
manifestagdio o Presidente colocou em votacdo a matéria, sendo aprovada por
unanimidade. O Presidente passou a palavra a Conselheira Nilvan Laurindo de Sousa

referente ao item 12. A Conselheira supracitada sugeriu em relagdo ao artigo quarto que
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a decisdo do trabalho no recesso deveria ser em comum acordo entre a chefia e os
servidores envolvidos e ndo uma situagdo de imposicdo pela chefia. O Conselheiro Miguel
Archanjo de Freitas Junior expds que o artigo fora discutido e consensuado na dltima
reunidio do Conselho de Administragéio, contemplando inclusive a sugestdo da Conselheirq,
salientando que, no referido artigo as datas a serem remanejadas seriam definidas em
conjunto com os servidores. O Presidente indagou & Conselheira Nilvan Laurindo de Sousa
se ficara esclarecida a sua davida ou havia alguma proposta para alteracdio da redagédo
do artigo. A Conselheira sugeriu que o texto “acordada com o servidor” deveria ficar logo
apds “mediante decisdo fundamentada da chefia imediata”, pois, como consta na
redagdo da minuta ndo daria o entendimento desse acordo entre chefia e servidor. O
Conselheiro Siderlei Nascimento corroborou que no texto o comum acordo estaria
colocado em relagdio a deciscio das datas da reprogramagdo e ndo em comum acordo
para a reprogramagdo. Fazendo uso da palavra o Conselheiro René Francisco Hellman
relembrou a discusséo no Conselho de Administragdo a respeito de que durante o recesso,
tanto para professores quanto para agentes universitdrios, a chefia imediata teria o
direito de solicitar a presen¢a do servidor a qualquer momento, desde que justificada, néo
sendo necessdrio obter a concorddncia do servidor, porém, havendo a previsdo da
negocia¢do do recesso a ser usufruido em outra data; sugeriu a manutengéo do texto
conforme consta na minuta da Resolugéio a ser aprovada. Apdés amplamente discutida a
matéria e com a sugestdo da representante da Coordenadoria de Comunicagdo Social -
Ccom, Aline Jasper, da substituicdio no inicio do artigo do termo “Nos periodos” por “Os
periodos”, que justificou que seriom os periodos que poderdo ser remanejados, uma vez
que, ndo caberia discussdo quanto a convocagdio, que seria uma decisdo da chefia
imediata. O Presidente colocou em vota¢do a matéria que foi aprovada por
unanimidade. Esgotada a pauta regulamentar, a Presidéncia deixou livre a palavra para

quem dela quisesse fazer uso, com inscricbes de fala aos Conselheiros. Manifestou-se
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primeiramente a Conselheira Gilmara de Cassia Ventura referindo-se a apresentagdo da
inseguranc¢a alimentar quanto a informagdo de que trinta e nove por cento (39%) das
académicas do sexo feminino com filhos, se encontrariam na inseguranga alimentar e
lembrou que na nova politica de assisténcia estudantil aprovada em maio do corrente
ano, estd previsto um servico assistencial de seguranga alimentar familiar, que
proporciona um desconto na alimentagdo ou até mesmo a isengdo de acordo com a
avaliagdo da assisténcia social da PRAE, a essas académicas. Destacou ser esse um grande
beneficio em relagdio a questdo da alimentag¢do. Finalizando agradeceu em nome da
equipe da PRAE a gestdo e demais 6rgdos que vem apoiando e aprovando as
normativas em prol da assisténcia estudantil. O Senhor Presidente parabenizou o trabalho
da PRAE, bem como o da Pré-Reitoria de Assuntos Administrativos - PROAD que tem
trabalhado em conjunto com a PRAE, no avango das politicas estudantis, lembrando que
embora existam recursos, as demandas sdo muito maiores, mas que apesar disso hd um
esforco de continuar avangando com essa politica. Mencionou desafio de agdo mais
imediata para o préximo ano, para estudo a fim de viabilizar a locagdo de duas
residéncias, para casa do estudante, uma feminina e outra masculina, uma vez que a
construgdo da nova casa do estudante demandaria maior tempo. Enfatizou que uma das
lutas da gestdio seria de manter o preco e a gratuidade dos restaurantes universitarios aos
académicos. O Conselheiro Luis Henrique Mendon¢a do Prado fazendo uso da palavra
parabenizou a apresentacdo sobre a questdio da inseguranca alimentar e expds que em
reunides que participou com estudantes do Estado foi justamente colocada a situagdo de
que muitos alunos de escola publica teriom desejo de ingressar na UEPG por conta das
politicas pablicas de assisténcia e permanéncia e destacou a importéncia que a UEPG tem
atualmente dentre as universidades estaduais e federais do Parand. Em seguida o
Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento relatou a participagdo de servidores, integrantes

da brigada de incéndio da UEPG, em gincana municipal e parabenizou a equipe que
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obteve o quinto lugar, ressaltando que a colocagdo da UEPG teria sido melhor do que
algumas empresas multinacionais. O Presidente estendeu cumprimentos & equipe que
participou da gincana e destacou que todas as atividades realizadas na Instituigdo,
sempre sdo realizadas da melhor maneira possivel. Seguidomente atualizou o andamento
do Plano de Carreira dos docentes, relatando que a expectativa seria da sua aprovagdo
na préxima semana e que mesmo com os atrasos, o pagamento deverd ser retroativo ao
més de dezembro. Lembrou ainda que o ano foi de muitas conquistas para a
Universidade com alguns desafios, assim como devera ser o préximo ano, sendo o principal
e maior desafio o aumento do niimero de alunos e que o Conselheiro Miguel Archanjo de
Freitas Junior estaria trabalhando com projeto juntamente com a PRAE com o objetivo
de aumentar o nimero de alunos. Declarou que, para a gestéo esse € um grande desafio
que terd que ser resolvido e que se buscariom solugdes a exemplo de novos cursos,
alteracéio de cursos e aumento de vagas nos cursos mais procurados e solicitou a
contribui¢do de todos, com ideias tanto para a permanéncia como para o aumento de
alunos na Instituicdio. A Conselheira Sandra Maria Scheffer relatou que os diretores dos
setores, estariam preocupados com a situagdio e que tem se reunido através de um férum
para estudo propositivo e que ja teriom algumas propostas que, além de ja terem sido
apresentadas a gestdo, seriam apresentadas a PROGRAD para continuidade e possiveis
implementagées. O Senhor Vice-Reitor Professor lvo Mottin Demiate destacou a
Olimpiada Pontagrossense de Matemdética - OPMat realizada pelo Setor de Ciéncias
Exatas e Naturais - SEXATAS, que ocorreu no Campus de Uvaranas, na Central de Salas,
num s@bado, contando com a presenga de muitas pessoas no Campus, que puderam
participar tanto de atividades fisicas, como lGdicas, citondo o Museu de Ciéncias Naturais
e ressaltou a importancia desse tipo de atividade para atrair as pessoas novamente para
o Campus, lembrando como foi no caso da Feira de Profissdes que foi um sucesso.

Finalizando, enfatizou a importéncia da Universidade continuar inovando e se



309

310

311

312

313

314

315

316

317

318

319

320

321

322

323

324

325

326

327

328

329

330

331

332

333

334

116

reinventando. Em seguida, fazendo uso da palavra o Conselheiro Rodrigo Rodrigues
Matiello mencionou que o momento atual exige uma discusséo interna entre setores e
departamentos da universidade para lidar com a nova concorréncia de alunos. Ressaltou
que a estratégia de realizar a feira de profissdes foi muito bem sucedida, atraindo alunos
interessados em diferentes cursos, no entanto, expds que hG uma percepgdo de que a
propaganda da universidade é um pouco falha e que se deveria investir em marketing
para destacar e explorar mais as exceléncias dos cursos de graduag¢do e sugeriu uma
campanha intensa na televisdo para atrair mais alunos e promover a qualidade da
formagdo oferecida pela Universidade. A Conselheira Silvana Oliveira corroborando com
a ideia da propaganda, sugeriu também a colocagéio de grandes outdoors em locais
estratégicos da cidade, inclusive divulgando o recebimento de bolsa permanéncia entre
outras. O Senhor Presidente lembrou que jé estavam sendo realizadas vérias companhas,
sendo uma delas a divulgagdo de videos de cada curso e que a ideia de outdoor seria boa
e mais acessivel financeiramente, porém, ressaltou que a midia ndo é decidida pela
Universidade, pois existe uma lei estadual, que determina que a Secretaria de Estado da
Comunicagdo é quem decide essas questdes, sendo necessdria autorizagdo para poder
fazer propaganda, mas que iria levar a proposta dos outdoors a Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI. Exp6s ainda que a TV Educativa também
devera ser utilizada para essa finalidade, porém ainda estaria sendo reestruturada e que
a ideia seria apresentar a demanda as demais universidades e buscar uma campanha
econdmica em conjunto e pediu a colaboragdo de todos na divulgagdo da universidade.
Em seguida, fazendo uso da palavra a Conselheira Maria Licia Cazarin Beserra Madruga
relatou que no corrente ano na Semana Nacional da Biblioteca, participaram criangas de
escolas do entorno do Carmpus, onde se pode observar o impacto positivo proporcionando
a esses alunos uma experiéncia enriquecedora na biblioteca da UEPG, que a agdio incluiu

a oferta de transporte e lanche para alunos que enfrentom desafios socioecondmicos.
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Destacou o compromisso em envolver aqueles com menos acesso a informagdo e que
planejaria expandir a iniciativa para o préximo ano, incluindo criangas de baixa renda e
da zona rural para conhecerem a Biblioteca e a Universidade. Salientou que a Biblioteca
é vista como um setor importante da universidade, capaz de contribuir significativamente
ndo apenas para a comunidade académica, mas também para a comunidade externa e
enfatizou a importéncia de promover a Universidade, assim como a profissdo de
bibliotecdrio para garantir seu reconhecimento e relevancia. O Presidente retomando a
palavra esclareceu que a gratuidade do vestibular nas licenciaturas foi um piloto, que
deverd ser avaliodo e posteriormente poderd ser implementado também nos
bacharelados, explanando que se levou em consideragdio que as licenciaturas séo
responsdveis pela formagdo de professores e que justificam a existéncia das universidades
publicas. Expds que a preocupagdo seria com a Universidade como um todo e relembrou
que brevemente serd apresentado um projeto que estéa sendo elaborado para manter e
atrair mais alunos e reforgou que todas as agdes estdo sendo realizadas para que se tenha
alunos e ensino de qualidade. Ndo havendo incluséo de matéria e nada mais a tratar, as
dezessete horas e trinta minutos, a Presidéncia agradeceu a presenga de todos e declarou
encerrada esta reunido, da qual, eu, llse Renate Lauer Sanson, Secretdria dos Conselhos
Superiores, lavrei a presente ATA, que depois de aprovada serd assinada pelos presentes.

Ponta Grossa, sete de dezembro de dois mil e vinte e trés.

ATA N2 6/2023

Miguel Sanches Neto

lvo Mottin Demiate

Adilson Luiz Chinelatto
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