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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO/CA.
$ecretaria
ATA N2 1/2020

Aos dezessete dias do més de fevereiro de dois mil e vinte, as nove horas, na Sala de
Reunides dos Conselhos Superiores da Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG,
localizada no edificio da Reitoria, Campus Universitario em Uvaranas, situado na Avenida
General Carlos Cavalcanti n? 4748, na cidade de Ponta Grossa, Parand, sob Presidéncia
do Magnifico Reitor Professor Miguel Sanches Neto, reuniu-se ordinariamente o Conselho
de Administragdo - CA, com a presenca dos Conselheiros Alexandre Almeida Rocha,
Andrea Tedesco, Cloris Regina Blanski Grden, Dirceia Moreira (suplente), Emerson Martins
Hilgemberg, Eunice Silva de Nowvais, Fabiana Postiglione Mansani, Gilmar Batista
Mazurek, Giovani Marino Favero, lone da Silva Jovino, lvo Mottin Demiate, Ligia Paula
Couto, Luiz Alexandre Gongalves Cunha, Maria Salete Marcon Gomes Vaz, Ricardo
Zanetti Gomes, Roberto Edgar Lamb (suplente), Telma Passos e Valquiria Nanuncio
Chochel; contando ainda com a presenca dos servidores Eduardo Pereira, Guilherme
Amaral Alves, Luciane Pereira da Silva Navarro, Luiz Gustavo Barros e Paulo César

Machado Lemos para apreciarem a seguinte ordem do dia: 1 - Posse do Pré-Reitor de

Recursos Humanos professor Gilmar Batista Mazurek, na qualidade de titular, junto ao

Conselho de Administragio e Conselho Universitario da UEPG; 2 - Posse dos

Representantes Discentes junto ao Conselho de Administragdo e Conselho Universitdrio da
UEPG, seguintes: Guilherme Rafael Portela - titular; Luis Henrique Mendonga do Prado e
Camila Martins de Souza - suplentes e, Jennifer Caroline Dias - titular; Murilo Stefano de

Oliveira Aradjo e Jenniffer Jaqueline Ribeiro - suplentes; 3 - Apresentacdo da

Coordenadoria de Controle Interno a respeito da implantagdo do Compliance na UEPG;
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4 - Ciéncia e aprovagdo da Ata ndmero 14/2019 referente a reunido realizada no dia
09.12.2019; 5 - Processo n? 19.000026283~0. Interessada: Ana Luiza Ruschel Nunes.

Assunto: Ciéncia do Relatério das Atividades desenvolvidas durante licenga sabdtica,
realizada na Universidade Federal de Santa Maria, no periodo de 03 de junho a 02 de

dezembro de 2019. Relatora: Conselheira Silvana Oliveira; 6 - Processo n¢2
19.000023223~0. Interessado: Escritério de Relagdes Internacionais - ERI. Assunto:

Homologagdo da assinatura do Acordo Geral de Cooperagdo celebrado entre a
Universidade Estadual de Ponta Grossa e a Universidade Aberta - Portugal, visando
intercmbio académico; sob coordenagdo da professora Kelly Cristina Ducatti da Silva.

Relator: Conselheiro lvo Mottin Demiate; 7 - Processo n? 19.000024236~7. Interessada:

Diretoria de Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD. Assunto: Homologagdo da
assinatura do Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n2 863075/2017 celebrado entre o
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo e a Universidade Estadual de Ponta
Grossa, visando a prorrogagdo do prazo de vigéncia até 21 de dezembro de 2020. Relator:

Conselheiro lvo Mottin Demiate; 8 - Processo n? 20.000002031~4. Interessada: Diretoria

de Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD. Assunto: Homologagdo da assinatura do
Convénio n2 894185/2019 celebrado entre o Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo e a Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando a aquisicio de
equipamentos para seguran¢a do Campus Uvaranas. Relator: Conselheiro lvo Mottin

Demiate; 9 - Processo n? 20.000002040-3. Interessada: Diretoria de Projetos e

Convénios - DIPROC/PROAD. Assunto: Homologag¢do da assinatura do Contrato de
Repasse n? 895666/2019 celebrado entre a Unido Federal, por intermédio do Ministério
da Justica e Seguranga Pdublica, representado pela Caixa Econémica Federal e a
Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando a restauragdo do edificio do Museu

Campos Gerais. Relator: Conselheiro lvo Mottin Demiate; 10 - Processo n2



51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

20.000002049~7. Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios - DIPROC/PROAD.

Assunto: Homologagdo da assinatura do Convénio n2 894351/2019 celebrado entre o
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educag¢do e a Universidade Estadual de Ponta
Grossa, visando a ampliagdo do vestidrio e construgéio da academia do Campus Uvaranas.

Relator: Conselheiro lvo Mottin Demiate; 11 - Processo n? 19.000025950~2. Interessada:

Diretoria de Provimento e Concurso - DPC/PRORH. Assunto: Homologagdo da Portaria
R. n? 2019.362 que homologou ad referendum o Resultado Final do Processo Seletivo
Seriado para professor colaborador, da UEPG. Relator: Conselheiro Gilmar Batitsta

Mazurek; 12 - Processo n? 19.000014640~6. Interessada: Diretoria de Projetos e

Convénios - DIPROC/PROAD. Assunto: Homologagédo da assinatura do 32 Termo Aditivo
ao Termo de Cooperagdo Técnico-Financeira n2 13/15 - SETI/UGF celebrado entre a
Secretariac de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior sucedida pela
Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior e a Universidade
Estadual de Ponta Grossa, visando a prorrogagédio do prazo de vigéncia até 19 de maio de

2020. Relator: Conselheiro Giovani Marino Favero; 13 - Processo n2 19.000020080~0.

Interessada: Margarete Aparecida dos Santos. Assunto: Homologagdo da Portaria R. n2
2020.191 que aprovou ad referendum o afastamento integral da professora Margarete
Aparecida dos Santos para cursar Doutorado em Ciéncias na UEPG, no periodo de 01 de
fevereiro de 2020 a 31 de janeiro de 2021. Relator: Conselheiro Luiz Alexandre Gongalves

Cunha; 14 - Processo n2 19.000015015~=2. Interessada: Melissa Rodrigues da Silva Pereira.

Assunto: Homologag¢do da Portaria R. n2 2019.361 que aprovou ad referendum o
afastamento integral para cursar Doutorado em Educagéio na UEPG, no periodo de 06

de fevereiro a 31 de julho de 2020. Relatora: Conselheira Silvana Oliveira; 15 - Processo n®
19.000024833~0. Interessada: Secretaria Geral dos Conselhos Superiores - SEGECON.

Assunto: Proposta de Calenddrio Anual de Reunides Plendrias deste Conselho, para o ano
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de 2020. Relator: Mesa; 16 - Processo n? 19.000015290~2 (concedido vistas ao Vice-

Reitor na reunido do dia 09.12.2019). Interessada: Diretoria de Projetos e Convénios -
DIPROC/PROAD. Assunto: Aprovagéo da assinatura do Convénio a ser celebrado entre a
Associagdo Hospitalar Moinhos de Vento, a Universidade Estadual de Ponta Grossa, o
Hospital Universitario Regional dos Campos Gerais e a Fundag¢io de Apoio ao
Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégico da Universidade Estadual de
Ponta Grossa, visando a continuidade do estudo “Implantagdio de protocolo clinico para
manutengdo do potencial doador em unidades de terapia intensiva: ensaio clinico
randomizado por cluster”; sob coordenagdio do professor Sinvaldo Baglie. Relator:

Conselheiro lvo Mottin Demiate; 17 - Processo n2 19.000023023~7. Interessado: Escritorio

de Relagbes Internacionais - ERI. Assunto: Aprovacdo da assinatura do Acordo de
Cooperagdo a ser celebrado entre a Universidade Estadual de Ponta Grossa e a University
of Agriculture in Krakow - Polonia, visando a cooperagdo no campo da pesquisa e
educagdo; sob coordenagdo do professor lvo Mottin Demiate. Relator: Conselheiro lvo

Mottin Demiate; 18 - Processo n2 19.000022914=0. Interessada: Financeira Alfa S/A.

Assunto: Aprovagdo da assinatura do Convénio a ser celebrado entre a Universidade
Estadual de Ponta Grossa e a Financeira Alfa S/A - Crédito, Financiomento e
Investimentos, visando a concessdo de crédito pessoal aos servidores que vierem a se
interessar pelos produtos da financeira; sob coordenagéo da Diretoria de Cargos e

SalariossPRORH. Relator: Conselheiro Gilmar Batista Mazurek; 19 - Processo n2
19.000027066~2. Interessado: Diretoria de P6s-Graduagdo - DIPOS/PROPESP. Assunto:

Alteragdio do anexo da Resolugdo CA n2 2019.153 para incluir a professora Carolina Justus
Biihrer Ferreira Neto no Plano Anual de Capacitagdo 2020. Relator: Conselheiro Giovani

Marino Favero; 20 - Processo n? 19.000012352=0. Interessado: Antonio Sérgio

Magalhdes de Castro. Assunto: Relatério Final de atividades desenvolvidas durante
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Estagio de Pés-Doutorado, realizado no Instituto de Fisica de Sao Carlos/USP. Relator:

Conselheiro Luiz Alexandre Gongalves Cunha; 21 - Processo n? 19.000026758-0.

Interessado: Departamento de Artes. Assunto: Aprovagdo da doagdo de instrumento e
equipamentos musicais, destinados ao Curso de Licenciatura em Mdasica, da UEPG.

Relatora: Conselheira Silvana Oliveira; 22 - Processo n2 19.000016148~=0. Interessada:
Carolina Justus Buhrer Ferreira Neto. Assunto: Aprovagdo de afastamento parcial para
cursar Doutorado na Universidade Federal do Parand, no periodo de 17 de fevereiro de
2020 a 16 de fevereiro de 2021. Relatora: Conselheira Fabiana Postiglione Mansani; 23 -
Processo n? 19.000019774~4. Interessada: Andressa Novatski. Assunto: Prorrogagdio do
afastamento integral para concluir Estagio de Pés-Doutorado na Universidade Federal
de Alagoas, no periodo de 18 de fevereiro a 06 de mar¢o de 2020. Relator: Conselheiro
Luiz Alexandre Gongalves Cunha; 24 - Processo n? 19.000021306~5. Interessada:
Silvana Ohse. Assunto: Prorrogagéo do afastamento integral para concluir Estdgio de Pos-
Doutorado na Universidade de Aveiro - Portugal, no periodo de 01 de margo a 01 de
setembro de 2020. Relatora: Conselheira Maria Salete Marcon Gomes Vaz; 25 - Processo
n? 19.000020675-1. Interessada: Keli Cristina Pacheco. Assunto: Prorrogac¢do do
afastamento integral para concluir EstGdgio de Pés-Doutorado, na Universidade de
Sorbonne - Franca, no periodo de 18 de fevereiro a 17 de agosto de 2020. Relatora:
Conselheira Silvana Oliveira; 26 - Processo n? 19.000023605~7. Interessado: Daniel de
Oliveira Gomes. Assunto: Prorrogagdo do afastamento integral para concluir Estdgio de
Pés-Doutorado, na Universidade de Paris Nanterre - Franga, no periodo de 18 de fevereiro
a 17 de agosto de 2020. Relatora: Conselheira Silvana Oliveira; 27 - Processo n2

19.000018879-6. Interessada: Ana Luzia Rodrigues. Assunto: Incluséo no regime de

Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva, por desenvolvimento de projeto de extenséo.
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Relatora: Conselheira Fabiana Postiglione Mansani; 28 - Processo n 19.000021245-0.

Interessada: Marcia Santos da Silva. Assunto: Incluséo no regime de Tempo Integral e
Dedicagdo Exclusiva, por desenvolvimento de projeto de pesquisa. Relator: Conselheiro
Vanderlei Schneider de Lima. Constatada a existéncia de quérum regimental, a
Presidéncia da mesa cumprimentando a todos os presentes deu inicio a reunido,
anunciando a presen¢a do Deputado Estadual Rodrigo Tlustik Venek (Rodrigo Estacho),
a fim de proceder a assinatura do contrato da empresa executora da obra do Instituto
Médico Legal - IML a ser construido na UEPG, avaliado inicialmente entre oito
(R$ 8.000.000,00) e dez (R$ 10.000.000,00) milhdes de reais; informou que o Deputado
ja teria realizado todo encaminhamento junto ao Governo para liberagdo dos recursos,
sendo que ja foram liberados trezentos e quarenta mil reais (R$ 340.000,00) para
projetos complementares; expds que o projeto prevé além do prédio do IML a construgdio
anexa, de um moderno Centro de Anatomia para atender os cursos da érea de Satde da
Instituigdio; ressaltou que o IML serd de responsabilidade da Policia Cientifica e o Centro
de Anatomia para uso da UEPG. Em seguida fazendo uso da palavra o Deputado
Rodrigo Tlustik Venek (Rodrigo Estacho) destacou a importancia da obra do IML, ndo
somente para a UEPG como para a regido dos Campos Gerais, tendo em vista ser um
problema crénico da regido, dessa forma sentiu-se na responsabilidade em colaborar com
essa questdo. O Conselheiro lvo Mottin Demiate salientou a importéncia do apoio do
Deputado que viabilizou a execu¢do desse importante projeto, ndo somente para a
cidade e para a Seguranga Publica, como também para o ensino, extensdo, pesquisa, e
outras atividades das areas da satide. Dando sequéncia a reunido, a Presidéncia da mesa
iniciou os trabalhos solicitando & Secretaria os procedimentos de leitura do Termo de Posse
e Exercicio do cargo de Pré-Reitor da Pré-Reitoria de Recursos Humanos - PRORH,
professor Gilmar Batista Mazurek e dos Representantes Discentes junto ao Conselho de

Administragdo - CA e Conselho Universitario - COU, académicos Guilherme Rafael Portela
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e Jennifer Caroline Dias na qualidade de titulares e Luis Henrique Mendonga do Prado,
Camila Martins de Souza, Murilo Stefano de Oliveira Aradijo e Jennifer Jaqueline Ribeiro
na qualidade de suplentes. Apés a leitura do Termo de Posse e Exercicio e assinatura do
mesmo, o Presidente relatou que o professor Gilmar Batista Mazurek, possui larga
experiéncia e esteve a frente da Gestdo de Recursos Humanos no Hospital Universitario
Regional dos Campos Gerais - HURCG, trazendo assim, seu conhecimento para a gestdo
da Instituicdo; desejou um bom trabalho em continuidade ao trabalho desenvolvido pelo
Agente Universitario Marcos Vinicius Fidelis que em virtude do corte da gratificagéio de
dedicagdio exclusiva - DE para agente universitdario teve que reassumir suas aulas na
Universidade Tecnolégica Federal do Parand - UTFPR. Seguidamente deixou a palavra
livre, da qual fez uso o empossado professor Gilmar Batista Mazurek declarando-se
honrado pela indicagéio; mencionou sua formagdo em Contabilidade e Direito e vasta
experiéncia em recursos humanos, finalizando colocou-se a disposigéio. A Presidéncia
destacou também a importéncia da posse dos representantes discentes nas instancias
colegiadas da Universidade, passando a palavra ao representante discente Guilherme
Rafael Portela que ressaltou a importancia da ocupagdio novamente desse espaco pelos
académicos, e a importéncia da Universidade, uma vez que essa transforma a cidade
quando realiza pesquisa, extensdo e possui politicas publicas; agradeceu as Pré-Reitoras
lone da Silva Jovino e Ligia Paula Couto, da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE
e Pré-Reitoria de Graduagdéo - PROGRAD, respectivamente, e ao Senhor Reitor pelo
apoio para que a eleigdo ocorresse; finalizou agradecendo e parabenizando todos os
Conselheiros pela continuidade da defesa da Universidade pablica, gratuita e de
qualidade. O Presidente agradecendo a manifestagéio dos novos Conselheiros e dando
seguimento a reunido solicitou a Coordenadoria de Controle Interno - CCl que se
pronunciasse a respeito da implantagdo do Sistema de Compliance da UEPG que ja

estaria funcionando ha alguns meses, tendo a frente a professora Rosaly Machado. O
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professor Paulo César Machado Lemos, responsavel pela CCl, expés que a Controladoria
muitas vezes ndio é vista com bons olhos, que embora se trate de um érgdo de controle e
fiscalizagdo, sua finalidade seria mais um direcionamento para atitudes de prudéncia;
informou que j&@ foram realizadas visitas em alguns Setores e Departamentos da
Instituicdio e que seriam criados Manuais de Conduta; procedeu um breve relato a respeito
dos principios e do funcionamento do Compliance dentro da Coordenadoria de Controle;
apresentou a professora Rosaly Machado, Agente de Integridade e Compliance, expondo
que a mesma jd vem atuando em vdrios segmentos. A Professora Rosaly Machado,
fazendo uso da palavra expressou ter formagéo em Contabilidade e que a tese de
doutorado foi referente a ética, tendo participado de cursos de aprimoramentos e
atualmente cursaria Especializagdo em Compliance, e participado de reuniées que o
préprio Estado tem disponibilizado; em seguida apresentou a Lei do Compliance, seus
objetivos, forma de implantagdo e a funcionalidade; encerrando demonstrou o trabalho
que vem sendo realizado e colocou-se a disposiciio. Retomando a palavra, o Presidente
deu boas vindas & professora Rosaly Machado e destacou a importéncia do Compliance,
ressaltando que se trata de um trabalho preventivo e protetivo para a Universidade; ato
continuo, colocou em aprovagdo a Ata n2 14/2019 referente a reunido realizada no dia
nove de dezembro de dois mil e dezenove que ndo havendo ébice, foi aprovada por
unanimidade; procedeu ao chamamento dos Processos inseridos na pauta respectiva para
pronunciamentos de destaque quando houve mengédo aos itens 13 e 14 pela Conselheira
Fabiana Postiglione Mansani, item 15 pelo Conselheiro Luiz Alexandre Gongalves Cunha e
item 16 pela mesa; os demais processos de ciéncia, homologagdo, aprovagdo, afastamento
e TIDE foram aprovados por unanimidade. Dado inicio a discusséio dos processos objetos
de destaque, a Conselheira Fabiana Postiglione Mansani, solicitou esclarecimentos a
respeito dos processos inseridos na pauta de Homologagdo, aprovados ad referendum,

lembrando que as solicitagées de afastamento deveriam ser aprovadas em reunico desse
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Conselho. O Senhor Presidente explanou que evitaria o ad referendum por conta da
complexidade de questdes em relago ao afastamento, porém esses casos ocorreram no
final do ano durante o periodo de férias e para ndo haver prejuizo e estando tudo em
conformidade, excepcionalmente utilizou-se esse recurso. Em seguida passou a palavra
ao Conselheiro Luiz Alexandre Gongalves Cunha que esclareceu, a respeito do PROCESSO
N2 19.000020080-0, que havia a necessidade de matricula da professora no Curso,
enfatizando que, caso ndo houvesse a possiblidade do ad referendum, o CA deveria ser
convocado mesmo em época de férias. O Presidente explicou que a prioridade da PRORH
ao longo do presente ano seria escalonar as férias do setor administrativo, para encerrar
com as férias coletivas, uma vez que o més de janeiro possui muitas demandas, sendo
insuficiente o atendimento na forma de plantdo. Na sequéncia o Conselheiro Roberto
Edgar Lamb, sobre o PROCESSO N2 19.000015015-2 da professora Melissa Rodrigues da
Silva Pereira de afastamento para finalizagdo do doutorado, lembrou que houve
solicitagdo de inclusdo de pauta na reunido do COU no més de dezembro passado e os
motivos para inclusGo de pauta foram bastante debatidos, tendo sido uma discusséo
polémica; relatou que a urgéncia para aprovagédo da liberacdo da professora seria por
conta do periodo de afastaomento a partir do dia seis de fevereiro que coincidiria com o
inicio do periodo letivo, que apds discussdo, houve sugestéio de alguns membros do COU
de que o processo fosse encaminhado para ad referendum do Reitor. A Conselheira Dirceia
Moreira, fazendo uso da palavra, informou que os Diretores do Setor de Ciéncias Juridicas
- SECIHUR solicitaram a@ PRORH que houvesse o escalonamento de férias e, houve o
indeferimento com a alegagdio da prescricdo do Departamento de Recursos Humanos da
Previdéncia do Estado do Parand, com base na Lei de Responsabilidade Fiscal, a qual
determinou o indeferimento de pedidos de substituicdes de cargos em comissdio e fungdes
gratificadas; relatou também pequenos problemas ocorridos com a manutengdo elétrica

e obras que estariom sendo realizadas no Bloco A durante o periodo de férias; a respeito
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10

do ad referendum dos processos de afastamento, a Conselheira lembrou que haveria uma
deciséio de Conselho de que ndo seriam autorizadas dessa forma, entretanto poderia
haver uma flexibilidade e excepcionalmente, tendo em vista questdes particulares de
cada processo, ser apreciados pelo Pleno. O Senhor Presidente, a respeito da legislagéio
sobre proibi¢dio de pagamentos, explicou que apenas cargos eletivos teriam amparo legal
para receber pela substituicdo na fungdo; reforcou que no presente ano seria
empreendido esforco para escalonar o méximo de férias dos servidores para que no inicio
de dois mil e vinte e um o funcionamento da Universidade seja normal; finalizando
argumentou que somente essas excepcionalidades foram realizadas com ad referendum.
O Administrador da Prefeitura do Campus Universitario - PRECAM, professor Eduardo
Pereira informou que a PRECAM esteve trabalhando em regime de plantéo e atendendo
todas as solicitagdes, inclusive do Campus Central; destacou ainda que a fungdo da
PRECAM seria de fiscalizar inclusive os servigos executados por terceiros, sendo uma forma
de registro do que vem sendo realizado na infraestrutura da Universidade, bem como
garantir tecnicamente a qualidade dos servigos executados. A Conselheira Maria Salete
Marcon Gomes Vaz argumentou que ndo haveria necessidade de aprovacgédo de processos
com ad referendum, uma vez que o Sistema Eletronico de Informagdes - SEI/UEPG
agilizou muito a tramitagdo dos processos. O Conselheiro lvo Mottin Demiate chamou a
atenc¢do de que no referido processo houve um comprometimento na tramitagéo quando
ficou cerca de um més aguardando reunido no préprio departamento; enfatizou que
deveria haver uma programagéo por parte dos departamentos, tendo em vista um hiato
de reunides desse Conselho no periodo de férias. O Senhor Presidente manifestou-se
alegando que ndo permitiria que professor ou agente fosse prejudicado por ndo haver
reunido para aprovac¢do e quando necessdrio faria aprovagdo por ad referendum.
Finalizando a Conselheira Fabiana Postiglione Mansani agradeceu, avaliondo como

salutar a discussdo, quando ampliou para outros assuntos que de alguma forma



255

256

257

258

259

260

261

262

263

264

265

266

267

268

269

270

271

272

273

274

275

276

277

278

279

280

11

dificultam o fluxo administrativo. O Presidente argumentou que toda discusséo no
Conselho seria relevante e produtiva, sendo o espago onde todas as discussdes deveriom
ser realizadas. Em seguida colocou para homologagéo os dois processos e ndo havendo
mais manifestagdes foram aprovados por unanimidade. Na continuidade, o Presidente
solicitou a retirada de pauta do item 16, PROCESSO N2 19.000015290-2 para aprovagdo
da assinatura do Convénio a ser celebrado entre a Associagdio Hospitalar Moinhos de
Vento, a UEPG, o HURCG e a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento Institucional,
Cientifico e Tecnolégico da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG, visando a
continuidade do estudo “Implantac¢do de protocolo clinico para manutengéo do potencial
doador em unidades de terapia intensiva: ensaio clinico randomizado por cluster”,
considerando o pedido de vistas do Senhor Vice-Reitor professor Everson Augusto Krum,
na reunido anterior, e que nessa ocasido ndo se fazia presente para prestar os
esclarecimentos necessarios, pois estaria participando de reunido na Secretaria de Satdde
- SESA. Na sequéncia passou ao ltimo item de destaque, PROCESSO N2 19.000024833-
0, proposta de Calendadrio Anual de Reunides Plendrias deste Conselho, para o ano de
2020, manifestando-se o Conselheiro Luiz Alexandre Gongalves Cunhaq, justificou o
destague ao processo, referindo-se aos prazos de fechamento de pauta, questionando se
poderiam ser reduzidos, uma vez que atualmente com o SEI/UEPG, ndo haveria a
necessidade de prazos tdo longos, pois os processos estariam disponiveis na unidade do CA
para apreciagdo dos Conselheiros. A Conselheira Fabiana Postiglione Mansani lembrou
que consta no Regimento Interno do CA os prazos para a disponibilizagéo dos processos e
que esses foram estipulados conforme solicitagéio dos Conselheiros que necessitavam de
tempo habil para lerem todos os processos; corroborando com a ideia de redugéo dos
prazos, esclareceu que deveria haver alteragdo no Regimento Interno. O Senhor
Presidente colocou em votagdio e ndo havendo outras manifestagdes, o calenddrio foi

aprovado por unanimidade, com a solicitagdo de encaminhamento de proposta para
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alteragdo dos prazos. Esgotada a pauta e dada sequéncia a reunidio, passou-se ds
inclusdes de matérias, quando houve a solicitagdo do Conselheiro Emerson Martins
Hilgemberg para inser¢éo do Processo n€ 20.000005255-8, interessada professora Mirna
de Lima Medeiros do Departamento de Turismo, solicitando liberagdo para cursar Estagio
de Pés-Doutorado. A Conselheira Fabiana Postiglione Mansani requereu a incluséo do
Processo n? 19.000025365-2, interessado professor Bruno Pedroso do Departamento de
Educacdo Fisica que solicita afastamento para cursar Estdgio de Pés-Doutorado. Em
seguida o Conselheiro lvo Mottin Demiate solicitou a inclusdo do Processo n?
20.000006602-0 referente previscio orcamentdria dos valores do Programa de Apoio a
Pés-Graduagdo - PROAP para o ano de dois mil e vinte. Por Gltimo o Conselheiro Luiz
Alexandre Gongalves Cunha requereu inclusdo do Processo n€ 19.0000020899-1,
interessada professora Karin Linete Hornes, transferida da Universidade Estadual do Oeste
do Parand - UNIOESTE que solicita reenquadramento de categorizagdo. O Presidente
colocou em votagdo a inclusdo dos processos que tiveram aprovagdo undnime. Dado
inicio ao relato do processo de incluséio o Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg
justificou que a inclusdo se deveria ao fato do edital ter sido publicado no dia quatorze
de janeiro passado, com possibilidade de bolsq, solicitando assim a liberag¢do da professora
Mirna de Lima Medeiros a partir do dia trés de margo; ressaltou que todo o tramite teria
sido cumprido, solicitando assim a aprovagdo. O Senhor Presidente colocou em discusséo
e ndo havendo manifestacdo colocou em votagdo, sendo aprovado por unanimidade. Em
seguida a Conselheira Fabiana Postiglione Mansani procedeu ao relato do processo que
solicita a liberagdo do professor Bruno Pedroso, para cursar Estagio de Pés-Doutorado na
UTFPR, Campus Ponta Grossa; informou que todo o tramite foi seguido e que ja haveria
professor para substituir suas aulas no curso, solicitando a aprovagéo do afastamento. O
Senhor Presidente colocou em discussdo o pedido e ndo havendo manifestagdes, em

votagdo, foi aprovado por unanimidade. O Conselheiro lvo Mottin Demiate relatou que
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o processo trataria de solicitagdio da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo -
PROPESP para aprovagdo de planilha com valores distribuidos aos Programas de P6s-
Graduagdo, conforme previsto na Resolugiio CA n2 481/2008; explicou que os valores
seriam os mesmos de dois mil e dezenove, uma vez que a Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES manteve os mesmos valores,
totalizando trezentos e dezoito mil reais (R$ 318.000,00). O Presidente colocou em
discussdo e ndo havendo manifestagdio, em votagdo, sendo aprovado por unanimidade.
Por dltimo, o Conselheiro Luiz Alexandre Gongalves Cunha passou ao relato do processo
de inclusdo, informando que a professora Karin Linete Hornes havia solicitado
transferéncia a UEPG, dentro da previsdo legal, em virtude da também transferéncia de
seu esposo que seria bombeiro; explanou que o processo ocorreu de forma complexa,
tendo em vista que ndo haveria um sistema integrado de pessoal do Estado, que a
situagdio somente foi regularizada na UEPG a partir de primeiro de janeiro do corrente
ano, porém a professora estaria solicitando a reviséo de seu enquadramento funcional.
Ap6s discussdio e esclarecimentos, foi deliberado pelo reenquadramento da categorizagdo
funcional anterior ao pedido de transferéncia da Instituicdio de origem. O Presidente
colocou em votagdo a deliberacdo, que foi aprovada por unanimidade. Encerrada a
ordem do dia, o Senhor Presidente deixou livre a palavra para quem dela quisesse fazer
uso. Primeira a se manifestar, a Conselheira lone da Silva Jovino informou que a acolhida
dos calouros foi um sucesso, contando com grande participacdo discente desde o
planejamento até a efetivagdio do evento no dia dez de fevereiro; lembrou que a acolhida
também foi realizada no Campus de Telémaco Borba com a presenca de representantes
do Diretério Central dos Estudantes - DCE e do Centro Académico; colocou a PRAE a
disposicdo para receber criticas e sugestdes; ressaltou a importancia do planejamento dos
Setores com os discentes; enfatizou a grande visibilidade as agées solidarias, tirando o foco

dos trotes violentos. O Senhor Presidente salientou a importéncia da acolhida aos calouros
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e parabenizou a PRAE e demais 6rgdos envolvidos pela organizagdo do evento. A
Conselheira Maria Salete Marcon Gomes Vaz relatou a satisfagéio do Setor de Ciéncias
Agrdrias e de Tecnologia - SCATE no envolvimento dos discentes veteranos no trote
soliddrio como pintura no bloco de Engenharia Civil e arrecadagéo de produtos para
doagdo, destacando que foram entregues cerca de duas toneladas de alimentos no
Ministério Melhor Viver, Instituto Jodio XXIIl, Associagdo Reviver de Assisténcia ao Portador
do Virus HIV - Grupo Reviver entre outros. Agradeceu aos demais 6rgdos envolvidos,
especialmente a Pré-Reitoria de Assuntos Administrativos - PROAD e a Coordenadoria
de Logistica - CLOG, pelo atendimento rdpido as solicitagdes; finalizou parabenizando os
responsdveis pela organizag¢do da acolhida aos calouros. O Presidente destacou os trotes
solidarios de Engenharia Civil e Zootecnia e que, embora ao longo do ano passado fora
realizada campanha para que ndo houvessem trotes constrangedores, ainda assim,
alguns ainda teriam ocorrido; lembrou da repercusséo nacional do trote de homofobia
que envergonhou a Instituicdo e que a Coordenadoria de Comunicagdo Social - CCom
respondeu centenas de dendincias contra os cursos que fizeram o referido trote; informou
que seriam acionados juridicamente todos os envolvidos no trote de constrangimento e
que as providéncias estariam sendo tomadas junto a Procuradoria Juridica - PROJUR a
fim de penalizar os envolvidos; reiterou que a Administra¢do néo abriria méao do papel
de tratar o assunto com uma sindicancia e dar os encominhamentos necessdrios, porque
esse tipo de situagdo ndo deveria ser banalizado ou tratado como brincadeira, uma vez
que levaria o outro a uma situagdio de vulnerabilidade social. Préxima a se manifestar a
Conselheira Ligia Paula Couto informou que referente ao Centro Integrar nas duas
primeiras semanas letivas, a agenda teria ficado aberta aos eventos das Licenciaturas e
que a partir dessa data a agenda se encontraria aberta a toda Universidade e a
comunidade externa; lembrou que as formaturas institucionais ocorreriam entre os dias

dois e seis de margo, com toda estrutura fornecida pela UEPG, inclusive fotos e videos,
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ressaltando o trabalho da coordenagdo da PRAE, da PROGRAD, do Cerimonial e da
CCom; em seguida registrou agradecimento ao Ndcleo de Tecnologia de Informagdo -
NTI a respeito das matriculas online, que apds um longo e intenso trabalho se consolidou,
sendo possivel verificar na pagina da PROGRAD todas as listas dos matriculados, os
deferimentos, desisténcias, indeferimentos e seus motivos e a relagéo por ordem de
classificagdo; partilhou que o sistema ficaria aberto até o final do més de margo para que
os candidatos, mediante desisténcia, sejam convocados. O Senhor Presidente parabenizou
a PROGRAD e demais érgdios envolvidos pelo avango com a realizagdo das matriculas
online, expondo que a UEPG seria a primeira Universidade Pdablica a realizar todas as
matriculas online, gue a Universidade de Sdo Paulo - USP efetuou apenas uma parte de
suas matriculas online. Préxima a fazer uso da palavra a Conselheira Fabiana Postiglione
Mansani parabenizou o sucesso da acolhida ao calouro, sugerindo repensar a logistica do
evento para dar maior comodidade aos alunos, uma vez que com a quantidade de
alunos ndo havia lugar suficiente para todos sentarem; destacou a agéio da Ceriménia do
Jaleco, que tem tomado propor¢des maiores a cada ano, requerendo divulgagdo dessa
acdo de responsabilidade ética; solicitou ao Conselheiro Gilmar Batista Mazurek que
procedesse explicacdo a respeito das horas extras, tendo em vista negativa as solicitagdes
dos Departamentos; indagou ao Conselheiro lvo Mottin Demiate se haveria uma reviséo
quanto as cotas de fotocodpias; questionou a respeito da previsco da liberagdo dos valores
de auxilio financeiro para viagem, uma vez que ja existiriom algumas solicitagdes. O
Presidente respondeu a respeito da divulgagdo de eventos, que esses devem ser
informados a CCom. A representante da CCom jornalista Luciane Pereira da Silva
Navarro justificou que por motivo de agenda ndo foi possivel no hordrio do evento a
presenga da CCom no local. O Presidente argumentou que o problema fugiu do dmbito
da administragdio da UEPG, porém assegurou que o evento seria divulgado o méaximo

possivel; com relagdo as horas extras, argumentou que essas seriam um instrumento legal,
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defensavel, necessdrio e fundamental para a manutengéo da UEPG, porém dentro da
conformidade legal; ressaltou que a Comisséio de Politica Salarial da Secretaria de Estado
da Administragdo e da Previdéncia - CPS/SEAP, o Tribunal de Contas do Estado do
Parand - TCE-PR e o Ministério Pablico do Estado do Parana - MPPR, entendem que a
prética de horas extras no mesmo hordrio todos os dias ndo seria hora extra, justificando
que se colocaria em pratica apenas o que estiver em conformidade com a legislagdo e
quem autoriza deveria justificar sua excepcionalidade; salientou que ndo se poderia
repetir a prdatica de horas extras para compensagdo salarial; lembrou que a
responsabilidade recairia sobre quem autorizaria e fiscalizaria as horas extras.
Complementando o Conselheiro Gilmar Batista Mazurek explicou que embora ainda néo
existisse a autorizagdo governamental, as horas extras que se fizerem necessérias e
estiverem em conformidade com a legislagéo, seriom pagas. O Conselheiro lvo Mottin
Demiate explicou quanto as cotas de fotocdpias, que jG ndo existiria o expediente de
utilizagdo de autorizag@io para as mesmas, tendo em vista o contrato com a Copiadora
Manarim que mantém a disposicéo diversas impressoras na Universidade, com fungéo
para copia; salientou que eventualmente em caso de necessidade de uma quantidade
muito grande de copias, essas deveriam ser solicitadas a CLog; relatou que estaria em
processo de instalagdo na UEPG, um sistema de controle de cépias por 6rgdo com senhaq,
ficando dessa forma registrado o nome do arquivo e /fogin de guem acessou a maquina,
salientando que o controle seria no sentido de governan¢a. O Senhor Presidente
complementou que essa demanda ja estaria com o NTI e explicou que nas copias
impressas com senha, todos os documentos apresentariam a frase “impresso com recursos
publicos da Universidade Estadual de Ponta Grossa, nome da pessoa e respectivo orgdo’
informou que a governanga como citado pelo Conselheiro lvo Mottin Demiate ja seria
aplicada na Universidade Estadual do Centro-Oeste - UNICENTRO e que houve uma

redugdo de sessenta por cento (60%) das cépias quando da implantagdo desse processo.
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O Conselheiro lvo Mottin Demiate exp6s a respeito dos recursos para despesas com viagens,
que haveria um problema administrativo no Estado para a liberagéo do orgamento, mas
que todos os esforgos estariam sendo empreendidos a fim de liberar o quanto antes esses
valores; solicitou compreensdo de todos quanto a questdo da saida com weiculos,
principalmente em hordrios que exigiriam pagamento de horas extras aos motoristas,
explicando que seria praticamente impossivel esses atendimentos; ressaltou a dificuldade
principalmente pela falta de motoristas e que prioritariamente seriam atendidas viagens
e visitas técnicas de alunos da graduagédo. O Senhor Presidente informou que em breve o
Governo deveria disponibilizar alternativa, denominada Taxi Gov, para contratagdo de
veiculos por aplicativo em fase de licitagéio. O Conselheiro lvo Mottin Demiate retomando
a palavra informou que haveria futuramente a possibilidade de contrato para locagéo
de veiculos. Na sequéncia o Conselheiro Luiz Alexandre Gongalves Cunha, fazendo uso da
palavra, questionou a respeito dos valores dos recursos para participagdo em eventos
para os Setores e expressou preocupacdo do Setor de Ciéncias Exatas e Naturais -
SEXATAS sobre providéncias tomadas pela Administragéio a respeito de epidemias de
gripe que poderiam surgir no decorrer do inverno. O Presidente informou em relagéo aos
valores, que esses permaneceriam os mesmos do ano anterior; a respeito das providéncias
na area de sadde, declarou que o Senhor Vice-Reitor Professor Everson Augusto Krum
estaria tomando providéncias e que inclusive por determinagéo do Governo deveriom
ocorrer campanhas e outras acdes a respeito, dessa forma os Setores de Conhecimento
deveriam solicitar os dispensers, para dlcool gel, necessarios, lembrou que as solicitagdes
devem ser feitas corretamente, expondo que houve solicitagdo equivocada como no caso
de desratizagdo e que foi solicitado dedetizagdo. A respeito da desratizagdio, o Conselheiro
lvo Mottin Demiate relatou a dificuldade na contratagéio de empresa desse ramo. O
Presidente salientou a importéncia da limpeza, evitando-se o aciimulo de lixo, objetos e

equipamentos obsoletos. Em seguida, o Administrador da PRECAM, professor Eduardo
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Pereira expbs que o érgdo recebeu vdrios chamados e processos relativos a questdo da
limpeza, alertando que no periodo de férias algumas salas ficaram trancadas com lixo e
a PRECAM ndo teve acesso para efetuar a limpeza; destacou que no Campus
Universitario em Uvaranas, haveria uma grande reclamagédo de focos de Aedes Aegypti
e que o combate deveria ser feito num esfor¢o conjunto, com consciéncia coletiva. A
Conselheira Fabiana Postiglione Mansani fazendo um aparte comentou que ha alguns
anos, numa acolhida ao calouro, esses produziram materiais informativos e o
Departamento de Biologia Geral elaborou um video disponivel no Youtube dos proprios
alunos mostrando os focos e o que fazer, assim como alguns alunos do Curso de Educagéio
Fisica criaraom um jogo sobre a dengue, sugerindo reativar e disponibilizar o material. Em
seguida o Conselheiro lvo Mottin Demiate explanou que foi realizado investimento com
compras de equipamentos, baseado nas necessidades dos Cursos de Graduagdo, como
equipamentos didaticos, data shows, equipamentos de mdsica para o curso de Artes,
computadores, entre outros, que deveriam ser entregues em breve; destacou que a partir
do préximo ano deveria ser reservado dos recursos da fonte propria cerca de duzentos e
sessenta mil reais (R$ 260.000,00) a ser distribuido entre os Cursos de Graduagdo,
ressaltando que se trata de um projeto piloto e que o pardmetro para divisdo desses
recursos entre os cursos de graduagéo, estaria relacionado a participagdo nos Programas
de Iniciagao Cientifica coordenados pela PROPESP, porém, as demandas deveriam partir
dos departamentos, autorizadas até determinado limite e dentro da disponibilidade
financeira. O Senhor Presidente destacou que esses investimentos deveriam impactar na
Graduagdo; parabenizou o professor Jalio César Miné e a todos os participantes do Projeto
Rondon que com entusiasmo trabalharam em prol da comunidade em diversos
municipios; informou que no decorrer da semana participaria de reunido no Governo do
Estado a respeito do Sistema Meta 4, lembrando que na UEPG apenas a PRORH ainda

ndo estaria inserida; expds sua preocupagdio com essa reunido num momento em que o
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Ministro da Educagao determinou proibig¢do de todo tipo de ascensdo e acréscimo salarial
aos servidores das universidades federais. O Administrador da PRECAM, professor
Eduardo Pereira destacou que completou, no més de janeiro, um ano do Convénio com
o Departamento Penitencidrio - DEPEN e que o trabalho que vem sendo realizado pelos
apenados tem sido excelente e sem nenhum incidente. O Presidente lembrou que seriom
quinze apenados do regime fechado, que se deslocam diariamente até o Campus em
Uvaranas, recebem um saldrio minimo criando assim uma poupanga para quando sairem
da prisdo; agradeceu ao professor Rauli Gross Junior, chefe de Gabinete, pela
intermediacdo junto ao DEPEN para a efetivagdo do projeto com os apenados. NGo
havendo nada mais a tratar, as doze horas e quinze minutos, a Presidéncia agradeceu a
presenga de todos desejando um bom final de ano e declarou encerrada esta reunido, da
qual, eu, llse Renate Lauer Sanson, Secretaria dos Conselhos Superiores, lavrei a presente
ATA, que depois de aprovada serd assinada pelos presentes. Sala dos Conselhos Superiores

da Universidade Estadual de Ponta Grossa, dezessete de fevereiro de dois mil e vinte.
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