10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

89

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
CONSELHO UNIVERSITARIO

$ECRETARIA

ATA N2 06/2016

Aos quinze dias do més de dezembro de dois mil e dezesseis, as dez horas, na Sala de
Reunides dos Conselhos Superiores da Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG,
localizada no edificio da Reitoria, Campus Universitdrio em Uvaranas, situado na
Avenida General Carlos Cavalcanti n2 4748, na cidade de Ponta Grossa, Parand, sob a
Presidéncia do Magnifico Reitor, Professor Carlos Luciano Sant'Ana Vargas, reuniu-se
ordinariomente o Conselho Universitario - COU, com a presenca da Vice-Reitora
Professora Gisele Alves de S Quimelli e dos Conselheiros Adilson Luiz Chinelatto
(suplente), Adriana Scoton Antonio Chinelatto, Airton Vicente Pereira (suplente),
Alexandre Camilo Junior, Amaury dos Martyres, Antonio José Camargo (suplente),
Antdnio Marcos Maia, Ariangelo Hauer Dias, Cristina Berger Fadel, Divonsir Machado
(suplente), Emerson Martins Hilgemberg, Everaldo da Silva (suplente), Fabiana
Postiglione Mansani, Gabriel Andrade Schleder (suplente), Herminia Regina Bugeste
Marinho (suplente), Jane Manfron Budel (suplente), Jeverson Machado do Nascimento
(suplente), Jodo Manoel Grott, Ludmilo Sene, Luis Fernando Cerri, Luiz Alexandre
Gongalves Cunha, Marcos Vinicius Fidelis, Maria Elena Payret Arrda, Maria Licia Cazarin
Beserra Madruga, Maria Salete Marcon Gomes Vaz, Marilisa do Rocio Oliveira, Marli de
Fatima Rodrigues, Miguel Archanjo de Freitas Janior, Osnara Maria Mongruel Gomes,
Pascoalina Bailon de Oliveira Saleh, Ricardo Zanetti Gomes, Rosane Falate, Rosiléa Clara
Werner, Silas Guimardes Moro, Silviane Buss Tupich, Ulisses Coelho, Valquiria Nanuncio

Chochel (suplente) e Vicente Paulo Hajaki Ribas; Contando ainda com a presenga dos
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servidores Dierone César Foltran Janior, Italo Sérgio Grande, Joani Alves Ferreira, JoGo

Irineu de Resende Miranda e Neomil Macedo para apreciarem a seguinte ordem do dia:
1 - Ciéncia e aprovagdo das Atas n2 06/2015 referente a reunido realizada no dia
17.12.2015, n2 01/2016 referente & reunidio realizada no dia 17.03.2016, n2 02/2016
referente & reunido realizada no dia 14.04.2016, n? 03/2016 referente a reunido realizada

no dia 07.07.2016 e n? 04/2016 referente & reunido realizada no dia 14.07.2016; 2 -

Processo n2 14.706/2016. Interessada: Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo -

PROPESP. Assunto: Homologagdo da Portaria R. n2 343, de 03 de outubro de 2016 que
aprovou ad referendum deste Conselho, a instituicdio do “Prémio de Inicia¢dio Cientifica

2016”, concedido no 252 Encontro Anual de Iniciagdo Cientifica — EAIC, da UEPG.
Relatora: Conselheira Osnara Maria Mongruel Gomes; 3 - Processo n? 17.596/2015.
Interessada: Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagéio - PROPESP. Assunto:

Homologac¢do da Portaria R. n? 365, de 31 de outubro de 2016 que aprovou ad

referendum deste Conselho, o novo Regulamento de Capacitagdio Docente da UEPG.

Relatora: Conselheira Osnara Maria Mongruel Gomes; 4 - Processo n? 20.276/2013.

Interessado: José Flavio Marcelino Borges. Assunto: Alteragdes no Estatuto e Regimento
Geral da UEPG, pertinente a normatizagéio das reuniées nos Colegiados Setoriais,

Departamentos de Ensino e Colegiados de Curso. Relator: Conselheiro Ariangelo Hauer

Dias; 5 - Processo n? 07.111/2015. Interessado: Nicleo de Politicas Puablicas “Rouger

Miguel Vargas” - NPP. Assunto: Regimento Interno do Nacleo de Politicas Pdblicas

“Rouger Miguel Vargas”, da UEPG. Relator: Conselheiro Ariangelo Hauer Dias; 6 -
Processo n? 14.977/2015. Interessada: Prefeitura do Campus Universitdrio - PRECAM.

Assunto: Regimento Interno da Prefeitura do Campus Universitario, da UEPG. Relator:
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Conselheiro Ariongelo Hauer Dias; 7 - Processo n2 13.302/2016. Interessada:
Coordenadoria de Processos de Selegdio - CPS. Assunto: Proposta de Regulamento do
Vestibular para cursos na modalidade de Educa¢do a Distancia - EaD, oriundos de

convénios, na UEPG. Relator: Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Jdnior; 8 - Processo

n? 13.298/2016. Interessada: Pré-Reitoria de Graduagdio - PROGRAD. Assunto:

Proposta de Calendario dos Cursos de Educagdio a Disténcia - EaD, para o ano letivo de

2017, da UEPG. Relator: Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Janior; 9 - Processo n2

19.047/2016. Interessada: Coordenadoria de Processos de Selecdio - CPS Assunto:

Proposta de Calenddrio dos Cursos de Educagdio a Distancia - EaD, para os calouros do

ano letivo de 2017, da UEPG. Relator: Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Janior; 10 -

Processo n2 19.823/2016. Interessada: Coordenadoria de Processos de Selegdo - CPS.

Assunto: Proposta de altera¢cdo do Calenddrio Universitario da UEPG, aprovado pela
Resolugdio UNIV n2 24, de 07 de julho de 2016, para mudanga na data de realizagdo das

provas do Processo Seletivo Seriado — PSS para o dia 26 de novembro de 2017. Relator:

Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Janior; 11 - Processo n2 ©06.888/2016.

Interessada: Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdio - PROPESP. Assunto:
Regulamento pertinente & Confecc¢dio, Expedicdio e Registro de Diplomas dos Programas

de Pés-Graduagdo Stricto sensu, da UEPG. Relatora: Conselheira Osnara Maria Mongruel
Gomes; 12 - Processo n? 14.706/2016. Interessada: Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo - PROPESP. Assunto: Proposta de minuta de Resolugdo que institui o
“Prémio de Iniciagdio Cientifica da Universidade Estadual de Ponta Grossa”. Relatora:

Conselheira Osnara Maria Mongruel Gomes; 13 - Processo n? 01.679/2016. Interessado:
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Colegiado de Curso de Artes. Assunto: Criagdo do Colegiado de Curso de Artes Visuais e

do Colegiado de Curso de Musica, da UEPG. Relator: Conselheiro Luis Fernando Cerri; 14

- Processo n? 13.226/2016. Interessada: Denise Stadler Wambier - Programa de P6s-
Graduagdo Stricto sensuem Odontologia. Assunto: Indicagio do nome da Professora
Eunice Kuhn para denominagédo da Clinica 63 do Bloco M, da Universidade Estadual de

Ponta Grossa. Relatora: Conselheira Fabiona Postiglione Mansani; 18 - Processo n2

18.201/2016. Interessado: Setor de Ciéncias Biolégicas e da Sadde - SEBISA. Assunto:

Aprovagdo da outorga de Medalha do Mérito Universitario ao Doutor Luiz Alberto

Pilatti, Magnifico Reitor da Universidade Tecnolégica Federal do Parand - UTFPR.

Relatora: Conselheira Fabiana Postiglione Mansani; 16 - Processo n? 07.260/2016

apensado n219.168/2015. Interessado: Flavio Renato Correia de Almeida. Assunto:

Interpde recurso da decisdo do Conselho de Administracdo que indeferiu o pedido

constante do Processo n2 19.168/2015 de prorrogag¢do extraordindria de licenca para

cursar Mestrado. Relator: Conselheiro Vicente Paulo Hajaki Ribas; 17 - Processo n2

15.219/2016 apensado n? 17.038/2015. Interessado: Kleber Cazzaro. Assunto: Interpde

recurso da deciséo do relatério final proferido pela Comisséio de Processo Administrativo

n? 17.038/2015. Relator: Conselheiro Ulisses Coelho; 18 - Processo n? 16.668/2016

apensado n? 05.149/2015. Interessada: Pamela Carvalho. Assunto: Interpée recurso da
decisdo do relatério final proferido pela Comissdo de Processo Administrativo n@
05.149/2015. Relator: Conselheiro Jodo Manoel Grott. A Presidéncia da mesa
cumprimentou a todos os presentes e, depois de constatada a existéncia de quérum
regimental, iniciou a reunido comunicando a alteragdo da ordem da pauta, adiantando

os itens 16, 17 e 18, logo em seguida ao item de aprovagdo das Atas, primeiro item, em
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consideragdio aos processos de recurso e a presenca dos recorrentes e seus prepostos;
apresentou para votagdo as Atas sob nimeros 06/2015, 01, 02, 03 e 04/2016, as quais

apds ndo receberem manifestacdo, foram aprovadas por unanimidade; inicialmente

chamou o item 16, PROCESSO N2 07.260/2016 e seu apenso n2 19.168/2015, de Flavio

Renato Correia de Almeida que interpds recurso da decisdo do Conselho de
Administracdo - CA que indeferiu pedido de prorrogacdo extraordindria de licenga para
cursar Mestrado, passando a palavra para pronunciomento de até dez (10) minutos ao
preposto do requerente, Advogado Senhor Marcelo Luis Wojciechowski, que relatou o
pedido ter ocorrido de forma intempestiva e que por estar o requerente envolvido com a
Dissertacdio de Tese de Mestrado junto a Pontificia Universidade Catélica - PUC, deixou
de respeitar os sessenta (60) dias que antecederiom o término dos dois (2) anos de sua
licenga; continuou alegando que a deliberagdo negativa do CA néo teria guarida, visto
faltar fundamentagdo; explanou sobre a complexidade do tema da defesa da Tese, da
ndo existéncia de prejuizo financeiro a Instituicdo, da impossibilidade de ampla defesa e
do direito em ter o prazo da licenca prorrogado e a retroatividade de seus beneficios;
finalizou o tempo de sua fala para requerer a nulidade da decisdo do CA, baseado na
apresentacdo motivada da perda do prazo pelo seu cliente. Conforme rege o Regimento
Interno do COU, o representante legal do recursado se ausentou do ambiente para que
fosse dada continuidade a discusséo e votagdio da matéria, apés relato de seu relator. O
Conselheiro Vicente Paulo Hajaki Ribas, relator do processo, passou a explanar sobre o
histérico do pedido de prorrogagdio de afastamento, seu tramite, indeferimento pelo
douto CA e finalmente o recurso a este COU; considerou as Atas de Departamento e
Colegiado Setorial, atestando terem sido bastante intensos os debates naquelas

unidades; fez uma breve consideragdo sobre a passagem da matéria pela Procuradoria
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Juridica - PROJUR, a respeito do parecer emitido através de pedido de vistas da matéria
pelo Conselheiro Robson Laverdi onde havia manifestacdo ".Na andlise da
documentagdo foi constatada a inconsisténcia da justificativa apresentada..."; considerou
que a andlise e reflexdio deveria recair sobre, se o0 motivo apresentado seria realmente
consistente; encerrou seu relato afirmando tratar de questdo delicada, dificil. Colocada
em discussdo a matéria, o primeiro a se manifestar foi o Chefe da PROJUR, Professor
Jodo Irineu de Resende Miranda que passou a esclarecer no sentido de facilitar a
discussdo e posterior deliberacdo; explicitou a diferenca de motivo e motivagdo,
atestando que o parecer de vistas fora baseado nos préprios fundamentos do recorrente;
ao considerar algumas citagdes constantes no parecer como: o descumprimento de
Resolugdio, o que presenciaria fundamento legal, parte da motivagdo, a instrugdo sobre
prazos, expressando preocupacgdo por parte da Instituicdo ao cumprimento dos mesmos
e a aplicagdo de recursos publicos destinados ao provimento do saldrio do interessado,
que seria mais um ponto para motivacdo, e finalmente a enunciagéo de pertinéncia
lI6gica entre o fato ocorrido e o ato praticado, afirmou que o voto expresso pelo
Conselheiro, acompanhado pelos demais membros na deciséio pelo indeferimento do
pedido, apresentou a motivagdo necessdria para a validade do Ato Administrativo de
recusa a prorrogacdo excepcional da licenca para cursar Mestrado; quanto a afirmagdo
do defensor do recorrente, de que ndo haveria prejuizo financeiro para a Instituicdo,
assegurou que a auséncia do docente em sala de aula no periodo de setembro a margo,
com percepgdo integral de seus proventos e a necessidade de contratagéo de Professor
Colaborador, certamente teria significado investimento, dano ao erdrio pablico; fez
ainda uma breve explanagdo a respeito dos pareceres juridicos exarados pela PROJUR,
fundamentando que em matérias desta natureza, seriam analisados processos anteriores

e considerada a histéria que a Instituicio tem tido a esse respeito e das decisdes
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precedentes do prol dos Conselhos Superiores; findadas as explicagdes, reafirmou parecer
juridico que referendou o voto contrério do Conselheiro Robson Laverdi. Na auséncia do
Conselheiro Robson Laverdi, seu par o Conselheiro Airton Vicente Pereira havia se inscrito
para fala com o objetivo em esclarecer alguns pontos do parecer de vistas, porém,
declarou ja terem sido muito bem pontuados e esclarecidos com mais propriedade pelo
Procurador Juridico. Sem mais manifestagdes para discussdo, o Senhor Presidente
encaminhou a matéria para votacgdo, sendo interrompido pelo Conselheiro Vicente
Paulo Hajaki Ribas que solicitou o registro da absten¢do do seu voto, apenas com o
limite do relato do processo sem informar um juizo sobre a questdo do indeferimento ou
ndo. Continuou a Presidéncia nos encaominhamentos, declarando a Plenéaria poder
deliberar pelo ndo atendimento do recurso ou pelo atendimento do recurso, e apds
seriam considerados todos os itens ali constantes; solicitou aos Conselheiros que estariam
votando pelo ndo acolhimento do recurso e, por fim, por todos os itens colocados, pela
manutengdo daquilo que ja teria sido deliberado pelo CA, permanecessem como
estavam, e os Conselheiros contrdrios se manifestassem levantando o brago e as
abstengdes seriam consideradas depois da wvotagdo; considerada a abstengéio do
Conselheiro Vicente Paulo Hajaki Ribas, foi declarado o recurso indeferido por maioria.
Na sequéncia o Senhor Presidente chamou o item 18, PROCESSO N¢ 16.668/2016 e seu
apenso n? 05.149/2015, de Pamela Carvalho, académica indigena do Curso de Farmaécia,
que interpds recurso da decisGio de relatério final proferido por Comissco de Processo
Administrativo; cedeu a palavra @ Advogada Senhora Raquel Boos, procuradora da
recorrente, que fez uma breve referéncia a respeito da dendincia de irregularidade na
ocupacdo de vaga destinada a aluno indigena pela académica Pamela Carvalho;
discorreu sobre os depoimentos e testemunhos constantes do processo disciplinar,

alegando que ndo haveria embasamento firme nas acusagées imputadas & recorrente;
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sustentou a afirmagdo de que as alegagdes estariam cevadas de vicio, ndo comprovadas,
sendo meras conjecturas; considerou do ponto de vista do Direito Social, ndo ser
recomenddvel apds dois (2) anos de curso o académico ser abruptamente afastado,
pedindo que fosse respeitado o Principio da Seguranga Juridica em contraste com a
aplicagdio pura e simples do Principio da Legalidade, alegando que estaria sendo
aplicada dupla penalidade a recorrente; defendeu que tendo havido irregularidades, o
fato deveria ter sido apurado antes do ingresso na Instituicéio; encerrou sua defesa
requerendo ao COU pela permanéncia da académica, reiterando a alegacdo de que
ndo haveria provas efetivas da pratica de irregularidade. Aguardada a saida das
interessadas do recinto de reunido, a Presidéncia passou a palavra ao relator da matéria
para sua exposicdo. O Conselheiro Jodo Manoel Grott expds detalhadamente os fatos
presentes no processo administrativo de Inquérito Disciplinar referente a dendincia de
suposta irregularidade de aluno cotista através do Sistema Comisséio Universidade para
os Indios - CUIA-PR; iniciou seu relato informando sobre o oficio do Ministério Piiblico
Federal, de solicitagdio de averigua¢do administrativa referente a dendncia; discorreu
sobre o tramite do processo, informagdo e instru¢do dada pelas instéincias competentes,
instalacdo da Comissdo de Inquérito Disciplinar e suas oitivas, o relatério final pela
conclusdo da falsificagdio de documento, cabendo para o referido caso sansGo de
exclusdo e registro académico cancelado conforme prescreve o Art. 58 do Edital 01/2014 -
Vestibular dos Povos Indigenas no Parand, chegando finalmente na interposiciio de
recurso; continuou sua narrativa citando o breve relato feito pela Advogada da
recorrente, que em seu Recurso fala principalmente da intempestividade, pede o efeito
suspensivo, enquanto do recurso, e pede ainda pela nulidade da decisdo do Processo
Administrativo pelo qual sua cliente passou; encerrou sua fala mencionando a existéncia

de parecer da Procuradoria Federal da Repdblica corroborando com a decisdo da
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UEPG, pelos fatos levantados pela CUIA e pela Comisséio de Inquérito Disciplinar. Findo o
relato o Senhor Presidente registrou a presenca do Professor José Roberto de Vasconcelos
Galdino, Coordenador da CUIA-UEPG, passando-lhe a palavra apés solicitagdo. O
Professor José Roberto de Vasconcelos Galdino se referiu aos relatos como minimamente
apresentado, descrevendo o processo como longo considerada a permisséo de ampliagdo
de prazo de defesa, sendo esta a terceira defesa constante daquele processo
apresentada por diferentes profissionais; minuciosamente descreveu detalhes da andlise
dos autos, documentos apresentados, dados da vida académica da recorrente como
notas, inimeras reprovacdes e faltas constantes; justificou o ndo recebimento de bolsa
auxilio permanéncia pela académica, pelo ndo cumprimento a Resolugdio da Secretaria
de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI de 07.03.2016, que exige do
cotista indigena a frequéncia minima de setenta e cinco (75%) por cento, indice este ndo
alcancado pela recorrente; continuou sua exposi¢éo informando a respeito de dendncia
feita pela recorrente ao Ministério Pdblico contra a CUIA-UEPG, por racismo e
preconceito, visto negativa ao atendimento do seu pedido de mudanga de curso; passou
ainda a informar sobre investigacdo da Policia Federal no mesmo caso por outras
circunstancias; atestou que a CUIA-UEPG ndo estaria considerando como relevante o
fato da recorrente pertencer ou ndo a etnia indigena, mas como fundamental, a
questdo de que a Carta de Inscricdio no Vestibular foi ilegal, e em respeito ao Edital do
Vestibular Indigena foi sancionada a perda de vaga. Findos os relatos e colocada em
discussdo a matéria, o Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Jdnior declarou a titulo de
lembrang¢a que em caso de dendncia, cabe a Universidade a atitude de averiguar a
qualguer momento, refutando a tese apresentada pela defesa da recorrente quando
alega que o caso deveria ter sido tratado pré-ingresso no curso; ressaltou o cuidado em

preservar a Instituicdo, citando programa desenvolvido para facilitar o trabalho da
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CUIA-UEPG no efetivo controle para que ndo ocorra md utilizagéo do erdrio publico.
Na&o havendo mais manifestagdio para discusséio, o Senhor Presidente colocou a matéria
em votagdo, sendo aprovado por unanimidade o parecer do Conselheiro relator, pelo
ndo provimento do recurso. Na sequéncia, a Presidéncia comunicou que a reunido se
estenderia para o periodo da tarde, com interrupgdio para o almogo das 12 horas as 14
horas, quando seria relatado e discutido o item 17 da pauta considerada a auséncia do
seu relator no periodo da manhd, por estar participando de Banca; retornou a pauta
chamando os itens 2 e 3, processos de Homologagdo para destaque; o item 3 da pauta
recebeu destaque da Conselheira Adriana Scoton Antonio Chinellatto e o item 2 recebeu
aprovagdo por unanimidade. Para justificar seu destaque ao PROCESSO N© 17.596/2015
da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo - PROPESP, de homologagdo da Portaria
R. n2 365, de 31 de outubro de 2016 que aprovou ad referendum deste Conselho, o novo
Regulamento de Capacitagdio Docente da UEPG, assumiu a palavra a Conselheira
Adriana Scoton Antonio Chinellatto para recapitular a retirada de pauta do processo
em reunido deste COU realizada em 07 de julho de 2016, e encaminhamento ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE para discussdo nas Camaras daquele
Conselho e adequagdes se necessario fosse. Nesse momento pediu aparte a Presidéncia
para explicar que apesar de, aos processos de homologag¢dio ndo caber discusséo, a
matériac em pauta por necessidade de atendimento de data pela PROPESP para
concluséo de cadastro de adequagdo da Politica Docente, ficou acordado com o CEPE a
abertura para discusséo; informou que teria sido trabalhado o documento previamente
pelo CEPE e PROPESP, devendo haver concorddancia entre as partes, porém, qualquer
ponto onde suscitasse davida, poderia ser rediscutido e aberto palavra aos demais
Conselheiros. A Conselheira Adriana Scoton Antonio Chinellatto retomou a palavra,

explanando a respeito das sugestdes propostas & PROPESP e da aceitagdio de algumas;
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apontou como maior ponto de discussGo, as condi¢ées de saida para cursos de Poés-
Graduagdo e sua ordem de prioridade; elencou pontualmente as questes tratadas e
suas modificacdes, deixando aberto aos demais Conselheiros a possibilidade de
manifestagdo para discussdo. A Conselheira Osnara Maria Mongruel Gomes, relatora da
matéria, justificou a emergéncia da expedi¢do do ato pelo fato de haver a necessidade
dos Departamentos e Setores enviarem até o prazo méaximo de 31 de outubro, a previsdio
da saida para Capacitagéio Docente; afirmou aceitagdo pela PROPESP das modificages
discutidas e sugeridas pelo CEPE, além de adequagdes de digitagdo e concorddncia no
texto, dando flexibilidade & nova versdo. Ndo havendo manifestagdes, nem perguntas a
respeito, a matéria de homologagéio com as devidas modificacdes foi colocada em
votagdo, sendo aprovada por unanimidade. O Senhor Presidente passou ao
chamamento dos processos para aprovagdo, item 9 destacado pela Conselheira
Herminia Regina Bugeste Marinho, 10 destacado pela Conselheira Rosane Falate, 13
destacado pelo préprio relator e 15 destacado por sua relatora, colocando em seguida
para votacdo os processos ndo destacados, os quais receberam aprovagdo undnime.
Solicitada questdo de ordem pelo Conselheiro Luis Fernando Cerri que alegando
participagdio em Banca de Doutorado no periodo da tarde, rogou autorizagéio para
adiantar relato do item 13 ainda na parte da manhd&; devidamente autorizado, o
Conselheiro relator discorreu sobre o PROCESSO N° 01.679/2016 do Colegiado de Curso
de Artes sobre a necessidade da existéncia de dois (2) Colegiados distintos, de Artes
Visuais e de Mdsica; justificou que o gerenciamento de dois cursos diferentes estaria sob a
responsabilidade de um Gnico Departamento e Colegiado; exempilificou, citando situagéo
inadequada de quando o Coordenador seria de Masica ndo tendo a competéncia
necessdria para avaliagdo e entendimento dos processos referentes aos alunos de Artes

Visuais e vice-versa; considerou ainda que, para avaliagdo dos Cursos junto ao Exame
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Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE, seriac um de seus requisitos a
existéncia de um Colegiado especifico para cada curso, fator esse que viria prejudicando
a avaliagdo dos dois cursos; apresentou aprovacdo das instancias por onde tramitou,
solicitando mesmo entendimento deste COU. Colocada a matéria em votagdo, a qual
obteve aprovacdo undnime. A Presidéncia entdo passou a palavra a Conselheira
Herminia Regina Bugeste Marinho para as consideragées ao seu destaque do item 9,
PROCESSO N° 19.047/2016, da PROGRAD que propde Calenddrio dos Cursos de
Educac¢do a Distancia - EaD, para os calouros do ano letivo de 2017, da UEPG. Explicou
a Conselheira, tratar de observagdio a respeito da denominagdo anterior no calendario
constante em 'dias letivos' e na proposta apresentada constaria a expressdo ‘semanas
letivas', considerando tratar de mero esclarecimento; citou ainda, a titulo de
preocupagdo, o espacamento entre datas previstas para as provas do 12 semestre. O
Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Janior esclareceu rapidamente que observados os
aspectos legais, tanto o Regimento quanto o Estatuto da UEPG disciplinam a questdo de
duzentos e quatro (204) dias letivos, 0 que o presente calenddrio atende; ressaltou tratar
de um calenddrio extraordindrio, remanejado e elaborado posteriormente tendo em
vista que o vestibular ocorreria em outro momento, diferente do que estava inicialmente
previsto em decorréncia as ocupacdes das escolas pablicas; justificando assim a
divergéncia do calendério entre os calouros e os ndo calouros. A Conselheira Marli de
Fatima Rodrigues complementou os esclarecimentos, informando da necessidade de se
ter dois (2) calenddrios em fungdo da mudang¢a da data do vestibular do més de
outubro de dois mil e dezesseis para fevereiro de dois mil e dezessete e, que a entrada
dos veteranos ndo ocorrendo no més de margo implicaria também em prejuizo em
relagdo as bolsas e recurso disponibilizado pela Coordenadoria de Aperfeicoamento de

Pessoal de Nivel Superior - CAPES; afirmou terem sido estratégias estabelecidas apds
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terem sido discutidas e acordadas com os Coordenadores de Curso, em busca do menor
prejuizo possivel para os alunos. Esclarecimentos aceitos, e sem mais manifestagdes para
discussdo, a Presidéncia colocou a matéria em votagdio da forma como proposta, a qual
foi aprovada por unanimidade. Préximo destaque, item 10 da pauta, PROCESSO N2
19.823/2016, da Coordenadoria de Processos de Selegdio - CPS, proposta de alteragdo do
Calenddrio Universitdrio, de mudanga de data da prova do Processo Seletivo Seriado -
PSS. A Conselheira Rosane Falate esclareceu ndo haver destague na matéria original
proposta pela CPS, mas tratar apenas de algumas inconsisténcias observadas nos anexos
do calenddrio ja aprovado, aproveitando a ocasidio para as corregdes; encerrou seu
destaque especificando os detalhes a serem corrigidos na referida Resolugéo. Colocada a
matéria em votagdo, foi aprovada por unanimidade. As doze horas o Senhor Presidente
suspendeu a presente reunido, informando que o retorno se daria as quatorze horas.
Retomando os trabalhos no hordrio previsto, o Senhor Presidente cedeu & palavra a
Conselheira Fabiana Postiglione Mansani, relatora do PROCESSO N2 18.201/2016, item 15
da pauta, do Setor de Ciéncias Biolégicas e da Satde - SEBISA, de proposta de outorga
de Medalha do Mérito Universitéario ao Doutor Luiz Alberto Pilatti, Magnifico Reitor da
Universidade Tecnolégica Federal do Parand - UTFPR. Iniciou sua fala a Conselheira
relatora, descrevendo como foi encontrada a melhor maneira de valorizar as fungdes do
Professor Luiz Alberto Pilatti; discorreu primeiramente sobre a medalha do Mérito
Universitario e aqueles a quem é destinada tal premiagéo, seguindo lendo alguns pontos
do curriculo do homenageado, aqueles que lhe pareciam relevantes; informou sobre
vdrios prémios ja recebidos pelo professor, salientando o mesmo ser detentor das
caracteristicas de contribuigdes cientificas para a Educagéo e Ciéncias necessdrias para ser
agraciado com a medalha do Mérito Universitario da UEPG. Colocada a matéria em

discussdo pela Presidéncia, o Conselheiro Marcos Vinicius Fidelis se manifestou a favor da
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homenagem proposta, parabenizando a iniciativa dos proponentes e evidenciando
como brilhante a carreira e desempenho como professor na UEPG; atestou ser o prestigio
e a qualidade académica do homenageado que viria reforcar o merecimento da
homenagem. Na sequéncia, o Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Jdnior destacou
dentro das questdes educacionais, a existéncia de professores e de pessoas que seriam
exemplos a serem seguidos; expressou alegria pela indicagéio proposta, parabenizando o
Setor proponente. Findas as manifestacdes, o Senhor Presidente colocou a matéria em
votagdo, sendo aprovada por unanimidade. Para as tratativas do dltimo assunto da
pauta, item 17, PROCESSO N© 15.219/2016 e seu apenso, de Kleber Cazzaro, de recurso
interposto de deciso de relatério final proferido por Comisso de Processo
Administrativo, o Senhor Presidente pediu a interven¢do do Conselheiro relator Ulisses
Coelho, que fez breve relato sobre o pedido de efeito suspensivo, uma contestacdo da
Comissdo Sindicante; informou tratar de recurso extremamente longo, porém
basicamente de pedido de reforma da concluséo do relatério apresentado pela
Comissdio, que além do descumprimento ao Art. 22 da Resolugdio UNIV n? 35/2008, no
que tange ao prazo de trinta (30) dias para "retorno as atividades", impos ao recorrente
o ressarcimento dos valores recebidos durante periodo irregular em que se manteve
afastado; discorreu sobre ter se baseado nos relatos da Comissdio Sindicante e de Parecer
Juridico emitido pela PROJUR, comungando com a deciséo constante do relatério final
do Processo Administrativo; finalizou atestando ndo terem sido acolhidas as razoes
expostas para reformar a conclusdo do relatério e nem da solicitagdo da reviséo e/ou
reforma da pena de repreensdo aplicada, sendo mantidos os valores sugeridos para
devolugdo aos cofres piblicos. Ndo havendo manifestagées contrdrias ou discusséo a
respeito, a Presidéncia colocou em votagdo a matéria, sendo aprovado por unanimidade

o parecer e voto do relator, caracterizando o ndo provimento ao recurso interposto.
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Perguntado aos Conselheiros sobre matérias de incluséio, e sem manifestagdes, passou-se
a Palavra Livre. Primeira a se pronunciar, a Conselheira Fabiana Postiglione Mansani fez
breve explanagdo a respeito do Programa de Educagdo pelo Trabalho para a Sadde -
PET-Sadde/GraduaSUS, que tem como fio condutor a integragdo ensino-servigo-
comunidade, e & uma parceria entre a Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagéio
na Sadde - SGTES, Secretaria de Atengdo a Sadde - SAS e Secretaria de Vigilancia em
Sadde - SVS, do Ministério da Sadde, a Secretaria de Educagdo Superior - SESu, do
Ministério da Educagéio, e a Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas
(SENAD/GSI/PR), disponibilizando bolsas para tutores, preceptores (profissionais dos
servicos) e estudantes de graduacdio da drea da sadde; com objetivo de dividir
experiéncia através do Programa, do qual a UEPG faz parte por intermédio do SEBISA,
o qual da possibilidade no desenvolvimento de alguns subprojetos; informou que apés a
percepcdio de que o legislativo Municipal muitas vezes teria alguma dificuldade em
entender o funcionamento da satide do municipio, da regido, do Estado, e que uma das
fungdes do Setor dentro dos Programas PET seria ofertar a Capacitagéio Permanente,
teria sido desenvolvida atividade chamada “Primeira Roda de Conversa” com o
Legislativo Municipal sobre a satide do Municipio, com a parceria da Justica Eleitoral;
ressaltou a atividade como inovadora, além da expressiva manifestacdo pelos
participantes, da importéncia da parceria e da continuidade em propor outras
atividades de estudos envolvendo o Legislativo do Municipio. O Conselheiro Airton
Vicente Pereira indagou a respeito da existéncia de negociagdo sobre o Acérddo do
Tribunal de Contas do Estado do Parand - TCE/Pr a respeito do Regime de Tempo
Integral e Dedicagéo Exclusiva - TIDE como gratificagdio e/ou saldrio, visto a
preocupagdo geral dos docentes ativos e daqueles em vias de aposentadoria; expressou

ainda grande inquietagéio em torno da reforma previdencidria. Informou a Presidéncia,



367

368

369

370

371

372

373

374

375

376

377

378

379

380

381

382

383

384

385

386

387

388

389

390

391

104

que trataria do assunto durante sua fala no fechaomento da presente reunido,
esclarecendo as indagagdes. Proxima inscrita a Conselheira Rosane Falate, na condig¢dio
de Diretora da Diretoria de Avaliagdo Institucional - DAl da Pré-Reitoria de
Planejamento - PROPLAN, explanou a respeito do Sistema de Autoavaliagéo
Institucional 2016, discorrendo sobre o formato do questiondrio disponibilizado, o periodo
para seu acesso e preenchimento, reforcando a importéncia da participagdo de todas as
categorias da comunidade universitdria, discente, técnica e docente; informou ainda
sobre adequag¢des no sistema, conforme solicitacdes recebidas, no sentido de que a
autoavalia¢do agora estaria sendo de acordo com o perfil do respondente; pediu apoio
ao Conselho para que no decorrer do ano vindouro, a UEPG possa contribuir na pré-
atualizagdo do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI 2013-2017, subsidiando de
informagdes e dados, para que seja agilizado o fechamento do relatério pela Comisscio
Prépria de Avaliagéio - CPA, possibilitando assim o inicio da elaboragéio do PDI 2018-
2022, considerando que a data de credenciomento da UEPG no Conselho Estadual de
Educacdo - CEE da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI
estaria marcado para a primeira quinzena do Gltimo més do ano; atestou tratar de
trabalho arduo, renovando o convite ao atendimento e participacdo de todos. O Chefe
da PROJUR Professor Jodo Irineu de Resende Miranda se manifestou para informar sobre
sentenca de vinte e nove de novembro passado, proferida pela 12 Vara da Fazenda
Pdblica de Londrina-PR a respeito da Resolugdo CEPE n2 086/2016 da Universidade
Estadual de Londrina - UEL, que determinou a suspensdo retroativa do Calenddrio
Universitario daquela instituigdo; relatou o Senhor Procurador que a sentencga teria
declarado a ilegalidade da Resolugdio, determinando a volta do antigo calenddrio, a
normalizagéio do calenddrio universitario da UEL, e que todas as atividades académicas

anuladas voltassem a ser consideradas; ilustrou sua explanagdo lendo para o plendrio



392

393

394

395

396

397

398

399

400

401

402

403

404

405

406

407

408

409

410

411

412

413

414

415

416

105

trecho final da sentenca que dizia “De conseguinte, determino a Magnifica Reitora que
no prazo de quarenta e oito horas promova a normalizacéo do Calenddrio Académico,
sob pena de multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) que incidira sobre seu proprio
patriménio. Havendo aparentes indicios de improbidade administrativa, tipificadas no
Art. 11, caput, inciso |, da Lei n 8.429/1992, determino que seja encaminhada copia da
deciséo a Promotoria do Patriménio Pdblico desta Comarca”; lamentou o fato de uma
universidade coirma estar em situagdéio de desorganizagdo das atividades pedagdgicas,
ofereceu disponibilizar o texto integral da sentenca para quem dela quisesse ter
conhecimento, exemplificando qual seria o papel do é6rgdo de Procuradoria; discorreu
sobre pareceres juridicos retratarem exclusivamente a realidade, considerando serem
instrumentos de conclusdo e decisé@o, frutos de muito estudo e andlise técnica e legal,
deveres de oficio que muitas vezes desagradam & maioria e até o prdprio gestor das
decisdes; quanto a questdo da suspensdo retroativa do Calenddario Universitario da
UEPG, afirmou que tendo sido favordvel o parecer juridico, a Procuradoria teria sido
responsdvel perante o COU, na possibilidade de ser exarada sentenca semelhante pelo
Judiciério desta Comarca; encerrou suas consideragdes, certificando que o papel da
PROJUR é ser a garantidora da legalidade dos atos deste Conselho, protegendo a UEPG
contra liminares que possam inclusive significar responsabilidade pessoal para o Reitor e
para os Conselheiros. A Senhora Vice-Reitora Professora Gisele Alves de S& Quimelli
passou aos informes de final de ano, reforgando convite da Reitoria a participagdo dos
servidores no almogo de confraternizagdo de Natal no dia vinte e trés de dezembro
préximo; expressou agradecimentos aos Conselheiros do CEPE e CA pelo trabalho arduo
durante o ano, aos Conselheiros externos do COU pela assidua participagdo e aos
Conselheiros representantes discentes, afirmando a importéncia das suas presengas.

Assumiu a palavra o Senhor Presidente, se reportando inicialmente ao Acérddo do TIDE,
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uma decisdo do TCE-PR, publicado sem o conhecimento e efetiva participagdo das
Instituicdes de Ensino Superior - IES, tendo em vista o TCE-PR ter considerado como
Gnica parte interessada, a Parand Previdéncia; informou sobre pedido de reviséio
interposto pelos reitores ao TCE-PR através da Associagdio Paranaense de Instituicées de
Ensino Superior Pdblico - APIESP, o qual levou a matéria a ser tratada em Plendria
daquela casa, recebendo aprovagdo o efeito suspensivo e sustentacdo oral por
representante das IES; fez uma sintese breve do que estaria sendo apresentado no
Acérddo, explicando que o TIDE passaria a ser visto como adicional no salario, uma
gratificagdo, deixando de ser regime; considerou que dado o efeito suspensivo, os
processos em tramite deveriom permanecer sobrestados junto a Parand Previdéncia até
emissdo de novo parecer e decisGo, porém, ndo ocorrendo desta forma, fazendo com
que houvesse a devolugdo de alguns processos; comunicou que esses processos estariom
sendo remitidos & Parand Previdéncia, munidos de parecer elaborado pelas IES,
embasado no efeito suspensivo; complementou, atestando o efetivo empenho das IES,
APIESP, dos Sindicatos e da SETI em busca da melhor solugdio; em seguida abordou o
assunto da aprovacdo pela Assembleia Legislativa, de redug¢do do quantitativo de
cargos em comissdo e fungdes gratificadas nas Universidades Estaduais Paranaenses; se
reportou ao ano de dois mil e nove, historiando sobre projeto de lei encaminhado a
Assembleia Legislativa, que previa a extingdio de cargos atuais existentes na Universidade
e estabelecia nova estrutura; discorreu sobre os prés e contras do projeto de lei,
exemplificando com inGmeras situagdes; esclareceu sobre encaminhamento pelos Reitores
das IES ao Governo de Estado, de solicitagéio de prorrogagdo da aplicagéo da referida
Lei, no intuito de garantir prazo para o trabalho; informou que o pedido teria sido
atendido, seguidamente postergado e com término em trinta e um de dezembro deste

ano, tendo a Instituicdio o dever de adequagdio no primeiro més do ano de dois mil e
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dezessete; considerou a desatualizagdo da Lei, relatando sobre novo encaminhamento
pela APIESP & SETI, de documento solicitando prorrogagdo da execugdo da Lei por mais
dois (2) anos, pedido este intransigentemente negado pelo Governo; atestou ter sido
intenso o trabalho pela tramitagéo do processo na Assembleia, gerando apenas uma
altima negociagdo de prorrogacgdo até final do ano que vem, com a redugdo de
quarenta por cento (40%) no quantitativo de cargos, j& para implantagdio em primeiro
de janeiro de dois mil e dezessete, ficando mantido sessenta por cento (60%) até o final
do ano, quando deverd ser trabalhada a verificagdio, de qual é realmente, a estrutura
mais condizente para as Universidades, prenunciando tratar de processo de cunho dificil;
concluiu o assunto revelando que desde o inicio do processo, da criagdo do Projeto de
Lei, teria sido adotado o critério do ndo aumento de cargo no quantitativo, e na medida
em que os cargos foram sendo desocupados, ndo ocorreu a recomposi¢dio; na sequéncia
comunicou sobre tramite pela Assembleia, do orcamento das Universidades; informou
sobre pedido de ajuste, considerando existéncia de defasagem nos valores de repasse;
apresentou alguns pardmetros numéricos em valor, para ilustrar esclarecimento a
respeito dos procedimentos a serem tomados pela administragéio da UEPG no sentido de
manter firmeza nas reivindicagdes junto aos érgdos competentes do Governo. Indagado
sobre a questdo dos Professores Colaboradores, a Presidéncia comentou que maiores
detalhes dependeriam do que seria estabelecido como orcamento, e destacou que o
TCE-PR haveria atudlizado o Sistema de Fiscalizagdo, sendo que para efetuar Teste
Seletivo seria necessario instrumento normativo autorizatério; explicou que o processo
estaria mais rigoroso com alguns procedimentos sendo antecipados; relatou ainda sobre
fato de condenagdo pelo TCE-PR, com cobranga de multa por concessdes de TIDE e
outros beneficios concedidos em uma IES, em que a pessoa do Reitor teria sido julgada e

condenada a devolver altos valores aos cofres publicos, dividindo com seus Conselheiros a
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pena, considerado que a decisdo teria sido da Plendria do Conselho. Findos os informes e
esclarecimentos, o Senhor Presidente expressou cumprimento a todos, desejando Boas
Festas e um proficuo ano novo. Ndo havendo nada mais a tratar, ds quinze horas e
quarenta minutos, a Presidéncia agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada
esta reunido, da qual, eu, Eliane Maria Fidelis, Secretdria dos Conselhos Superiores, lavrei
a presente ATA, que depois de aprovada serd assinada pelos presentes. Sala de Reunides

dos Conselhos Superiores, Campus Uvaranas, quinze de dezembro de dois mil e dezesseis.

ATA N2 06/2016
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