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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
CONSELHO UNIVERSITARIO

$ECRETARIA

ATA N2 09/2017

Aos trinta e um dias do més de outubro de dois mil e dezessete, as dez horas e trinta
minutos, na Sala de Reunides dos Conselhos Superiores da Universidade Estadual de
Ponta Grossa - UEPG, localizada no edificio da Reitoria, Campus Universitdrio em
Uvaranas, situado na Avenida General Carlos Cavalcanti n® 4748, na cidade de Ponta
Grossa, Parand, sob a Presidéncia do Magnifico Reitor, Professor Carlos Luciano Sant'Ana
Vargas, reuniu-se extraordinariamente o Conselho Universitario - COU, com a presenga
da Vice-Reitora Professora Gisele Alves de S Quimelli e dos Conselheiros Alexandre
Camilo Junior, Amaury dos Martyres, Antonio José Camargo (suplente), Antdnio Marcos
Maia, Aroldo Messias de Melo Junior, César Augusto Galvdo Arrais, Eduardo Pereirq,
Gabriela Mazureki Campos Bahniuk (Diretora de Planejamento Fisico no exercicio da
Pré-Reitoria de Planejomento - PROPLAN), Gilmar Batista Mazurek, Jeverson Machado
do Nascimento (suplente), Jodo Manoel Grott, Ludmilo Sene, Luis Fernando Cerri, Luiz
Alexandre Gongalves Cunha, Marcos Vinicius Fidelis, Maria Lacia Cazarin Beserra
Madruga, Maria Salete Marcon Gomes Vaz, Miguel Archanjo de Freitas Janior, Osnara
Maria Mongruel Gomes, Paulo Rogério Moro, Paulo Vitor Farago (suplente), Ricardo
Zanetti Gomes, Rosane Falate, Sandra Borsoi, Silas Guimardes Moro, Silviane Buss
Tupich, Ulisses Coelho e Vicente Paulo Hajaki Ribas; contando ainda com a presenga dos
servidores Dirlene de Andrade Batista, Italo Sérgio Grande, Neomil Macedo e Wilton

Correia Paz (representante da Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Culturais - PROEX)

para apreciarem a seguinte ordem do dia: 1 - Processo n2 14.367/2017. Interessada:
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Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI. Assunto: Apreciagdo
de proposta do Grupo de Trabalho para a Autonomia da UEPG. Relator: Gilmar Batista
Mazurek. A Presidéncia da mesa cumprimentou a todos os presentes e, depois de
constatada a existéncia de quérum regimental, deu inicio a reunido extraordindria
previaomente agendada para esta data e hordrio, tendo por assunto o Processo n®
14.367/2017 de interesse da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
- SETI e por objeto, nesse dia, a apreciagéo da proposta final do grupo de trabalho para
a autonomia das Universidades; justificou que em razdo da auséncia do Conselheiro
Emerson Martins Hilgemberg, presidente do grupo de trabalho, passaria a relatar a
matéria o Conselheiro Gilmar Batista Mazurek, a quem concedeu a palavra para
apresentacdo. Assumiu a palavra o Conselheiro relator destacando os componentes do
grupo de trabalho, revelando que a Se¢do Sindical dos Docentes da Universidade
Estadual de Ponta Grossa - SINDUEPG haveria preferido ndo participar das agdes, ndo
indicando representante; passou a historiar sobre as agdes do grupo, narrando que logo
apds serem nomeados na data de quatro de outubro do corrente, se reuniram
procedendo a escolha da presidéncia, da relatoria e fazendo estudo preliminar da
matéria, onde houve também apresentagdio pela Diretoria Financeira - DIFI e pela Pré-
Reitoria de Recursos Humanos - PRORH sobre os valores da Instituigdo, o qual ndo
estava bem de acordo com todas as outras Instituicdes, existindo alguns problemas de
base de cdlculo, os quais teriam sido ajustados na sequéncia; relatou que na préoxima
reunido teriam voltado a discutir sobre o mesmo tema, mas a partir de cendrios possiveis
para os préximos anos, comegando a se ter nogdo do quanto seria o indice necessdrio,
aquele a ser proposto em documento da Associagdo Paranaense das Instituicdes de
Ensino Superior Pablico - APIESP; contou que ja se teria estudo preliminar com base nas

informagdes da Universidade Estadual de Londrina - UEL e da Universidade Estadual de
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Maringd - UEM, as quais teriam estudos de quase vinte (20) anos desses processos
estando com pesquisa em fase mais adiantada, como também o trabalho que viria
sendo praticado pela Universidade Tecnolégica Federal do Parand - UTFPR, e dentro
dessa condi¢dio no dia seguinte, mais precisamente na data do dia dezoito seguiram
para reunidio em conjunto com as demais Instituicdes de Ensino Superior - IES do Estado,
com a apresentagdo de seus estudos pela Universidade Estadual do Norte do Parand -
UENP e a Universidade Estadual do Parand - UNESPAR, que mostrarom realidade
pouco diferente das outras, pois se trata de Instituicdes iniciantes com demanda muito
maior, enquanto a UEL, UEM e UEPG estariom consolidadas, tendo processo pouco mais
lento de crescimento de gastos; complementou dizendo que a Universidade Estadual do
Centro-Oeste - UNICENTRO e Universidade Estadual do Oeste do Parand - UNIOESTE
estariam no “meio termo”, nem totalmente consolidadas, mas também néo estariam
iniciando, apresentando entéo grande diferenca, o que causaria impacto nessa efetiva
proposta de indice; afirmou que nesse momento teria se chegado a concisdo do indice
para todo o sistema, e ndo o indice da UEPG, complementando que o indice de todo o
sistema, frente a receita tributdria liquida, a qual teria sido a base de célculo escolhida
por todos os grupos, teria sido fixada em oito inteiros e cinco décimos por cento (8,5%);
informou que na data de vinte e sete de outubro passado, teria sido realizada Gltima
reunido de fechamento dos dltimos acertos do relatério, onde se teve participacdo
importante dos representantes académicos, que lembraram de alguns problemas ndo
tratados dentro do grupo de trabalho; relatou que em primeiro momento aprovou-se
documento da APIESP em reunido do COU como um todo, restando outro problema
que seria o aspecto financeiro, o estabelecimento de indice minimo de repasse; apontou
o surgimento de preocupagdes com o tempo de estudo que seria pequeno, nesse

momento, efetivamente, o tempo era escasso pela necessidade de uma resposta, que era
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para o dia vinte e cinco de outubro que jé se fora, expondo entdo que a resposta teria
sido dada agora; explicou que teria sido levantada também, discusséio sobre outros
pontos ndo discutidos na autonomia, como reclomes académicos e reclames de
necessidades internas que poderiam ndo estar atendidos nesse momento dentro dessa
proposta; continuando sua explanagdo, ilustrou contando ter recebido auxilio do
Conselheiro Vicente Paulo Hajaki Ribas ao buscar os aspetos juridicos, comprovando
estar prevista na Constituicdio Federal de 1988 - CF/88 a autonomia das universidades em
seus artigos 206 e 207, que preveem a gratuidade do ensino nas instituicdes pablicas, a
qual em alguns termos seria do ensino basico e fundamental, onde estaria contemplada
a gestdo financeira e administrativa, limitada & disponibilidade or¢camentdria; se
reportou a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional - LDB, artigos 53 a 57 que
buscariam regulamentar como seria essa autonomia de gestdo, a partir da qual teria
observado alguns pardmetros com o que estaria proposto no documento da APIESP;
esclareceu ainda que o artigo 180 da Constituicdo Estadual simplesmente repetiria o
texto da CF/88, revelando que haveria lhe chamado atengdo na Constituigdo Estadual,
teria sido a garantia de folha de pagamento do ano que vem pelo Estado; explicitou
como teria sido debatido e como se teria chegado ao percentual de oito por cento (8%)
nesse momento, comunicando ter sido utilizado o histérico das IES com relagéio aos
repasses e o recebido no sistema por cada uma; esclareceu tratar dos dGltimos trés (3)
anos fechados, dois mil e quatorze, dois mil e quinze e dois mil e dezesseis onde se chegou
a um indice de doze inteiros e sessenta e quatro centésimos por cento (12,64%) a UEPG,
apresentando alguns niimeros relacionando esse indice & receita tributdria liquida, e se
considerado o perfil dos repasses histéricos dos Gltimos dez (10) anos, entre 0 menor e o
maior ja recebidos, registrou que seriac um aumento significativo de dois décimos (0.2)

pontos percentuais; expos que ao considerar sobre a hipétese do governo que seria de
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uma receita tributdaria menor do que a desse ano, a projegdio para dois mil e dezoito, e
levantando a receita tributdria em termos nominais, quais seriaom os niimeros do grdfico
em termos reais, demonstrando que nunca houve diminuigéo da receita tributdria, com
ela sempre se mantendo em crescimento; argumentou que a tendéncia da receita
tributdria a longo prazo seria crescer, o que justificaria a escolha de um indice de oito
inteiros e cinco décimos por cento (8,5%); chamou ateng¢do, ndo para o crescimento em
termos nominais, mas sim ao crescimento em termos reais, apontando que a economia
paranaense teria sofrido um pontinho em dois mil e dezesseis com a queda geral, mas
que ja viria mostrando sinais de recuperagdo; considerou alguns cendrios elaborados e a
complexidade da tabela, pormenorizando linha de possibilidade com a regra estipulada
de oitenta e cinco por cento (85%) para folha de pagamento e quinze por cento (15%)
para custeio, apresentando nessa sequéncia para trabalhar com o estado atual, com o
crescimento vegetativo da folha de pagamento, valores em reais; nesse contexto supds
valores provaveis necessdrios a Instituicio para orcamento, afirmando que a resposta
seria, com a receita crescendo, efetivamente, a Universidade se sustentaria com grande
condi¢dio, e a receita ndo crescendo, a UEPG passaria pela pendria que passa hoje e um
pouco mais; falou sobre o valor da Receita Liquida utilizado na base da proje¢dio para
crescimento histérico, e qual seria, em porcentagem, a expectativa de crescimento da
receita tributdria de ano para outro; disse que estimativa de gasto fundada na folha de
pagamento com crescimento vegetativo Unica e exclusivamente, sendo somente essas as
situagdes, sem reposicdio dos servidores e sem reajuste dos mesmos; lembrou sobre a
questdo dos reajustes ao se reportar a decreto governamental, que congelaria todos os
saldrios a partir desse ano, ndo existindo mais aumento; apresentou ainda quais seriam
os problemas levantados dentro do indice, alegando poder pensar em um indice menor;

cogitou a possibilidade da UEPG conseguir se suportar com indice menor, mas as demais
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ndo conseguiriam, em determinadas condicdes; apresentou como favordavel a situagdo
da Instituigdio com o indice apresentado e alegou que indices menores ndo iriam estar de
acordo com as demais; como concluséio apontou o indice eleito como ndo tédo bom, mas
que para o futuro deveria ser, ja que haveria uma tendéncia de crescimento econdémico;
alegou a situagdo ser favordvel a negociagdo de um indice, porque frente a receita
tributdria liquida esse indice seria maior e embora o valor nominal a ser repassado &
Instituicdio seja menor, o indice vai ser favordvel e em um crescimento econémico os
valores nominais passariom a ser vantajosos, justificondo como grande a vantagem de se
ter um indice; relevou que o indice seria previsto para o proximo ano e que seria
fechado, com sua forma de distribuicdio negociGvel entre as Reitorias; continuou seu
relato falando sobre a Politica Docente, dizendo que um dos itens da APIESP seria a
isonomia de cargos e saldrios entre as demais Instituicbes, e que nesse momento as
discussdes ndo deveriaom prosperar porque, efetivamente, ndo se tomaria decisdo a ser
mudada futuramente, sendo melhor ter suspensa a discussdo até a resolu¢do dos
procedimentos de autonomia; ressaltou ser recomenddavel também, a ampliagéio dos
debates e a continuagdo dessa discussdo sobre autonomia universitaria e quais as suas
necessidades; acrescentou que ndo s6 em termos de minimos garantidos deviam ser
discutidos, mas o que poderia ser feito se o percentual fosse obtido e como agir com esse
percentual; citou ainda o fato de acaso ndo se ter a autonomia nesse momento, mas em
um momento futuro, seria melhor a Instituicdio se preparar para ter uma resposta mais
rdpida a situagdio, ampliando e contemplando debates de outras questdes como Politica
Estudantil e a prépria Politica Docente; concluiu que, em sintese seria o que o grupo de
trabalho teria a relatar, que teria sido buscado o indice e discutido aquilo que foi possivel
dentro do tempo, solicitando por fim a aprovagéo do relatério. Antes de abrir a discusséo

o Senhor Presidente expressou agradecimento a todos que participaram efetivamente
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do grupo de trabalho e ao Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg, embora ausente,
por ter aceitado presidir o referido grupo; considerou que o trabalho proposto a ser
desenvolvido, de fato teria sido cumprido; comunicou sobre proposta a ser analisada
pelo COU que, de certa forma, viria respaldar a Reitoria enquanto participante do
grupo de trabalho instituido pela Resolug¢do SETI; a titulo de informagdo repassou que
teria sido solicitado pela APIESP, ampliacdo de mais quinze (15) dias do prazo ja
estipulado; disse que estaria acordado que as Instituicdes apds reunirem seus Conselhos
Superiores, seria efetivada reunido da APIESP no dia seis para fechamento dos trabalhos
realizados de forma conjunta com os demais grupos, e no dia sete de novembro estaria
agendada reunido do Conselho de Reitores das Universidades Estaduais do Parand -
CRUEP para entrega do documento final; na sequéncia abriu espago para discusséo com
base no relatério de proposta de autonomia da UEPG apresentado pelo Conselheiro
relator Gilmar Batista Mazurek. Primeiro a se manifestar, o Conselheiro Luis Fernando
Cerri destacou aspecto da recomendagdo da comissdo, que seria a suspensdo
momentdnea da discusséio sobre mudangas na politica docente, fazendo referéncia ao
papel importante da aprovagdo dessa recomendagdo, considerada situagdio constatada
nos setores de conhecimento de preocupagdes pelo momento vivenciado de incertezas e
de dificuldades no contexto de contencdo de despesas, exemplificando ao citar o préprio
decreto do governador do Estado, que teria eliminado a possibilidade de reajuste salarial
por grande periodo; expressou desejo de garantir clareza sobre o encaminhamento da
suspensdo da discusséio, em especifico para um momento mais adequado conforme o
contexto do préprio avango da discussdo da autonomia. Nesse momento a Senhora
Vice-Reitora Professora Gisele Alves de Sa Quimelli fez lembrar que ja teria sido
solicitada essa suspensdo da discussdo em Gltima reuni@io do Conselho de Administragéo -

CA, onde teria sido acatada e a questdo definida. O Conselheiro Marcos Vinicius Fidelis
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apontou a importéncia do aspecto das conclusdées da Comisséio ao considerar ter feito
parte do grupo de trabalho; reforcou a importéncia da continuidade dos trabalhos
mesmo que com formagdo diferente do grupo, visando provisionar a Reitoria com
maiores informagdes para a discussdo da autonomia, considerando as coirmds estarem
em processo mais adiantado de discussdio; salientou importante o aspecto da discusséio
da matriz de divisdo de recursos a partir do ano de dois mil e dezoito, sendo que teria
sido convencionada a divisdo de recursos baseada na divisdo dos dltimos trés anos, do
executado dos dltimos trés anos, mas que ndo teria sido tracada ainda estratégia para
definir o que seria matriz de diviscio de recursos a partir de dois mil e dezenove. O Senhor
Presidente mantendo a matéria em discussdo, afirmou que em relagdo ao grupo de
trabalho, o mesmo ndo se extinguiria com a reunidio de hoje, que continuaria em aberto
e operacional, se reunindo dentro da necessidade; atestou o trabalho como bem feito e
com justificativa, que estaria respaldado técnica, juridica e politicamente; considerou ndo
se tratar de trabalho amador, até pela experiéncia dos demais grupos de trabalho como
teria sido dito, de longa data, asseverou ser profissional e de antemao, afirmou que o
grupo de trabalho continuaria constituido. Manifestou-se o Conselheiro Antonio José
Camargo ao destacar interessante a abordagem da possibilidade da Universidade
conquistar a autonomia, podendo assim gerir os recursos proprios; comentou que teria
que ser negociado indice que propiciasse das Universidades tudo o que elas deveriam
cumprir no contexto paranaense, e como se tem discutido, que esse indice fosse bem
vidvel; visualizou que a discussdo ndo seria fdcil, mas que teria que ser uma negociagéo
muito forte. Assumiu a palavra a Presidéncia para afirmar, que na verdade o ocorrido
ndo teria sido bem esse, pois quem teria pedido para discutir a autonomia teria sido as
Instituicdes através dos seus Reitores e ndo o governo, porém, a preocupagdo seria

vdlida. Sem mais manifestagdes a respeito da matéria, para efeito de encaminhamento
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e clareamento sobre o que estaria sendo aprovado, o Senhor Presidente explicitou que
estaria sendo referendado documento j& aprovado anteriormente, que seria aquele
primeiro documento chamado de principios bdsicos de discusséio da autonomia com
algumas alteragdes minimas, esclarecendo que no documento estaria previsto periodo de
transicdo; disse que a autonomia, na verdade, ndo seria de indice de valor, mas teria de
ser de gestdo, de liberdade de uso dos sistemas, sejam lad quais fossem; reiterou que a
votagdo seria quanto a referendar o documento com as alteragdes colocadas e também
aprovar o relatério do grupo de trabalho interno, que apresentou nimeros que a
Universidade através de seu Reitor junto a APIESP, pudesse defender perante o grupo
de trabalho instituido pela Resolugdo SETI, sob a coordenagdo da APIESP, constituindo
documento uGnico, fechado, junto com as demais Reitorias; afirmou ter acompanhado o
trabalho conjunto onde as coisas estariam relativamente acordadas, e que nédo agiria
diferente daquilo que a comunidade universitaria, representada pelo grupo de trabalho
e, posteriormente, pelo COU aprovasse; colocou em votacdo o documento final de
principios de autonomia e dos nimeros apresentados em separado para subsidiar o
periodo de transi¢éio proposto junto ao governo do Estado, que recebeu aprovagdo por
unanimidade; anunciou que antes de dar por encerrada a reunido, iria reforcar
agradecimento em seu nome e da Senhora Vice-Reitora, pelo empenho ao trabalho
realizado pelo grupo de trabalho instituido, extensivo aos Conselheiros do COU;
considerou a aprovagdo dessa data como histérica, sendo ponto de partida para que a
UEPG pudesse, efetivamente, a partir de agora, mesmo sabendo de todas as
dificuldades existentes, propor algo consolidado e sélido para discusséo da autonomia,
enfim, conseguir a tdo almejada autonomia Universitaria junto ao Governo do Estado
do Parand. Seguidamente aberta palavra livre, se manifestou o representante da Pré-

Reitoria de Extensdo e Assuntos Culturais - PROEX, o Senhor Wilton Correia Paz que
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estendeu convite formulado no dia anterior durante reunico do CA para abertura do
4592 Festival Nacional de Teatro - FENATA, informando data, hordrio e local; explanou a
respeito de algumas das caracteristicas do Festival, das pegas a serem apresentadas e da
mostra Telmo Faria intitulada “10 em cena”, homenagem ao criador do FENATA tendo
como apresentagdo de abertura a peca “A moratéria”, que teria sido a pe¢a de criagdo
do Festival no ano de um mil, novecentos e setenta e trés, na gestéio do entdo Reitor,
Alvaro Augusto Cunha Rocha; informou qgue com atores locais o Centro de Estudos
Cénicos Integrados - CECI de Ponta Grossa teria remontado o espetdculo realizando sua
releitura; finalizou considerando ser um presente para o Festival, comemorar seus
quarenta e cinco (45) anos com a pega de criagdo do Festival nos anos setenta. Ndo
havendo nada mais a tratar, ds onze horas e dezoito minutos, a Presidéncia agradeceu a
presenca de todos e declarou encerrada esta reunido, da qual, eu, Eliane Maria Fidelis,
Secretdria dos Conselhos Superiores, lavrei a presente ATA, que depois de aprovada sera
assinada pelos presentes. Sala de Reunides dos Conselhos Superiores, Carmpus Uvaranas,

trinta e um de outubro de dois mil e dezessete.

ATA N2 09/2017

Carlos Luciano Sant'Ana Vargas

Gisele Alves de Sa Quimelli

Alexandre Camilo Junior

Amaury dos Martyres

Antonio Marcos Maia

Aroldo Messias de Melo Junior
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César Augusto Galvao Arrais

Eduardo Pereira

Gabriela Mazureki Campos Bahniuk

Gilmar Batista Mazurek

Jodo Manoel Grott

Ludmilo Sene

Luis Fernando Cerri

Luiz Alexandre Gongalves Cunha

Marcos Vinicius Fidelis

Maria Lacia Cazarin Beserra Madruga

Maria Salete Marcon Gomes Vaz

Miguel Archanjo de Freitas Janior

Osnara Maria Mongruel Gomes

Paulo Rogério Moro

Paulo Vitor Farago (suplente)

Ricardo Zanetti Gomes

Rosane Falate

Sandra Borsoi
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Silas Guimardes Moro
Silviane Buss Tupich

Ulisses Coelho

Vicente Paulo Hajaki Ribas
Presentes:

Dirlene de Andrade Batista
[talo Sérgio Grande

Neomil Macedo

Eliane Maria Fidelis - Secretaria
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