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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
CONSELHO UNIVERSITARIO

$ECRETARIA

ATA N21/2024

Aos vinte e sete dias do més de junho de dois mil e vinte e quatro, as oito horas e trinta
minutos, na Sala de Reunides dos Conselhos Superiores da Universidade Estadual de
Ponta Grossa - UEPG, localizada no edificio da Reitoria, Campus Universitdrio em
Uvaranas, situado na Avenida General Carlos Cavalcanti n? 4748, na cidade de Ponta
Grossa, Parand, sob Presidéncia do Magnifico Reitor Professor Miguel Sanches Neto,
reuniu-se ordinariamente o Conselho Universitario - COU, com a presenga do Senhor Vice-
Reitor Professor lvo Mottin Demiate e dos Conselheiros Adilson Luiz Chinelatto, Adriana
Timoteo dos Santos, Adriano Gongalves Viana, Airton Kirst, Alexandre Camilo Jdnior, Ana
Claudia Barana (suplente), Andrea Tedesco, Beatriz Gomes Nadal, Carlos Emmanuel
Ribeiro Lautenschlager, Cleise Maria de Almeida Tupich Hilgemberg, Eliane de Fatima
Rauski, Elisabeth Ménica Hasse Becker Neiverth, Emerson Martins Hilgemberg, Gabriel
Ferreira Balzer (suplente), Gean Padilha Bonato, Gerusa Clazer Halila Possagno, Gilmar
Batista Mazurek (suplente), Gilmara de Cassia Ventura (suplente), Gongalo Cassins
Moreira do Carmo (suplente), Iriane Eger, Jesiane Stefania da Silva Batista, Jozia Ribeiro
do Nascimento, Jalio César Miné, Marcelo Alves da Silva (suplente), Marcos Aurélio
Schemberger (suplente), Margarete Aparecida dos Santos (suplente), Maria Eduarda
Noumann, Maria Lucia Cazarin Beserra Madruga, Marina Tolentino Marinho, Mauricio
Zadra Pacheco (suplente), Miguel Archanjo de Freitas Junior, Nilvan Laurindo Sousa
(suplente), René Francisco Hellman, Rogério de Brito Bergold, Rosa Maria Tonkio
(suplente), Rosangela Maria Silva Petuba (suplente), Sandra Maria Scheffer, Siderlei

Nascimento, Silas Guimardes Moro, Silvana Oliveira, Simone de Fatima Flach, Teresa
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Jussara Luporini (suplente) e Vitéria Freitas Caetano de Oliveira (suplente); contando
ainda com a presen¢a dos representantes da Procuradoria Juridica Adriana de Fatima
Pilatti Ferreira Campagnoli, da Prefeitura do Campus Universitario Elias Pereira, da
Coordenadoria de Comunicagdio Social Luciane Pereira da Silva Navarro, do Nacleo de

Tecnologia da Informagdo Luiz Gustavo Barros e da Controladoria Geral Marcos Vinicius
Fidelis, para apreciarem a seguinte ordem do dia: 1 - Posse da Representagéio da
Associagdio dos Professores Aposentados da UEPG; 2 - Ciéncia e Aprovagdo das Atas n2
5/2023 e 6/2023; 3 - Processo n? 24.000040594~0. Assunto: Ciéncia da nota de repddio
pertinente a Lei 22.006/2024 que institui o Programa Parceiro da Escola. Relator: Mesa; 4

- Processo n? 23.000024882-1. Interessado: Sandro Ely de Souza Pinto p.p Jair Baltazar
Rodrigues. Assunto: Interpée recurso administrativo contra a aplicagdo da penalidade de
demissdo, proveniente da decisdo da Portaria R. 2023.781. Relatora: Adriana Timoteo dos
Santos; 5 - Processo n? 23.000029699~-0. Interessada: Traudi Klein p.p Tarcis Magalhdes
Pereira. Assunto: Interpde recurso administrativo contra a aplicagdo da penalidade de
suspensdo por 30 dias, proveniente da Portaria R. 2023.873. Relatora: Conselheira Maria
Lucia Cazarin Beserra Madruga; 6 - Processo n? 23.000062042=9. Interessado:
Programa Associado em Rede de Pés-Graduagdo em Bioenergia. Assunto: Homologa a
Portaria R. 2024.107 que aprovou ad referendum a criagéo do Curso de Doutorado e

respectivo Regulomento junto ao Programa Associado em Rede de Pés-Graduagdo
emBioenergia. Relator: Conselheiro Adriano Gongalves Viana; 7 - Processo n2
24.000031992-0. Interessado: Gabinete da Reitoria. Assunto: Homologa a Portaria R.

2023.718 que aprovou ad referendum a nomeagdo em forma de homenagem péstuma

do Centro de Apoio Técnico Pax-UEPG, como Edificio Fausi Azis Chagury. Relatora:

Conselheira Andrea Tedesco; 8 - Processo n? 24,000039770=0. Interessada: Secretaria
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Geral dos Conselhos Superiores - SEGECON. Assunto: Homologa a Portaria R. 2024.178
que aprovou ad referendum a consolidagéo do Estatuto e Regimento Geral da UEPG.
Relatora: Conselheira Andrea Tedesco; 9 - Processo n? 22.000074674~3. Interessado:
Programa Académico de Pés-Graduagdoem Biologia Evolutiva. Assunto: Homologa a
Portaria R. 2022.844 que aprovou ad referendum a criagdo do Curso de Doutorado e
respectivo Regulamento, junto ao Programa Académico de Pés-Graduagdo Stricto
sensu em Biologia Evolutiva, ofertado em Associacdo Ampla entre a Universidade

Estadual de Ponta Grossa e a Universidade Estadual do Centro-Oeste. Relator:
Conselheiro Jdlio César Miné; 10 - Processo n? 23.000077674~7. Interessada: Secretaria
Geral dos Conselhos Superiores - SEGECON. Assunto: Proposta de Calenddrio Anual das

Reunides Ordindrias do Conselho Universitario, da UEPG. Relator: Mesa; 11 - Processo n2

23.000065069~7. Interessado: Departomento de Ciéncias Farmacéuticas. Assunto:
Propde em forma de homenagem péstuma a denominagdo do Horto Medicinal do Curso
de Farmdcia “Professora lvone Popinigis”, com a coloca¢do de placa. Relator: Conselheiro
Jalio César Miné; 12 - Processo n? 23.000069535-6. Interessada: Pré-Reitoria de
Graduagdo - PROGRAD. Assunto: Inclusdo do dia 20 de novembro no rol de recesso
académico, administrativo e docente, no Calendério das Atividades do Internato Médico

do Curso de Medicina, da UEPG. Relator: Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior; 13

- Processo n? 24.000021760~5. Interessada: Pré-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD.
Assunto: Inclusdo do dia 20 de novembro no rol de recesso académico, administrativo e
docente, nos Calenddarios Universitarios da UEPG. Relator: Conselheiro Miguel Archanjo de
Freitas Junior; 14 - Processo n® 24.000026304~-6. Interessada: Préo-Reitoria de Pesquisa
e P6s-Graduagdo - PROPESP. Assunto: Minuta do novo Regulamento daComissciode
Etica no Uso de Animais - CEUA, da UEPG. Relator: Conselheiro René Francisco Hellman.

A Presidéncia da mesa cumprimentou a todos os presentes e, depois de constatada a
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75  existéncia de quérum regimental, iniciou os trabalhos solicitando & Secretdria os
76  procedimentos de leitura do Termo de Posse e Exercicio dos Representantes da Associagdo
77 dos Professores Aposentados junto ao Conselho Universitdrio - COU, as Senhoras Zélia
78  Maria Lopes Marochi e Teresa Jussara Luporini na qualidade de titular e suplente,
79  respectivamente. Ap6s a leitura do Termo de Posse e Exercicio, o Presidente deu ds boas-
80 vindas a Conselheira empossada Teresa Jussara Luporini, ressaltando a importancia dessa
81  representacdo junto ao Conselho Universitdrio, por conta da trajetéria e da experiéncia
82  que esses professores trazem. Lembrou que a professora fez parte do Setor de Ciéncias
83 Humanas, Letras e Artes — SECIHLA e esteve presente quando da criagéio do primeiro
84  curso de mestrado da UEPG, em Educagdo, assim como do curso de doutorado. Solicitou
85 transmitir as boas-vindas a Conselheira Zélia Maria Lopes Marochi, que por motivo de
86 sadde ndo pode se fazer presente. Em seguida, fazendo uso da palavra a Conselheira
87 Teresa Jussara Luporini agradeceu a acolhida e expds que apesar de aposentada, néo
88 estaria inativa e que tinha muitas saudades da docéncia, das atividades de pesquisa e do
89  convivio com os colegas. Finalizando, agradeceu novamente e desejou um bom trabalho
90 atodos e parabenizou aos que se vocacionaram para essa atividade téo importante para
91 a Instituicdio. Retomando a pauta o Presidente passou a aprovagdo das Atas sob niimero
92  5/2023, referente a Sessdo Publica e Solene de Entrega do Titulo de Doutor Honoris
93  Causa, realizada no dia primeiro de dezembro de dois mil e vinte e trés e niimero 6/2023
94  referente reunido realizada no dia sete de dezembro de dois mil e vinte e trés, que ndo
95  havendo 6bice, foram aprovadas por unanimidade. Na sequéncia passou ao processo de
96 ciéncia a respeito da nota de repudio, pertinente a lei 2006/2024 que instituiu o
97  Programa Parceiro da Escola, proveniente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
98  CEPE, sugerindo que fosse encaminhada diretamente ao Secretdrio de Educagdo se o
99  Conselho assim entender, produzindo efeito diretamente junto daquela Secretaria. Néo

100  havendo manifestagdio contrdria, colocou em votagdio a sugestdo, que foi aprovada por
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unanimidade. Ato continuo passou a pauta de recursos informando aos advogados como
funcionaria a sistemdtica dos processos, conforme previsto no regimento interno do
Conselho Universitario. Passou a palavra a Conselheira Adriana Timoteo dos Santos
relatora do item 4 da pauta processo 23.000024882-1. Manifestou-se o Conselheiro René
Francisco Hellman referente questdo de ordem, informando que o referido processo
tramitaria em segredo de justica e como se faziam presentes pessoas que ndo seriam
membros do Conselho, sugeriu que se retirassem e que a porta fosse mantida fechada
para deliberagéo do processo. Dessa forma o Presidente solicitou aos advogados e a
servidora, do outro processo de recurso, que aguardassem em outro local e agradeceu a
compreensdo. Seguidamente a Conselheira relatora procedeu a leitura do resumo do
processo, que se encontra anexado ao referido processo. Retomando a palavra o Senhor
Presidente lembrou que, desde o inicio de seu primeiro mandato em 2018, tem acatado
todas as decisdes das comissdes de processo administrativo ou de sindicdncia dentro do
principio de respeito a essas decisdes. Cedeu palavra ao advogado Dr. Jair Baltazar
Rodrigues, cuja transcricdo de sua manifestagdo se encontra anexada ao processo, tendo
em vista se tratar de processo que tramita de modo sigiloso. Em seguida a Conselheira
Adriana Timoteo dos Santos procedeu a leitura do voto, cujo teor se encontra anexo ao
processo. Ato continuo o Senhor Presidente colocou em discusséio o processo, quando
pronunciou-se o Conselheiro Alexandre Camilo Junior que se declarou impedido de votar,
por motivo de foro intimo. N&o havendo mais pronunciomentos, o Presidente colocou em
aprovagdo o voto da relatora, pela manutengdo da decisdo publicada através da
Portaria R. n2 2023.781, apostila R n2 2023.7 e ndo havendo manifestagéio contraria, o
voto da relatora foi aprovado por unanimidade. Passou ao item 5 da pauta, processo de
recurso n? 23.000029699-0, cedendo palavra a Conselheira Maria Licia Cazarin Beserra
Madruga, que procedeu a leitura de seu relato que se encontra anexado ao referido

processo. Na sequéncia, fez uso da palavra o advogado Pedro Bazzi da parte interessada,
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cuja manifestagéo segue transcrita: “Bom dia magnifico reitor e demais membros do
conselho, meu nome é Pedro Bazzi, advogado venho aqui hoje perante essa banca
representar os interesses da senhora Traudi Klein, nessa audiéncia. No relatério da
comissdio consta erroneamente que a senhora Traudi praticou uma proibigdo do
funciondrio que consta no artigo 285 inciso Xl da lei estadual 6174 de 1970 Estatuto do
Servidor Pdblico do Estado do Parand, a qual impde pena de suspensdo. Ocorre que a
comisséo entendeu equivocadamente que o documento publicado pela Senhora Traudi
era sigiloso, fato esse que ndo é verdade, inclusive o entendimento equivocado foi
ratificado pelo voto da relatora desta comissdo. Temos que observar que documento
sigiloso é aquele que o cidaddo ndo teria acesso através de trdmites burocréaticos,
inscricdes, secretarias e coisa que o valha. O documento publicado era de natureza
reservada tendo em vista que pelo principio da legalidade bem como através da lei de
acesso a informagdo e outros tramites burocraticos qualquer cidaddo poderia ter acesso a
esse ato publico da administragdo, portanto, o documento néo é sigiloso. Ressalta se que a
pena para uma proibigdio é de suspensdo conforme a referida lei em seus artigos 291 e 293
e a pena quanto a falha dos deveres do funciondrio é apenas repreensdo artigo 291: “Séo
penas disciplinares: 1 — adverténcia, 2 — repreensdo, 3 - suspensdo e por ai vai. O artigo
293 sdo penas disciplinares: 1 - adverténcia aplicada verbalmente em caso de mera
negligéncia, 2 - de repreensdo aplicada por escrito em caso de desobediéncia ou falta de
cumprimento dos deveres e reincidéncia na falta é que tem resultado a pena de
adverténcia e 3 - a de suspenséo no que ndo excederd 90 dias aplicado em caso de falta
grave e de infragdo as proibigées a senhora Traudi, na remota hipétese de ter cometido
alguma falha, somente deixou de cumprir o dever de resguardar informagdes de natureza
reservada o que é falha quanto ao dever do funciondrio entretanto ela ndo praticou uma
proibi¢cdo do funciondrio publico em relagdo a publicagdo de documentos sigilosos, tendo

em vista que o documento ndo era sigiloso, o documento de natureza reservada é
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diferente dos documentos sigilosos conforme a referida lei estadual. Tendo em vista que a
Constituicdio Federal em seu artigo 37 resguarda o principio da publicidade dos atos
administrativos bem como a lei de acesso a informagdo Lei 12527/2018 em seu artigo
sétimo, inciso I, paragrafo segundo e terceiro diz o seguinte: o acesso a informagdo que
essa lei compreende, entre outros, os direitos de obter: informagdo contida em registros e
documentos, produzidos ou acumulados por seus érgdos ou entidades, recolhidos ou néo
em arquivos publicos e segue ali. Ndo obstante, o STF na agdo declaratéria de
inconstitucionalidade 4638, em conjunto com a Controladoria Geral da UniGo em sua
nota técnica 3264 de 2020 desqualificam por analogia a natureza sigilosa do processo
administrativo. Senhoras e Senhores, nés temos aqui quatro fontes do direito que
descaracterizam a qualidade de sigiloso o processo administrativo. Primeiro a Constituigdio
Federal artigo 37, segundo a Lei de Acesso a Informagdo, a jurisprudéncia pacificada do
Supremo Tribunal Federal, bem como a nota técnica da Controladoria Geral da Unido,
ou seja, o relatério da comisséio e o voto da relatora desse Conselho sdo manifestamente
ilegais, pois violam a Constituicio da Republica, violom uma lei federal, violam a lei
federal de acesso a informagdo, violam a jurisprudéncia pacificada do STF, violam o
entendimento da Controladoria Geral da Unidio. Caso a senhora Traudi seja punida com
suspensdo e demais consequéncias em virtude desta, lhe cabe o direito de processar
judicialmente a UEPG e o estado do Parand para ser indenizada por esse fato ilegal
portanto a servidora deixou de cumprir o dever de funciondrio ao publicar um
documento de natureza reservada mas ndo cometeu uma proibigéo quanto a publicagdo
do documento sigiloso, por isso, se houver uma puni¢do essa ha de ser no maximo uma
repreenséio por escrito e ndo suspensdo, inclusive a servidora ndo sofreu nenhuma
adverténcia verbal e nenhuma repreensdo prescrita na data do fato. Por fim requeiro a
esse Conselho em razdo de mais de 12 anos servindo o Estado do Parand de maneira mais

digna e honrada que seja arquivado esse processo administrativo extinguindo qualquer
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179  punigdo contra a senhora Traudi e na mais remota hipétese desse Conselho ainda querer
180  condend-la que seja essa uma punigdo de repreenséo conforme artigo 293 inciso Il da lei
181 6174 de 1970 muito obrigado.” Em seguida a requerente deixou a sala dos Conselhos e a
182  Conselheira relatora procedeu a leitura do seu voto que segue transcrito. “Quanto a
183  penalidade, considerando que a indiciada infringiu tanto deveres quanto proibigdo,
184  seguindo a mesma linha da Comissado (COSINPRO 1714050), que sugere a pena de
185  suspensdo nos termos do art. 293, lll, da Lei Estadual 6.174/70: lll - a de suspensdo, que ndo
186  excederd de noventa dias, aplicada em caso de falta grave, de infragdo as proibicoes, e de
187  reincidéncia em falta que tenha resultado em pena de repreenséo. Considerando que o
188  Processo Administrativo Disciplinar em desfavor da servidora Traudi Klein, obedeceu de
189  forma ampla os principios do contraditério e da ampla defesa e que a pena imposta tem
190  fundamento legal, a relatora vota pela manutengdo da suspenséo de trinta dias da
191  Servidora jad devidamente qualificada”. Retomando a palavra o Presidente abriu para
192  discusséio, quando a Conselheira Gerusa Clazer Halila Possagno solicitou abster-se do voto,
193  por motivo de foro intimo. Em seguida o Conselheiro Jozia Riberio do Nascimento
194  manifestou-se observando que os processos relativos a servidores técnicos, tramitados no
195 Conselho sempre foram de relatoria dos representantes técnicos eleitos e que ndo
196  desmereceria o trabalho da relatora, que embora na condigéio de técnica, a mesma
197  ocuparia um cargo, uma fun¢do administrativa e que ao seu ver, seria uma situagéio um
198  pouco estranha. Expds que respeitaria seu parecer, contudo, quando se refere a pena de
199  suspensdo prevista no artigo 293 inciso lll do Estatuto do Servidor Publico do Estado do
200 Parand, Lei 6174/1970, sugeriu que o fato fosse observado com maior acuidade e se
201  revertesse a situag@o para no mdaximo uma adverténcia verbal, tendo em vista que a
202  prépria Lei prevé que as penas disciplinares comegam pela adverténcia, seguem para
203  repreensdo, suspensdo e assim sucessivamente; que a servidora ndo incorreu em nenhuma

204  penalidade durante toda sua vida dentro da Universidade, que ndo houve nenhuma
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repreensdo ou adverténcia de nenhuma forma, assim, sugeriu que conforme a Lei deveria
ser aplicada uma adverténcia e no caso de uma reincidéncia prosseguir pelo meio legal,
que seria a repressdo e apds a suspensdo. O Senhor Presidente explicou com relagéo a
relatoria, que a Conselheira teria toda a legitimidade, assim como todos os demais
Conselheiros que eventualmente possam vir a relatar algum processo e que em caso de se
verificar alguma suspei¢éio em relagdio ao comportamento ético moral do relator, teria
que ser solicitada a impugnagdo antes do processo chegar nos Conselhos. Indagou se havia
proposta por parte do Conselheiro, transformando a pena de suspensdo de trinta (30) dias
para adverténcia, a fim de se colocar em votag¢do as propostas. Seguidamente o
Conselheiro Siderlei Nascimento solicitou vistas ao processo. A Conselheira Maria Lacia
Cazarin Beserra Madruga requereu fazer uso da palavra, informando em sua defesa, que
observara o devido processo legal e que o conjunto probatério foi suficiente para fazer seu
parecer, que ndo considerou uma questdo politica mas sim uma questéo de ética; que
ndo seria a primeira vez que participa do Conselho e que tem plena consciéncia de sua
conduta. A Chefe da Procuradoria Juridica - PROJUR, Advogada Adriona de Fatima
Pilatti Ferreira Campagnoli lembrou que, conforme previsto no regimento interno do
Conselho Universitario, o processo deverd retornar na préxima reunido ordinéria com
parecer substitutivo. Na sequéncia o Presidente retomondo a pauta, procedeu a
chamada dos processos para pronunciamentos de destaque, quando o Conselheiro René
Francisco Hellman solicitou destaque ao item 14. Passou a inclusdo de pautaq,
manifestando-se o Conselheiro Siderlei Nascimento que solicitou a inclusdo do Processo n?
24.000044194-7 que trata de proposta de regulamentagdo para credenciamento de
pesquisador agente universitario técnico administrativo que deverd tramitar no CEPE
para andlise do mérito e solicitou anuéncia do Conselho para juntamente com a
Conselheira Nilvan Laurindo de Souza acompanhar e participar das discussdes. O

Presidente expos que o assunto deveria ser encaminhado para parecer & Pro-Reitoria de
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Pesquisa e Pés-Graduagdo — PROPESP e PROJUR, para apés ser apreciado pelo CEPE,
que no momento ndo caberia a esse Conselho deliberar a respeito, inclusive porque o
processo ndo se encontrava disponivel para apreciagéo. Seguidamente o Conselheiro
Miguel Archanjo de Freitas Junior solicitou a inclusdo do processo 24.000001159-4 que
trata da adeséo da UEPG & Prova Parand Mais, como mais uma forma de ingresso na
Universidade, justificou a urgéncia da matéria, considerando a necessidade da
Coordenadoria de Processos de Seleco — CPS incluir as informag¢des no manual do
candidato que devera ser divulgado em meados do més de agosto. O Presidente indagou
se o processo ja tramitara no CEPE. O Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior
justificou que ndo teria parecer do CEPE, uma vez que se tratava de uma forma de
ingresso. A Conselheira Nilvan Laurindo de Souza ressaltou que uma discussdo dessa
envergadura, envolvendo o ensino, deveria passar pelo CEPE, que seria necessdrio um
cuidado maior a respeito do assunto e que gostaria de ter acesso a andlise daquele
Conselho antes de decidir sobre o assunto. Em seguida fazendo uso da palavra a
Conselheira Silvana Oliveira relatou que no Departamento de Estudos da Linguagem
houve uma discusséio sobre a incluséo na Prova Parand Mais como modalidade de
ingresso nas universidades estaduais, motivada por uma solicita¢do de indicagdo de um
representante da UEPG na drea de lingua portuguesa na formulagéo da Prova Parand
Maiis e destacou a necessidade de democratizar o debate na Universidade toda. Lembrou
ainda da preocupagdo quanto a politica de cotas, uma vez que atualmente a UEPG
reserva quarenta por cento (40%) das vagas para estudantes da educagdio publica,
porém muitos alunos ndo utilizam essas cotas, apesar dos esforcos de uma orientagdo
adequada, observando que o problema nédo seria da politica de cotas da UEPG e sim do
processo de divulgagdio dessa politica junto a educagdo pablica. Mencionou que a Prova
Parand Mais compreende inscricio compulséria dos estudantes da educagdo publica,

visando aumentar a participagdo dos alunos da educagdo pablica no ensino superior. O
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Presidente esclareceu que, a proposta da Prova Parand Mais seria permitir que os alunos
das escolas publicas se inscrevam nas universidades estaduais através de uma prova
unificada, sendo um processo mais inclusivo e oferecendo uma segunda oportunidade,
aumentando assim a possibilidade de ingresso dos alunos das escolas pdblicas. Referiu
ainda que no entendimento do governo, a politica de permanéncia tem que estar
acoplada as politicas de inclusdo via escola pablica, dessa forma, as universidades que ndo
aderirem a Prova Parand Mais, ndo terdo acesso as bolsas permanéncia de aluno
empreendedor, salientando que na UEPG sdo trezentas e sessenta (360) bolsas e frisou a
importancia da decisdo, tendo em vista a necessidade da proposta ser incluida no manual
do vestibular, sugeriu condicionar, em caso da prova ndo ser considerada legitima, que
essas vagas retornem para a cota da escola pablica do vestibular. A Conselheira Silvana
Oliveira manifestou que as discussdes sobre essa proposta deveriam ter comecado ha mais
tempo na UEPG; que a falta de informagdo causa muita resisténcia e que para avangar
seria essencial esclarecer todas as questdes nos colegiados setoriais, departamentos e no
CEPE. O Presidente esclareceu que a demora no tramite do processo teria sido por conta
de algumas modificagdes, como a abertura da prova também para alunos de escola
publica da federagdio e a imposicdo pela Associagdio Paranaense das Instituicoes de Ensino
Superior do Parand — APIESP, para que fosse constituida uma comisso com a
participagdo de todas as universidades estaduais, para que a prova ndo destoe dos
demais processos seletivos das universidades. O Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas
Junior ressaltou a importancia da exigéncia da participagdo efetiva dos representantes
das universidades, bem como da transparénciac em todo o processo. Demonstrou
preocupagdio a respeito da temporalidade entre a divulgagdo do resultado da Prova
Parana Mais, com relagdio a do vestibular da UEPG, prevista para o dia 20 de dezembro,
uma vez que, havendo atraso na divulgagéo dos resultados acabard prejudicando o

preenchimento de vagas. O Presidente explicou que estdo sendo tomados todos os
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cuidados por parte dos reitores e pré-reitores de graduagdo para que a prova aplicada
sejo uma prova mais robusta a fim de garantir a lisura do processo. A Conselheira Sandra
Maria Scheffer externou preocupagdo sobre os condicionantes apresentados, ou seja, o
curto prazo e a questdo do corte de bolsas, sendo uma situagéo quase que punitiva. O
Senhor Presidente esclareceu que a bolsa denominada Bolsa Empreendedor faria parte
de um conjunto de agdées maior que inclui a Prova Parand Mais e que a condigdo imposta
ndo seria punitiva. Mencionou ainda, que estdo sendo discutidas outras medidas junto a
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior — SETI, como, a cria¢do de bolsas para
alunos do ensino médio que queiram cursar licenciatura, visando aumentar o nimero de
professores nas escolas publicas e um estudo sobre a possibilidade de pagar uma bolsa, por
meio de edital, para professores das escolas publicas que recebem os alunos da
Universidade durante o estagio e frisou que, sem a participagdo na Prova Parand Mais, a
UEPG ndo participard desse conjunto de agdes. Sugeriu, aprovar os vinte por cento (20%)
para a Prova Parand Mais, porém, ficando condicionada a aprovagdo pela comissdo,
caso contrario, o percentual retorna a cota da escola publica do vestibular. A Conselheira
Adriana Timéteo dos Santos manifestou néo se sentir apta & emissdo de um juizo de valor
nesse momento e sugeriu, de acordo com o regimento interno do Conselho, que os
processos a serem incluidos na pauta, devem ser encaminhados com no minimo um dia
atil de antecedéncia, dessa forma indicou que o assunto poderia ser tratado em uma
reunido extraordindria, inclusive dando um tempo maior para reflexdo. A Conselheira
Rosangela Maria Silva Petuba primeiramente enfatizou que se deveria seguir os tramites
e que o presente processo deveria ter o mesmo tratamento que o anterior, cuja incluséo
ndo foi aceita e ainda que o processo deveria primeiraomente ser encaminhado ao CEPE.
Externou preocupagdio com as matérias que teriam carater de urgéncia, principalmente
quando se trata de mudangas estruturais, suprimindo o debate nos colegiados, assim,

sugeriu que ndo houvesse a inclusdo do processo, uma vez que, se faz necessario debate
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nos departamentos e colegiados antes da discusséio nos Conselhos. O Senhor Presidente
expds que, tendo em vista o regimento interno do Conselho e que as matérias devem ser
encaminhadas com antecedéncia minima para inclusGo na pauta, as discussdes seriom
encerradas. Fazendo uso da palavra a Conselheira Nilvan Laurindo de Souza relatou que
em diversas oportunidades conversou com estudantes que concorreram ao vestibular e
que conscientemente optaram por ndo participar no sistema de cotas, uma vez que a
concorréncia, especialmente nas licenciaturas, € maior na cota para escola publica que na
cota universal e que para cursos como Medicing, Direito, Odontologia entre outros, as
cotas sdo essenciais para garantir a presenca dos estudantes de escolas pdablicas.
Finalizando, expressou ser importante entender e problematizar essa dindmica,
considerando ser muitas vezes uma decisdo estratégica dos estudantes a escolha de ndo
utilizar as cotas. O Presidente lembrou que as cotas fazem parte de uma politica que a
UEPG assumiu, devendo ser aprimorada cada vez mais. A Conselheira Silvana Oliveira
destacou a necessidade de discutir e tomar uma deciséo para que nédo haja prejuizo para
a UEPG. Mencionou que o assunto surgiu no Forum das Licenciaturas de 2023, quando ja
deveriam ter iniciado as discussdes; que no Departamento de Estudos da Linguagem -
DEEL havia uma insatisfagdio muito grande no inicio, uma vez que a prova ndo contava
com redagdo e que apdés uma mobilizagdo dos Pré-Reitores de Graduagdo das
universidades estaduais foram incluidas a redagdo e literatura; que apenas recentemente
houve um melhor entendimento de que a Prova Parand Mais pode ser um mecanismo de
democratizagdio de acesso, porém ndo devendo ser aplicada do mesmo modo que a
Prova Parand. Finalizando ressaltou que a discusséo deve envolver o CEPE a fim de que
a decisdo seja bem fundamentada e compreendida por todos. O Presidente enfatizou
que o assunto ndo poderia deixar de ser debatido no Conselho dada as implicagées do
processo, que houve um debate politico dos reitores e pré-reitores para que a prova ndo

fosse realizada do mesmo modo que a Prova Parang, sendo defendidos diversos pontos
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fundamentais, dentre eles, que as questdes da prova fossem formuladas pelas
universidades, que todos os contetdos cobrados nos vestibulares constassem da Prova
Parand Mais e a remuneragdo da equipe que é de praxe nos vestibulares. Relatou que
foram realizadas uma série de negociagées junto a Secretaria Estadual de Educagéo —
SEED e a SETI, a fim de fortalecer e institucionalizar a prova como uma agdo das
universidades; que inicialmente a proposta era de que a participagdo na prova seria
opcional para as instituicdes e que o processo demorou por conta de visitas a instituicdes
que deverdo organizar a prova, bem como uma série de outras agdes. Expds que havia
ainda a possibilidade de discutir a prova estadual somente para o vestibular de 2025, e
deixar a cargo dos reitores e pré-reitores a tarefa de lutar para manter as Bolsas
Empreendedor, porém sem garantia de sucesso. O Senhor Vice-Reitor Professor lvo Mottin
Demiate sugeriu que se a matéria fosse aprovada pelo CEPE e CA até o final do més de
julho, poderia ser convocada uma reunido extraordindria do Conselho Universitdrio —
COU para aprovagdo final, levando em consideragéio que a CPS precisaria alterar o
manual do candidato do vestibular a ser publicado no inicio de setembro. A Conselheira
Iriane Eger fazendo uso da palavra esclareceu que pela complexidade do assunto, esse
deve ser debatido e amadurecido no CEPE, inclusive com a participagdio da comissGo
para uma melhor compreenséo do processo, dessa forma ndo havendo tempo héabil para
tal e sugeriu que essa modalidade ndo fosse incluida no préximo vestibular. O Senhor
Presidente informou que o processo serd encaminhado ao CEPE, sem a obrigatoriedade
de aprovagdo em regime de urgéncia, assim, dando inicio a uma discussdo mais ampla e
no caso de que ndo haver deciséio até meados do més de agosto a SETI sera informada
que ndo houve tempo habil para discussdo da matéria e sera discutida a incluséio para o
vestibular de 2025. O Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior, se colocou a
disposicdo do CEPE e sugeriu deixar o processo disponivel na unidade do Conselho de

Administragéo — CA no Sistema Eletrénico de Informagées — SEI, para que, paralelamente
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possa ser debatido nas diferentes instéincias para os encaminhamentos necessarios, caso o
CEPE consiga deliberar a tempo. Retomando a palavra o Presidente refor¢ou que o CA
poderia simultaneamente discutir a matéria e se colocou a disposicio a fim de
esclarecimentos sobre o assunto e que informard a SETI que a UEPG tem interesse em
discutir para incluir os vinte por cento (20%), porém, sem a certeza de ter um
posicionamento ja para o préximo vestibular. Retomando a pauta de destaques passou a
palavra ao Conselheiro René Francisco Hellman, que referente ao regulamento da
Comissdo de Etica no Uso de Animais - solicitou retirar o parégrafo Gnico entre os incisos
XX e XXI do artigo 18 e transformd-lo em artigo. O Presidente colocou em votag¢do o
processo e ndo havendo manifestagdo foi aprovado por unanimidade. O Conselheiro René
Francisco Hellman a respeito da Comissdo de Etica no Uso de Animais — CEUA, lembrou
dificuldades enfrentadas pela referida Comissdo devido a pressdo dos pesquisadores e do
Conselho Nacional de Controle de Experimentagdo Animal (CONCEA), que é o 6rgdo
federal responsavel tanto pela emisséo das normas, quanto a fiscalizagéio das comissées de
ética. Solicitou compreensdo dos pesquisadores com relagdo as exigéncias da CEUA, uma
vez que essas decorrem da legislagdo federal e do CONCEA, que vem atuando de forma
bastante rigorosa. O Presidente ressaltou o trabalho da CEUA e mencionou que todos os
esforcos estariam sendo empreendidos em favor desse trabalho téo importante para os
pesquisadores da Instituicdo, assim como um esforco para diminuir ao méximo o uso de
animais dentro das pesquisas, porém sem prejudicd-las. O Senhor Vice-Reitor Professor lvo
Mottin Demiate destacou o trabalho da Comisséo que vem enfrentando dificuldades e
corroborou que, apesar dessas dificuldades impostas pela legislagdo, ela é importante
para prevenir excessos, como se via no passado e garantir a seguranga de todos, inclusive
dos pesquisadores. Esgotada a pauta regulamentar, a Presidéncia deixou livre a palavra
para quem dela quisesse fazer uso, com inscricbes de fala aos Conselheiros. Primeiro a

manifestar-se o Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento solicitou fazer uma retratagéo
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pedindo desculpas & Conselheira Maria Licia Cazarin Beserra Madruga, caso tenha
utilizado algum termo inadequado, justificando que sua intengdio era de registrar que
assuntos técnicos, historicamente, seriom relatados por técnicos e propds que, em se
tratando de assuntos relativos a técnicos, fossem repassadas as relatorias aos
representantes dos técnicos. O Presidente agradeceu os esclarecimentos e lembrou que a
Conselheira Maria Licia Cazarin Beserra Madruga também pertencia ao corpo técnico e
que havia um rodizio de relatorias. Seguidamente, o Conselheiro Silas Guimardes Moro
parabenizou a Conselheira Adriana Timéteo dos Santos pela precisdo, qualidade e pelo
nivel de abordagem do parecer apresentado, destacando que, embora as questdes
tratadas sejam espinhosas e delicadas, elas refletem as mudangas pelas quais a sociedade
estd passando. Expressou também preocupag¢do quanto a frequéncia de urgéncias para
apreciacdo em relagdo a muitos processos e pareceres. Sugeriu que seria necessdrio
instituir um procedimento que garanta mais cuidado com os prazos e com a qualidade
das decisdes, apesar das pressdes externas. O Presidente também parabenizou as
Conselheiras Adriona Timéteo Santos e Maria Licia Cazarin Beserra Madruga pelos
pareceres bem fundamentados, destacando que o carater didatico das decisées tomadas
nos Conselhos servem ndo apenas para a UEPG, mas também para a sociedade entender
a gravidade de determinadas posturas, de abusos, discriminagéio e de preconceitos e
parabenizou o Conselho que sempre tem se manifestado de maneira coerente e muito
corajosa. Quanto aos prazos urgentes, justificou esclarecendo que a pressdo para
aumentar o niimero de alunos levou a alguns atropelos nos prazos do CEPE e que apesar
disso, houve uma ampliagdo no niimero de alunos e vagas, fato esse que se deve também
em grande parte ao trabalho do CEPE. Em seguida fazendo uso da palavra a Conselheira
Silvana Oliveira solicitou ler um manifesto dos participantes do projeto de extensdo "Cao
Comunitdrio”, informando ser o grupo composto por cerca de trinta (30) membros,

incluindo estudantes, servidores e professores e que o projeto ja estd em seu segundo ano
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de atuagdo institucionalizada na Universidade com ag¢des de protegdo e cuidados aos
mais de vinte e dois (22) cdes comunitdrios que vivem no Campus de Uvaranas. Referiu
que o manifesto seria enderegado tanto a UEPG como a Prefeitura Municipal, solicitando
acoes efetivas contra o abandono e maus-tratos de animais domésticos na cidade. No
referido documento, sdo destacados pontos como a necessidade de uma politica de
castracdo mais acessivel e eficiente, que atenda as comunidades e familias necessitadas,
mencionando problemas burocraticos do municipio com o atual processo que impede que
muitas pessoas consigam castrar seus animais devido a dificuldades de transporte e acesso;
o aumento de cdes abandonados no Campus de Uvaranas, que tem se tornado um local
de descarte de animais, criando problemas e conflitos entre os cdes ja territorializados,
com isso sobrecarregando os membros do projeto com situagdes de emergéncias e
assisténcia a novos animais, uma vez que os conflitos entre animais geram ferimentos
graves que sdo custeados pelo projeto. Relatou também algumas proposicdes do grupo,
como a instalagdo de cdmeras a fim de monitorar e denunciar casos de abandono e
maus-tratos; realizagdio de campanha interna emergencial com colocagdo de cartazes
sobre a prdtica do crime de abandono e descuido com animais sem supervisdo e a
formagdo do pessoal de seguranga e vigilncia quanto a forma de abordagem para
quem estd praticando maus tratos e abandono e solicitam ainda que o Centro de
Referéncia para Animais em Risco — CRAR da Prefeitura forneca atendimento aos
animais dentro do espago universitario que precisam de resgate ou atendimento
veterindrio, comunicando que isso ndo vinha ocorrendo e que o Campus, como parte do
municipio, deve ser atendido pela Prefeitura, pois é dever do estado proteger os animais
tanto domésticos quanto silvestres de acordo com o artigo 225 da Constituicdo Federal.
Informou ainda, que reivindicam que o poder publico do municipio, especialmente a
Prefeitura Municipal providencie mais possibilidades de castracdio do que aplicado

atualmente, que ja se revelou insuficiente, sendo essa uma condigéo para que haja algum
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equilibrio no modo de tratamento do problema no municipio. O Presidente pediu
autorizag@o para encaminhar & Prefeitura o manifesto e salientou que a administragéo
vem apoiando o projeto na medida do possivel, inclusive com compra de ragéo; que a
principal porta de entrada para os animais seria o Hospital Universitario — HU, uma vez
que os cdes acompanham seus donos até o local e acabam se perdendo e permanecem no
local; que é um problema muito grave e a UEPG ndo tem como resolver sozinha esse
problema, sendo necessd@rio a Prefeitura Municipal estar junto nesse processo. Mencionou
que estdo sendo compradas mais cento e quarenta e trés cdmeras num valor de trezentos
e sessenta e seis mil reais (R$366.000,00) que deverdo ser instaladas apds um
mapeamento das dreas sensiveis; que seria intensificada a campanha através de cartazes
e placas, inclusive no HU, com alertas das filmagens e ressaltou a necessidade de trabalhar
para a castragdio em massa. O Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento indagou se havia
previsdo de instalagdo de cdmeras no Hospital Universitdrio Materno Infantil - HUMAI,
tendo em vista também a presenca de cdes naquele local. O Presidente informou que a
partir do mapeamento realizado pela Prefeitura do Campus — PRECAM, as cémeras
serdio instaladas onde se fizer necessario e lembrou que jé havia cdmeras no HUMAI,
porém, seria realizada nova verificacgdo a fim constatar se haverd necessidade da
instalagéio de mais cdmeras no local. O Administrador da PRECAM Professor Elias Pereira
confirmou que havia previsdo de aumentar o niimero de cdmeras no HUMAI, incluindo
nas areas externas. Relatou que a PRECAM, em complemento as agdes que vem sendo
realizadas pela UEPG, tem trabalhado com as casinhas para os cdes, com o
monitoramento desses e que o veterindrio do Biotério tem prestado auxilio sempre que
possivel, porém, apesar dessas acdes o problema de aparecimento de novos cdes é
constante e que ndo hd como a UEPG lidar sozinha com esse problema, sem o auxilio da
Prefeitura Municipal, reforcando que o CRAR néo tem atendido as solicitagdes. O Senhor

Vice-Reitor Professor lvo Mottin Demiate exp6s que o volume de ragdo para compra seria
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considerdvel e manifestou que a UEPG ndo poderia se caracterizar como um local de
abandono de animais. Parabenizou a Conselheira Silvana Oliveira pela iniciativa e
corroborou ser importante encaminhar ao municipio o manifesto, uma vez que o
problema seria grave e de saide publica, lembrando que a cidade se destacaria
negativamente pelo niimero de cdes abandonados. Na sequéncia o Conselheiro René
Francisco Hellman informou que no periodo de recesso a PROPESP funcionaria em
regime de plantdo para atendimento presencial nos casos de urgéncia e noticiou que apds
reunido com a reitoria e diretorias da PROPESP o préximo Encontro Anual de Iniciagéo
Cientifica — EAIC serd gratuito para todos os alunos. O Presidente agradeceu toda a
equipe da Pré-Reitoria de Assuntos Administrativos = PROAD, da Fundagédo de Apoio ao
Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégico da Universidade Estadual de
Ponta Grossa — FAUEPG e principalmente a PROPESP, salientando ser um processo
crescente tornar gratuita a Universidade, rememorando que héa alguns anos fora dado
gratuidade aos alunos internos do Colégio Agricola e que também ja ndo havia mais
cobranga nas inscricdes para as licenciaturas nos vestibulares e esclareceu que para o EAIC
os recursos serdio buscados junto a SETI. Fazendo uso da palavra o Conselheiro Miguel
Archanjo de Freitas Junior agradeceu a todos pela participagéio no projeto “UEPG de
portas abertas”, realizada no més de maio, que mostrou aos alunos do ensino médio a
estrutura da Universidade. Registou ainda agradecimento a Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas - PROGESP pelo pronto atendimento na organizagdo de evento, com objetivo de
informar os servidores sobre procedimentos em casos de crises de alunos com transtornos
do espectro autista, tendo em vista fato ocorrido com aluno em crise, quando os servidores
fizeram um excelente trabalho no acolhimento do mesmo e que a partir desse episédio
verificou-se a necessidade dessas informagdes para um bom atendimento. O Senhor
Presidente parabenizou a organizagdo do projeto “UEPG de portas abertas” e agradeceu

a todos os cursos que colaboraram com o mesmo. Em seguida a Conselheira Maria Licia
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Cazarin Beserra Madruga relatou que, apenas oitocentas (800) das quatro mil e
cinquenta e nove (4059) licencas da “Biblioteca Virtual Pearson” estariam sendo
utilizadas e solicitou que os Conselheiros divulgassem aos alunos e professores a utilizagéio
dessa plataforma e informou ainda, que foram utilizadas trés mil e novecentas (3900)
licencas da “Minha Biblioteca”; que estava em utilizagdo equipamento de
autoatendimento na Biblioteca do Campus de Uvaranas, em regime de comodato sem
nenhum custo para a UEPG e convidou a todos para conhecer essa tecnologia; foi
recebida doagdio do acervo de Helcio Luiz Wendler Kovaleski com cerca de trés mil (3000)
livros que serdo processados e colocados a disposicdio da comunidade académica; que o
grupo dos diretores das Bibliotecas das universidades estaduais do Parand estaria
trabalhando para conseguir através do governo do Estado a compra de um software
para detecgio de plagio e autoplagio, ressaltando a importéncia dessa ferramenta no
meio académico. Expressou também satisfagio em receber um novo integrante na
Biblioteca, o servidor José Eduardo Barbosa, que trabalhou na imprensa e que estd
trabalhando na restauragdo dos livros da Biblioteca. Finalizando externou que aceitaria
as desculpas do Conselheiro Josias Ribeiro do Nascimento, destacando ser esse um pais
democratico, onde todas as pessoas tém o direito de expressar seus pensamentos.
Retomando a palavra o Presidente parabenizou toda a equipe que trabalhou para a
aprovagcdo do curso de Nutri¢dio, lembrando que seriam mais quarenta (40) novas vagas
para o proximo vestibular; agradeceu a todos os cursos que aumentarom suas vagas,
dentro da politica de ampliagdio de vagas, num total de cento e cinco (105) novas vagas,
dessa forma, aumentando em quase quinhentas (500) vagas nos proximos anos e que
ainda havia a previsdo de implantagdo dos cursos de Arquitetura e Psicologia, que ja
estavam em processo de discussdio, esclarecendo que esses seriam os cursos mais solicitado
pela populagdo. Expds que ja estava em andamento um estudo para isen¢gdo do

pagamento da inscricéio do vestibular para os cursos de bacharelado com menos de dois
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candidatos por vaga, explicando que essa seria mais uma forma de estimulo para o
ingresso na UEPG e que os recursos para essa recomposi¢éio seriam buscados junto ao
Estado. Finalizando ressaltou que diversas agdes estdo sendo estudadas a fim de
aumentar o niimero de alunos na UEPG. Ndo havendo inclusdo de matéria e nada mais
a tratar, as doze horas e doze minutos, a Presidéncia agradeceu a presenga de todos e
declarou encerrada esta reunido, da qual, eu, llse Renate Lauer Sanson, Secretdria dos
Conselhos Superiores, lavrei a presente ATA, que depois de aprovada serd assinada pelos

presentes. Ponta Grossa, vinte e sete de junho de dois mil e vinte e quatro.
ATA N° 1/2024

Miguel Sanches Neto

lvo Mottin Demiate

Adilson Luiz Chinelatto

Adriana Timoteo dos Santos

Adriano Gongalves Viana

Airton Kist

Alexandre Camilo Jdanior

Andrea Tedesco

Beatriz Gomes Nadal

Carlos Emmanuel Ribeiro Lautenschléager

Cleise Maria de Almeida Tupich Hilgemberg
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537  Eliane de Fatima Rauski

538  Elisabeth Ménica Hasse Becker Neiverth

539  Emerson Martins Hilgemberg

540 Gean Padilha Bonato

541  Gerusa Clazer Halila Possagno

542  lone da Silva Jovino

543  Iriane Eger

544  Jesiane Stefania da Silva Batista

545 Jozia Ribeiro do Nascimento

546  Jalio César Miné

547  Marcos Aurélio Schemberger (suplente)

548  Maria Lacia Cazarin Beserra Madruga

549  Marina Tolentino Marinho

550  Mauricio Zadra Pacheco (suplente)

551  Miguel Archanjo de Freitas Junior

552  Nilvan Laurindo Sousa (suplente)

553  René Francisco Hellman
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554  Rogério de Brito Bergold

555  Rosa Maria Tonkio (suplente)

556  Sandra Maria Scheffer

557  Siderlei Nascimento

558  Silas Guimardes Moro

559  Silvana Oliveira

560 Simone de Fatima Flach

561  Teresa Jussara Luporini (suplente)

562  Vitoria Freitas Caetano de Oliveira (suplente)

563  Presentes:

564  Adriana de Fatima Pilatti Ferreira Campagnoli

565  Elias Pereira

566  Luciane Pereira da Silva Navarro

567  Luiz Gustavo Barros

568  Marcos Vinicius Fidelis

569 llse Renate Lauer Sanson - Secretaria
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