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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA 1 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 2 

Secretaria  3 

ATA Nº 1/2026 4 

Aos dois dias do mês de março de dois mil e vinte e seis, às nove horas, na Sala de 5 

Reuniões dos Conselhos Superiores da Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG, 6 

localizada no edifício da Reitoria, Campus Universitário em Uvaranas, situado na Avenida 7 

General Carlos Cavalcanti nº 4748, na cidade de Ponta Grossa, Paraná, sob Presidência 8 

do Magnífico Reitor Professor Miguel Sanches Neto, reuniu-se ordinariamente o Conselho 9 

de Administração - CA, com a presença dos Conselheiros Adilson Luiz Chinelatto, Adriano 10 

Gonçalves Viana, Andrea Tedesco, Carlos Ubiratan da Costa Schier, Eliane de Fátima 11 

Rauski, Emerson Martins Hilgemberg, Felipe Thiago Wozniak Silva, Gilmar Batista 12 

Mazurek (suplente), Gonçalo Cassins Moreira do Carmo (suplente), Ione da Silva Jovino, 13 

Jozia Ribeiro do Nascimento, Júlio César Miné, Marcelo Alves da Silva (suplente), Maria 14 

Lúcia Cazarin Beserra Madruga, Marina Tolentino Marinho (suplente), Miguel Archanjo de 15 

Freitas Junior, Renê Francisco Hellman, Rosangela Maria Silva Petuba (suplente), Roseli 16 

Walus Nogueira (suplente), Sandra Maria Scheffer, Silvana Oliveira e Sinvaldo Baglie; 17 

contando ainda com a presença dos representantes da Procuradoria Jurídica Kelen 18 

Koupak, da Coordenadoria de Comunicação Social Luciane Pereira da Silva Navarro, do 19 

Núcleo de Tecnologia da Informação Luiz Gustavo Barros e da Controladoria Geral 20 

Cristiane Galvão Fidelis para apreciarem a seguinte ordem do dia: 1 - Ciência e 21 

Aprovação das Atas 12/2025 e 13/2025; 2 - Processo nº 25.000016146-1. Interessada: 22 

Adriana de Souza Martins. Assunto: Homologação da Portaria R. 2025.893 que 23 

aprovou ad referendum o afastamento integral para cursar Estágio de Pós-Doutorado, 24 

junto à Universidade de Pádua - Itália, no período de 12 de maio de 2026 a 11 de maio de 25 
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2027. Relator: Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 3 - Processo nº 25.000093485-1. 26 

Interessado: Osvaldo Mitsuyuki Cintho. Assunto: Homologação da assinatura Aditivo 1 ao 27 

Termo de Cooperação 0050.0126084.23.9 celebrado entre a Petrobras, a Universidade 28 

Tecnológica Federal do Paraná, a Universidade Estadual de Ponta Grossa e o Instituto de 29 

Tecnologia para o Desenvolvimento, visando a inclusão de atividades, a prorrogação do 30 

prazo de vigência e aporte financeiro. Relator: Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 4 - 31 

Processo nº 22.000033057-1. Interessada: Secretaria de Estado da Segurança Pública - 32 

SESP. Assunto: Homologação da Portaria R. 2025.878 que aprovou ad referendum a 33 

assinatura do 3º Termo Aditivo ao Convênio celebrado entre a Universidade Estadual de 34 

Ponta Grossa e o Estado do Paraná, por intermédio da Secretaria de Estado da 35 

Segurança Pública, com interveniência do Departamento de Polícia Penal, através do 36 

Complexo Social de Ponta Grossa, visando a prorrogação do prazo de vigência do referido 37 

Convênio. Relatora: Conselheira Adriana Timoteo dos Santos; 5 - Processo nº 38 

25.000083408-3. Interessada: Andressa Novatski. Assunto: Homologação da Portaria R. 39 

2026.45 que aprovou ad referendum o afastamento integral para cursar Estágio de Pós-40 

Graduação, junto ao Instituto de Física da Universidade Federal de Alagoas, no período 41 

de 1º de março de 2026 a 28 de fevereiro de 2027. Relator: Conselheiro Adriano Gonçalves 42 

Viana; 6 - Processo nº 24.000053716-2. Interessado: Hospital Universitário Regional dos 43 

Campos Gerais. Assunto: Homologação da Portaria R. 2025.906 que aprovou ad 44 

eferendum o regulamento dos processos de aquisição, controle de estoque e inventário de 45 

medicamentos, saneantes e correlatos, no âmbito do Complexo de Hospitais Universitários, 46 

da UEPG. Relatora: Conselheira Andrea Tedesco; 7 - Processo nº 25.000076422-0. 47 

Interessada: Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGESP. Assunto: Homologação da 48 

Portaria R. 2026.4 que homologou ad referendum o Resultado Final do Processo Seletivo 49 

Simplificado para o cargo de Professor Colaborador, regido pelo Edital PROGESP/DICON 50 
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2025.937. Relatora: Conselheira Eliane de Fátima Rauski; 8 - Processo nº 51 

25.000094221-8. Interessada: Carolina Paioli Tavares. Assunto: Homologação da 52 

Portaria R. 2025.905 que aprovou ad referendum o afastamento integral para cursar 53 

Estágio de Pós-Doutorado, junto à Universidade de Valência - Espanha, no período de 10 54 

de fevereiro de 2026 a 09 de fevereiro de 2027. Relator: Conselheiro Júlio César Miné; 9 - 55 

Processo nº 25.000092333-7. Interessada: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - 56 

PROPESP. Assunto: Homologação da Portaria R. 2026.13 que aprovou ad referendum a 57 

assinatura do Termo Aditivo ao Convênio 287428/2023 celebrado entre a Universidade 58 

Estadual de Ponta Grossa e o Instituto Politécnico de Bragança - Portugal, visando 59 

acordo de dupla diplomação de Doutorado. Relator: Conselheiro Renê Francisco Hellman; 60 

10 - Processo nº 25.000088296-7. Interessada: Secretaria Geral dos Conselhos Superiores 61 

- SEGECON. Assunto: Proposta de Calendário Anual das reuniões plenárias, ano 2026. 62 

Relator: Mesa;  11 - Processo nº 25.000034340-3. Interessada: Fundação de Apoio ao 63 

Desenvolvimento, Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de 64 

Ponta Grossa – FAUEPG. Assunto: Aprovação da assinatura do Termo de Cooperação 65 

Técnica e Científica 02/2025 a ser celebrado entre a Perstorp Química do Brasil Ltda., a 66 

Universidade Estadual de Ponta Grossa e a Fundação de Apoio, visando o 67 

desenvolvimento do projeto de pesquisa “Avaliação de campo PROPHORCE™ SR 130 em 68 

dietas para tilápias do Nilo na fase de crescimento-terminação em tanques-rede”; sob 69 

Gestão e Fiscalização dos professores Wilson Massamitu Furuya e Cheila Roberta Lehnen. 70 

Relator: Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 12 - Processo nº 25.000093613-7. 71 

Interessada: Agência de Inovação e Propriedade Intelectual – AGIPI. Assunto: Pedido de 72 

Registro de Programa de Computador quanto ao interesse institucional na proteção dos 73 

direitos da propriedade intelectual e respectiva participação relativa na titularidade do 74 

invento “DermatoScan ML - Sistema Inteligente de Classificação de Lesões Cutâneas”. 75 
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Relator: Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 13 - Processo nº 25.000094018-5. 76 

Interessada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Científico e 77 

Tecnológico da Universidade Estadual de Ponta Grossa – FAUEPG. Assunto: Aprovação 78 

da doação de bens para o patrimônio da UEPG, alocados no Laboratório Interdisciplinar 79 

de Materiais Cerâmicos e Laboratório de síntese e processamento. Relator: Conselheiro 80 

Adilson Luiz Chinelatto; 14 - Processo nº 25.000094420-2. Interessada: Fundação de 81 

Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade 82 

Estadual de Ponta Grossa – FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de bens para o 83 

patrimônio da UEPG, alocados no Complexo de Laboratórios Multiusuários. Relator: 84 

Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 15 - Processo nº 25.000096521-8. Interessada: 85 

Agência de Inovação e Propriedade Intelectual – AGIPI. Assunto: Pedido de Registro de 86 

Programa de Computador quanto ao interesse institucional na proteção dos direitos da 87 

propriedade intelectual e respectiva participação relativa na titularidade do invento 88 

“RAIZ TECH - O App do pequeno e médio produtor rural”. Relator: Conselheiro Adilson 89 

Luiz Chinelatto; 16 - Processo nº 26.000000455-0. Interessada: Fundação de Apoio ao 90 

Desenvolvimento, Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de 91 

Ponta Grossa – FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de bens para o patrimônio da 92 

UEPG, alocados no Laboratório de Ciência e Tecnologia de Alimentos e Laboratório de 93 

Cereais, Raízes e Tubérculos. Relator: Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 17 - Processo nº 94 

26.000005497-2. Interessado: Programa de Pós-Graduação Engenharia Sanitária e 95 

Ambiental. Assunto: Aprovação da doação de bens para o patrimônio da UEPG, alocados 96 

no Laboratório de Mecânica dos Solos e Rochas. Relator: Conselheiro Adilson Luiz 97 

Chinelatto; 18 - Processos nº 26.000005535-9, 26.000005547-2 e 26.000005552-98 

9. Interessado: Programa de Pós-Graduação em Agronomia. Assunto: Aprovação da 99 

doação de bens para o patrimônio da UEPG, alocados no Laboratório de Preparo de 100 
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Amostras. Relator: Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 19 - Processo nº 25.000059295-101 

0. Interessada: Agência de Inovação e Propriedade Intelectual – AGIPI. 102 

Assunto: Aprovação da assinatura do Acordo de Cooperação Científica a ser celebrado 103 

entre a Universidade Estadual de Ponta Grossa e o Departamento de Estradas de 104 

Rodagem, visando à realização de estudos envolvendo a caracterização geológico-105 

geotécnica de taludes sob jurisdição do DER; sob Gestão e Fiscalização dos professores 106 

Isonel Sandino Meneguzzo e Marcio José Ornat. Relator: Conselheiro Adriano Gonçalves 107 

Viana; 20 - Processo nº 25.000078817-0. Interessado: Município de Reserva. 108 

Assunto: Revogação da Resolução CA 2025.285 que aprovou o Termo de Cooperação 109 

Técnico-Científica entre a Universidade Estadual de Ponta Grossa e o Município de 110 

Reserva. Relator: Conselheiro Adriano Gonçalves Viana; 21 - Processo nº 25.000094436-111 

9. Interessada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Científico e 112 

Tecnológico da Universidade Estadual de Ponta Grossa – FAUEPG. Assunto: Aprovação 113 

da doação de bem para o patrimônio da UEPG, alocado no Laboratório de 114 

Paleontologia. Relator: Conselheiro Adriano Gonçalves Viana; 22 - Processo 115 

nº 25.000096373-8. Interessada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, 116 

Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de Ponta Grossa – FAUEPG. Assunto: 117 

Aprovação da doação de bens para o patrimônio da UEPG, alocados no Centro 118 

Tecnológico de Pesquisa em Ciências Humanas e Sociais Paulo Freire. Relator: Conselheiro 119 

Adriano Gonçalves Viana; 23 - Processo nº 26.000000252-2. Interessada: Fundação de 120 

Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade Estadual 121 

de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de bens para o patrimônio 122 

da UEPG, alocados no Departamento de Física. Relator: Conselheiro Adriano Gonçalves 123 

Viana; 24 - Processo nº 26.000001412-1. Interessada: Fundação de Apoio ao 124 
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Desenvolvimento, Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de 125 

Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de bens para o patrimônio da 126 

UEPG, alocados na Sala 110A bloco L - Departamento de Matemática e Estatística. 127 

Relator: Conselheiro Adriano Gonçalves Viana; 25 - Processo nº: 26.000002215-9. 128 

Interessada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Científico e 129 

Tecnológico da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovação 130 

da doação de bem para o patrimônio da UEPG, alocado no Laboratório 11 do Centro 131 

Interdisciplinar de Pesquisa e Pós-Graduação. Relator: Conselheiro Adriano Gonçalves 132 

Viana; 26 - Processo nº 26.000004354-7. Interessada: Fundação de Apoio ao 133 

Desenvolvimento, Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de 134 

Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de bem para a patrimônio da 135 

UEPG, alocado no Laboratório de química de produtos naturais - Laboratório 12 do CIPP. 136 

Relator: Conselheiro Adriano Gonçalves Viana; 27 - Processo nº 26.000004482-9. 137 

Interessada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Científico e 138 

Tecnológico da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovação 139 

da doação de bens para a patrimônio da UEPG, alocados no Programa Profissional de 140 

Pós-Graduação em Ensino de Física. Relator: Conselheiro Adriano Gonçalves Viana; 28 - 141 

Processos nº  25.000095259-0, 25.000095977-3, 25.000096385-1, 142 

26.000000093-7 e 26.000004360-1. Interessada: Fundação de Apoio ao 143 

Desenvolvimento, Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de 144 

Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de bens para a patrimônio da 145 

UEPG, alocados na Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Culturais. Relatora: Conselheira 146 

Beatriz Gomes Nadal; 29 - Processo nº  25.000096566-8. Interessada: Agência de 147 

Inovação e Propriedade Intelectual - AGIPI. Assunto: Relatório Anual das Atividades 148 

desenvolvidas na AGIPI, referente ao ano de 2025. Relator: Conselheiro Carlos Ubiratan 149 
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da Costa Schier; 30 - Processo nº 26.000004454-3. Interessada: Fundação de Apoio ao 150 

Desenvolvimento, Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de 151 

Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de bem para o patrimônio da 152 

UEPG, alocado no Hospital Universitário. Relator: Conselheiro Emerson Martins 153 

Hilgemberg; 31 - Processo nº 24.000047638-4. Interessada: Pró-Reitoria de Assuntos 154 

Estudantis - PRAE. Assunto: Minuta de Resolução para estabelecer normas relativas à 155 

realização das Bancas de Heteroidentificação Racial e da Comissão Multidisciplinar de 156 

Validação da Condição de Pessoas com Deficiência nos processos seletivos da UEPG. 157 

Relatora: Conselheira Ione da Silva Jovino; 32 - Processo nº 25.000090271-2 e 158 

26.000000998-5. Interessada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, 159 

Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de Ponta Grossa – FAUEPG. Assunto: 160 

Aprovação da doação de bens para o patrimônio da UEPG, alocados no Laboratório de 161 

Genética e Evolução. Relator: Conselheiro Júlio César Miné; 33 - Processo 162 

nº: 25.000090363-8. Interessada: Carolina Weigert Galvão. Assunto: Aprovação do 163 

recebimento da doação do bem para o patrimônio da UEPG, alocado no Laboratório do 164 

CTAgro. Relator: Conselheiro Júlio César Miné; 34 - Processo nº 25.000093636-6 e 165 

26.000002123-3. Interessada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, 166 

Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de Ponta Grossa – FAUEPG. 167 

Assunto: Aprovação da doação de bem para o patrimônio da UEPG, alocado no 168 

Programa de Pós-Graduação em Odontologia. Relator: Conselheiro Júlio César Miné; 35 - 169 

Processo nº 25.000096218-9. Interessada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento 170 

Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de Ponta Grossa – 171 

FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de bens para o patrimônio da UEPG, alocados 172 

nos Programas de Pós-Graduação em Biologia Evolutiva e em Ciências da Saúde. 173 
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Relator: Conselheiro Júlio César Miné; 36 - Processo nº 26.000000087-2. Interessada: 174 

Fundação de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Científico e Tecnológico da 175 

Universidade Estadual de Ponta Grossa – FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de 176 

bem para o patrimônio da UEPG, alocado no Laboratório de simulação do Curso de 177 

Medicina. Relator: Conselheiro Júlio César Miné; 37 - Processo nº  26.000001577-2. 178 

Interessada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Científico e 179 

Tecnológico da Universidade Estadual de Ponta Grossa – FAUEPG. Assunto: Aprovação 180 

da doação de bem para o patrimônio da UEPG, alocado no Laboratório de Biologia 181 

Celular e Protozoologia. Relator: Conselheiro Júlio César Miné; 38 - Processo 182 

nº  26.000001822-4. Interessada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, 183 

Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: 184 

Aprovação da doação de bem para o patrimônio da UEPG, alocado no Programa de 185 

Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas. Relator: Conselheiro Júlio César Miné; 39 - 186 

Processo nº 26.000002117-9. Interessada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento, 187 

Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de Ponta Grossa - 188 

FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de bem para o patrimônio da UEPG, alocado 189 

no Laboratório de Bromatologia e Tecnologia Farmacêutica. Relator: Conselheiro Júlio 190 

César Miné; 40 - Processo nº 26.000003257-0. Interessada: Fundação de Apoio ao 191 

Desenvolvimento, Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade Estadual de 192 

Ponta Grossa – FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de bem para o patrimônio da 193 

UEPG, alocado no Centro Radiológico do Curso de Odontologia. Relator: Conselheiro Júlio 194 

César Miné; 41 - Processos nº 25.000094677-9 e 26.000000606-4. Interessada: 195 

Fundação de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Científico e Tecnológico da 196 

Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de 197 

bens para o patrimônio da UEPG, alocados na Pró-Reitoria de Graduação. Relator: 198 
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Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior; 42 - Processo nº 25.000096348-7. 199 

Interessado: Escritório de Relações Internacionais - ERI. Assunto: Aprovação da assinatura 200 

do Termo de Cooperação a ser celebrado entre Universidade Estadual de Ponta Grossa e 201 

a Universidade Politécnica de Hauts-de-France - França, visando a colaboração nas áreas 202 

de investigação e valorização dos seus resultados, ensino e formação; sob coordenação do 203 

ERI. Relator: Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior; 43 - Processo nº 204 

25.000093001-5. Interessada: Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação – PROPESP. 205 

Assunto: Solicita correção do anexo da Resolução CA 2025.309, pertinente aos docentes do 206 

Departamento de Matemática e Estatística. Relator: Conselheiro Renê Francisco Hellman; 207 

44 - Processos nº 25.000095596-4 e 26.000001162-9. Interessada: Fundação de 208 

Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Científico e Tecnológico da Universidade 209 

Estadual de Ponta Grossa – FAUEPG. Assunto: Aprovação da doação de bem para o 210 

patrimônio da UEPG, alocados nos Departamentos de Economia, Serviço Social e Turismo. 211 

Relatora: Conselheira Sandra Maria Scheffer; 45 - Processo nº 25.000084801-7. 212 

Interessada: Janete Machozeki. Assunto: Afastamento parcial das respectivas atividades 213 

para cursar Doutorado em Ciências da Saúde, no período de 1º de março de 2026 a 28 de 214 

fevereiro de 2027. Relator: Conselheiro Júlio César Miné; 46 - Processo nº 215 

25.000094556-0. Interessado: Rodolfo Andre Dellagrana. Assunto: Afastamento integral 216 

das respectivas atividades para cursar Estágio de Pós-Doutorado, junto à Universidade de 217 

Pavia - Itália no período de 21 de abril a 21 de agosto de 2026. Relator: Conselheiro Júlio 218 

César Miné. Constatada a existência de quórum regimental, a Presidência da mesa 219 

cumprimentando a todos os presentes deu início a reunião, colocando em aprovação as 220 

Atas sob números 12/2025 referente à reunião realizada no dia oito de dezembro de dois 221 

mil e vinte e cinco e 13/2025 referente à reunião realizada no dia onze de dezembro de 222 

dois mil e vinte e cinco, que não havendo óbice, foram aprovadas por unanimidade; 223 
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procedeu a chamada dos processos inseridos na pauta respectiva para pronunciamentos 224 

de destaque e não havendo nenhuma manifestação foram todos aprovados de forma 225 

unânime. O Presidente comentou a respeito do item 9 referente a dupla diplomação com 226 

o Instituto Politécnico de Bragança - IPB, relembrando que trata-se de um convênio da 227 

Universidade Tecnológica Federal do Paraná - UTFPR através da Fundação Araucária, 228 

no qual foram incluídas algumas universidades estaduais, escolhidas pela própria equipe 229 

do IPB, tendo em vista as áreas de interesse daquele Instituto; relatou ainda que foi 230 

solicitada a inclusão das Universidades Estadual do Paraná - UNESPAR e  Norte do 231 

Paraná - UENP para mobilidade acadêmica, uma vez que essas não possuem doutorados 232 

nas áreas de diplomação daquele Instituto e salientou que também há avanço com cursos 233 

de graduação junto ao IPB. O Conselheiro Renê Francisco Hellman explicou que os 234 

Programas de Pós-Graduação foram escolhidos pelo próprio IPB e que já há um trabalho 235 

para tentar ampliar o escopo de financiamento, que será de grande relevância no âmbito 236 

da pós-graduação, potencializando os dois programas já contemplados e atraindo mais 237 

alunos e destacou a dupla diplomação na graduação, como no curso de Engenharia de 238 

Alimentos e a possibilidade da inclusão de novas áreas,  assim, atraindo mais alunos para 239 

esses cursos também. O Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior relatou visita a 240 

algumas universidades de Portugal, com a ideia de dar um passo a mais no projeto Vaga 241 

Ociosa Zero - VOZ, justificando que a dupla diplomação na graduação será um atrativo 242 

não só para a entrada de acadêmicos, mas para que eles permaneçam na Universidade 243 

na pós-graduação; mencionou que pelo acordo de Bolonha, a dupla diplomação não é 244 

possível nas licenciaturas, sendo viável apenas intercâmbios, para desenvolver pesquisas 245 

conjuntas e ressaltou que vários convênios estão sendo firmados com universidades 246 

daquele país. Retomando a palavra o Senhor Presidente, parabenizou a Pró-Reitoria de 247 

Assuntos Estudantis - PRAE pelo trabalho com as bancas de cotas e pela defesa dessas, 248 

enfatizando que tem sido uma política muito eficiente. Seguidamente passou a inclusão 249 
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de matérias, manifestando-se a Conselheira Eliane de Fátima Rauski para a inclusão do 250 

Processo nº 26.0000010370-1, referente autorização para realização de teste seletivo 251 

para professor colaborador, justificando que algumas áreas no último edital, como os 252 

Departamentos de Ciências do Solo e Engenharia Agrícola e Fitotecnia e Fitossanidade, 253 

não tiveram inscritos, assim como outros departamentos não possuem mais candidatos a 254 

ser chamados, dessa forma sendo necessário abrir um novo processo seletivo, para atender 255 

a demanda. O Presidente colocou em votação a inclusão do processo e aprovação da 256 

matéria, sendo aprovada por unanimidade. Seguidamente a Conselheira Sandra Maria 257 

Scheffer solicitou a inclusão dos Processos nº 25.000095347-3 e 25.000095044-0 258 

referentes a solicitação de afastamento do Professor Sandro Rogério Camargo, para 259 

cursar doutorado na Universidade Federal do Paraná - UFPR e de dois períodos de 260 

Licença Sabática no período de março do corrente ano a fevereiro de dois mil e vinte e 261 

sete, da professora Lúcia Cortes da Costa, para o desenvolvimento de pesquisa junto ao 262 

Programa de Pós-Graduação em Direitos Humanos e Políticas Públicas da Pontifícia 263 

Universidade Católica do Paraná - PUCPR, respectivamente; relatou que os processos 264 

tramitaram e foram aprovados em todas as instâncias, estando dentro dos trâmites 265 

previstos pela legislação universitária. O Presidente colocou em votação a inclusão e 266 

aprovação dos processos, sendo aprovados por unanimidade. A Conselheira Silvana 267 

Oliveira solicitou a inclusão do Processo nº 26.000005544-8 referente a renovação de 268 

afastamento da Professora Melissa Freitas Andres que está cursando doutorado, porém, 269 

considerando tratar-se de prorrogação de afastamento de Pós-Graduação, não compete 270 

ao Conselho de Administração a deliberação da matéria. Encerrada a ordem do dia, o 271 

Senhor Presidente deixou livre a palavra para quem dela quisesse fazer uso. Primeira a 272 

manifestar-se, a Conselheira Silvana Oliveira expôs situação relatada pelas chefias de 273 

Departamento do Setor de Ciências Humanas, Letras e Artes - SECIHLA referente a 274 

dificuldade do registro de aulas no novo sistema, especialmente dos professores 275 
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colaboradores e professores que já estão ministrando aulas, mas não aparecem vinculados 276 

às disciplinas no sistema e ressaltou que, devido ao desligamento dos professores 277 

colaboradores, a configuração do número de horas que os departamentos estão 278 

trabalhando, altera completamente, dessa forma, quando há uma solicitação de 279 

professor colaborador à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGESP, a informação 280 

recebida é de a carga horária não está condizente com a carga horária que a Instituição 281 

delegou ao departamento; explicou que a situação deve ser gerenciada caso a caso e 282 

sugeriu criar estratégia para dar assessoria aos chefes de departamento no uso dos 283 

sistemas, já que muitos estão enfrentando dificuldades operacionais, tendo em vista o 284 

momento em novos chefes estão assumindo e há muitas demandas ao mesmo tempo. O 285 

Conselheiro Júlio César Miné complementou que no Setor de Ciências Biológicas e da 286 

Saúde - SEBISA também havia relatos de chefias de departamento de que as atribuições 287 

de aulas ou licenças nos mapas de aula estariam em branco, mas que houve orientação 288 

para esses chefes entrarem em contato com a PROGESP para resolução dos problemas. A 289 

Conselheira Sandra Maria Scheffer relatou que no Setor de Ciências Sociais Aplicadas - 290 

SECISA também aconteceram várias situações de inconsistência e sugeriu fazer na semana 291 

de capacitação docente, uma oficina sobre os sistemas utilizados aos Chefes de 292 

Departamento e Coordenadores de Curso. O Senhor Presidente reconheceu que há 293 

dificuldades recorrentes no uso dos sistemas e sugeriu realizar as oficinas do Núcleo de 294 

Tecnologia da Informação - NTI, para demonstrar o sistema na prática para quem 295 

realmente o utiliza, iniciando com os que possuem maior dificuldade; destacou que o 296 

problema não seria dos professores ou departamentos, mas sim de adaptação do sistema. 297 

A Conselheira Silvana Oliveira mencionou que muitos chefes de departamento assumem 298 

a função pela primeira vez e acabam enfrentando dificuldades no preenchimento e envio 299 

das informações; sugeriu a criação de um fluxo contínuo de orientação, criando assim uma 300 

rotina de formação operacional, envolvendo representantes da PROGESP e do NTI, para 301 
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orientar os departamentos sobre normas e procedimentos relacionados à política docente 302 

e carga horária. O Presidente agradeceu a colaboração e recomendou primeiramente 303 

atender aqueles com maior dificuldade e solicitou aos Diretores de Setor que entrassem 304 

em contato com os departamentos para agendar com o NTI e PROGESP para as 305 

orientações necessárias. O Diretor do NTI Luiz Gustavo Barros informou que alguns chefes 306 

de departamento já teriam procurado o NTI a respeito e solicitou que os interessados 307 

agendassem o atendimento para a semana em curso. O Senhor Presidente reforçou que 308 

os departamentos com mais problemas poderiam ser atendidos prioritariamente. 309 

Seguidamente fazendo uso da palavra o Conselheiro Gonçalo Cassins Moreira do Carmo 310 

sugeriu a possibilidade de alinhar o início dos mandatos dos Departamentos e dos 311 

Colegiados de Curso, para que ocorram simultaneamente, possibilitando assim, realizar 312 

um treinamento conjunto no início dos mandatos, assim, padronizando os procedimentos 313 

e evitando a necessidade de frequentes formações devido às constantes trocas de chefia, 314 

dessa forma otimizando o trabalho de todos. O Presidente entendeu ser pertinente a 315 

proposta e solicitou que a mesma fosse encaminhada à Pró-Reitoria de Planejamento - 316 

PROLAN para elaboração de estudo, a fim de verificar a viabilidade de data única para 317 

realização das eleições para Chefias de Departamentos, Colegiados de Curso e Diretores 318 

de Setor, ressaltando que talvez pudessem ocorrer em dois (2) momentos, com isso 319 

melhorando a organização institucional.  O Conselheiro Adriano Gonçalves Viana sugeriu 320 

que talvez a eleição não devesse ser simultânea para todos os cargos, justificando que por 321 

conta da experiência que um grupo tem para repassar aos novos, apesar de serem esferas 322 

diferentes; em relação aos mapas de aula, sugeriu para o NTI abrir agenda de visitas para 323 

que os setores, em conjunto com os chefes de departamento escolham a data mais 324 

adequada para realizar essa demanda, que varia muito entre os setores, tendo em vista 325 

que algumas são mais operacionais e outras são relacionadas ao desconhecimento do 326 

sistema. O Presidente, quanto a questão das eleições, concordou que devem ser realizadas 327 
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por partes, como Chefias de Departamento em determinado período e em outro para 328 

Coordenadores de Curso, considerando que ambos poderão trocar experiências; e reforçou 329 

para que a PROPLAN fizesse estudo sobre a possibilidade dessa sugestão. Na sequência a 330 

Conselheira Ione da Silva Jovino expressou sua alegria pela aprovação da Resolução que 331 

normatiza as bancas de heteroidentificação racial e da Comissão Multidisciplinar de 332 

Validação da Condição de Pessoas com Deficiência, nos processos seletivos, salientando ser 333 

um avanço para a UEPG, colocando-a à frente de muitas universidades em termos de 334 

organização, inclusive permitindo pagamento pela participação nas bancas, 335 

possibilitando assim a Universidade ser mais criteriosa e exigente em suas formações; 336 

solicitou também a divulgação nos Setores dos editais da PRAE que se encontram abertos, 337 

lembrando que alguns tiveram seus prazos prorrogados e reforçou o atendimento e 338 

orientação aos acadêmicos pela equipe de Serviço Social daquela Pró-Reitoria; informou 339 

ainda que em breve será disponibilizado um novo sistema da PRAE, Sistema Estudantil 340 

Multiprofissional de Acompanhamento - SEMA, com objetivo de produzir relatórios e 341 

unificar os formulários de registros dos atendimentos, permitindo aos acadêmicos 342 

acessarem e atualizarem sua situação; finalizando, ressaltou que o novo sistema 343 

contribuirá muito para facilitar o trabalho da PRAE, assim como, para o acesso dos 344 

acadêmicos. O Conselheiro Júlio César Miné sugeriu a criação de um grupo de WhatsApp 345 

com os Diretores de Setor para facilitar a divulgação aos Coordenadores de Curso tanto 346 

dos editais, como de outras informações. O Presidente destacou a importância de criar o 347 

grupo para divulgação dos editais, especialmente aos acadêmicos do primeiro ano; 348 

parabenizou a PRAE e o NTI pelo trabalho realizado na construção do novo sistema, 349 

lembrando ser uma demanda antiga da Pró-Reitoria; salientou a importância do 350 

concurso público realizado para profissionais da área de Tecnologia da Informação - TI, 351 

pois graças a esses novos servidores a Universidade tem conseguido desenvolver 352 

programas que antes não eram possíveis, tendo em vista a falta desses profissionais. Na 353 
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sequência a Conselheira Eliane de Fátima Rauski comentou que as trinta e seis (36) vagas 354 

do concurso de agentes universitários profissionais foram preenchidas, sendo que na 355 

recentemente saíram as nomeações dos últimos cinco (5) candidatos aprovados, sendo 356 

elas: uma (1) vaga para Assistente Social, uma (1) vaga para Psicólogo, duas (2) vagas 357 

para Engenheiros Civis e uma (1) vaga para Contador; finalizando informou que já está 358 

em planejamento a abertura do concurso para agentes universitários de execução, 359 

funções técnico administrativo e técnico de laboratório. O Presidente salientou a 360 

importância do concurso para as duas (2) carreiras técnicas de ensino médio, uma vez que 361 

são essas que dão suporte as atividades administrativas e laboratoriais da UEPG. Fazendo 362 

uso da palavra o Conselheiro Renê Francisco Helllman informou que também está em 363 

fase final de desenvolvimento pelo NTI, um sistema para a Pró-Reitoria de Pesquisa e 364 

Pós-Graduação - PROPESP, denominado CORA, para tramitação e registro de projetos 365 

de pesquisa; explicou que o objetivo é centralizar e organizar os dados das pesquisas, com 366 

a possibilidade de colher automaticamente informações da Plataforma Lattes, e substituir 367 

o trâmite no Sistema Eletrônico de Informações - SEI dos projetos de pesquisa; relatou 368 

ainda que o novo sistema se comunicará com outros sistemas da UEPG, como da 369 

PROGESP, da Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Culturais - PROEX, da Agência de 370 

Inovação e Propriedade Intelectual - AGIPI, entre outros; que o sistema permitirá 371 

acompanhar o desenvolvimento das pesquisas e apresentar os resultados para a 372 

sociedade; finalizando, expôs que o sistema está na fase final de desenvolvimento e que 373 

futuramente também deverão integrá-lo os procedimentos dos Programa Institucional de 374 

Bolsas de Iniciação Científica - PIBIC e Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em 375 

Desenvolvimento Tecnológico e Inovação - PIBITI. O Senhor Presidente apontou que a 376 

UEPG vem avançando com os novos sistemas, que agora podem estar interligados e 377 

parabenizou o NTI pelo esforço que vem realizando para a implantação desses sistemas. 378 

O Conselheiro Gonçalo Cassins Moreira do Carmo, fazendo uso da palavra, sugeriu que os 379 
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testes seletivos fossem realizados apenas uma vez por ano, considerando que a equipe é 380 

bastante reduzida e o trabalho é grande, dessa forma no semestre seguinte os esforços 381 

seriam dispendidos com concursos e destacou que essas observações tem como objetivo 382 

antecipar problemas, buscando melhorar os processos sem prejudicar o trabalho realizado. 383 

O Presidente expôs ser importante reconhecer e enfrentar e solucionar os problemas 384 

existentes; esclareceu a respeito das notícias recentes sobre a criação do curso de Medicina 385 

Veterinária na UEPG, que a divulgação realizada pela Prefeitura Municipal de Castro 386 

ocorreu antes da conclusão das tratativas institucionais, apesar da solicitação da 387 

Universidade para que a informação não fosse divulgada; informou que já foi constituída 388 

Comissão de Implantação do Curso e que o mesmo será sediado e integrado na 389 

Cooperativa Castrolanda, no município de Castro e enfatizou que o processo seguirá todos 390 

os trâmites institucionais. A Conselheira Silvana Oliveira relatou que na última sexta-feira 391 

ocorreu a segunda reunião da Comissão para orientar o manejo dos cães comunitários no 392 

Campus de Uvaranas e que as discussões nas reuniões tem sido bastante intensas e 393 

ressaltou a necessidade de concluir os trabalhos o quanto antes, inclusive a votação de 394 

quatro propostas apresentadas; mencionou ainda que até o momento não houve a 395 

participação de representante da Prefeitura Municipal nas reuniões, apesar da solicitação 396 

feita pela reitoria e enfatizou a importância dessa participação, considerando que a 397 

questão dos cães em situação de abandono na cidade são responsabilidade da Prefeitura 398 

e pontou que o agravamento da situação de animais abandonados na cidade repercute 399 

na UEPG. Retomando a palavra, o Senhor Presidente mencionou a importância de uma 400 

formação melhor dentro da UEPG para os médicos veterinários, para poderem lidar com 401 

questões relacionadas aos animais em situação de rua, ressaltando que formação mais 402 

qualificada contribui para soluções mais técnicas, responsáveis e cidadãs; informou que 403 

solicitará aos responsáveis pela Comissão para que seja concluída o quanto antes e 404 

lembrou que a atual gestão da Reitoria completa oito anos em agosto próximo e que 405 
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durante esse período, sempre respeitou as decisões das comissões e reafirmou que sempre 406 

apoiará aquilo que for definido pelas Comissões; aludiu que a Prefeitura Municipal tem 407 

dificuldades, inclusive não tendo uma Secretaria responsável pelo problema dos cães na 408 

cidade e que esse assunto já passou por diversas Secretarias Municipais, porém sem 409 

nenhuma resolução, ressaltou que mesmo sem a participação da Prefeitura na Comissão, 410 

a UEPG deve concluir a proposta e colocá-la em prática, lembrando que o assunto não é 411 

fácil, mas que UEPG e o município devem estar integrados. Seguidamente parabenizou o 412 

Setor de Ciências Sociais Aplicadas - SECISA, especialmente o curso de Jornalismo e a 413 

Coordenadoria de Comunicação Social - CCom pelo resultado no ranking Social Media 414 

Gov, que mede o desempenho de órgãos públicos nas redes sociais, salientando que em 415 

2025 a UEPG foi a melhor mídia social de todas as universidades públicas brasileiras; 416 

expôs que esse resultado é fruto da boa formação oferecida pelo curso de Jornalismo, que 417 

formou a maioria dos integrantes da CCom e parabenizou especialmente a 418 

Coordenadora daquele órgão Luciane Pereira da Silva Navarro que iniciou o projeto de 419 

mídia em dois mil e dezoito; que são quinze milhões de pessoas por ano que acessam as 420 

redes sociais da UEPG; que a UEPG ficou em primeiro lugar entre as universidades do 421 

Brasil no item interação com os seguidores e destacou que o fortalecimento da 422 

comunicação faz parte de um conjunto de ações para atrair novos alunos para os cursos 423 

da Instituição. A Coordenadora da CCom Luciane Pereira da Silva Navarro agradeceu a 424 

deferência e lembrou que o projeto iniciou marcado por alguma descrença, mas que após 425 

o início da movimentação nas redes sociais, houve um envolvimento da comunidade 426 

interna e externa; explicou que o ranking é reconhecido, uma vez que trata de dados 427 

públicos, não havendo nenhuma dúvida a partir desses dados de que a UEPG é a melhor 428 

rede universitária do Brasil e que esse resultado reflete o trabalho de inovação de todos os 429 

setores da universidade, que tem um conteúdo de excelência produzido no campo de 430 

conhecimento do ensino, da pesquisa e da extensão e divulgados nas redes sociais; 431 
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enfatizou que há uma grande responsabilidade na divulgação nas redes sociais, inclusive 432 

de temas sensíveis; que não há engajamento negativo ou derrubada de posts que 433 

ocorrem quando há uma irresponsabilidade na gestão da comunicação; ressaltou ainda, 434 

que a marca registrada da UEPG seria a identidade visual que além de bonita tem um 435 

apelo visual dentro das redes sociais, com padronização das imagens, sendo todas de alta 436 

definição, qualidade e com tratamento de colorimetria; que os vídeos tem a melhor 437 

produção audiovisual das universidades do Estado, além do rigor na revisão dos textos 438 

publicados; finalizando, expôs alegria pelo reconhecimento do trabalho desenvolvido, 439 

sendo esse, um processo de excelência, que gera um grande trabalho interno e registrou 440 

agradecimento à toda equipe da CCom e especialmente à Reitoria pelo apoio, para que 441 

a CCom realizasse todo esse trabalho técnico, que resultou no reconhecimento nacional. O 442 

Presidente ponderou que a UEPG está se destacando na prática da assessoria, com os 443 

integrantes do curso de Jornalismo da CCom e informou ainda a entrega dos 444 

equipamentos para a TV Educativa - TVE, lembrando que na sequência o curso de 445 

Jornalismo deve ter um protagonismo na TVE. Seguidamente o Conselheiro Gilmar Batista 446 

Mazurek questionou a respeito do trâmite da inclusão na carreira docente do nível D 447 

para a classe de professor Associado e sobre a progressão para a classe de Professor Titular. 448 

Fazendo uso da palavra a Conselheira Eliane de Fátima Rauski primeiramente 449 

parabenizou a Coordenadora da CCom Luciane Pereira da Silva Navarro, mencionando 450 

o orgulho de ver mulheres da UEPG com projeção nacional e ocupando espaços na gestão; 451 

em seguida, fez um breve relato sobre o trabalho realizado para corrigir distorções 452 

salariais na carreira de agente universitário de apoio da universidade, lembrando que 453 

após várias análises e negociações, foi elaborada proposta que recebeu apoio dos reitores 454 

e que após apresentada na Secretaria de Estado da Administração e Previdência - SEAP, 455 

a ideia foi muito bem aceita e acabou recebendo ampliação para beneficiar toda a 456 

carreira do Estado e que o projeto já foi encaminhado à Casa Civil, com expectativa de 457 
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aprovação em breve e agradeceu especialmente o apoio do Senhor Reitor, ressaltando 458 

sua atuação junto a Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA e SEAP, defendendo a 459 

necessidade da correção salarial daqueles servidores que foram muito prejudicados; sobre 460 

a carreira docente relatou que foi realizado novamente estudo para corrigir a carreira e 461 

solicitar a inclusão do nível B na categoria de professor Auxiliar para atender demandas, 462 

principalmente, da área de saúde, assim como solicitar a criação do nível D na categoria 463 

de professor Associado e a categoria de professor titular na carreira; explicou que, com a 464 

inclusão do nível B na categoria de professor Auxiliar, haverá um aumento de três por 465 

cento (3%) nos níveis subsequentes, impactando toda a carreira, assim como no Associado 466 

D um aumento também de três por cento (3%); reforçou que o plano já possui estudo 467 

técnico, justificativas e impacto financeiro e apenas aguarda a finalização do plano de 468 

carreira de agente universitário de apoio para ser protocolado, com expectativa de uma 469 

tramitação célere. O Senhor Presidente parabenizou a Conselheira Eliane de Fátima 470 

Rauski pela liderança na área de recursos humanos no Estado, destacando seu papel 471 

importante nos estudos para as melhorias das carreiras nos últimos anos; explicou que os 472 

avanços já aprovados foram baseados no que seria possível implementar no momento, 473 

embora não representasse tudo o que se desejava; evidenciou também, a liderança do 474 

Diretor do NTI Luiz Gustavo Barros na área de TI do Estado, que vem conseguido aplicar 475 

suas ideias na referida área; sobre a carreira docente esclareceu que o projeto está 476 

encaminhado e que, neste momento, é fundamental não prejudicar o que já foi 477 

construído pelos pró-reitores, não havendo necessidade de pressão junto ao governo, pois 478 

há expectativa para essa aprovação, porém, caso surjam empecilhos, será o momento de 479 

exercer pressão no governo. Não havendo nada mais a tratar, às dez horas e cinquenta e 480 

sete minutos, a Presidência agradeceu a presença de todos e declarou encerrada esta 481 

reunião, da qual, eu, Ilse Renate Lauer Sanson, Secretária dos Conselhos Superiores, lavrei 482 

a presente ATA, que depois de aprovada será assinada pelos presentes. Sala dos Conselhos 483 
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Superiores da Universidade Estadual de Ponta Grossa, dois de março de dois mil e vinte e 484 

seis. 485 
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