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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
S$ecretaria

ATA N2 2/2026

Aos vinte e trés dias do més de margo de dois mil e vinte e seis, as nove horas, na Sala de
Reunides dos Conselhos Superiores da Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG,
localizada no edificio da Reitoria, Campus Universitario em Uvaranas, situado na Avenida
General Carlos Cavalcanti n? 4748, na cidade de Ponta Grossa, Parand, sob Presidéncia
do Magnifico Reitor Professor Miguel Sanches Neto, reuniu-se ordinariamente o Conselho
de Administragdo - CA, com a presenga dos Conselheiros Adilson Luiz Chinelatto, Andrea
Tedesco, Beatriz Gomes Nadal, Carlos Ubiratan da Costa Schier, Cristione Aparecida
Woytichoski (suplente), Eliane de Fatima Rauski, Emerson Martins Hilgemberg, Felipe
Thiago Wozniak Silva, Gongalo Cassins Moreira do Carmo (suplente), lone da Silva Jovino,
Jozia Ribeiro do Nascimento, Marcelo Alves da Silva (suplente), Margarete Aparecida dos
Santos (suplente), René Francisco Hellman, Roseli Walus Nogueira (suplente), Sandra
Maria Scheffer, Silvana Oliveira e Sinvaldo Baglie; contando ainda com a presenga dos
representantes da Procuradoria Juridica Kelen Koupak, da Prefeitura do Campus
Universitario Elias Pereira, da Coordenadoria de Comunicagdo Social Carlos Alberto

Ferreira Clarindo, do Nacleo de Tecnologia da Informagdo Luiz Gustavo Barros e da

Controladoria Geral Cristiane Galvao Fidelis, para apreciarem a seguinte ordem do dia: 1
- Processo n? 24.000040803-6. Interessada: Jacy Aurelia Vieira de Sousa. Assunto:

Ciéncia do Relatério das atividades desenvolvidas durante a colaboragdo tempordria
como Professora Visitante, junto ao Instituto Politécnico de Braganga - Portugal, no

periodo de 16 de fevereiro a 16 de julho de 2025. Relator: Conselheiro Jdlio César Miné; 2 -

Processo n? 25.000062604-9. Interessado: Departamento de Engenharia Civil. Assunto:
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Homologagdo das assinaturas dos Termos de Execugéio Descentralizada 001/2025
celebrado entre a Secretaria de Estado do Turismo e 02/2025 celebrado entre o Instituto
Agua e Terra, a Universidade Estadual de Ponta Grossa, com a interveniéncia da
Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, visando o desenvolvimento
do “Programa de Residéncia Técnica em Engenharia e Gestdo Ambiental - 62 edi¢do”; sob
coordenagdio do professor Guilherme Araujo Vuitik. Relator: Conselheiro Adilson Luiz
Chinelatto; 3 - Processo n? 26.000010411-2. Interessada: Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento, Institucional, Cientifico e Tecnolégico da Universidade Estadual de
Ponta Grossa — FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da doagdio de bem para o patriménio da
UEPG, alocado no Laboratério de Tecnologia de Fermentagdes — CTA3. Relator:
Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 4 - Processo n? 26.000008321~2. Interessada:
Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Cientifico e Tecnolégico da
Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da doagdo de
bens para o patriménio da UEPG, alocados no Centro de Tecnologia Agroalimentar - CTA.

Relator: Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto; 5 - Processo n? 25.000091432=0.

Interessada: Fundagéio de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Cientifico e
Tecnolégico da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo
da assinatura do Acordo de Cooperagdo 01/2026 a ser celebrado entre a Universidade
Estadual de Ponta Grossa, por intermédio da Pro-Reitoria de Extenséio e Assuntos
Culturais e a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Cientifico e
Tecnolégico da UEPG, visando o desenvolvimento do evento “XIV Simpésio de Graduagdo
e Pés-Graduagdo em Quimica da UEPG: Quimica para a Sustentabilidade: Contribuigdes
dos 5Rs no ensino, na pesquisa e na extensdo” sob Gestdo e Fiscalizag@io dos professores
Adriano Gongalves Viana e Barbara Celania Fiorin. Relator: Conselheiro Adriano

Gongalves Viana; 6 - Processo n? 24.000017598-8. Interessado: Gelson Biscaia de Souza.
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Assunto: Aprovacdo da assinatura do Termo aditivo Acordo de Parceria
27194.03.01/2023.05-00 a ser celebrado entre a Fundagdo de Desenvolvimento da
Pesquisa, a Fundagdio de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Cientifico e Tecnolégico
da Universidade Estadual de Ponta Grossa, a Universidade Federal de Santa Mariaq,

Instituicdes Associadas e Empresas Parceiras, visando a prorrogagdo do prazo de vigéncia

até 31 de dezembro de 2026. Relator: Conselheiro Adriano Gongalves Viana; 7 - Processo

n?2 26.000010402-3. Interessada: Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional,

Cientifico e Tecnolégico da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto:
Aprovagdo da doagdo de bem para o patriménio da UEPG, alocado no projeto: Modelos
Organicos Derivados de Antraquinonas e Triazinas para o Desenvolvimento de Materiais

Catodicos em Baterias Aquosas de Zinco. Relator: Conselheiro Adriano Gongalves Viana; 8

- Processo n? 26.000009809-0. Interessada: Fundagdio de Apoio ao Desenvolvimento,

Institucional, Cientifico e Tecnolégico da Universidade Estadual de Ponta Grossa -
FAUEPG. Assunto: Aprovacdo da doagdo de bem para a patriménio da UEPG, alocado

na Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Culturais. Relatora: Conselheira Beatriz Gomes
Nadal; 9 - Processo n? 26.000009723-0. Interessada: Sociedade Beneficente Israelita
Brasileira Hospital Albert Einstein. Assunto: Aprovac¢do da doagdo de bens para o
patriménio da UEPG, alocados no Hospital Universitario e Hospital Universitario Materno
Infantil. Relator: Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg; 10 - Processo n2
26.000001574-8. Interessada: Coordenadoria de Processos de Selegdio - CPS. Assunto:
Proposta de novo valor da taxa de inscrigdio do Vestibular e do Processo Seletivo Seriado -
PSS para o ano de 2026. Relator: Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg; 11 - Processo
n?2 26.000008545~2. Interessada: Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional,

Cientifico e Tecnolégico da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto:

U ” Universidade Av. Gal. Carlos Cavalcanti, n2 4748 | Campus em Uvaranas | Ponta Grossa - Parana
Estadual de
Ponta Grossa (42) 3220-3231 | www.uepg.br | reitoria@uepg.br



75

76

7

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

(24 )
‘6‘ |

25

@b Universidade Estadual de Ponta Grossa

Aprovagdo da doagdo de bem para o patriménio da UEPG, alocado no Hospital

Universitario Materno Infantil. Relator: Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg; 12 -

Processos n2 26.000008345-0 e n2 26.000010388~-4. Interessada: Fundagdo de Apoio
ao Desenvolvimento, Institucional, Cientifico e Tecnolégico da Universidade Estadual de
Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da doagdio de bem para o patriménio da
UEPG, alocado no Restaurante Universitario do Colégio Agricola Augusto Ribas. Relator:
Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg; 13 - Processo n 26.000009191=6. Interessado:
Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégico da
Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da doagdo de
bem para o patriménio da UEPG, alocado no Programa de Pés-Graduagdio em

Odontologia/Bloco M. Relator: Conselheiro Jalio César Miné; 14 - Processo n®9

25.000096058~-5. Interessada: Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional,
Cientifico e Tecnolégico da Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto:
Aprovagdo da assinatura do Acordo de Cooperagdo 03/2026 a ser celebrado entre a
Universidade Estadual de Ponta Grossa, por intermédio da Pro-Reitoria de Extensco e
Assuntos Culturais e a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Cientifico e
Tecnolégico da UEPG, visando o desenvolvimento do curso “Gestdo da Qualidade
Andlitica”; sob Gestdo e Fiscalizagdo dos professores Mariane de Faria Moss e Marcia
Viviane Marcon. Relator: Conselheiro Jalio César Miné; 15 - Processo n? 26.000011188~-7.
Interessado: Centro de Atengdo Integral a Crianga e ao Adolescente Reitor Alvaro Augusto
Cunha Rocha - CAIC. Assunto: Aprovagdo do Relatério Anual de Atividades desenvolvidas

no ano de 2025. Relator: Conselheiro Miguel Archanjo de Freitas Junior; 16 - Processos n2

26.000006720-9 e 26.000009213-0. Interessada: Fundagdo de Apoio ao

Desenvolvimento, Institucional, Cientifico e Tecnolégico da Universidade Estadual de

Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagdo da doagdo de bens para o patriménio da
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UEPG, alocados em diversos 6rgdos. Relator: Conselheiro René Francisco Hellman; 17 -

Processo n? 25.000089352~7. Interessado: Centro de Educagdo Empreendedora - CEE.
Assunto: Aprovagdo da assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica 120407882 a ser
celebrado entre o Tribunal de Justica do Estado do Parand, a Faculdade Cesumar de
Ponta Grossa e a Universidade Estadual de Ponta Grossa, visando a realizagdo de revisdo
de contratos e elaboragdo de planos de pagamento em processos de repactuagdo de
dividas (superindividamento) em tramite nas Varas Civeis da Comarca de Ponta Grossa;
sob coordenagdo da professora Cleise Maria de Almeida Tupich Hilgemberg. Relatora:
Conselheira Sandra Maria Scheffer; 18 - Processo n? 25.000094698-1. Interessada:
Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento, Institucional, Cientifico e Tecnolégico da
Universidade Estadual de Ponta Grossa - FAUEPG. Assunto: Aprovagéo da assinatura do
Termo de Cooperagdo 02/2026 a ser celebrado entre a Universidade Estadual de Ponta
Grossa, por intermédio da Pré-Reitoria de Extenséio e Assuntos Culturais e a Fundagdo de
Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnolégico da UEPG, visando o
desenvolvimento do projeto “XXXIV Curso de Universidade Continuada para a Terceira

Idade”; sob Gestdo e Fiscalizagdio das professoras Rita de Cassia da Silva Oliveira e Flavia
Oliveira Alves da Silva. Relatora: Conselheira Silvana Oliveira; 19 - Processo n2
26.000011194~1. Interessada: Nilvan Laurindo Sousa. Assunto: Afastamento integral das
respectivas atividades para cursar Estagio de Pés-Doutorado, no periodo de margo de
2026 a margo de 2027. Relator: Conselheiro Felipe Thiago Wozniak Silva. Constatada a
existéncia de quérum regimental, a Presidéncia da mesa cumprimentando a todos os
presentes deu inicio a reunidio procedendo a chamada dos processos inseridos na pauta
respectiva para pronunciamentos de destaque, quando houve mengdo ao item 10 pelos
Conselheiros Emerson Martins Hilgemberg e Sandra Maria Scheffer, sendo os demais

processos aprovados por unanimidade. Ndo havendo inclusdo de matéria passou ao

U ” Universidade Av. Gal. Carlos Cavalcanti, n2 4748 | Campus em Uvaranas | Ponta Grossa - Parana
Estadual de
Ponta Grossa (42) 3220-3231 | www.uepg.br | reitoria@uepg.br



125

126

127

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

148

149

150

(2a )

"/-\“

é@i

o

Universidade Estadual de Ponta Grossa !

processo da pauta de destaque, cedendo palavra a Conselheira Sandra Maria Scheffer
que expods davida quanto a solicitagdio do aumento da taxa do vestibular, uma vez que
ndo ha indicagdo dos valores corrigidos e tendo em vista ainda a justificativa de valores
menores do que os praticados pelas outras universidades e solicitou esclarecimentos. O
Conselheiro Emerson Martins Hilgemberg explicou que a principio a proposta da
Coordenadoria de Processos de Selegdio - CPS seria de reajuste das taxas de inscricdo pelo
indice da inflagdo e que, conforme consta no despacho da Pré-Reitoria de Assuntos
Administrativos - PROAD a proposta é pela manutengdo dos valores das taxas tanto do
Vestibular como do Processo Seletivo Seriado - PSS para o corrente ano; ressaltou que a
comparacgdo direta entre os valores das universidades ndo é possivel, uma vez que os
custos de operagdo desses processos seletivos sdo diferentes; relatou ainda, a intengdo da
implantagdo de parcelamento das taxas de inscrigdio, em até trés (3) vezes no cartdo de
crédito, mas para isso, serd necessdria andlise, levando em consideragdo a facilidade para
os candidatos e os custos dessa operagdo que deverdo ser assumidos pela Universidade;
finalizando, esclareceu que a proposta seria a manutengdo do valor das taxas e a
aprovagdo para estudo da possibilidade de fazer o parcelomento das mesmas. A
Conselheira Beatriz Gomes Nadal indagou se a aplicagéo de provas em outros municipios
ndo teria impacto muito grande nos custos dos processos seletivos. O Presidente lembrou
que atualmente esses processos seletivos sco realizados, apenas em Ponta Grossa, Maringd,
Cascavel e Curitiba, destacando que, com isso ja houve redugdio nos custos e que o ideal
seria que essas provas fossem aplicadas apenas em Ponta Grossa e Curitiba, sendo em
Curitiba por uma questdo estratégica, por conta do aeroporto, uma vez que muitos
candidatos se deslocam de outros estados, assim, néo precisando vir a Ponta Grossa o que
facilita para os mesmos. Em seguida a Conselheira Silvana Oliveira sugeriu a isengdo do
pagamento da taxa do vestibular aos alunos do Cursinho Popular, que funciona desde o

ano de dois mil e dezoito (2018) e enfatizou que trata-se de cursinho voltado para pessoas
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em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica e que os alunos sempre s@o orientados
para solicitar a isengéio da taxa e defendeu que esse seria mais um elemento de incluséo
para facilitar o acesso desse grupo a Universidade. A Conselheira lone da Silva Jovino
sugeriu trabalho integrado das Assistentes Sociais da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis -
PRAE e os alunos do Cursinho Popular para a instrugéio sobre o processo de inscrigdio,
ressaltando a importéncia de treinamento para que no futuro possam utilizar os sistemas
da UEPG, inclusive com relagdo a participagdio em editais. Retomando a palavra o
Senhor Presidente encaminhou a matéria para wvotagdo, sendo aprovado por
unanimidade a manutengdo do valor da taxa de inscrigdio do vestibular e do PSS para o
ano de dois mil e vinte e seis (2026) e encaminhamento para andlise financeira da
possibilidade de parcelomento das mesmas. Quanto a proposta da Conselheira Silvana
Oliveira requereu que oficializasse a solicitagdio através de protocolo. Seguidamente
comentou que se iniciou conversa prévia, com os Secretdrios de Estado da Educagdo -
SEED e da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI, para realizagdo de vestibular
unificado, iniciando com as Universidades Estadual do Oeste do Parand - UNIOESTE,
Estadual do Norte do Parand - UENP e a UEPG, onde as questdes seriam realizadas pela
UEPG e que ndo houvesse cobranga de inscrigdio, ficando as despesas a cargo da SETI,
lembrando que, a partir de entdo, ndo haveria mais cobranga de qualquer tipo de taxa
aos alunos por parte da UEPG; expds ainda, que a discusséio da possibilidade de vestibular
unificado, com as sete universidades estaduais e sem despesas para os candidatos, estaria
em fase inicial e que tudo isso serd discutido internaomente no momento oportuno.
Encerrada a ordem do dia, o Senhor Presidente deixou livre a palavra para quem dela
quisesse fazer uso. Primeiro a manifestar-se, o Conselheiro Gongalo Cassins Moreira do
Carmo solicitou informagdes sobre divulgagdo por parte do governo de propostas de
reqjuste da data base e questionou como estariam as negociagdes sobre as alteragdes na

carreira docente. O Presidente mencionou que seria uma grande conquista o retorno da

U ” Universidade Av. Gal. Carlos Cavalcanti, n2 4748 | Campus em Uvaranas | Ponta Grossa - Parana
Estadual de
Ponta Grossa (42) 3220-3231 | www.uepg.br | reitoria@uepg.br



177

178

179

180

181

182

183

184

185

186

187

188

189

190

191

192

193

194

195

196

197

198

199

200

201

202

29

data base e esclareceu que o valor de reajuste seria inferior ao que estava sendo
divulgado. Cedeu palavra a Conselheira Eliane de Fatima Rauski para informar sobre o
andamento da carreira docente; rememorou que a proposta do plano da carreira de
agente universitdrio de apoio da universidade, ja estava bem encaminhada na Casa Civil
e que a proposta realizada pelas universidades foi estendida as demais Secretarias de
Estado; com relagdo a recomposicdio da data base, informou que o percentual cogitado
pela Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA, conforme disponibilidade financeira, seria
de quatro virgula trés por cento (4,3%); a respeito da carreira docente relembrou a
inclusdo do nivel B na categoria de professor Auxiliar, do nivel D na categoria de professor
Associado e ainda a inclusdo do professor Titular sem necessidade de concurso, ressaltando
o impacto na carreira dos percentuais de cada nivel e explicou que a proposta ja estd em
andlise na Casa Civil, devendo posteriormente ser encaminhada & Assembleia Legislativa
para votagdo. O Senhor Presidente comentou que o Governador deve encaminhar as
propostas para votagdo, antes de se licenciar para as préximas eleicdes, destacando que
talvez a nova proposta da carreira docente ndo seja encaminhada nesse momento, uma
vez que necessita de andlise técnica criteriosa. A Conselheira Eliane de Fatima Rauski
informou ainda, a inclusdo na folha de pagamento do més de margo, diferenca de valor
referente ao terco de férias, que incidiu nas Dire¢ées e Fungdes Académicas, esclarecendo
que esse valor seria a diferenca sobre o reajuste nos valores dessas gratificacdes ocorrido no
inicio do ano. Fazendo uso da palavra a Conselheira Silvana Oliveira questionou se seria
necessdrio aguardar todo o processo eleitoral para implanta¢do da nova proposta da
carreira docente. O Senhor Presidente explicou que a expectativa & de encaminhar o
plano da nova carreira dos docentes, que estd em fase final de estudo, ao Governador
Darci Piana, que substituird o Governador Carlos Roberto Massa Junior, para que possa
aprovar ainda esse ano antes do processo eleitoral; relatou que o estudo quanto aos

valores da carreira forom baseados nos valores do final de carreira, de vérias categorias,
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como pesquisador do Instituto Agua e Terra - IAT, perito oficial criminal, delegados, entre
outros, cuja diferenca salarial em final de carreira entre essas e dos professores chega a
cerca de dez mil reais (R$ 10.000,00) e expressou que estd trabalhando diretamente na
parte politica desse processo, juntamente com o Reitor da UNIOESTE e que a intengdo
seria para aprovar antes do periodo eleitoral. Retomando a palavra a Conselheira
Silvana Oliveira destacou o trabalho intenso e muito responsdvel, da Comissdo do
Concurso de Docentes, que conta com a participagdo efetiva de representantes de cada
um dos Setores, cujo trabalho vem sendo realizado de forma muito cuidadosa e dedicada
para que tudo corra da melhor maneira possivel; relatou também o apoio de diversos
érgdos que tem concentrado esforcos para dar suporte ao concurso, demonstrando o
comprometimento coletivo da Institui¢éo; finalizando apontou a necessidade de ampliar e
habilitar maior nimero de servidores técnicos para esse tipo de trabalho, visando
fortalecer a equipe para os préximos concursos. O Presidente comentou que a gestdo vem
buscando inserir servidores em locais diferentes, para que aprendam as atividades onde
apenas um namero reduzido de servidores tem o conhecimento e ressaltou a importéncia
de concurso publico para agentes universitdrios, a fim de que possam atuar em setores
onde hd necessidade de servidores efetivos. A Conselheira Eliane de Fatima Rauski expos
que a Divisdo de Concurso e Processos Seletivos da Pré-Reitoria de Gestdéio de Pessoas -
PROGESP, atua com muito empenho, mesmo com equipe reduzida e que a composigdio
da Comissdo de Concurso segue o que estd definido na Resolugéo, porém que essa
normativa pode ser revista no futuro para ampliar a participagdo de técnicos
administrativos; relatou ainda que a PROGESP vem adotando estratégias na questdo de
gestdo do conhecimento, onde existem diferentes modelagens utilizadas, como o rodizio
de pessoas e a criagéio da Universidade Corporativa; destacou ainda, que a PROGESP
enfrenta dificuldades com a falta de pessoal, precisando fazendo ajustes internos para

atender todas as demandas e esclareceu que em dreas sensiveis, como concurso e
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vestibular, a preferéncia é por servidores efetivos, com perfil especifico, de foco, ética e zelo;
finalizando pediu colaboragdo de todos na divulgagéo junto aos candidatos dos processos
seletivos, para evitar vagas ociosas e atrasos na convocagdo dos candidatos. O Senhor
Presidente lembrou que a Universidade Corporativa da UEPG é modelo no Parang,
inclusive com algumas universidades e outros érgdos que solicitaraom acessar os cursos da
Universidade Corporativa, salientando que esse modelo facilitou muito para a ascensdo
de nivel dos agentes universitarios; referente ao Concurso de Docentes mencionou que esse
estd sendo uma novidade, uma vez que a Universidade estd hd dez (10) anos sem
concurso para docente. Em seguida, o Conselheiro Sinvaldo Baglie destacou a importancia
da Comissdo de Concurso e o quanto o concurso estd se tornado cada vez mais
institucional, com apoio ndo apenas da prépria Comisséio, mas também de servidores
para auxiliar nas gravagdes das etapas do concurso, dando assim, tranquilidade as bancas
para realizar somente as avaliagées, sem se preocupar com questdes técnicas; ressaltou
também o suporte logistico oferecido, como a recepgdo dos professores no aeroporto e o
transporte até a Instituicdo, mostrando preparo, organiza¢do e cuidado com os
participantes e reforgou que isso fortalece a imagem da UEPG como uma instituigdio bem
estruturada para conduzir o concurso; reconheceu que imprevistos e criticas ocorrem,
reforcando que, diante da complexidade do processo, alguns problemas fogem do
controle, porém, ainda assim, a avalia¢do geral é de que o concurso estd sendo muito
bem executado e parabenizou o trabalho da Comissdo. O Presidente parabenizou a
PROAD e a Coordenadoria de Logistica - CLOG pela organizagéio do transporte dos
professores que vieram participar das bancas do concurso. Em seguida o Diretor do Ndcleo
de Tecnologia da Informagdo - NTI Luiz Gustavo Barros procedeu a um breve relato de
acoes que foram demandadas por esse Conselho ao NTI; primeiramente informou que a
alteragdo do sistema do concurso, funcionou muito bem e salientou a atuagdo intensa do

NTI nas dGltimas semanas; relatou ainda que, conforme tratado na Gltima reunido desse
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Conselho, o NTI prestou assessoria aos Departamentos e Setores que tinham dificuldades
com o sistema e que foi muito positivo, sendo possivel extrair varias informagoes e
sugestoes importantes sobre o uso dos sistemas e das alteragdes que foram realizadas;
agradeceu os elogios recebidos e informou que o treinamento para a utilizagdo dos
sistemas institucionais deverd ser realizado duas vezes ao ano, tanto para os Chefes de
Departamento quanto aos Coordenadores de Curso, sendo o primeiro, na semana da
capacitagdo docente no inicio do ano letivo e o segundo no inicio do segundo semestre.
Fazendo uso da palavra, a Conselheira Silvana Oliveira agradeceu o NTI pelo
acolhimento da sugestdo e expds que o treinamento foi muito positivo, sendo esse contato
dos Chefes de Departamentos e Coordenadores de Curso com o NTI muito prowveitoso,
uma vez que, algumas questdes dos sistemas foram identificadas e corrigidas, trazendo
melhorias importantes e ressaltou a disponibilidade da equipe do NTI no atendimento. A
Conselheira Sandra Maria Scheffer também agradeceu o NTI, que prontamente atendeu
o Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas - SECISA e afirmou que essa aproximagéo foi uma
boa experiéncia, quando foraom resolvidas algumas questdes e sugeriu que nos
treinamentos estivessem também presentes a PROGESP e a Pré-Reitoria de Graduagéo -
PROGRAD, que sdo os sistemas onde hd maior dificuldade. O Presidente sugeriu que o
NTI analisasse a possibilidade de implementar o NTI itinerante, assim como acontece com
a PROGESP, para atender os Departamentos e Setores preventivamente e ndo apenas
nos periodos criticos. Em seguida, o Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento registrou ser
essa sua Ultima reunido, tendo em vista o encerramento de seu mandato; assegurou que,
tentou fazer seu trabalho da melhor forma possivel na defesa dos servidores; agradeceu
todo o apoio recebido nos seus dois (2) mandatos e aqueles que confiaram seus votos a ele
e desejou éxito aos novos representantes que assumirdo no inicio do més de abril. O
Presidente agradeceu ao Conselheiro pela dedicagdo nesses altimos anos e pelas

contribuicdes nos debates e desejou éxito em sua carreira. Na sequéncia o Conselheiro
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Sinvaldo Baglie lembrou que o Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento fazia parte da
Comiissdo Eleitoral, sendo um membro extremamente proativo e com o conhecimento de
quem ja passou por pleitos eleitorais, sendo um servidor muito importante para compor
essas comissoes. Seguidamente a Coordenadora de Controle Interno Cristiane Galvéo
Fidelis registrou agradecimento a PROGESP, a Diretoria de Qualidade de Vida no
Trabalho - DQVT e a Reitoria, pelas visitas técnicas promovidas aos servidores,
especialmente aos agentes universitdrios, destacando as atividades no ano de dois mil e
vinte e cinco (2025), em Gramado e Canela no Rio Grande do Sul e no Buraco do Padre,
realizada no dltimo final de semana, enfatizando que essas acdes enaltecem, alegram e
fortalecem o sentimento de pertencimento dos servidores na Instituicdo; manifestou
agradecimento ao Conselheiro Jozia Ribeiro do Nascimento pela sua representagéo junto
aos Conselhos e finalizando parabenizou o NTI pela condugéo do processo eleitoral dos
representantes dos agentes universitarios, junto aos Conselhos, que ocorreu de forma
tranquila e sem qualquer fato que comprometesse o pleito. O Senhor Presidente
assegurou que as visitas técnicas terdo continuidade, devendo ser intensificadas e que em
breve, com a chegada de um novo 6nibus de maior porte, permitird ampliar a realizagdo
de viagens mais longas, aumentando o nimero de visitas técnicas e enfatizou que essas
proporcionam experiéncias praticas e ampliom o conhecimento dos agentes universitdarios
e professores nas dreas de informagdo, meio ambiente, histéria regional entre outros. A
Conselheira Eliane de Fatima Rauski explicou que a visita ao Buraco do Padre foi
especifica para mulheres, em comemorac¢do ao més das mulheres e teve como objetivo
tratar de temas relacionados ao tropeirismo, formagdo da regidio e escarpa devoniana e
informou que ja estdo previstas para o més de maio, visita técnica para a cidade da Lapa
e no segundo semestre a reedi¢cdio para Gramado e Canela. O Presidente primeiramente
fez um agradecimento especial a Conselheira Andrea Tedesco e ao Administrador da

Prefeitura do Campus Universitdrio - PRECAM Professor Elias Pereira e a todos que
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trabalharam nos projetos dos prédios do Ambulatério Médico de Especialidades - AME e a
nova sede da Policia Cientifica do Parand, que foram entregues no dltimo dia dezenove
(19), lembrando que séo prédios complexos e que além de prestar servigos & comunidade,
devem ser utilizados como centros de pesquisa; esclareceu que o Centro de Anatomia, que
se encontra ao lado do prédio da Policia Cientifica ainda ndo estd totalmente equipado e
que brevemente serd inaugurado. Fazendo uso da palavra, o Administrador da PRECAM
Professor Elias Pereira solicitou registrar agradecimento aos esforcos das equipes de
fiscalizagdo da PRECAM e da Pré-Reitoria de Planejamento - PROPLAN para que essas
obras pudessem ser executadas e entregues a populagéo. Retomando a palavra, o
Presidente informou também, que estd em negociagdo com o Governo do Estado a oferta
de curso de Técnico em Enfermagem no Hospital Universitdrio - HU, considerando a
previsdo de aumento de duzentos (200) novos leitos, dessa forma, consequentemente
haverd falta desses profissionais; explicou que o curso seré em parceria com o Estado que
proverd professores, juntamente com a UEPG e o Colégio Agricola que deverd emitir os
respectivos diplomas; relatou ainda que o municipio de Telémaco Borba solicitou a oferta
dos cursos de graduagéo de Pedagogia e Informdtica e Mestrado em Educagdo e o
municipio de Sdo Mateus do Sul solicitou a oferta dos cursos de Direito e Agronomig;
enfatizou a importdncia da oferta desses cursos, melhorando a qualidade do ensino nos
municipios e que apds as negociacdes preliminares com o Estado, o assunto serda discutido
internamente com os Setores e Departamentos. A Conselheira Silvana Oliveira manifestou
que sempre foi favoravel a extenséo dos Campi da Universidade em cidades do interior e
mencionou que o curso de Libras poderia tombém ser ofertado, ressaltando sua
importancia tanto nas escolas como nos mais diversos setores. O Presidente sugeriu
trabalhar a questdo do curso de Libras com a SEED uma vez que essa precisa qualificar os
professores e apontou que o curso poderia ser na modalidade semipresencial, bem como

ser ofertado para categorias especificas, como para a rede estadual de educagdo,
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podendo inclusive nesse caso, obter recursos do governo para a oferta do curso. Em
seguida o Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto parabenizou a administragéio e manifestou
apoio a essa busca pelo aumento do niimero dos cursos e o niimero de alunos, sendo uma
iniciativa muito importante para a UEPG. O Senhor Presidente reforgou que a ideia é ndo
se apequenar enquanto Instituicdo e que todos os esforgos estdio sendo empreendidos para
aumentar tanto o nimero de alunos, como de cursos, porém com o cuidado de buscar um
equilibrio, para abrir cursos nos diversos Setores e mencionou que hd uma forte demanda
para o curso de Fisioterapia; quanto ao curso de Medicina Veterindria, expds que a ideia é
abrir dentro de alguns anos o curso em Ponta Grossa também, dessa forma, com dois (2)
cursos e consequentemente o aumento de médicos veterindrios, melhorando assim as
condi¢des de luta pela defesa dos animais no municipio; refletiu que, em todas as situagdes
que a UEPG estd envolvida, acaba modificando a realidade do municipio, trazendo
muitos beneficios e exemplificou quando iniciaram os cursos de Medicina, Enfermagem e o
préoprio HU, devendo ocorrer o mesmo com o novo Instituto Médico Legal - IML, que
renderd muitos frutos na pesquisa e na drea de qualificagdo de profissionais, como as
residéncias médicas; informou ainda, que estard disponivel o Servico de Verificagdo de
Obitos - SVO, que ndo existia em Ponta Grossa e que diminuird o fluxo de pessoas dentro
do IML, oferecendo maior rapidez ao atendimento da populagéo; mencionou ainda que
jéa estad em estudo projeto para criagdo de uma Unidade Basica de Sadade - UBS na UEPG,
ressaltando que seriac uma UBS modelo, para que os alunos pudessem fazer os seus
estagios. Na sequéncia o Conselheiro Adilson Luiz Chinelatto relembrou que no passado, a
Universidade demonstrava certa dependéncia das decisdes das outras universidades
estaduais e apontou que atualmente a UEPG tem assumido maior protagonismo e
autonomia na tomada de decisées, considerando um avango muito positivo e atribuiu
essa mudanga a um trabalho construido ao longo do tempo e especialmente nessa gestdo.

O Presidente compartilhou que a ideia inicial do IML foi sua e o projeto foi uma
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concepgdo da Conselheira Andrea Tedesco juntamente com os técnicos da Policia
Cientifica, sendo que o prédio foi construido pensando em atender também as
necessidades académicas e informou que esse modelo j& estd sendo replicado na UENP e
deverd ser adotado em outras universidades do Parand. Em relagdo ao AME, explicou
que esse teve sua concepgdio na UEPG, com participagdio da Secretaria de Estado da
Sadde - SESA, a partir de um projeto inicial desenvolvido pela Professora Nisiane
Madalozzo Wambier e tombém se tornou referéncia, devendo ser replicado no Estado;
finalizando enfatizou que realmente a Universidade passou a ter maior lideranga,
protagonismo e ousadia na criagdio e implementagdo de projetos, exigindo porém muita
disposicdio e dedicagdio para o trabalho. Seguidamente a Conselheira Beatriz Gomes
Nadal manifestou quanto as vagas dos alunos da graduagdo que se matriculam e
acabam ndo frequentando as aulas, ndo séo canceladas, prejudicando outros alunos que
se encontram na lista de espera e questionou se ndo havia a possibilidade de
cancelamento automadtico, referindo que na Universidade Federal do Parand o aluno que
ndo comparecer nos trés (3) primeiros dias de aula, sua matricula & cancelada
automaticamente. O Senhor Presidente se mostrou favordvel a utilizagdo desse
mecanismo. O Conselheiro René Francisco Hellman sugeriu estudar mecanismo para o
préximo ano, devendo estar previsto no edital, a fim de evitar problemas juridicos. O
Presidente mencionou a necessidade de agir com rapidez diante a evasdo de alunos,
porém concordou que seria prudente ter um mecanismo previsto em edital, respeitando
os procedimentos institucionais. Ndo havendo nada mais a tratar, as dez horas e
cinquenta e quatro minutos, a Presidéncia agradeceu a presenca de todos e declarou
encerrada esta reunido, da qual, eu, llse Renate Lauer Sanson, Secretdria dos Conselhos
Superiores, lavrei a presente ATA, que depois de aprovada serd assinada pelos presentes.
Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Estadual de Ponta Grossa, vinte e trés de

margo de dois mil e vinte e seis.
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386  Miguel Sanches Neto

387  Adilson Luiz Chinelatto

388  Andrea Tedesco

389  Beatriz Gomes Nadal

390 Carlos Ubiratan da Costa Schier

391  Cristiane Aparecida Woytichoski (suplente)

392  Eliane de Fatima Rauski

393  Emerson Martins Hilgemberg

394  Felipe Thiago Wozniak Silva

395  Gongalo Cassins Moreira do Carmo (suplente)

396 lone da Silva Jovino

397 Jozia Ribeiro do Nascimento

398  Marcelo Alves da Silva (suplente)

399  Margarete Aparecida dos Santos (suplente)

400 René Francisco Hellman

401  Sandra Maria Scheffer

402  Silvana Oliveira

403  Sinvaldo Baglie
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Elias Pereira
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Cristiane Galvéao Fidelis
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